ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DECRETO EXENTO N2 785
ID DOC N2 521812

APRUEBA PRIMERA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA  DEL DEPARTAMENDO DE
SALUD MUNICIPAL.

RIO BUENO, 27 DE FEBRERO DE 2024

VISTOS:

1. Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del

Estado.

2. Ley N2 19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen
los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.
Las facultades conferidas a la Srta. Alcaldesa en los Articulos 56, 58, 63, 83 y
siguientes de la Ley N2 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones.

W

4. LlaSentencia de Calificaciény proclamacion de Alcaldesa de la Comuna de Rio Bueno
de fecha 08 de junio de 2021 del Tribunal Electoral Regional de la XIV Region de Los
Rios, Rol N°3669-2021 que declara electa como Alcaldesa de la Municipalidad de Rio
Bueno a dofia Carolina Andrea Silva Pérez.

5. El Acta de Sesién de Instalacion del Concejo Municipal de Rio Bueno, periodo 2021-
2024, de fecha 28 de junio de 2021.

6. Decreto Alcaldicio N°232, de fecha 29 de junio de 2021 que deja constancia que la
Alcaldesa de la comuna de Rio BUENO asume sus funciones el 28 de junio de 2021
y, por el periodo establecido por la normativa legal y vigente.

7. Y demads normativa legal pertinente

TENIENDO PRESENTE:
1.- La Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2 - El Oficio N°20.101 de fecha 15 de marzo de 2016 emitido por la Contraloria General
de la Republica, donde imparte instrucciones al sector Municipal sobre presupuesto inicial,
modificaciones y ejecucion presupuestaria.

3 .- El Decreto Exento N°24 de fecha 02 de enero de 2024, que aprueba presupuesto afo
2024 para el Departamento de Salud Municipal

4.- El acuerdo de Concejo Municipal N499 Certificado N°37 de fecha 13 de febrero de
2024, que aprueba primera modificacién presupuestaria afio 2024 para el Departamento
de Salud Municipal.
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DECRETO:

1.- APRUEBASE La modificacién presupue_s}ﬁa N°01 afo 2024 del Departamento
de Salud Municipal.

Clasificador Denominacion Ppto 2024 Modéfleto Mogﬂggado
2024
05 C x C Transferencias Corrientes 7.837.439 0 7.837.439
05 03 De Otras Entidades Publicas 7.837.439 0 7.837.439
05 03 006 Del Servicio de Salud 7.712.870 0 7.712.870
05 03 006 001 | Atencién Primaria Ley N° 19.378, Art. 49 5.224.088 0 5.224.088
05 03 006 002 | Aportes Afectados - 2.488.782 0 2.488.782
05 03 007 Del Tesoro Pablico 74.569 0 74.569
05 03 007 999 | Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Plblico 74.569 0 74.569
05 03 101 De la Municipalidad a Servicios Incorperados a su Gestion 50.000 0 50.000
07 C x C Ingresos de Operacion 114.000 0 114.000
07 01 Venta de Bienes 114.000 0 114.000
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 105.000 0 105.000
08 01 Recuperacion y Reembolsos por Licencias Médicas 100.000 0 100.000
08 01 002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117 Art. Unico 100.000 0 100.000
08 99 Otros 5.000 0 5.000
08 99 001 Devoluciones v Reintegros no Provenientes de Impuestos 5.000 [t} 3.000
15 Saldo Inicial de Caja 1.600.000 130.984 1.730.984
TOTALES 9.656.439 130.984 9.787.423
Clasificacién Denominacion Ppto 2024 Pﬁ‘;d] Fife “gggiﬁcad“
21 C x P Gastos en Personal 6.612.639 0 6.612.639
21 01 Personal de Planta 4.805.639 0 4.805.639
21 01 001 Sueldos y Sobresueldos 3.923.639 0 3.923.639
21 01 001 001 Sueldos Base 1.564.855 0 1.564.855
21 01 001 004 Asignacién de Zona 220.000 0 220.000
51 01 001 004 002 ?S.iéggnjcién de Zona, Art. 26, de la Ley N° 19.378 y Ley N° 220.000 0 220,000
21 01 001 008 Asignacion de Nivelacion 10.000 0 10.000
21 01 001 008 002 | Planilla Complementaria, Art. 4°y 11, Ley N® 19.598 10.000 0 10.000
21 01 001 009 Asignaciones Especiales ) 188.929 0 188.929
21 01 001 009 007 | Asignacién Especial Transitoria, Art. 45, Ley N° 19.378 180.000 0 180.000
21 01 001 009 999 | Otras Asignaciones Especiales 8.929 0 8.929
21 01 001 015 Asignaciones Sustitutivas o 50.000 0 50.000
21 01 001 015 001 | Asignacién Unica, Art. 4°, Ley N° 18717 50.000 0 50.000
21 01 001 019 Asignacion de Responsabilidad 40.000 0 40.000
21 01 001 019 002 | Asignacion de Responsabilidad Directiva 40.000 0 40.000
21 01 001 028 Asignacion de Estimulo Personal Médice y Profesores 260.000 0 260.000
21 01 001 028 002 f:;g;%c;c;%%%r Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 28, 260.000 0 260.000
21 01 001 031 Asignacion de Experiencia Calificada 25.000 0 25.000
21 01 001 031 002 | Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378 25.000 0 25.000
21 01 001 044 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 1.564.855 0 1.564.855
21 01 001 044 001 f&;i?%;lgcién de Atencién Primaria Salud, Art.23 Y 25, Ley N° 1 564.855 0 1564855
21 01 002 Aportes del Empleador 0 140.000
21 01 002 001 A Servicios de Bienestar el 40.000.
71 N1 A NM Ntrac Cntizaciones Previcionales - ﬁs : \Yf
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21 01 003 Asignaciones por Desempefio 450.000 0 450.000
21 01 003 002 Desempefio Colectivo 420.000 0 420.000
21 01 003 002 003 ﬁ:;g;%c;gngciz Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, 420000 0 420.000
21 01 003 003 Desempefio Individual 30.000 0 30.000
21 0L 003 003 005 ?S.iﬁgg.?.cién de Mérito, Art. 30, Ley N® 19.378, y Ley N° 30.000 0 30,000
21 01 004 Remuneraciones Variabies 150.000 0 150.000
21 01 004 005 Trabajos Extraordinarios 70.000 0 70.000
21 01 004 006 Cormisiones de Servicios en el Pais 80.000 0 80.000
21 01 003 Aguinaldos y Bonos B 142.000 0 142.000
21 01 005 001 Aguinaldos 25.000 0 25.000
21 01 005 001 001 | Aguinaldo de Fiestas Patrias 13.000 0 13.000
21 01 005 001 002| Aguinaldo de Navidad 12.000 0 12.000
21 01 005 002 Bono de Escolaridad 8.000 0 8.000
21 01 005 003 Bonos Especiales 109.000 0 109.000
21 01 005 003 001 | Bono Extraordinario Anual 109.000 0 109.000
21 02 Personal a Contrata 1.041.788 | 60.000 1.101.788
21 02 001 Sueldos v Sobresueldos 808.788 | 58.260 867.048
21 02 001 001 Sueldos Bases 306.394 | 24.420 330.814
21 02 001 004 Asignacion de Zona 40.000 | 3.660 43.660
21 02 001 004 002 | Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N® 19.378 y Ley N° 19.354 40.000| 3.660 43.660
21 02 001 009 Asignaciones Especiales 46.000 0 46.000
21 02 001 009 007 | Asignacion Especial Transitoria, Art. 45, Ley N° 19.378 40.000 0 40.000
51 02 001 009 999 | Otras Asignaciones Especiales 6.000 0 6.000
21 02 001 Ol4 Asignaciones Sustitutivas 25.000 900 25.900
21 02 001 014 001 | Asignacion Unica, Art. 4°, Ley N° 18.717 25.000 900 25.900
21 02 001 018 Asignacion de Responsabilidad 8.000 0 8.000
21 02 001 018 001 | Asignacién de Responsabilidad Directiva 8.000 0 8.000
21 02 001 027 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 70.000 4.860 74.860
21 02 001 027 002 i;;g;ic;c;tg%%r Desempeiio en Condiciones Dificiles, Art.28, 70.000 4.860 74.860
21 02 001 030 Asignacion de Experiencia Calificada 7.000 0 7.000
21 02 001 030 002 | Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N°¢19.378 7.000 0 7.000
21 02 001 042 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 306.394 | 24.420 330.814
21 02 002 Aportes del Empleador 50.000 1.740 51.740
21 02 002 001 A Servicios de Bienestar 10.000 0 10.000
21 02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 40.000 1.740 41.740
21 02 003 Asignaciones por Desempefio o 70.000 0 70.000
21 02 003 002 Desempetio Colectivo 60.000 0 60.000
51 02 003 002 003 iz;g;icigﬁscg Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo 60.000 0 60.000
21 02 003 003 Desempefio Individual 10.000 0 10.000
21 02 003 003 004 | Asignacién de Mérito, Art. 30, Ley N° 19378 y Ley N° 19.607 10.000 0 10.000
21 02 004 Remuneraciones Variables 63.000 0 63.000
21 02 004 005 Trabajos Extraordinarios 25.000 0 25.000
21 02 004 006 Comisiones de Servicios en el Pais 38.000 0 38.000
21 02 005 Aguinaldos y Bonos 50.000 0 50.000
21 02 005 001 Aguinaldos 13.000 0 13.000
21 02 005 001 001 | Aguinaldo de Fiestas Patrias 6.000 0 6.000
21 02 005 001 002 | Aguinaldo de Navidad 7.000 0 7.000
21 02 005 002 Bono de Escolaridad 2.000 0 2.000
21 02 005 003 Bones Especiales 35.000 0 35.000
21 02 005 003 001 |Bono Extraordinario Anual ) 35.000 0 35.000
21 03 Otras Remuneraciones 765.212 | -48.744 716.468
21 03 999 Otras 765212 | 48.744 716.468
21 03 999 999 Otras T 765.212 | -48.744 716.468
22 C x P Bienes y Servicios de Consuna 1.990.510 0 1.990.510
22 01 Alimentos y Bebidas 5.000 0 5.000
22 01 001 Para Personas 5.000 0 5.000
22 02 Textiles, Vestuario y Calzado 3.000 0 3.000
22 02 001 Textiles y Acabados Textiles 2.000 0 2.000
122 02 002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 1.00048 et 1
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Para Vehiculos 74.050 0 74.050
22 03 003 Para Calefaccion 39.000 0 39.000
22 04 Materiales de Uso o Consumo 1.000.800 | 12.504 1.013.304
22 04 001 Materiales de Oficina 17.800 0 17.800
22 04 003 Productos Quimicos 7.000 0 7.000
22 04 004 Productos Farmacéuticos 482.000 0 482.000
22 04 005 Materiales y Utiles Quiriirgicos 310.000 | 12.504 322.504
22 04 007 Materiales y Utiles de Aseo 23.700 0 23.700
22 04 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 20.800 0 20.800
22 04 010 Materiales para Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 2.000 0 2.000
22 04 011 ?:;\};ﬁszlzfcccsorws para Mantenimiento y Reparaciones 7.000 0 7.000
22 04 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 10.500 0 10.500
22 04 013 Equipos Menores 10.000 0 10.000
22 04 999 Otros 110.000 0 110.000
22 05 Servicios Basicos 134.760 0 134.760
22 05 001 Electricidad 47.000 0 47.000
22 05 002 Agua 15.240 0 15.240
22 05 003 Gas 1.000 0 1.000
22 05 005 Telefonia Fija 54.480 0 54.480
22 05 006 Telefonia Celular 3.600 0 3.600
22 05 007 Acceso a Internet 13.440 0 13.440
22 06 Mantenimiento y Reparaciones 261.500 0 261.500
22 06 001 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 188.500 0 188.500
22 06 002 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 30.000 0 30.000
22 06 003 Mantenimiento y Reparacion Mobiliarios y Otros 1.000 0 1.000
22 06 005 Mggfgirgilemo y Reparacion de Magquinaria y Equipos de 20,000 0 20000
22 06 006 Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipos 20.000 0 20.000
22 06 007 Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos 2.000 0 2.000
22 07 Publicidad Y Difusion 6.000 0 6.000
22 07 001 Servicios de Publicidad 3.000 0 3.000
22 07 002 Servicios de Impresion 1.500 0 1.500
22 07 999 Otros 1.500 0 1.500
22 08 Servicios Generales 147.400 0 147.400
22 08 001 Servicios de Aseo 120.000 0 120.000
22 08 002 Servicios de Vigilancia 4.800 0 4.800
22 08 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 7.000 0 7.000
22 08 008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 10.000 0 10.000
22 08 999 Otros 5.600 0 5.600
22 09 Arriendos 67.800| 4.035 71.835
22 09 002 Arriendo de Edificios 36.000 0 36.000
22 09 003 Arriendo de Vehiculos 31.800| 4.035 35.835
22 09 005 Arriendo de Maguinas v Equipos 0 0 0
22 10 Servicios Financieros y de Seguros 36.000 0 36.000
22 10 002 Primas y Gastos de Seguros 36.000 0 36.000
22 11 Servicios Técnicos y Profesionales o 171.000 | 43.178 214.178
22 11 002 Cursos de Capacitacion 9.600 0 9.600
22 11 003 Servicios Informaticos 11.400 0 11.400
22 11 9599 Otros 150.000 | 43.178 193.178
22 12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 44.200 0 44200
22 12 002 Gastos Menores 8.200 0 8.200
22 12 999 Otros ) 36.000 0 36.000
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 88.150 0 88.150
23 01 Prestaciones Previsionales 88.150 0 88.150
23|01 004 Desahucios e Indemnizaciones 88.150 0 88.150
26 C x P Otros Gastos Corrientes 122.154 0 122.154
26 01 Devoluciones 122.154 0 122.154
29 C x P Adquisicion de Activos no Financieros 109.000 | 60.011 169.011
29 03 Vehiculos 35.000 0 35.000
29 04 Mobiliario y Otros 30.000| 6.119 36.119
29 05 69

Magquinas v Equipos
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29 06 Equipos Informéticos 15.000| 3.400 18.400
29 06 001 Equipos Computacionales y Periféricos 13.000 3.400 16.400 ‘
29 06 002 Equipos de Comunicaciones para Redes Informaticas 2.000 0 2.000 ;
29 99 Otros Activos no Financieros 10.000 0 10.000
=11 C x P Iniciativas de Inversion §3.000 0 83.000 ‘
31 02 Proyectos 83.000 0 83.000
31 02 004 Obras Civiles 80.000 0 80.000 ‘
31 02 006 Equipos 3.000 0 3.000
34 C x P Servicio de la Deuda 40.000 0 40.000
34 07 Deuda Flotante 40.000 0 40.000
35 Saldo Final de Caja 610.986 0 610.986

Totales 0.656.439 | 130.984 9.787.423

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE, SEGUN CORRESPONDA.
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Distribucion:

-Alcaldia
-Secretaria Municipal
- Archivo interno




RiO BUENO, 13 febrero afio 2024.

CERTIFICADO N°37.-

La Secretaria Municipal y del Concejo Comunal de la llustre Municipalidad de Ric Bueno
que suscribe, certifica que en Sesion Ordinaria del Concejo Municipal celebrada el dia lunes 12 de
febrero afio 2024, por acuerdo N°499 se aprueba por unanimidad de los miembros presentes,
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1 presentada por el Departamento de Salud Municipal

(se adjunta documentacién )

Se extiende el presente certificado para esentado en el Departamento de Salud de
la lustre Municipalidad de Rio Bueno,a fin de que se realicen los actos administrativos

correspondientes.

gﬁa MARA\REBOLLEDO PINCHEIRA
AR &ﬂumc AL Y DEL CONCEJO COMUNAL

JLUSTREMUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

v A

AMRP/arp

|DDOC: 520655.-

Distribucidn:

- Dpto Salud

- C.C Archivo Concejo Municipal




