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1.- INTRODUCCION

1.1.- {Qué es el Presupuesto Municipal?

Es un instrumento de expresion financiera, esencialmente flexible, que debe ser una herramienta
para el logro éptimo para los objetivos municipales, lo que debe ser tenido especialmente en
consideracién por los actores que intervienen en su elaboracion, aprobacion y modificacion.

Es un instrumento de gestién y planificacion, con el que cuentan las municipalidades, en el cual se
reflejan los posibles ingresos y gastos para un determinado periodo de un afo calendario, en el que
se expresan monetariamente los programas y actividades que se realizardn en dicho periodo.
Bdsicamente, tiene la finalidad de dejar una constancia de los recursos que se espera disponer en
el ano siguiente, basado en una proyeccién de cémo se gastardn.

1.2.- Ciclo Presupuestario

Formulacion ‘/ Discusic Aprobacion

1 |

Control y Evaluacion

Fuente: elaboracién propia

Asi, el presupuesto municipal es clave para una buena gestién y planificacién, puesto que mediante
éste se logra ordenar los recursos en relaciéon con las directrices municipales.

Para realizar la distribucién del presupuesto del periodo (1 ANO), se realiza una subdivisién de las
materias a financiar dependiendo del motivo del gasto, es asi como se distribuyen conforme a una
clasificacion presupuestaria.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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1.2.1.- Clasificaciones Presupuestarias:

SUBTITULO « Agrupacién de operaciones de naturaleza homogénea.

ITEM * Motivo significativo de ingreso o gasto.

ASIGNACION Motivo especifico de ingresos o gastos.

Z ¢ Subdivision de la asignacion en conceptos de naturaleza
SUB-ASIGNACION mas particularizada.

Fuente: elaboracién propia

Aplicando la clasificacion anterior tenemos un ejemplo:

SUBTITULO ASIGNACION SUBASIGNACION
de gastos
Subasignacién 001
SN 2101001001
Asignacién 001
Sueldos y Sobresueldos o e 002
Asignacion d antigiedad A0 ot acs
Item 01 ¢
Personal de Planta Sabaskenncin 001
ubasignacion
A Servicios de Bienestar S
Asignacién 002
Aportes del Empleador N .
Sbauipnacion 02 2101002 002
Otras Cotiz. Previsionales
SUBTITULO 21
Gastos en Personal S oaciss 00
L “ ,1 2102 003 001
Desempefio Institucional
Asignacién 003
Asignaciones por desempefio . ;
e 2102 003 002
Desempeiio Colectivo
Item 02
‘Personal a Contrata L
Subaslgnaul.'ll:l 005 2102 004 005
5 Horas Extraordinarias
Asignacion 004
Remuneraciones variables Subasignacién 006
H Comisiones de servicios en el 2102 004 006
pais

Una vez realizada la distribucién de los recursos segun el concepto o denominacion del gasto, se
debe realizar una division por el drea de gestion quedando distribuidos de la siguiente forma:
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1.2.2.- Areas de Gestién Municipal

oXe.

Fuente: elaboracién propia

GESTION
INTERNA

SERVICIOS A LA
COMUNIDAD

ACTIVIDAD
Municipales

Comprendetodo Comprendetodos los Comprende los
gastorelativoa la gastosrelacionados gastos en bienes y
operacion y con el funcionamiento servicios que,
funcionamiento del v lamantencionde los incluidos dentro de

municipio, incluidas
las adquisiciones de

bienes y servicios
directamente

la funcion municipal
se efectdan con

activosno vinculadoscon la motivo de
financieros y las administracion de los celebracion y/o
iniciativas de bienesnacionales de realizacion de
inversion requeridas uso publicode cargo festividades,
parasu operacion y delmunicipio aniversarios,
funcionamiento. inauguraciones de

interés comun local.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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PROGRAMAS
SOCIALES

PROGRAMAS
CULTURALES

La presente formulacion del proyecto de presupuesto para el ano 2024, se ha ajustado a las
formalidades y contenidos sefalados en el texto refundido de la Ley N°18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, donde senala en el articulo 82, letra a) que la alcaldesa o
alcalde en la primera semana de octubre debe presentar el presupuesto municipal al Concejo.
Siendo asi, este proyecto de presupuesto considera ademds elementos adicionales de planificacion
gue contempla la normativa legal, como lo son las orientaciones globales, el plan anual con sus
metas y lineas de accién.

1.2.2.- PERSPECTIVA MACRO ECONOMICA Y PROYECCION COMUNAL

Proyeccién del Fondo Monetario Internacional

Se proyecta que el crecimiento mundial disminuya de un 3,5% estimado para 2022 a 3,0% en 2023 y
2024. La subida de las tasas de interés de politica monetaria de los bancos centrales para combatir
la inflacién sigue lastrando la actividad econdmica. Se prevé que el nivel general de inflacién
mundial descienda de 8,7% en 2022 a 6,8% en 2023 y 5,2% en 2024. Se proyecta que la inflacién
subyacente (bdsica) disminuya de forma mds gradual, habiéndose revisado al alza los prondsticos
para la inflacidon en 2024.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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Inflacién, desaceleracion y factores externos
Informe de Politica Monetaria septiembre 2023 del Banco Central

En lineas generales, el escenario macroecondmico ha evolucionado acorde con lo previsto en el
IPOM de junio. La inflacidén ha continuado bajando, aunque sigue alta, en un contexto donde la
actividad y la demanda han seguido avanzando en su proceso de ajuste, las presiones de costos se
han reducido vy las expectativas de inflacidén a dos anos plazo se ubican en 3%. Esto ha permitido al
Consejo reducir la Tasa de Politica Monetaria (TPM) en 175 puntos base (pb) desde julio, ubicdndola
en 9,5%.

Si bien la disminucion de la inflacion es un fendmeno global, las perspectivas difieren entre paises.
Asi, mientras en algunos la politica monetaria estd siendo menos contractiva, en otros se preve una
restriccion mds prolongada que lo anficipado, particularmente en el mundo desarrollado. Estas
divergencias han ido permeando a los mercados financieros globales, con movimientos opuestos
de sus tasas de interés y la depreciacién de un grupo importante de monedas, incluido el peso
chileno. Las proyecciones del escenario central contienen pocos cambios respecto del IPoM
anterior.

El PIB tendrd una variacion de entre -0,5 y 0% este ano, para retomar tasas de expansidon positivas en
los dos ejercicios siguientes. El consumo privado se ha estabilizado y su proyeccion se mantiene,
mientras la inversidon se contraeria este ano algo menos que lo previsto. Se espera que la inflacidn
total continte disminuyendo, para alcanzar el 3% en la segunda mitad de 2024.

La inflacion subyacente lo haria a inicios de 2025. De materializarse las proyecciones del escenario
central de este IPoM, en el corto plazo la TPM continuard la trayectoria delineada en la Reunidn de
julio. De todos modos, la magnitud y temporalidad del proceso de reduccion de la TPM tomard en
cuenta la evolucién del escenario macroecondmico y sus implicancias para la trayectoria de la
inflacion. Si bien los escenarios de riesgo mds extremos han ido perdiendo relevancia, el proceso de
convergencia inflacionaria continUa presentando desafios significativos.

Conlos antecedentes, tomando ademds como referencia el presupuesto para el sector pUblico que
el gobierno establecié en un 3.5% de aumento en el gasto publico, segin se desprende de la
presentacion del proyecto de Ley de Presupuesto de la Nacién para el aino 2024.

Se propone seguir la linea del mensaje presidencial con un aumento del gasto municipal en un 3,5%
contemplando dentro de este el aumento del 6,0% que se singularizé para los municipios del pais y
sobre estos distribuir el gasto de la institucion municipal, manteniendo el enfoque social comunitario
que ha caracterizado a la actual administracién, trabajando fuertemente en la materializacion de
inversion gestionando y desarrollando proyectos para nuestra comuna.
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2.- ANTECEDENTES Y NORMATIVAS PARA LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

DL 1.263/75, ARTICULO 9°, INCISO 2°

Articulo 9, El sistema presupuestario elaborado en conformidad a lo dispuesto en el articulo 5° del
presente cuerpo legal, estard constituido por un programa financiero a tres o mds anos plazo y un
presupuesto para el ejercicio del ano, el que serd aprobado por ley.

Los presupuestos anuales de las municipalidades que se aprobardn de acuerdo con la normativa
de su ley orgdnica deberdn ajustarse en lo relativo a dotaciones mdximas y gasto en personal a lo
dispuesto en el articulo 67 de la Ley N°18.382.

LEY N°18.695, ARTICULO 21

Articulo 21, La Secretariac Comunal de Planificacidn desempenard funciones de asesoria de la
alcaldesa y del concejo, en materias de estudios y evaluacion, propias de las competencias de
ambos érganos municipales. En tal cardcter, le corresponderdn las siguientes funciones:

b) Asesorar al alcalde y al concejo, en la elaboraciéon de los proyectos de plan comunal de
desarrollo y de presupuesto municipal; plan regulador comunal.

LEY N°18.695, ARTICULO 27

Artficulo 27, La unidad encargada de administracion y finanzas tendrd las siguientes funciones:

b) Asesorar al alcalde en la administracion financiera de los bienes municipales, para lo cual le
corresponderd especificamente:

2.- Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacién en la elaboracidén del Presupuesto
Municipal;

LEY N°18.695, ARTICULO 63

Articulo 63, La alcaldesa tendrd las siguientes atribuciones:

a) Administrar los recursos financieros de la municipalidad, de acuerdo con las normas sobre
administracion financiera del Estado;

LEY N°18.695, ARTICULO 65

Articulo 65, La alcaldesa requerird el acuerdo del concejo para:

a) Aprobar el plan comunal de desarrollo y el presupuesto municipal, y sus modificaciones, como
asimismo los presupuestos de salud y educacion, los programas de inversidn correspondientes y las
politicas de recursos humanos, de prestacion de servicios municipales y de concesiones, permisos y
licitaciones;

LEY N°18.695, ARTICULO 81

Articulo 81, El concejo sélo podrd aprobar presupuestos debidamente financiados,
correspondiéndole especialmente al jefe de la unidad encargada del control, o al funcionario que
cumpla esa tareq, la obligacion de representar a aquél, el déficit que advierta en el presupuesto
municipal. Para estos efectos, el concejo deberd examinar trimestralmente el programa de ingresos
y gastos, introduciendo las modificaciones correctivas a que hubiere lugar, a proposicién dla
alcaldesa.

LEY N°18.695, ARTICULO 82

Artficulo 82, letra a) La alcaldesa, en la primera semana de octubre, someterd a consideracion del
concejo las orientaciones globales del municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con
sus metas y lineas de accién. En las orientaciones globales, se incluirdn el plan comunal de desarrollo
y sus modificaciones, el plan comunal de seguridad publica y sus actualizaciones, las politicas de
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servicios municipales, como, asimismo, las politicas y proyectos de inversidon. El concejo deberd
pronunciarse sobre todas estas materias antes del 15 de diciembre, luego de evacuadas las
consultas por el concejo comunal de organizaciones de la sociedad civil, cuando corresponda.

2.1.- LIMITES DE GASTOS

LEY N°18.695, ARTICULO 5°, LETRA g)
Articulo 5°, Para el cumplimiento de sus funciones las municipalidades tendrdn las siguientes
atribuciones esenciales:

g) Otorgar subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de cardcter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones.

Estas subvenciones y aportes no podrdn exceder, en conjunto, al siete por ciento del presupuesto
municipal.

LEY N°18.294, ARTICULO 1°

Los gastos en personal no podrdn superar el 42% del rendimiento estimado de los ingresos en
conformidad a lo establecido en el articulo 3° N° 1, 6° y 9° del titulo IV, V, VI, Vil y articulo 44 N°1 del
titulo IX de la Ley de Rentas Municipales.

LEY N°18.883, ARTICULO 2°, INCISO CUARTO

Los cargos a contrata, en su conjunto, no podrdn representar un gasto superior al 40 por ciento del
gasto de remuneraciones de la planta municipal. Sin embargo, en las municipalidades con plantas
de menos de veinte cargos, podrdn contratarse hasta cuatro personas.

Conforme al articulo 2°, inciso final, de la ley N°18.883, para determinar el gasto en personal, deberdn
considerarse las cuentas presupuestarias contempladas en las cuentas 215-21-01, 215-21-02 y 215-21-
03 del clasificador presupuestario, ademds de los Ultimos pronunciamientos de contraloria sobra los
fraspasos a confrata.

LEY N°19.280, ARTICULO 13

Las sumas que cada municipalidad destine anualmente al pago de honorarios no podrdn exceder
del 10% del gasto contemplado en el presupuesto municipal por concepto de remuneraciones de
su personal de planta.

Corresponderd al Concejo, al momento de aprobar el presupuesto municipal, y sus modificaciones,
prestar su acuerdo a los objetivos y funciones especificas que deban servirse mediante contratacion
a honorarios, sin  perjuicio que la responsabilidad por las contrataciones en forma individual
corresponde al alcalde, conforme a las normas legales que rijan la materia.
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3.- METODOLOGIA PRESUPUESTARIA

La metodologia presupuestaria ha contemplado la participacion interna de las unidades
municipales en el proceso de estudio y formulacion del presupuesto, con atencién en la definicidén
de los programas y sus metas, lineas de accidén y cuantificacion, lo expuesto dentro de las
expectativas razonables de ejecutar.

La Metodologia desarrollada considerd las siguientes etapas en secuencia:

3.1.- Orientaciones Globales
Estas son coordinadas por los directivos, equipo asesor y la Secplan, en la que se analizan las
siguientes materias:

Pladeco

Plan comunal de seguridad publica
Politica de servicios municipales
Politicas y proyectos de inversién

3.1.1.- Plan de Desarrollo Comunal (Pladeco) con sus lineas rectoras.

3.1.1.1.- Visién y Misién del PLADECO 2020-2024.

“Rio Bueno es una comuna préspera, que protege los recursos naturales, desarrolla su economia de
manera sostenible, impulsando la agricultura y ganaderia, el turismo con innovacion y pone en valor
el patrimonio local, avanzando en la urbanizacién y mejora de la calidad de vida de su gente™.

"Nuestra misidén es hacer de Rio Bueno una mejor comuna, promoviendo el desarrollo basado en la
gestion de la inversion, potenciando el agroturismo, la agricultura y ganaderia, el desarrollo social, y
cuidado por el medio ambiente, velando por una gestion moderna, e implementando planes y
programas que den calidad de vida a sus habitantes".

3.1.1.2.- Lineamientos Estratégicos e Ideas de Proyectos

Los lineamientos estratégicos contemplan, para cada drea de desarrollo comunal, la definicion de
tfres elementos estratégicos: los lineamientos estratégicos contemplan, para cada drea de desarrollo
comunal, la definicion de tres elementos estratégicos:

*» Componentes de la Imagen Objetivo: Estos componentes deben estar alineados con la imagen
objetivo y la visibn comunal, pero referidos al drea especifica de desarrollo a la que pertenecen.

* Lineamientos Estratégicos: Son los fines generales en cada drea de desarrollo.

» Objetivos Estratégicos: Son los fines y metas especificos que se pretende alcanzar a corto, mediano
y largo plazo, por drea del desarrollo.

A continuacion, se presentan los lineamientos estratégicos por cada una de las dreas de desarrollo
PLADECO (2020- 2024) para actualizarlos y precisar mejor, por cada dmbito del desarrollo a saber:
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Desarrollo Econémico
Desarrollo Territorial
Desarrollo Social
Educacidén

Salud

Medio Ambiente
Gestiéon Municipal

NoohWD =

3.1.1.2.1.- Desarrollo Econémico

Componentes de Imagen Objetivo: ""La comuna de Rio Bueno promueve una economia sustentable
que genera redes y oportunidades, junto con el desarrollo de iniciativas que aprovechan la
localizacién estratégica y potencial turistico”

Lineamientos Estrategicos

Tabla N® 1: Lineamientos ¥ objetivos estrategicos desarrolio econdmico

Lineamientos N® Objetivos estratégicos
|. Fomentar el dezarollo econdmico en 11 Fomentar e dezamolle del furicmo a fraves del
los  rubrog  comercio, furismo ¥ emprendimiento & innovacion
SORECUENG 12 Fomentar =l desamolio del comercio & traves  del
emprendimiento & innovacion
13 Fomentar & dezarollo de la actividad economica,
potenciando  las actividades del sector agropecuario
gxistentz & impulzando I innovacion en cultivos no
tradicionzles
[I. Aumeniar |a capacidad compefiiva de 21 Promover en guienss buscan empleo ef desarrolio de
1a pobiacidn econdmicaments activa capacidades y competencias a traves d= [3 capacitacion
Hi. Incentivar programas de fomento 31 Blentar el desamollo de 2 microempresa y o
promoviends el emprendimienio emprendimiento a fravés de |z gestion de programaz de
innovador fomento productivo de nivel regional*
N Fomower: o empleo:  comunal 4.1 Establecer vinculoz con la empresa gr'r-.-ada de la zona,
y : : estableciendo frabaic con mesa publco-privada para
estableciendo redes ©On empresariado 3 : 22
ol o servicios pablicos buscar salun:ulzunes conjunias a ptpblana'ﬂn:.;s de emp?en_ ¥
ofros @ tawes de Responsabdidad Social Empresanal
(RSE})
42 Vincular a loz emprendadores con el intersecior v & nivel

Fuants: Mapocha Consultores, 2018

3.1.1.2.2.- Desarrollo Territorial

Componentes de Imagen Objetivo: “La comuna de Rio Bueno posee un desarrollo territorial que
equilibra la inversidn en el territorio y la inversidn en infraestructura y equipamiento sanitario para sus

localidades pobladas”.

regional para el desarrolio de mversiones

12
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Lineamientos Estrategicos

Tabla N°2: Lineamientos y Objetivos estratégicos desarrollo territorial
Lineamigntos N* (Objetivos estrategicos

14 Actuaizar los instrumentos de planificacion temstoral
para agregar valor en el temitorio a través de planss,
programas y proyecios

1.2 Fortglecer  condiciones  de imfraestuclura
squipamisnts para la comuma con énfasis en &l
sansamienis sanitanio, eguipamienio  deportvo ¥
conectividad digital, enfre ofros

|l. Mejorar la accesibilidad territorial mediante 21 Megorar la cobertura v caidad del sistema de trancporte
la conectvidad, una vialidad desarmolada y pﬂl:glin::n interno

una mejor cobertura de ransporie plublico 22 Mejorar 2 conectividad infema de f3 comuna a fraves

de una red vial mejor equipada
|Il. Proteger of patimonic comunal existente, @ 31 Propiciar la inversion en aqueSios sitins con valor
través de una puesta en valor de los espacios patrimonial, sean estos rutss furisticas o espacios
que fienen perinencia cultural pilqlin:ns
Fuente: Mapochs Consultores, 2018

|. Fortalecer el decarroio del tewitorio
equilibrandn k3 inversion en las entidades
pobladas en base a la mfraestucturas, el
saneamiento sanitano ¥ el equipamiento

3.1.1.2.3.- Desarrollo Social

Componentes de Imagen Objetivo: “La comuna de Rio Bueno promueve el desarrollo social de sus
habitantes, fomenta la participacién de las organizaciones, impulsando el deporte y la
multiculturalidad en un ambiente de inclusidn y seguridad para sus habitantes”.

Lineamientos Estrategicos
Tabla N*3: Objetivos estrategicos dezarmlle zocial

Linsamientoz estratégicos N Cibjetivos estraténicos

[. Promover la inchusion social de & 14 Mejorar |z paricipacion y fortalecimisnto d= las
pobiacion de 3 comuna buscando organizacionss comunitarnas existentes

mayores oportunidades y niveles de 42 Incorporar la igualdad de oportunidades e inclusion
cohesidn, bisnestar social y participacion social de personas con discapacidad, aduiios mayores
cudadana ¥ Qrupos Stnicos

13 Desarrollar oportunidades de desamollo =ocial para
jovenes y mifios
Il. Fomentar ef desamolio de la poblacion 21 Incentivar la inclusion social de todos fos habitantes de
a ftraves de la culura, deporte ¥ la comuna a traves de la practica deportiva tradicional
TECFEaCion. y mapuche
22 Propiciar i3 inclusion por medio de |3 oferta artistico-
culturai y recreacional
23 Rescatar, fortalecer y poner en  vakr Ia

muiticulturaligad en la comuna
24 Foralecer & desarrolio de la cultura mapuche en la

COMURS
lli. Fortalecer los factorss de proteccion kg | Colaborar 3 |3 prevenciéa de situacionss yio factorss
de las familias y grupos wulnerables, de riecgo social
generando acceso a vivienda y servicios 32 Contribuir & la provision de vivienda para la poblacion
basicos. carsnciada y patra 1a clase madia
33 Mejorar i3 sensacion de seguridad de la poblacion a

fraves de planes de prevencion del delto ¥ la
coordinacion de la comunidad organizads con
instituciones de sequridad pdblica

Fuents: Mapocha Consultores, 2018
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3.1.1.2.4.- Educacién

Componentes de Imagen Obijetivo: “En Rio Bueno la poblacién escolar logra un desarrollo integrall,
debido a una politica definida, al adecuado vinculo con la comunidad educativa, a una formacién
que integra la multiculturalidad y el medio, y una infraestructura que cuenta con equipamiento
adecuado”.

Lineamientos Estrategicos

Tabla N°4: Objefivos estratégicos educacion

Lineamientos estratégicos N* Objetivos estratégicos
|. Impulsar una educacion vinculada a ke | 1.1 Fortalecer la calidad d2 la educacion pdblica
demandas actuzles y futuras de 13 poblacion, con municipal capacitando permaneniemente a
inclusion social, perfinencia cultural y altos nivelss profecores, acigtentes de la educacion y
de desempafio en la gestion comunidad educativa en general

1.2 Ectabfecer formas y  mecanismos  de
innovacion en & educacion que incentiven al
estudiante a desarroliar su aprendizaje

Il. Estimular &l desarrollc humano de estudianies, 21 Integrar achvaments a las EBmiias vy a la
profesores y asistentes de ka educacion, integrando comunidad educafivea para fiar normas
a laz famifzz en ef proceco educatve en lao congensuadas de comdvencia ezcolar

instancias pertinentes, promowiendo la cultura y
tradiciones locales.
lll. Forialecer la higiene y sequridad del espacio 31 Optimizar las condiciones de infrassiruciura y

educativo con una infracstructurs v equipamiento equipamiento de loz  establecimientos
adecuado a la normativa vigente. pducacionales

IV Decarrollar conciencia turicica, | 4.1 Incomporar |3 educacion ambisntal en loz
medioambiental, deportiva, vida sana y artistico- contenidos del plan educativo y gestionar la
cultural en &l curdculo  de aclividades certificacion ambiental de |3z escuelas
extracurriculares 42 Degarrollar elementos de la cultura local

mapuche en ef programa educativo
Fuenis: Mapocho Consultores, 2018

3.1.1.2.5.- Salud
Componentes de Imagen Objetivo: “La poblacién de Rio Bueno tiene acceso a una atencion de

salud oportuna y de calidad, sobre la base de un Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar,
comunitaria, biosocial y espiritual que incorpora la interculturalidad”.

Lineamientos Estratégicos
Tabla N° 5: Objetives ectratégicos szlud

Lineamientos estratégicos N* Objetivos Estratégicas
|. Potenciar 13 calidad de |3 atencidn en zalud a 11 Fortalecer [a calidad humana de atencion de ealud
través de una mejora continua en infraestructura @ través del perfeccionamiento permanente, con
y equipamiento de manera inclusiva y enfogue de atencion especial de los grupos vulnersbles y
multicuituralidad comunidades locakes

12 Optimizar las condiciones de infrasstructura y
equipamiento de loz estblecimientos de salud
municipal acorde & los requerimientos de atencion
de usuarios y enfoque multiculiural

IIl. Promover & autocuidado y prevencion de la 21 Promover el awtocuidado en salud haciendo
pobéacion comunal a traves del trabaio en red enfasic en los faciores protectorss segun las
determinantes sociales de cada grupo objetivo

Hl. Consolidar una red de salud comunal 31 Propiciar &l funcionamiento sistémico de [a red de
arficulada territorial & insfitucional, muiticultural, salud comunal con el nivel regional
promoviendo &l Modelo de Atencion Integral de
Salud Familar y comunitaria

Fuents: Elaboracion progia, 2018
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3.1.1.2.6.- Medio Ambiente

Componentes de Imagen Objetivo: “Rio Bueno protege, cuida y valora su patrimonio
medioambiental, promoviendo el desarrollo sustentable, para asi disponer de un territorio sin
contaminacién”.

Lineamientos Estratégicos
Tabla N°6: Lineamientos y Objetivos Estratégicos Medio Ambiente

Lineamientos estratégicos N® Objetivos estratégicos

|. Promover &l respeto ¥ valoracion por ef cuidado 11 Generar condiciones para vivie en un medio
def  medic, generando un  comportamiento ambientz livre de contaminacion ambiental
ambientaimente sustentable a fravés de Ia 12 Desarrofiar soluciones sostenibles para ef
promocion de la vida szana con acciones de zaneamiento sanitario, evitando contaminacion
sensibilizacion hacia grupo de interés del agua y suelo

13 Promover el uso racional 321 agua

14 ApScar colucionee ambientales con desarrolio

de tecnologias

21 Promover |3 proteccion del medio ambients,
usando nornativas que permitan el adecuado desamollando normas que regulen la acmqn
maneio de residucs product de la econdmica, humana gque atente contra la salsd y o medio
turistica,  silvoagropecuada,  previniendo s (SCAM)

propagacion de vectores, 22 Promover la parficipacion ciudadana en 13
apicacion de busnas practicas

IIl. Promover la proteccion del medio ambisnte

medioambientales (separacion de bazura para
el reciclaje)
31 Ectablecer un Plan Preventvo de  Medio
contaminacion, incendics ¥y cobrexpiotacion Amhlen.te b7 a"”’“'?’* smmnes 2 i)
ectableciendo [ coordinacion con o Organos contaminacion & incendios  foresiales), ¥
competentes, permita coordinar con & nivel local y regional
32 Civersificar la mafriz energetica comunal para
digminuir la presion sobre los  recursos
naturales y disminui la  contaminacion
ambienta [Plan de Calefaccion) (Plan de
descontaminacian)

ll.  Prevenir citvaciones  complejas de

Fuenis: Mapocho Consultores, 20418

3.1.1.2.7.- Gestiéon Municipal

Componentes de Imagen Objetivo: “La municipalidad de Rio Bueno enfrenta los cambios y desafios
que plantea el entorno nacional y tecnoldgico con una organizacidén moderna, brindando un
servicio de calidad al usuario™.
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Lineamientos Estratégicos
Tabla N°6: Lingamientos y Objstivos Esfratégicos de Geefion Municipal

Lineamientos esiratégicos

|. Fortalecer la organizacion y gestidn municipal a
través de la planificacion y desarolio de su
personal,

Objetivos estrategicos
Promover e dezamollc de laz personas que
frabajan en el Municipio, fomentando sus
capacidades y competencias [aboraes
Mantener actualizada i@ Politica de Recwrsoz

Humanos municipales

Promover el buen trato al usuano con achitud
positiva y atencion de calidad

Decarrolar un Plan de mejoramiento de los
espacios municipales

Decarrofiar una politica interna de cequridad de
recinios municipales y edificio congistonal
Desarrofar la tecnologia de informacion (T1) para
la mejora de los procesos internos

Hl. Generar condiciones de confortabilidad laboral y 21
sequridad para quisnes trabajan en el Municipio y
USUaFoE 22

Il Generar un desartolio tecnologico que parmita | 3.4
eficiencia y eficacia de los procesos para beindar un
buen gervicio &l uguano, modemizando la gestion

TS Modernizar las Tecnologizs de Informacion
municips: 32

para avanzar en un mejor senvicio al usuano
Fuente: Mapocho Consulteres, 2018

3.1.2.- Plan Comunal de Seguridad Publica y sus actualizaciones.

Se incorpora Anexo Plan de Seguridad Publica formato digital.

3.1.3.- Politicas de Servicios Municipales

La administracién municipal, busca dentro de sus lineamientos de gestion, la implementacion de
programas sociales comunitarios que guian y enlazan a diversos beneficios sociales del estado, asi
como la promocidn del desarrollo personal, familiar y comunitario.

En las politicas de servicios que son una funcidn privativa del municipio estd la entrega de adecuados
y buenos servicios a la comunidad. Esto se ve reflejado hacia nuestra comunidad, principalmente,
mediante los servicios de:

e Mantencién de alumbrado publico urbano y rural, plazas, plazuelas, dreas verdes e inmuebles
municipales, comuna rio bueno.

e Barrido de calzadas, Mantencidn de cementerios urbanos y rurales.

e Extraccion de basuras domiciliarias, comuna rio bueno.

e Mantencién de diversos servicios, comuna rio bueno.

e Mejoramiento urbano, emergencia y mantencién de red vial de caminos sin pavimentos,
comuna rio bueno.

e Aseo, ornato y mantencion de dreas verdes, comuna rio bueno.

e Aseo domiciliario, mantencién de ares verdes, mantencién de senales de transito, alumbrado
publico, limpieza de calles, playas entre ofros.

Manteniendo la forma en cémo se administran los servicios mediante licitaciones publicas a
oferentes privados, como se ha procedido hasta la fecha, se analiza la opcidon mds ventajosa para
la administracion municipal que propenda a mejorar las condiciones de los trabajadores y junto con
ello mejorar la calidad del servicio en sus diversas lineas, los cuales tendrdn su contraparte técnica
en la administracién municipal para garantiza su servicio.

16
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Se menciona por el presente documento que los servicios a la comunidad representan uno de los
costos mas altos dentro del presupuesto municipal por lo que se ha estructurado de manera tal que
permita una adecuada supervisidon y evaluaciéon, previendo los andlisis que permitan realizar una
optimizacion de los servicios. -

3.1.4.- Politicas y Proyectos de Inversion

Los objetivos en esta materia para el periodo 2021-2024 a partir el andlisis realizado entre lo planteado
por el Pladeco y el énfasis de la gestidon actual y su politica de inversidbn que se implementard para
el periodo senalado, se enfocard principalmente en el desarrollo de Estudios y Proyectos que
intfervengan directamente en corregir las problemdticas que fueron identificadas en el Plan de
Desarrollo Comunal, actualizéndolas a las necesidades actuales de la comuna.

La Politica de Inversidén considerard como objetivo permanente, el andlisis entre las necesidades y los
recursos posibles de obtener; ya sean municipales o externos, con el fin de estimar costos y beneficios
que permitan priorizar las lineas de accion a las cuales se les dardn la mayor asignacién de recursos
durante el periodo 2024. De este modo, el Municipio velard por una eficiente asignacion de los
recursos publicos; que son escasos, contribuyendo al aumento en el bienestar general de los
habitantes.

En materia de inversiones, los esfuerzos de la gestion municipal se concentrardn principalmente en
el cumplimiento de las metas del Pladeco, recepcidon de necesidades por parte de organizaciones
y de vecinos que se transformaran en proyectos y a lo anterior sumar las promesas pendientes que
se han realizado a los vecinos.

Como método de agilizar la materializacién de los proyectos, es que se ha tomado la decision de
enfatizar la inversion municipal en el desarrollo de Estudios que permitirdn acortar los plazos para la
obtencidn de recursos para proyectos de gran envergadura y que superen ademds los montos de
ejecucion que el Municipio pudiera costear. Ya sea con recursos propios o externos, se abarcardn
las distintas dreas de desarrollo definidas en el Pladeco (Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente,
Desarrollo Econdmico y Fomento Productivo, y Desarrollo Social, la que se compone de las subdreas
de Integracion Social y el drea de Salud, Deporte, Educacion y Cultura), compatibilizando
técnicamente las iniciativas con el desarrollo de la comuna.

En el dmbito anteriormente expuesto cobra relevancia le gestion frabajo y desarrollo que la oficina
de vivienda ha venido realizando, esto es, logrando canalizar la obtencién de subsidios de diversa
indole a las familias de nuestra comuna y con ello mejorar notablemente la calidad de vida de estas.

De igual forma se fortalecen los equipos técnicos de profesionales municipales que se avocan al
desarrollo de proyectos de diseno que permitan la postulaciéon a fondos de ejecucion.

Asi mismo se mantendrd la politica de apoyar aquellos financiamientos compartidos, ya sea con la
comunidad u otros fondos pUblicos o privados, a fin de poder lograr proyectos de mayor relevancia
para la comuna, tales como FNDR, PMU, Pavimentaciones Participativas, Programas Barrios, entre
otros.
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La politica principal en materia de gestién de inversiones realizar una fuerte drea de planificacion de

proyectos y la buUsqueda de fuentes de financiamientos externas ya sean estos Sectoriales o
Regionales, manteniendo una cartera diversa en desarrollo territorial | tanto Urbano como Rural.

3.1.4.1.- Implementacioén de la Politica de Inversion 2024

En la formulacién del Presupuesto 2024, se reflejan las prioridades estratégicas definidas
anteriormente y a las cuales se les deben sumar las iniciativas postuladas a fuentes de financiamiento
en su mayoria externos, para cada drea de desarrollo; considerando una cartera de Estudios y
Proyectos inserta en los objetivos estratégicos y lineas de accidn de los instrumentos de planificacion,
al igual que las iniciativas financiadas con recursos propios.

Se pretende implementar y ejecutar la cartera de inversibn municipal en un 100% durante el aifo
2024; asi mismo se determinard una priorizacién de los recursos externos para su ejecucién en el corto
y mediano plazo, con el fin de que en el periodo estas iniciativas pasen del estado de idea o en
formulacion, al de Ejecucién o Ejecutadas, considerando también que avanzado el periodo se
deberia contar con la resolucion de las iniciativas en estado de “Aprobadas” o “Postuladas”. Cabe
senalar, que para el periodo 2024, las primeras inversiones que se verdn reflejadas en la comuna,
corresponden a las llamadas “iniciativas de arrastre” que provengan del periodo actual, cuya
ejecucién pase al afo presupuestario siguiente. Se hace presente también que habrd iniciativas en
estado aprobado o postulado a fines del periodo actual.

3.1.4.2.- Areas de Inversién

Las iniciativas se han agrupado en 8 dreas segun el destino de la inversién, a continuacién, se
describe cada una de ellas:

Area de Inversién Descripcion

INFRAESTRUCTURA | Mejoramiento, Reparacion, Mantencién y Construccidén de Infraestructura y Espacios
PUblicos, Edificacién Comunitaria, Dotacién de Equipamiento y Mobiliario urbano en
barrios, Obras de Mantencién, Mejoramiento y Reparacion en Inmuebles Municipales.

VIALIDAD Mantencién y Reparacion de Calzadas y Veredas. Provision e Instalacién de elementos
de seguridad como senalizacién, vallas peatonales y topes vehiculares.

SEGURIDAD Intervencién de Espacios PUblicos mds vulnerables, equipamiento antivanddlico e
iluminacién peatonal.

MEDIO AMBIENTE | Obras de Paisajismo, Mejoramiento y Consolidaciéon de las dreas verdes existentes o
implementacion de nuevas zonas. Provisién, Instalacion y Mantencién de Equipamiento
y mobiliario urbano en dreas verdes (parques, plazas y platabandas).
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EDUCACION Obras de Mantencion, Mejoramiento y Reparacién en Establecimientos Educacionales.

SALUD Obras de Mejoramiento, Construccion y Equipamiento de Infraestructura de Salud.

CULTURA Obras de Mejoramiento, Construccidon y Equipamiento de Infraestructura Cultural
DEPORTE Obras de Mejoramiento, Construccidén y Equipamiento de Infraestructura
Deportiva.

3.1.4.3.- Iniciativas de Inversidon Municipal

Los gastos en Iniciativas de Inversién del Presupuesto Municipal suman M$530.000.- para el aino 2024
y corresponden a dos tfipologias:

3.1.4.4.- Estudios

Se entienden como “los gastos por concepto de iniciativas de inversidn destinadas a generar
informacion sobre recursos humanos, fisicos o bioldgicos que permiten generar nuevas iniciativas de
inversion”. Se caracteriza porque tiene una duracion definida y se materializa en un documento o
base de datos que contiene informacion. Constituyen ejemplos de estudios bdsicos los diagndsticos,
catastros, investigaciones, inventarios, prospecciones y estudios de recursos naturales, entre ofros.

3.1.4.5.- Proyectos

Corresponden a “los gastos destinados a financiar estudios preinversionales, de prefactibilidad,
factibilidad y disefo, los que a su vez sirven para generar informacion que permite decidir y llevar a
cabo la ejecucidn futura de una iniciativa de un proyecto de inversion”. Se materializa mediante la
construcciéon de infraestructura y provision de equipamiento cuando es necesario.

En la linea de estudios queremos desarrollas los que nos permitan desarrollar ingenieria para
pavimentos participativos, levantamientos y desarrollo de planimetria de dreas verdes para
consolidar espacios publicos, disenos de ingenieria que nos permitan realizar expropiaciones
conforme a PRC.

En el dmbito de proyectos, estdn contemplados los servicios de Mejoramiento Urbano y Mantencion
de alumbrado publico, asi como también adquisicidon de activos no financieros y mejoramiento de
oficinas municipales, demarcacion de trdnsito.

El periodo para planificar es dindmico, por lo que el Presupuesto Municipal proyectado podria
requerir de variaciones durante el ano, de modo de incorporar recursos, priorizar y concretar nuevos
propdsitos. En caso de ser necesario, esto se redlizard a través de las correspondientes
Modificaciones Presupuestarias.
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3.1.4.6 Anexo Iniciativas de Inversién con presupuesto Municipal

Asignaciones

001 (002 | 003| 004 |005|006|007 | 999
g 8 %
= - |8 > 2
& 2 S|z D inacién (Subtitulo 31 3 g
CRES O | @ | Denominacion ubtitulo 31, e | v %) (o) K o
S| E E < 8 Item 01 Iniciativas de Inversién, @ é 0 = L I o el X5 o
2| 5| %@ 0 z o s = o] ] M$S o
s |3 ) ltem 02 Proyectos) s o 3 5 S =] < a
ks 23 |3\ &8| 4 |2|3]8] 2 S
a4 o < n o < o (¢) = =
el < Z | w P S| la|m| © z
0 o | F ) ] > = =)
O - () (o] w o
o
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31|02 Mejoramiento Urbano 380.000 380.000
DOM
31|02 piantencion de Alumbrado 105.000 105.000
DOM
31 |02 m‘jjn‘:":‘l’::f"m Cementerio 10.000 10.000 | DOM
Adquisicion de Pintura
Termopldstica e Insumos para .
a2 la Demarcacioén y Senalizaciéon Suoed S| Tronsito
Vial
Conservacion Sehales de Transito
31102 Transito Urbanas 5.000 5.000
DOM
31 | 02 | 999 DOM DIGITAL 16.000 | 16.000
TOTAL, INVERSION 546.000
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3.1.4.6 Anexo Iniciativas de Inversion en Ejecucion

INICIATIVAS DE INVERSION EN EJECUCION

LINEA

FINANCIAMIENTO

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

PMB

PMB

15203/RES. PMB

PMB

MINVU

ESTADO

Ejecucidn Disefio

Reevaluacién

En Ejecucidn

En Ejecucion

Ejecucidn Disefio

Reevaluacién

En Ejecucién Disefio

Licitacién

Diseio

Diseno

EN EJECUCION

NOMBRE PROYECTO

REPOSICION CUARTEL SEGUNDA
COMPANIA DE BOMBEROS DE RIO
BUENO

REPOSICION GIMNASIO LICEO VICENTE
PEREZ ROSALES, RIO BUENO

MEJORAMIENTO RECINTO DEPORTIVO
ESTADIO MANTILHUE,

CONSERVACION TALUD CALLE
BEAUCHEF ENTRE AV. PRAT Y PUENTE
CONTRA

REPOSICION PUESTA EN VALOR CENTRO
CULTURAL CASA FURNIEL RIO BUENO

CONSTRUCCION INFRAEST. SANITARIA
LOCALIDAD DE VIVANCO, COMUNA DE
RIO BUENO

SANEAMIENTO SANITARIO URBANO
CALLES ESMERALDA Y VICTORIA,
COMUNA DE RIO BUENO

SANEAMIENTO SANITARIO VILLA DON
ERNESTO, COMUNA DE RIO BUENO

PLAN DE CIERRE PROGRAMA VERTEDERO
MUNICIPAL DE RBNO.

MEJORAMIENTO PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS,
LOCALIDADES DE TRAPI Y CRUCERO

PROGRAMA QUIERO MI BARRIO

CODIGO BIP

40015736

30409030

30486680

40000596

30116812

30131439

14204200701-
©

MONTO
TOTAL (M$)

71.800

1.935.000

1.402.847

997.792

201.818

795.139

35.000

82.840

62.100

34.500

788.399

21
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INICIATIVAS DE INVERSION EN EJECUCION

LINEA MONTO
AT ESTADO NOMBRE PROYECTO CODIGOBIP . o0 (M$)

CONSTRUCCION 6° COMPANIA DE
FNDR FRIL LICITANDO BOMBEROS, COMUNA DE RIO BUENO 40023627 130.000

CONSTRUCCION RUKA TURISTICA

FRILLEY2021 ~ OBSERVADO CGR COMUNIDAD INDIGENA KINE NeHuEN, 40023525 65,000
HABILITACION CANCHA MUNICIPAL DE
FRIL LEY 2021 EJECUCION CAYURRUCA., 40023622 83.112
CONSTRUCCION GRAFICAS
FNDR FRIL PARTICIP.  REEVALAUCION Comass 40032068 100.000
ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL
PARA PROYECTOS CON 14204211001-
SUBDERE EJECUCION FINANCIAMIENTO SUBDERE EN LA C 45591

COMUNA DE RIO BUENO
CONSERVACION CALLE ESMERALDA

SUBDERE REEVALAUCION CON CONSTRUCCION DE LUGARES DE | _ 5021-1799 75.000
DESCANSO, CIUDAD DE RiO BUENO

MEJORAMIENTO PLAZA LOS 35,
SUBDERE EJECUCION COMUNA DE RIO BUENO 1-C-2022-269 75.000

MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA

SUBDERE EJECUCION PADRE HURTADO Y AREA VERDE, 1-C-2022-270 75.000
COMUNA DE RiO BUENO

MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA Y
SUBDERE EJECUCION ACCESOS SECTOR CHACRA 1-C-2022-268 75.000
MUNICIPAL, COMUNA DE RIO BUENO

RECAMBIO DE LUMINARIAS DIVERSOS 14204220702-

SUBDERE EJECUCION SECTORES DE RiO BUENO <€

68.604

TOTAL MS7.199.542

BN N B M NS R NS NS EVENS W Rm B bem B Bems M OWEE NS VNI N
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3.1.4.7 Anexo Iniciativas de Inversidn Presentadas solicitando recursos FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

FNDR

TOTAL

LICITACION

Fl

S/RATE

S/RATE

S/RATE

S/RATE

Fl

S/RATE

LICITANDO

RS

Elaborando bases

Perfil a Diseno

S/RATE

S/RATE

S/RATE

S/RATE

S/RATE

S/RATE

REPOSICION POSTA DE SALUD CRUCERO,
COMUNA DE RIO BUENO

CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA
SANITARIA CAYURRUCA

REPOSICION CALLE COMERCIO RIO BUENO

REPOSICION CALLE PEDRO LAGOS, COMUNA
DE RIO BUENO

MEJORAMIENTO PASAJE EJERCITO
LIBERTADOR, COMUNA DE RIO BUENO

REPOSICION SEGUNDA CIA. DE BOMBEROS DE
TRAPI, COMUNA DE RIO BUENO

CONSERVACION INFRAESTRUCTURA HOGAR
DE ANCIANOS OASIS SAN FCO. DE ASIS

REPOSICION EDIFICIO CONSISTORIAL I.
MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

ADQUISICION CAMIONES RECOLECTORES
PARA EL TRASLADO DE R.S.D. COMUNA RIO
BUENO

ADQUISICION EQUIPOS PARA LA
MANTENCION DE CAMINOS RURALES,
COMUNA DE RiO BUENO

CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA
SANITARIA URBANA VILLA DON ERNESTO

REPOSICION CESFAM COMUNA DE RiO
BUENO

MEJORAMIENTO CALLE EJERCITO LIBERTADOR,
COMUNA DE RIO BUENO"

ACTUALIZACION PLAN REGULADOR
COMUNAL RIO BUENO

CONSERVACION ESTADIO MUNICIPAL
EDMUNDO LARRE BOLLMAN

REPOSICION TERMINAL DE BUSES URBANO Y
RURAL

HABILITACION PUESTOS DE FERIAS RUCAS
TURISTICAS Y MIRADORES COMUNA DE RIO
BUENO, ZONAS REZAGADAS

AMPLIACION AV. BALMACEDA (ACCESO
HOSPITAL)

30095863

30429033

30156826

30157272

30477701

30109892

40032182

30109889

40036990

40037239

40037239

40041422

40041435

40041451

30359073

Varios BIP

Visado
SERVIU

620,556

3.062.635

3.650.935

3.094.557

268.359

973.812

356.000

178.000

625.000

191.669

3.647.338

188.500

58.500

267.500

450.500

35.500

600.000

750.000

M$19.019.361
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3.1.4.8 Anexo Iniciativas de Inversion sin fuente de financiamiento

Pavimentos Participativos Pavimentacién Pasaje Sargento Aldea 75.000
Pavimentos Participativos Pavimentacién Pasaje Ernesto Riquelme 75.000
Pavimentos Participativos Pavimentacién Calle Ejercito Libertador
PMU EMERGENCIA Construccion Multicancha La Cantera 75.000
Pavimentos Participativos Pavimentacion Calle Esmeralda 150.000
Habilitacién Refugios Peatonales 130.000
PMU EMERGENCIA Consiruccmn.Cublerfd Multicancha 150.000
Escuela Mantilhue Alto
Conservacion Senales de trdnsito Urbanas 75.000
Reposicién iluminacion drea urbana 75.000
Plan Seccional Parque Urbano Rio Bueno 120.000
Hdbllll‘CICIC.m Calle Beauchef, Comité 75.000
Choncomilla
FRIL NORMAL 2024 Reposicion Sede JJVV Trafun 164.000
Etapa Disefio  Construccion Polideportivo Comunal 45.000
Estudio de Semaforizacién zona Cetro Rio 35.000
Bueno
TOTAL M$1.310.000

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION




Nombre de Iniciativas en desarrollo por SECPLAN Fin:ﬁ(c:::r:l?:nto Inv:;;non
1 | Habilitacién Pasarela San Pedro para vehiculos menores Subdere $150.000
3 | Construccidn Sede Piso Pisué FRIL o Subdere | $120.000
4 | Construccién Sede Mantilhue Alto FRIL o Subdere $120.000
5 | Construccién Multicancha Area Verde Comandante Araya FRIL o Subdere $150.000
6 | Mejoramiento Pasaje Riquelme y Sgto. Aldea Subdere $150.000
7 | Mejoramiento Gimnasio Carimallin Sectorial IND licitacién
8 | Bacheo Diversos Sectores Urbanos 2 Subdere $150.000
9 | Reposicion de Veredas Diversos Sectores Zona Oriente Subdere $150.000
10 | Construccion Multicancha Villa la Florida 2 Subdere $150.000
11 | Habilitacidn Plazuela Villa la Florida Subdere $150.000
12 | Habilitacidn Plazuela Villa Bicentenario Subdere $150.000
13 | Mejoramiento Sede 18 de Septiembre Subdere $55.000
14 | Construcciéon Multicancha Mantilhue Alto Subdere $150.000
15 | Construccién Cubierta de Multicancha Mantilhue Alto Subdere $150.000
16 | Habilitacién Multicancha Escuela el Arrayan Subdere $150.000
17 | Construccion Cubierta de Multicancha Escuela el Arrayan Subdere $150.000
18 | Habilitacion Estacidn de Salud Los Maitenes la Parrilla FRIL o Subdere | $150.000
19 | Construccidn Servicios Higiénicos Publicos Playa Mantilhue FRIL o Subdere | $150.000
20 | Habilitacién Multicancha Escuela de Crucero Subdere $100.000
21 | Construccidon Cubierta de Multicancha Escuela de Crucero Subdere $150.000
22 | Construccién Cubierta de Multicancha Area Verde de Trapi Subdere $150.000
23 | Construccion Sede JJVV Santa Isabel FRIL o Subdere | $130.000
24 | Construccion Sede Curralhue - Lumaco Subdere $150.000
25 | Construccion Pueblito Artesanal La Cantera Subdere $88.235
26 | Construccion Area verde Localidad de Vivanco Subdere $150.000
27 | Construccidn Vialidad local Crucero Subdere $150.000
28 | Habilitacidn Sede Estacién de Salud sector Esmeralda FRIL o Subdere | $150.000
29 | Construccion Multicancha Liceo Vipro Subdere $125.000
30 | Mejoramiento Cancha de Rayuela Rio Bueno Subdere $150.000
31 | Construccién Sala Rehabilitacidn Infantil FRIL o Subdere | $130.000
32 | Mejoramiento zona de juegos plaza 21 de Mayo Subdere $150.000
33 | Habilitacion sistemas de captacién de agua para consumo Subdere $150.000
34 | Mejoramiento Sede Villa Rayen - Amuyleufu Subdere $85.000
35 | Reposicion de Aulas de Clases 12 a 3¢ Subdere/Secreduc | $150.000
36 | Reposicion de Aulas de Clases 42 a 62 Subdere/Secreduc | $150.000
37 | Reposicidon de Aulas de Clases 72, 82 + CRA Subdere/Secreduc | $150.000
38 | Reposicién Casino y Cocina Escuela Mantilhue Centro Subdere/Secreduc | $150.000
39 | Reposicién Aulas Pre Basica Escuela Mantilhue Centro Subdere/Secreduc | $150.000
40 | Reposicidn Sala de Computacion, Profesores y Direccién Esc. Mantilhue Centro Subdere/Secreduc | $150.000
41 | Reposicién SSHH, Camarines y Bodega Esc. Mantilhue Centro Subdere/Secreduc | $150.000
42 | Construccién Cubierta del Patio de Escuela Mantilhue Centro Subdere/Secreduc | $150.000
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3.2.- Programa anvual con sus metas y lineas de accién.

En esta etapa, cada unidad Municipal prepara sus programas anuales con sus metas vy lineas de
accién. Basados en las orientaciones globales que entrega el Plan de Desarrollo Comunal. Estos
programas son luego analizados y validados en mesa de frabajo conformada por directivos y jefes
de departamentos de las distintas unidades municipales.

Los programas anuales por unidades deberdn contemplar fodas las acciones que se espera realizar
en la respectiva unidad, sefalando ademds los costos involucrados.

También se definen los programas transversales que cruzan a toda la municipalidad.

3.2.1.- Hitos por dreaq, para la elaboracién del Presupuesto Municipal 2024

3.2.2.- Area Gestion Financiera

El drea financiera se plantea mejorar la recaudaciéon de los ingresos municipales, esta debe ser una
politica comunal en vista de mejorar los ingresos y disminuir la dependencia al fondo comuin
municipal. Los recursos disponibles nos permitirdn incrementar los niveles de inversion en programas
y proyectos, para ello se contempla:

e Modificar la ordenanza que regula los permisos por construccién de obras nuevas o
existentes, subdivision y fusion.

e Redlizar un efectivo control y fiscalizacién de obras nuevas o existentes.

e Fiscalizacién y control de actividades lucrativas, sin cobro de derechos municipales, de
acuerdo con la Ordenanza Municipal.

e FEfectuar acciones de cobro de los Derechos Municipales morosos como también la
morosidad por Patentes Municipales y Permisos de Circulacion.

e Redlizar acciones para el fomento de la captacion de los permisos de circulacion,
especialmente en la época de verano.

e Implementar sistemma de cobro de recintos municipales deportivos, culturales vy
recreacionales.

e Readlizar un convenio con Sl para informar predios afectos que deben cancelar los derechos
de aseo.

e Informar los roles exentos para aumentar la distribucidén de recursos que se perciben por este
concepto.
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3.2.3.- Area de Patrimonio y Bienes Municipales

En el drea de bienes municipales se hace necesario mejorar la infraestructura municipal, adecuando
recintos a ley de accesibilidad universal Ley 20.422 DECRETO 50 y buscado ademds una mayor
concentracion de servicios.

e Se hace necesario la adquisicidon de equipos computacionales mds modernos para asi poder
brindar una mejor atencién a nuestros usuarios.

e Se hace necesario la adqguisicibn de equipos tecnoldgicos para implementacion de
seguridad ciudadana.

e Se hace necesario avanzar en la reposicion del edificio consistorial para unificar la atencion
publico

3.2.4.- Area de Personal Municipal

Es responsabilidad de cada Direccidn Municipal el reconocimiento de los derechos y beneficios de
los funcionarios Municipales, establecidos por la legislacion vigente. Serd el departamento de
Recursos Humanos la que velard por su correcto y oportuno ejercicio.

Adecuar permanentemente los procedimientos administrativos a las necesidades institucionales y
legales y las disponibilidades tecnoldgicas y humanas.

Informatizar y automatizar los procesos administrativos de recursos humanos, para agilizar la
oportunidad en la entrega de informacién y reconocimiento de derechos y beneficios de los
funcionarios, Orientar y mejorar la gestion de recursos humanos

e Dotacién de la Planta de Personal

e Implementacién de una Planta adecuada a las actuales necesidades y funciones de la
municipalidad.

e Mejorar los programas y sistemas informaticos de los diferentes departamentos con el fin de
poder mejorar la realizacién de la politica de teletrabajo, en caso de requerirse.

e Enfregarlos mejoramientos econdmicos que establece la Ley.

e Llevar a cabo los concursos para acceder a la planta ademds de las promociones de la
Planta.

3.2.5.- Fundamentacién Honorarios item 21

La dindmica de los procesos de modernizacién y la estructura de la inversidon hacen que las
municipales adquieran un conjunto de desafios que requieren la contratacién de expertos vy
profesionales para llevarlos a cabo. Entre estos desafios se encuentran la suscripcidén de convenios
con instituciones del Estado y privados que tienen por objeto aumentar la cantidad y calidad de las
prestaciones que realiza el municipio en beneficios de la comunidad, por lo que contar con esta
modalidad de contratacién se convierte en recurso estratégico que fortalece la planta y estructura
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de personal municipal, dotdndola de la flexibilidad necesaria dentro del principio vinculante que
caracteriza al servicio puUblico:

3.2.5.1.- Objetivos Generales

Continuar con el mejoramiento sostenido de la gestion interna de la Municipalidad,
especialmente en el dmbito legal, administrativo, financiero, técnico constructivo, de control e
implementar nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién para la gestién interna y externa,
vinculadas a la prestacion de servicios a la comunidad, acordes a modernizacidén de la gestiéon
pUblica impulsada por el estado.

3.2.5.2.- Cometidos Especificos

1. Cometido: confratar los servicios de profesionales o expertos en temas de
administraciéon interna, de sistema presupuestario, financiero y de control interno, para
capacitaciéon y creacién de nuevas herramientas informdticas que se relacionen con la mejora en
las prestaciones a la comunidad, asi como también apoyos en dmbito informdtico al sistema
municipal.

2. Cometido: Programar, supervisar, redactary fotografiar los actos pUblicos, eventos
comunales, principales reuniones de la Srta. alcaldesa, actividades deportivas, recreativas,
culturales y artisticas que se desarrollen en la comuna, informando a la comunidad a través del
periddico regional, la radio comunal y medios informdaticos y de RRSS. Informar a la prensa, al sector
empresarial y productivo de la comuna, otfros organismos publicos, otros Municipios y al publico de
las actividades y servicios culturales, artisticos y deportivos que se lleven a cabo por parte del
Municipio, relacionar publicamente e informar a las distintas direcciones y departamentos
Municipales de las actividades que requieran apoyo de la Srta. alcaldesa.

3. Cometido: Prestar asesoria juridica a requerimiento de la alcaldesa, iniciar y
defender los juicios en que la municipalidad sea parte o tenga interés.

Prestar asesoria juridica o defensa de la comunidad cuando sea procedente y la alcaldesa asi lo
determine. Informar en derecho todos los asuntos legales que el Concejo y las Unidades Municipales
le planteen, manteniendo un archivo actualizado, para lo cual deberd considerar la jurisprudencia
de la Conftraloria General de la Republica.

Orientar periddicamente a las Unidades Municipales respecto de las nuevas disposiciones legales y
reglamentarias pertinentes. Dar forma y mantener al dia los titulos de los bienes municipales.

Asesorar en las investigaciones y sumarios administrativos cuando lo ordene la alcaldesa, o ejercer
la supervigilancia en la substanciaciéon de estos procedimientos cuando sean encargados a
funcionarios de otras unidades. Redactar los proyectos de ordenanzas, reglamentos, instructivos,
convenios, contratos y ofros documentos que le encomiende la alcaldesa. Mantener archivos de las
Ordenanzas, Reglamentos, convenios y confratos dictados y firmados respectivamente por la
Municipalidad.

Apoyar en la formulacién de bases de licitacidn de la direccién de Secplan, asi como en la
elaboracién y redaccioén de los alcances juridicos de decretos de diversos procesos administrativos.
Otras funciones que la ley senale o que la autoridad superior le asigne de conformidad a la
legislacién vigente.
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4. Cometido: Apoyarla gestion de planificacion de inversidn, de proyectos y estudios
a los distintos fondos publicos concursables. Diseiar y elaborar proyectos de infraestructura,
equipamiento comunitario y mejoramiento urbano y disefio de espacios publicos, ya sea con la
especialidad como Arquitecto, Ingeniero Civil en Obras civiles, Ing. Constructor o Constructor Civil.

Apoyar profesionalmente en la formulacién y evaluacién social de proyectos, ademds de las vy los
profesionales enunciadas en el pdrrafo anterior, desde el dmbito profesional de la ingenieria civil
industrial, ingenieria en administracién de empresas o de ingenieria en gestibn de empresas,
postulados a fondos regionales u/o sectoriales.

5. Cometido: contratar los servicios profesionales, técnicos u/o expertos en materia de
apoyo a la gestion de Secretaria Municipal, transcribiendo y sistematizando las reuniones de
Concejo, para disponibilizar de textos escritos a consultas puUblicas y/o aprobaciones del mismo
concejo municipal.
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3.3.- Formulacién del Presupuesto

3.3.1.- Texto normativo del Presupuesto 2024

TITULO 1

Estimaciones de ingresos y gastos y normas complementarias del drea municipal

Art. 1° Apruébese las estimaciones de Ingresos y Gastos, correspondiente al Presupuesto
Municipal para el aio 2024 a nivel de subtitulos, item y algunas estimaciones, como se indica en
texto adjunto.

Del mismo modo, apruébese en el presupuesto de gastos, las estimaciones de los programas por
cada una de las dreas de gestion a que se refiere el Decreto Supremo N° 885/2009, del Ministerio de
Hacienda.

Art. 2° La dotacion maxima de persona aprobada por ley para esta municipalidad se ajusta
al limite de 42% sobre los ingresos propios permanentes, los empleados que el municipio puede
nombrar a “contrata” entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2024, en total No pueden superar el
40% del gasto en personal y los funcionarios a honorarios no podrdn superar el 10% del gasto antes
mencionado.

Art.3° Determinese que los trabajos extraordinarios deberdn ser autorizados mediante
Decreto Alcaldicio y se ajustardn a las siguientes politicas, considerando la aplicacion de la ley
20.624.-

a) Trabajos a continuacion de la jornada de trabajo en dias hdbiles, por regla general solo se
compensardn. No obstante, ello, podrdn cancelarse hasta un mdéximo de 40 horas al mes, sobre el
exceso de esas horas se aplicard la compensacion de tiempo, siempre que hubiese disponibilidad
de recursos.

b) Trabajos realizados durante los sdbados domingos y festivos, siempre y cuando se frate de
actividades o acciones no habituales del municipio. En este caso, por regla general, no se aplicard
la compensacién de tiempo, salvo que se exceda el limite mdximo antes definido.

Los tfrabajos extraordinarios se pagardn al mes siguiente de aquel en que efectivamente se hayan
cumplido, o en los meses siguientes acumulativamente, siempre que hubiese disponibilidad de
recursos.

Art.4°, Las contrataciones a honorarios efectuadas de acuerdo con el art. 4° del Estatuto
Administrativo Municipal, no podrdn exceder del 31 de diciembre de 2024. Las personas contratadas
a honorario no formaran parte de la dotacién mdxima a que se refiere el art. 2°, y el gasto por este
concepto no podrd exceder de 10% del costo de la planta municipal. Estos honorarios serdn
imputados al subtitulo 21, item 3, asignaciones 001 o 002, segun se trate de honorarios a suma alzada
o asimilados a grados, respectivamente.

Los objetivos generales y cometidos especiﬂg:os para estos contratos a honorarios estdn detallados
en punto 3.2.5. Fundamentacién Honorarios Item 21.

Los confratos a honorarios para prestaciones de servicios comunitarios, imputables al subftitulo 21,
ftem 04, asignacion 004, deberdn estar respaldados en los correspondientes programas que se
aprueben para cada servicio comunitario. Estos contratos no estardn sujetos a la limitacién que
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afecten a los imputables al subtitulo 21, item 03. Las personas contratadas tendrdn vigencia
transitoria de hasta 12 meses y sus cometidos deben ser ajenos a la gestion interna municipal.

Art.5°. Las subvenciones o aportes del subt. 24 de gastos “transferencias corrientes”, deberdn
ser aprobadas previamente por el Concejo Municipal, de acuerdo con las proposiciones que
efectle la Srta. alcaldesa. Estas subvenciones solo podrdn otorgarse para fines especificos y deberd
ademds tenerse presentes las normas legales sobre el registro de instituciones receptoras de fondos
publicos, contenidas en la ley N° 19.862; como también en la Ordenanza Municipal. Asi también
debe tenerse presente el reglamento Municipal se Subvenciones, aprobado por decreto Alcaldicio.

Se exceptuan de lo anterior, las asignaciones correspondientes a gastos determinados por leyes o
reglamentos, como también aquellas vinculadas a convenios ya vinculadas a convenios ya suscritos
por la municipalidad.

Art. 6°. Autoricese a traspasar la suma de M$150.000.- al presupuesto del drea de Educacion
Municipal, con el objeto de equilibrar el financiamiento de dicho presupuesto, el que se materializara
con un primer aporte considerado en el presente proyecto de presupuesto de M$50.000 y el saldo
se materializara con la incorporacion al presupuesto 2024 del saldo inicial de caja.

En este monto se aportard proporcionalmente en los 12 meses del ano, o bien de acuerdo con las
necesidades reales de financiamiento del drea de Educacion.

Art. 7°. Autoricese a tfraspasar la suma de M$30.000.- al presupuesto del drea de Salud
Municipal,
Art.8°. Los estudios, proyectos y programas de inversion Del subt. 31 de gastos en “iniciativas

de inversion”, deberdn ser aprobados y priorizados por el concejo Municipal, de acuerdo con las
proposiciones que efectie la alcaldesa. Una vez aprobados, serdn incorporados al presupuesto
municipal mediante decreto Alcaldicio por la unidad de administracion y finanzas. Respecto a las
iniciativas financiadas con fondos externos que no se reflejen en este presupuesto, se incorporaran
al presupuesto Municipal extrapresupuestario, una vez aprobados los fondos desde los drganos
pUblicos externos.

Art.9°. Las modificaciones en los montos estimados de Ingresos y Gastos del Presupuesto
Municipal partan el ano 2024 serdn presentados por la alcaldesa para la aprobacién del Concejo
Municipal. El Acuerdo de este deberd materializarse via decreto Alcaldicio que deberd dictar la
unidad de administracion y finanzas.

Las modificaciones inferiores al nivel de item o a lo aprobado en el presupuesto, solo se efectuardn
por Decreto Alcaldicio, a proposicidon de la Direccidn de Secplan o la unidad de Administracion y
Finanzas.

Art.10°. Toda proposicidon que se plantee al concejo Municipal, ya sea proyectos de inversion,
estudios, programa, subvenciones, aportes u ofros, que involucren gastos con cargos al Presupuesto
Municipal, deberd contar con el financiamiento previo, en caso contrario, si el concejo las acoge,
se entenderd gue solo aprueba la idea de actuar en ese sentido, no pudiendo materializarse tal
acuerdo, hasta que se cuente con el referido financiamiento a través de alguna distribucién,
incorporacién o modificacion presupuestaria, realizada conforme a las normas del presente
presupuesto.

Art.11°, Las instituciones o personas que reciban subvenciones o aportes en dinero deberdn
rendir cuenta documentada de la inversién de los fondos enfregados. La no rendicidén de cuentas
oportunas suspenderd de inmediato la entrega de nuevos aportes. -
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Las subvenciones o aportes entregados solo podrdn ser usados para los fines que fueron autorizados
por el concejo.

Le corresponderd a la unidad de Control Interno, examinar las rendiciones de cuentas y pronunciarse
sobre ellas. Cualquier observacion u objecion a las rendiciones de cuentas también suspenderd la
entrega de nuevos fondos a la respectiva institucion.

3.3.2.- Presupuesto de Educacion Municipal 2024

Art.12°, Apruébese las estimaciones de ingresos y gastos, correspondientes al presupuesto de
Educacion Municipal para el 2024, segun texto adjunto.

Art.13°. Las modificaciones en los montos estimados de Ingresos y Gastos de Presupuestos de
Educacion Municipal para el 2024 serdn presentadas por la alcaldesa para la aprobacién del
concejo municipal. El acuerdo de este deberd materializarse via Decreto alcaldicio que deberd
dictar el Departamento de Educacion.

Art.14°, La dotacién docente para el ano 2024, serd la que se determine en correspondiente
plan Anual de educacidon Municipal, que deberd fijarse mediante Decreto Alcaldicio, dictado por
el Departamento de Educacién Municipal.

Se exceptuan de la norma anterior, las contrataciones de personal financiados con recursos
administrados al margen del presupuesto, a través de programas especificos, los cuales, en todo
caso deben ajustarse a los recursos aportados para estos fines.

3.3.3.- Presupuesto de Salud Municipal 2024

Art.15°, Apruébese las estimaciones de ingresos y gastos, correspondientes al presupuesto de
salud municipal para el ano 2024, segun texto adjunto.

Art. 16°. Las modificaciones en los montos estimados de ingresos y gastos del presupuesto de
Salud Municipal para el 2024, serdn presentados por la alcaldesa para la aprobacién del Concejo
Municipal. El acuerdo de este deberd materializarse via Decreto Alcaldicio que deberd dictar el
Departamento de Salud.

Art. 17°. La dotacién de Salud para el ano 2024, serd la que determine en el correspondiente
plan Anual de Salud Municipal, que deberd fijarse mediante Decreto Alcaldicio, dictado por el
Departamento de salud Municipal.

El personal de la dotacién da salud municipal regido por la ley 19.378, en calidad de contratados,
no podrd ser superior al 20% de dicha dotacién total, medido en horas-funcionarios.

Art. 18°. Las extensiones horarias del drea de salud serdn autorizadas por el director del
Departamento de Salud de acuerdo con las necesidades de dicho servicio.

Solo se autorizan los reemplazos de aqguellos profesionales de la salud que prestan una atenciéon
directa alos pacientes del sistema de salud.

Art. 19°. Cualquier contratacién de personal regido por la ley 19.378, deberd encuadrarse
dentro del limite méximo de la dotacién aprobada para el ano 2024.
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Se exceptuan de la norma anterior, las contrataciones del personal financiados con recursos
administrativos al margen del presupuesto, a través de programas especificos, las cuales en todo
caso deben ajustarse a los recursos aportados para estos fines.

La misma norma ante descrita serd aplicable para las contrataciones del resto del personal, que no
se rige por la ley 19.378; es decir via honorarios.

Con todo cualquier contfratacién de personal, luego de ser calificada y fundamentada por el
director del departamento de salud Municipal; antes de materializarse, deberd ser autorizada por la
alcaldia.

3.3.4.- Normas de Control y supervigilancia 2024

Art. 20°. De conformidad a lo establecido en la ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, las unidades de finanzas del municipio y de los departamentos de educacion y
salud deberdn ejecutar el presupuesto del ano 2024 dando cumplimiento a lo proyectado,
basdndose en el clasificador presupuestario, tanto en lo referido a subtitulos, item asignaciones y
otfras divisiones menores, como también por dreas de gestion. Estas unidades deberdn ademds
preparar los balances presupuestarios trimestrales, el detalle mensual de los gastos y el frimestral de
los pasivos municipales, luego remitirlos al Concejo y finalmente publicar esta informacién, a las
normas sobre fransparencia de la gestidon publica. Ademds, deberdn apoyar a Secplan en las
propuestas sobre ajustes y modificaciones a los presupuestos.

A la unidad de conftrol, interno le corresponderd controlar la ejecucidn presupuestaria y financiera,
de conformidad a lo establecido en el Art. 81° de la referida Ley orgdnica, debiendo advertir
oportunamente al alcalde y al Concejo, el déficit que puedan presentar los presupuestos en estas
dreas. Esta funcion deberd cumplirla obligatoriamente a través del examen de los balances
presupuestarios trimestrales para lo cual deberd preparar un informe sobre ellos, sin perjuicio de otras
técnicas de control que se estime pertinente adoptar.

Los informes o auditorias a los balances presupuestarios trimestrales deberdn ser entregados al
Concejo por la Unidad de Control, a mas tardar denfro del mes inmediatamente siguiente al de
cierre de la informacion.

Art.21°, Sin perjuicio de las estimaciones de ingresos y gastos que se han aprobado
anteriormente para fines de informacién contable, las unidades a cargo de su ejecucién deberdn
desagregar hasta los niveles inferiores que se requieren en el plan de cuentas definido por la
Contraloria General de la Republica.

Estas desegregaciones solo se aprobardn por Decreto Alcaldicio, que deberd ser dictado por las
unidades a cargo de su ejecucion.

Art. 22, Las presentes disposiciones deberdn ser aprobadas previamente por el concejo
Municipal y si ello no ocurriré antes del 15 de diciembre del 2022, regird este proyecto propuesto por
la alcaldesa, de conformidad al inciso final del articulo 82° de la ley 18.695.

4.1.- Programa de Mejoramiento de la Gestidon Municipal del afio 2024, de la ley de incentivos n°
19.803 y n° 20.008; metas colectivas e institucionales. -
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4.1.1.- Antecedentes legales y reglamentos

La ley 20.008, restablecid el pago de asignacién de incentivo a los funcionarios municipales, de
planta y confrata, regido por el Estatuto Administrativo Municipal, para los cuales aplicaran las
normas de la ley 19.803, que creo y regulo esta asignacion.

En conformidad a lo dispuesto en la ley N° 19.803, le corresponde al alcalde someter a la aprobacidén
del concejo, el plan de mejoramiento de la Gestion Municipal del ano 2024, tomando como base
la propuesta efectuada por el Comité Técnico Municipal a que se refiere la misma ley. La
aprobacién de este programa debe efectuarse juntamente con el presupuesto municipal del ano
2024.

4.1.2.- Lineamientos generales de mejoramiento de la gestién municipal

Esta municipalidad recogiendo el espiritu de la ley 19.803, cual es lograr un mejoramiento de la
gestiéon municipal, ha definido cuatro lineamientos estratégicos que inspiran este programa y que
son los siguientes:

e Lograr un mayor compromiso de los funcionarios municipales en las politicas de
modernizacion y mejoramiento de la gestién municipal;

e Propender a una mejor y mds expedita atencién a los vecinos, usuarios y contribuyentes de
los servicios municipales;

e Lograruna mejor eficiencia en la administracion de los recursos racionalizando y optimizando
sU Uso, especialmente los gastos.

e Lograrunincremento real de los recursos publicos y privados que ingresan a la comuna, tanto
para gastos como inversiéon, especialmente los ingresos propios del presupuesto municipal.

4.1.3.- Provision del gasto

La actual ley 19.803, modificada por la ley 20.008, ya no contempla restriccion de modo mdximo a
gastar por el pago de esta asignacion de incentivo.

Por consiguiente, la provision del gasto debe determinarse en base al méximo posible a pagar, es
decirun 10%, que corresponde a un 6% para metas institucionales y un 4% para metas colectivas por
dreas.

4.2.- Metodologia para la formulaciéon de Programa

En el frabajo del Comité se tomd como base la formulacidn de objetivos y metas por cada una de
las unidades municipales, con atencién a su respectivo jefe. De este trabajo preliminar se logrd definir
los objetivos y metas colectivas por dreas y luego las institucionales.

En el anexo siguiente, se enfrega el detalle de los objetivos y metas institucionales y colectivas por
dreas para el ano 2024; las cuales se ponderan en orden de presentacién como se indican:
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4.3.- METAS INSTITUCIONALES Y COLECTIVAS ANO 2024

4.3.1.- Metas Institucionales aino 2024

PRIORIDAD RESPONSABLE PONDERACION METAS INDICADORES
En virtud de Convenio entre e Una respuesta inicial a la meta
llustre Municipalidad de Rio planteada, es la Reubicacién de
Bueno y FONASA, se propone oficina de atencion a usuarios
elevar estandar de calidad, de los Fonasa en Hall interior, del primer
espacios de espera de atencion, piso de la llustre Municipalidad de
identificando un mejor flujograma Rio Bueno.
de procesos, en relacion a los e Integracion de caja Fonasa con Caja
espacios publicos actualmente Municipal, para fortalecer sistema
DAF-DOM- disponibles. alternad.o de 'subrogancias,
ALTA ADMINISTRACION 60 % BPGREs © EapEne S
ausencias y/o optimizacion de
tiempos subutilizados. Lo anterior
incluye La formalizacion
administrativa, = mediante  los
Decretos necesarios al efecto.
e Incorporacion de nuevos asientos
de espera.
Medios de verificacion: Set fotografico.
Disponer de un comedor e Habilitacion e implementacion de
Municipal. Comedor Municipal.
El Decreto Supremo N2 594 e Medios de Verificacion: Set de
(Diario  Oficial del 15 de Fotografias
septiembre de 1999), Titulo II, e Facturas y/o procesos de compras.
Parrafo V, “De los guardarropias y
DAF-DOM- comedores”, articulo 289,
WIEDIENA ADMINISTRACION e establece: “Cuando por la
naturaleza o modalidad del
trabajo que se realiza, los
trabajadores se vean precisados a
consumir alimentos en el sitio de
trabajo, se dispondrd de un
comedor fijo o moévil para este
propdsito, el que  estard
completamente aislado de las
areas de trabajo y de cualquier
fuente de contaminacion
ambiental y serad reservado para
comer...”
Incorporar un Sistema de e Instalacion de Toétem digital y
ordenamiento y gestion digital, tablero electrénico o sistema
para una eficiente atencion de equivalente.
publico. El cual, se propone que e Medios de verificacion: Set
esté disponible en el Hall interior Fotografico.
BAJA DAF-ADMINISTRACION | 10% ool Eeimer oo el IEdiiilo
Consistorial. (Fonasa, Caja, Oirs,
Rentas y Patentes). Lo anterior,
contribuiria a evitar, largas filas,
clientes desorientados y una
congestion que reduzca la calidad
del servicio.
TOTAL 100%
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4.3.2.- METAS COLECTIVAS ANO 2024 POR UNIDAD MUNICIPAL

4.3.2.1.- ADMINISTRACION MUNICIPAL

ADMINISTRACION

Meta: Realizar Encuesta de Satisfaccion Usuaria en la
Municipalidad de Rio Bueno, al menos a 200 usuarios; con el
objetivo de conocer y mejorar la calidad de atencién al piblico
que concurre a las dependencias municipales.

Oportunidad: Primer Semestre 2024

Encuesta realizada
Informe con los resultados
obtenidos.

MEDIANA

ADMINISTRACION

30%

Meta: Elaborar la “Guia de Servicios Municipales”, que tiene
por objetivo el fortalecimiento de la entrega de la informacién
a los usuarios del Municipio. Esta guia incluird todos los
servicios municipales que actualmente se encuentran a
disposicién de la comunidad, a través de las diferentes
direcciones municipales, en ella se sefialara las personas
responsables de cada servicio, requisitos de acceso,
direcciones y datos de contacto; todo lo necesario para que el
funcionario/a pueda entregar una informacién de calidad al
vecino/a.

Oportunidad: Segundo Semestre 2024

Elaboracién y formulaciéon
de la Guia de Servicios
Municipales digital.
Informar y difundir la Guia
de Servicios Municipales
Digital a la comunidad
(vecinos/as y funcionarios) a
través de correos masivos,
péagina web municipal y
redes sociales.

ADMINISTRACION

Reuniones Mensuales de Gestion Estratégica, dirigida a
directores y Jefes de Departamento.
Oportunidad: De marzo a diciembre de 2024

Lista de Asistencia

TOTAL

4.3.2.2.- SECRETARIA MUNICIPAL

METAS COLECTIVAS POR AREA DE TRABAJO

SECRETARIA
MUNICIPAL

60,0%

Capacitacién a
Funcionarios Municipales
sobre entrega de
informacién y plazos
para dar respuesta a
Transparencia Activa

Listado Asistencia

SECRETARIA
MUNICIPAL

30.0%

Digitalizar archivos de
Organizaciones
Territoriales de la

SECRETARIA
MUNICIPAL

10,0%

Certificado de conformidad
emitido por Secretaria Municipal

e correo
electrénico para
miembros del Consejo de
Organizaciones de la
Sociedad Civil de Rio

electrénicos

—Bueno

Listado con detalle de correos

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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4.3.2.3.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)

PRIORIDAD | RESPONSABLE | PONDERACION METAS Indicador
FINAL

ALTA SECPLAN 60,0% Apoyo a casos sociales (5ta Indicador: 3 comprobantes de
etapa) en regularizaciones de | ingreso del expediente de
vivienda para postular a regularizaciones ingresadas
subsidios. en la DOM

MEDIANA SECPLAN 30,0% Apoyo a casos sociales (4ta Indicador: comprobante de
etapa) en presentar al ingreso de al menos 2
servicio respectivo, expedientes presentados ya
subdivision predial. sea en DOM u/o SAG.

BAJA SECPLAN 10,0% Apoyo y asistencia técnica a Indicador: 3 reuniones en el
la Unién Comunal de comités | afio con sus actas respectivas
de agua potable ruraly ingresadas a la secretaria
servicios sanitarios rurales, a Municipal
través de la oficina de SSRR

TOTAL 100,0%

4.3.2.4.- DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO)

METAS COLECTIVAS POR AREA DE TRABAJO
UNIDAD DIDECO
PRIORIDAD RESPONSABLE PONDERACION VERIFICADORES
FINAL % METAS
ALTA DEPORTE 60% Desarrollar una jornada de coaching dirigido a | Listado de asistencia y registro
entrenadores, dirigentes y/o monitores | fotografico.
deportivos de la Comuna
MEDIANA ORGANIZACIONES 30% Realizar 2 capacitaciones a dirigentes sociales | Listado de asistencia y registro
COMUNITARIAS en materias de elaboracion y rendicion de | fotografico.
proyecto para las organizaciones
comunitarias bajo la ley 19.418.
BAJA DEPARTAMENTO 10% Realizar 4 charlas educativas integrales, | Listado de asistencia y registro
SOCIAL relacionadas al programa Higiene Menstrual | fotogréfico.
del Depto Social a 4 establecimientos
educacionales municipales urbanos.
TOTAL 100,0%
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4.3.2.5.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES (DOM)

METAS COLECTIVAS POR AREA DE TRABAJO
UNIDAD : DIRECCION DE OBRAS - 2024
PRIORIDAD RESPONSABLE PONDERACION METAS INDICADORES
Regular los ingresos en arcas municipales
Alta DIRECCION DE OBRAS 60% por concepto de daios en bienes de uso Manual y Decreto que lo aprueba
publico.
s:’:’g:x:':sa ?;’::?:od:::e;‘;z:’é':ed"? Acta de terreno que indique: nombre del
s ’ P il camino, metros reparados, fecha de
caminos rurales con recursos municipales. atencién o eiecucién del frabaio
’ DEPARTAMENTO DE o W
Media CAMINOS 30 % observacién, fotografia ex y post
trabajos , y firma del presidente de Junta
de Vecinos o representante de la
comunidad.
Mejorar atencién primaria de mascotas en Fachonadecompidde mobiliaio’e
sede social Los Coigues s/n insumo:m &dicos
Baja MEDIO AMBIENTE 10% Fotografias.
Fichas de atencién
TOTAL 100 %

4.3.2.6.- DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (DAF)

METAS COLECTIVAS POR AREA DE TRABAJO
UNIDAD : FINANZAS 2024
PRIORIDAD | RESPONSABLE | PONDERACION METAS INDICADORES
Facilitar a instituciones y usuarios en |Link en la pagina oficial de la llustre
general informacion  sobre las Municipalidad de Rio Bueno.
transferencias efectuadas por concepto
: de fondos de terceros asociados al pago
0y
ALTA ESCRER. 60% de las multas (RMNP) y permisos de
circulacion (PCV) cancelados en la llustre
Municipalidad de Rio Bueno.
Facilitar procedimientos de actos |Decreto Exento que apruebe manual de
administrativos a funcionarios municipales |procedimientos.
. referente a normas en materias practicas Presentacion a los funcionarios, lista
MEDIANA RR.H.H. 30% de permisos, registro de asistencia, |de asistencia.
viaticos y licencias médicas.
Instruir a los funcionarios municipales |Elaboracién manual de activo fijo en base a
sobre el control del activo fijo respecto al |los procedimientos contables internos y de
control del activo fijo. acuerdo a la normativa de la Contraloria
General de la Republica.
Decreto Exento que apruebe
BAJA CONTABILIDAD 10% manual de activos fijos.
(INVENTARIO) Constancia distribucién a todas las
unidades municipales,
[ToTAL [ 100% |
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4.3.2.7.- DIRECCION DE CONTROL

PRIORIDAD | RESPONSABLE | PONDERACION METAS Indicador
FINAL
ALTA DIRECCION 60,0% Crear matriz de riesgo | Creacion de Informe
DE CONTROL vehiculos, sector | N° de Ingreso IDDOC
municipal y servicios | Administracién Municipal.
traspasados
MEDIANA DIRECCION 30,0% Realizar pruebas Registro fotografico, 3 actas
DE CONTROL sustantivas de auditoria | de visitas en terreno.
aleatorias de compras
superiores a 3 UTM,
sector municipal y
servicios traspasados.
BAJA DIRECCION 10,0% Realizar reunién de | Citacidon a reunidn, registro
DE CONTROL trabajo con equipo de | fotografico, nomina de
transparencia , | asistentes.
(trimestral).
TOTAL 100,0%
4.3.2.8.- DIRECCION DE TRANSITO
METAS COLECTIVAS POR AREA DE TRABAJO
UNIDAD : Direccién de Transito |
PRIORIDAD RESPONSABLE PONDERACION METAS INDICADORES
Sand i Continuar con el catastro digital de cada sefial de transito ubicada en el 10° etapa, sector suroeste de |a comuna. Se generara
Srh Bemirex sector urbano de la comuna de Rio Bueno. Esta es una meta de un archivo con formato Word con fotografias de 100
ol Priscila Rios Segura gk mejoramiento continuo hasta completar el 100% de las sefiales sefiales de transito.Indicando el tipo de sefial y
Instaladas. ubicacién.
José Miguel Cereceda 99 etapa: Se digitalizarad 1200 carpetas de conductores
MEDIANA 30% Digitalizar el archivo fisico de las carpetas individuales de conductores. en orden alfabético en formato PDF.
Luis Prieto Brule
Deysi Aviles Domenes
BAJA 10% Coordinar reuniones con empresas y automotoras, con el fin de captar Se realizaran 08 reuniones, con respaldo fotografico y
ventas de permisos de circulacién durante el afio 2024, acta de asistencia.
Camila Delgado Cataldn
100%
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4.3.2.9.- JUZGADO DE POLICIA LOCAL

PROGRAMA MEJORAMIENTO GESTION ANO 2023

UNIDAD MUNICIPAL: JUZGADO POLICIA LOCAL

N@ Funcionarios. 04

I JEFE UNIDAD ROBERTO CANO CANO Afos : 2023
Prioridad Ponderacion Metas Instrumento medicion Estado
Alta 50% Capsulas educativas para el publico en general; Transito, Ley IMAGEN y CERTIFICACION 50%
Urbanismo y Construccion; Ley 21,020 Tenencia Responsable SECRETARIA JPL
Ley Alcoholes, entre otras materias de competencia de este
Tribunal, las que seran emitidas pro TV, emisoras locales y redes
sociales con las que cuente el Municipio
Mediana 30% Capacitacion a personal del Juzgado Policia Local en la actualiza- IMAGEN y CERTIFICACION 30%
2acion de conocimientos en diversas materias; jornada de ana- SECRETARIA JPL
lisis sobre desarrollo de labores y procedimientos en Juzgados
Policia Local
Baja 20% iv Etapa, digitalizacion causas terminadas del JPL IMAGEN y CERTIFICACION 20%
Procedimiento en Juzgado Policia Local SECRETARIA JPL
| 100%
A

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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5.- PROYECTO DE PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

Documento que recoge las previsiones de los ingresos y gastos que se realizaran en el ano
presupuestario, es la expresion monetaria de los diferentes instrumentos de planificacion municipal.

Se compone de Politicas, Planes, Programas, Proyectos y Metas.
Para la formulacién del presupuesto Municipal se consideran 2 componentes:

FUENTES DE FINANCIAMIENTO >  INGRESOS

USO O DESTINO DE LOS RECURSOS > GASTOS

De lo anterior se debe analizar en su justo mérito una priorizacién dado que existen:

Recursos Limitados
Necesidades Illimitadas

Priorizar

5.1.- Proceso Municipal de Trabajo del Presupuesto

El proceso de trabajo del presupuesto municipal 2024 se abordd en conjunto con las diferentes
unidades municipales, las que aportan al proyecto global.

« Estimacion de
Ingresos y Gastos fijos

Administrador + Programa anual,
i con Metas y Lineas de
Muricipal Accibn.
— * Prgma. Mejoramiento
Direcciones de la Gestién Municipal
_— + Proyectos

* Programas
= Actividades

que Administracion

=
<t
el
(-9
Q
L
L]
o
T
c
A
o
0
g
=

Depto. Salud mammy optimizar la
- Plan SALUD Gestion
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5.1.2.- Formulacién del Presupuesto

e Gastos en Personal

e Participacion del Impuesto territorial

' . B e Bienesy Servicios de Consumo
e Permisos de Circulacion

o e Transferencias Corrientes
e Patentes Municipales

' e Inversion Real
¢ Venta de Activos

e Inversion Financiera
e Multas e Intereses

e Transferencias de ofras entidades Publicas » Otros Compromisos Pendientes

5.1.3 Politica de ingresos para el aiio 2024

El Ingreso Municipal estd compuesto por: Ingresos Propios Permanentes, Fondo Comun Municipal,
Transferencias Corrientes, Transferencias para Gastos de Capital, Venta de Activos No Financieros y
Oftros Ingresos

La politica de ingresos definida para el aino 2024 contiene los siguientes principios bdsicos:

. Potenciar un nivel de actividad econdémica en la comuna.

. Fomentar los programas econdmicos, que aseguren un nivel de ingresos como el proyectado.

. Mantener la revisidon de nuevas iniciativas, tendientes a potenciar la generacién de nuevos
ingresos.

. Seguir desarrollando iniciativas tendientes a fomentar el trabajo en grupo y la modernizacion

de los sistemas computacionales, para facilitar la foma de decisiones.

. Mantener y potenciar la fiscalizacién en terreno, mediante el uso tecnoldgico, para realizar
una mejor labor.

. Continuar con la deteccién de actividades comerciales, que no cumplan con la normativa,
para lograr un ordenamiento de la ciudad y mejorar los ingresos municipales.
. Continuar con la regulacién de cumplimiento territorial, que no cumplan con la normativa,

para lograr un ordenamiento de la ciudad y mejorar los ingresos municipales. Implementar
sistema de cobro de recintos municipales deportivos, culturales y recreacionales.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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Para respaldar la estructura presupuestaria de gastos, hemos establecido una proyeccion basada
en el comportamiento del presupuesto 2024, si bien proyectamos el crecimiento en un 4,2%,
marcamos la diferencia en una mayor participacién del fondo comuin municipal (informado 6,2%)

5.1.4.- Evolucién histérica de los ingresos

La Municipalidad de Rio Bueno, presenta una estructura bdsica de ingresos en general, bastante
homogénea a fravés del tiempo.

ANO 2020 | ANO 2021 | ANO 2022 | ANO 2023 ANO 2024

Estimacién Presupuesto Municipal M$ | 6.487.000 | 6.467.000 | 7.361.562 | 8.680.164 | 10.377.607

% Crecimiento Sobre Ano Anterior 10.6 % -0,5% 15% 17.93% 15,88%

Sobre la proyecciéon de ingresos 2023, podemos mencionar que si bien se estimé en M$8.680.164,
hoy a la presentaciéon de presupuesto para el 2024, se tiene registro de una estimacion de ingresos
que llegaria a los M$10.225.050, monto que es levemente inferior a la estimaciéon de ingresos para el
2024, lo que da cuenta de lo realista de las proyecciones.

5.1.4.1.- Areas de Gestidn evolucién y proyeccién del gasto

01 02 03 04 06
ANO GESTION SERVICIOS ACTIVIDADES | PROGRAMAS PROGRAMAS TOTALES
INTERNA COMUNITARIOS | MUNICIPALES SOCIALES CULTURALES
2020 3.212.130 2.106.326 238.690 750.823 174.805 74.942 6.497.716
2021 3.367.841 2.230.097 108.854 677.779 53.660 28.840 6.467.071
2022 4.148.536 2.222.538 136.950 722.997 90.273 39.268 7.360.562
2023 4.689.702 2.574.844 261.400 983.332 108.936 61.950| 8.680.164
2024 5.428.090 3.351.846 354.500 1.009.001 75.790 98.380| 10.317.607
% sobre
afio 15,88%
anterior

5.1.5.- PRESENTACION DE EGRESOS

De acuerdo a lo senalado en el Dictamen N° 9910 de fecha 05 de Marzo del 2007 de la Confraloria
General de la RepuUblica, los presupuestos iniciales definen partidas sélo hasta el nivel de item, salvo
los subtitulos de transferencias e Inversion, por lo que la creacion de las asignaciones presupuestarias
no requiere el acuerdo del Concejo, puesto que segun se ha observado mds que una modificacién
o alteracion del presupuesto municipal, se trata de una distribucién interna especifica que se hace
de los diversos rubros de ingresos y egresos que se contienen dentro del marco fijado para cada
subtitulo y sus correspondientes item.
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El criterio utilizado para proyectar el presupuesto de egresos fue solventar prioritariamente los gastos
en recurso humano, para la prestaciéon de servicios en programas comunitarios, el aporte Municipal
a los Servicios Incorporados a su gestion, especificamente a Educacion, Salud y ademds, todo
aquello que tiene obligacién legal y contractual.

Teniendo en consideracion la proyeccidn de ingresos necesariamente se requiere un uso eficiente
de los recursos ya que todas las partidas se encuentran sumamente ajustadas por lo que es preciso
generar ahorro en los gastos por lo tanto se requiere examinar periédicamente el programa de
ingresos y gastos para lograr mantener un presupuesto debidamente financiado.

5.1.5.1.- POLITICAS DE GASTOS 2024

5.1.5.2.- El presupuesto 2024 se basa en cuatro principios basicos

1. Resguardar los gastos fijos y variables que permitan el buen funcionamiento del municipio.

2. Mejorar las condiciones de trabajo del capital humano, como factor clave en la gestién
municipal.
Incorporar metodologias de evaluacion de los servicios contratados, e indicadores de consumo.

4. Mantenery aumentar la inversion, con una visién de mediano y largo plazo.

5.1.5.3.- Supuestos para la construccion de presupuesto de 2024.
Se resguarda la deuda exigible al 31 de diciembre del 2023 en la Asignacién 34.07 Deuda Flotante.

Se realiza una estimacién razonable de los ingresos que percibird el Municipio durante el aino 2024,
a través de una metodologia financiera y presupuestaria confiable que nos ha dado los resultados
esperados estos Ultimos anos, ingresando a dicho andlisis el afo 2023 para un entendimiento de un
ano presupuestario en caracteristicas normales, donde se analiza el comportamiento del
presupuesto 2021 y presupuesto 2022 considerando la crisis econdmica, social y sanitaria, y la
actualizacién de algunos valores de acuerdo con la proyeccion oficial de variacion estimativa del
indice de precios al consumidor IPC + la estimaciéon de Crecimiento Pais PIB y endeudamiento
nacional el que alcanza un 43% del PIB.

Dado el Principio de Flexibilidad, el Presupuesto Municipal 2024 debe ser aprobado por el Concejo
Municipal a nivel de item, salvo los casos de las Transferencias Corrientes y las Iniciativas de Inversion,
que deben aprobarse a nivel de asignacion.

Se parte ademds con una base concreta como lo es los ingresos y gastos efectivos del periodo 2023,
ademds de la proyeccidén de los ingresos del Ultimo trimestre 2023.
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5.2.- Estructura del Presupuesto segun Programa

SUBPROGRAMA PROPUESTA PPTO. 2024 $

5.428.090

02 servicios Comunitarios

354.500

04 programas Sociales

06 programas Culturales

TOTAL EGRESOS

El presupuesto proyectado, estard sujeto a régimen de ajuste de egresos a fin de obtener equilibrio
presupuestario, con relacién a los ingresos proyectados 2024.

5.2.1.- Transferencias a Servicios Incorporados

Para fortalecer la gestidon de los servicios incorporados a la gestion se estima un aporte que se
distribuyen en:

(M) $ 150.000 al presupuesto del drea de Educaciéon Municipal, con el objeto de equilibrar el
financiamiento de dicho presupuesto. Conforme a la modalidad senalada en el art. 6 del punto 3.3.1
del presente proyecto de presupuesto.

(M) $ 30.000 a Departamento de Salud Municipal, dicho aporte se encuentra proyectado para

conftribuir en el proyecto de farmacia comunal y un aporte al servicio de bienestar de dicho servicio
incorporado a la gestion.

5.2.2.- Observaciones al Flujo y Andlisis de Personal
Dentro del proceso presupuestario de Recursos Humanos del ano 2024, se proyectan costos

asociados a todo lo que se refiere a remuneraciones de acuerdo con la distribucién de la dotacion
de Servicios Municipales.

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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Toda la informacién entregada por la Unidad de Personal, Contabilidad, sus Variaciones y todo su
accionar con algunos indicadores de gestion, capacitacién, informdtica, necesidades de uniforme,
entrega de beneficios a través de bienestar municipal.

5.3.- Flujo de caja estimado al 31 del 12 del 2023 - INGRESOS

. MUNICIPALIDAL (En miles de pesos)

SECTOR:
INGRESOS
MUNICIPAL
INGRESO
ESTIMAD
PRESUP. | PRESUP. | PERCIBI TOTAL
el Lol L e INICIAL VIGENTE | DO ENE- D 2023
DIC
SEPT
115.03.00.000.000.0 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA 2.964.237
00 REALIZACION DE ACTIVIDADES o 2.811.293  2.381.193 516.114 2.897.307
115.03.01.000.000.0
00 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 570.090 538644 426.650 123.747 550397
115.03.01.001.000.0 -
00 Patentes Municipales 196.588 165.142 166.473 8.292 174.765
115.03.01.001.001.0 - .
00 De Beneficio Municipal 196.588 196.588 207.289 8.292 215.581
(1)(1)5'03'01'001'002'0 De Beneficio Fondo Comudn Municipal - - - -
115.03.01.002.000.0
00 Derechos de Aseo 92249 92.249 65.141 22.444 87.585
115.03.01.002.001.0 o
00 En Impuesto Territorial 11.265 11.265 8.543 3578 12.121
115.03.01.002.002.0 .
00 En Patentes Municipales 41.020 41.020 26.608 3.869 35.477
115.03.01.002.003.0 .
00 Cobro Directo 39.964 39.964 29.990 9.997 39.987
115.03.01.003.000.0
00 Otros Derechos 281.253 81253 195.036 93.011  288.047
115.03.01.003.001.0 o L
00 Urbanizacion y Construccion 90.000 90.000 56.042 16.680 102.722
115.03.01.003.002.0 . L
00 Permisos Provisorios 36.332 36.332 32.286 10.762 43.048
115.03.01.003.003.0
00 Propaganda 4.698 4.698 4082 1.361 5.443
115.03.01.003.004.0 . .
00 Transferencia de Vehiculos 80.337 80.337 53591 17.864 71.455
115.03.01.003.999.0
00 Otros 69.886 69.886 49035 16.345 65.380
;;5'03'01'004'000'0 Derechos de Explotacién - - - - -
115.03.01.004.001.0 .
00 Concesiones - - - - -

115.03.01.999.000.0
00

Otras
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115.03.02.000.000.0
00
115.03.02.001.000.0
00
115.03.02.001.001.0
00
115.03.02.001.002.0
00
115.03.02.002.000.0
00
115.03.02.999.000.0
00
115.03.03.000.000.0
00
115.03.99.000.000.0
00
115.05.00.000.000.0
00
115.05.03.000.000.0
00
115.05.03.002.000.0
00
115.05.03.002.001.0
00
115.05.03.002.002.0
00
115.05.03.002.999.0
00
115.05.03.003.000.0
00
115.05.03.003.001.0
00
115.05.03.003.001.0
01
115.05.03.003.001.0
02
115.05.03.003.002.0
00
115.05.03.003.002.0
01
115.05.03.003.002.0
02
115.05.03.003.002.9
99
115.05.03.003.003.0
00
115.05.03.004.000.0
00
115.05.03.004.001.0
00
115.05.03.005.000.0
00
115.05.03.005.001.0
00
115.05.03.006.000.0
00
115.05.03.006.001.0
00

N R0 Bueno

LIDAD

PERMISOS Y LICENCIAS

Permisos de Circulacion

De Beneficio Municipal

De Beneficio Fondo Comun Municipal
Licencias de Conducir y similares

Otros

PARTICIPACION EN IMPUESTO
TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063)

OTROS TRIBUTOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

De la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo
Fortalecimiento de la Gestidn
Municipal

Compensacion por Viviendas Sociales

Otras Transferencias Corrientes de la
SUBDERE

De la Subsecretaria de Educacion
Subvencién de Escolaridad
Subvencion Fiscal Mensual
Subvencidn para Educacién Especial

Otros Aportes

Subvencién Escolar Preferencial, Ley
N° 20.248

Fondo de Apoyo a la Educacion
Publica

Otros

Anticipos de la Subvencion de
Escolaridad

De la Junta Nacional de Jardines
Infantiles

Convenios Educacion Prebdsica

Del Servicio Nacional de Menores

Subvenciéon Menores en Situacion
Irregular

Del Servicio de Salud

Atencidn Primaria Ley N2 19.378 Art.
49

1.577.907

1.306.409

489.903

816.506

150.000

121.498

816.240

85.462

85.462

1.456.409

1.306.409
489.903

816.506

150.000

816.240

141.914

141.914

56.452

1.347.317

1.245.319

466.992

778.327

101.998

607.226

299.895

299.895

181.656

181.656

115.618

80.945

30.354

50.591

34.673

276.749

3.904

3.904

1.462.935

1.326.264
497.346

828.918

136.671

883.975

303.799

303.799

181.656

181.656

47
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115.05.03.006.002.0
00
115.05.03.006.003.0
00
115.05.03.007.000.0
00
115.05.03.007.001.0
00
115.05.03.007.004.0
00
115.05.03.007.999.0
00
115.05.03.008.000.0
00
115.05.03.099.000.0
00
115.05.03.100.000.0
00
115.05.04.000.000.0
00
115.05.05.000.000.0
00
115.05.06.000.000.0
00
115.05.07.000.000.0
00

115.06.01.000.000.0
00
115.06.02.000.000.0
00
115.06.03.000.000.0
00
115.06.04.000.000.0
00
115.06.99.000.000.0
00

115.07.01.000.000.0
00
115.07.02.000.000.0
00

115.08.01.000.000.0
00
115.08.01.001.000.0
00
115.08.01.002.000.0
00
115.08.02.000.000.0
00
115.08.02.001.000.0
00
115.08.02.001.001.0
00

Aportes Afectados
Anticipos del Aporte Estatal

Del Tesoro Publico

Patentes Acuicolas Ley N2 20.033 Art.
89

Bonificacion Adicional Ley de
Incentivo al Retiro

Otras Transferencias del Tesoro
Publico

De Gobierno Regional

De Otras Entidades Publicas

De Otras Municipalidades

DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC.
DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS
DE GOBIERNOS EXTRANJEROS

DE ORGANISMOS INTERNACIONALES

ARRIENDO DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

DIVIDENDOS
INTERESES
PARTICIPACION DE UTILIDADES

OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD

VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS

RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS
POR LICENCIAS MEDICAS

Reembolso Art. 42 Ley N 219.345 y
Ley N2 19.117 Articulo Unico
Recuperaciones Art. 12 Ley N2 18.196
y Ley N2 19.117 Articulo Unico

MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS
Multas - De Beneficio Municipal

Multas Ley de Transito

85.462

50.909

34.553

22.174

360.000

51.143

46.800

46.800

269.229

202.126

201.395

85.462
50.909

34.553

22.174

360.000

51.143

46.800

46.800

269.229

202.126
201.395

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

118.239

106.528

11.711

16.127

179.598

55.023

12.615

12.615

144.197

93.505

93.505

3.904

5.376

78.000

19.490

19.490

10.169

122.143

106.528

15.615

21.503

257.598

55.023

32.105

32.105

154.366

93.505
93.505
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115.08.02.001.002.0
00
115.08.02.001.003.0
00
115.08.02.001.999.0
00
115.08.02.002.000.0
00
115.08.02.002.001.0
00
115.08.02.002.002.0
00
115.08.02.002.003.0
00
115.08.02.002.999.0
00
115.08.02.003.000.0
00
115.08.02.004.000.0
00
115.08.02.005.000.0
00
115.08.02.006.000.0
00
115.08.02.007.000.0
00
115.08.02.008.000.0
00

115.08.03.000.000.0
00

115.08.03.001.000.0
00
115.08.03.002.000.0
00
115.08.03.003.000.0
00
115.08.03.003.001.0
00

115.08.03.003.002.0
00

115.08.04.000.000.0
00
115.08.04.001.000.0
00
115.08.04.003.000.0
00
115.08.04.999.000.0
00
115.08.99.000.000.0
00
115.08.99.001.000.0
00
115.08.99.999.000.0
00
115.10.00.000.000.0
00

LIDAD

Multas Art. 14, N2 6, Inc. 2°, Ley N2
18.695 - Multas TAG

Mutas Art. 42, Decreto N° 900, de
1996, Ministerio de Obras Publicas

Otras Multas Beneficio Municipal

Multas - De Beneficio Fondo Comun
Municipal

Multas Art. 14, N° 6, Inc. 1°, Ley N°
18.695 - Equipos de Registro

Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N°
18.695 - Multas TAG

Multas Art. 42, Decreto N° 900, de
1996, Ministerio de Obras Publicas
Otras Multas de Beneficio Fondo
Comun Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De
Beneficio Municipal

Multas Ley de Alcoholes - De
Beneficio Servicios de Salud

Reg. de Multas de Trans. no Pagadas
- De Beneficio Municipal

Reg. de Multas de Trans. no Pagadas
- De Beneficio Otras Municipalidades
Multas Juzgado de Policia Local - De
Beneficio Otras Municipalidades

Intereses

PARTIC. DEL FONDO COMUN
MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N2 3.063, de
1979

Participacion Anual

Compensaciones Fondo Comun
Municipal

Aportes Extraordinarios

Aportes Extraordinarios

Anticipos de Aportes del Fondo
Comun Municipal por Leyes
Especiales

FONDOS DE TERCEROS

Arancel al Registro de Multas de
Transito No Pagadas

Cobros Judiciales a favor de
Empresas Concesionarias

Otros Fondos de Terceros

OTROS

Devoluc. y Reintegros no
Provenientes de Impuestos

Otros

VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

731

5.914

5.914

717

478

1.906

13.532

44.556

4.667.679

4.667.679

1.133

1.133

77.921

1.484

76.437

731

5.914

5.914

717

478

1.906

13.532

44.556

4.667.679

4.667.679

1.133
1.133

77.921
1.484

76.437

6.249

6.249

553

369

2.284

15.366

25.871

3.523.776

3.523.776

1.239

1.239

4.802

3.179

1.623

119

77

183

1.166

8.624

1.547.630

1.547.630

413

413

1.601

1.060
541

6.249

6.249

672

446

2.467

16.532

34.495

5.071.406

5.071.406

1.652

1.652

6.403
4.239

2.164

49
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115.10.01.000.000.0
00
115.10.02.000.000.0
00
115.10.03.000.000.0
00
115.10.04.000.000.0
00
115.10.05.000.000.0
00
115.10.06.000.000.0
00
115.10.07.000.000.0
00
115.10.99.000.000.0
00

TERRENOS - - = - -

EDIFICIOS - = = - -

VEHICULOS - - = - -

MOBILIARIO Y OTROS - = = - -

MAQUINAS Y EQUIPOS - = = - -

EQUIPOS INFORMATICOS - - = - -

PROGRAMAS INFORMATICOS - - = - -

OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS - - = o -

115.11.01.000.000.0 VENTA O RESCATE DETITULOS Y
00 VALORES

115.11.01.001.000.0
00
115.11.01.003.000.0
00
115.11.01.005.000.0
00
115.11.01.999.000.0
00
115.11.02.000.000.0 VENTA DE ACCIONES'Y

00 PARTICIPACIONES DE CAPITAL
115.11.99.000.000.0

00

Depésitos a Plazo - - - - -
Cuotas de Fondos Mutuos - - - - -
Letras Hipotecarias - - - - -

Otros - - - - -

OTROS ACTIVOS FINANCIEROS - - = - -

115.12.02.000.000.0 HIPOTECARIOS . _ B - -

00
(1)(1)5'12'06'000'000'0 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS - - - - :
115.12.07.000.000.0 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE ) ) ) ) )
00 RESID.

(1)35.12.09.000.000.0 POR VENTAS A PLAZO . . . . )
115.12.10.000.000.0

00 INGRESOS POR PERCIBIR 132001 132001 oo gy 126684

115.13.01.000.000.0

00

115.13.01.001.000.0 De la Comunidad - Programa

00 Pavimentos Participativos

115.13.01.999.000.0

00

115.13.03.000.000.0

00 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2.385 242 155 241.971 250 242221
115.13.03.002.000.0 De la Subsecretaria de Desarrollo

00 Regional y Administrativo 239.790 239.788 239.788
115.13.03.002.001.0 Programa Mejoramiento Urbano y

00 Equipamiento Comunal (PMU) 10 150.000 149.999 ) 149.999

DEL SECTOR PRIVADO - - = o -

Otras - - - - -

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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-

115.13.03.002.002.0
00
115.13.03.002.999.0
00
115.13.03.004.000.0
00
115.13.03.004.001.0
00
115.13.03.004.002.0
00
115.13.03.005.000.0
00
115.13.03.005.001.0
00
115.13.03.005.002.0
00
115.13.03.005.003.0
00
115.13.03.005.999.0
00
115.13.03.006.000.0
00

115.13.03.006.001.0
00

115.13.03.099.000.0

Programa Mejoramiento de Barrios
(PMB)

Otras Transferencias para Gastos de
Capital de la SUBDERE

De la Subsecretaria de Educacion
Infraestructura Educacional
Otros Aportes

Del Tesoro Publico

Patentes Mineras Ley N2 19.143
Casinos de Juegos Ley N2 19.995

Patentes Geotermicas Ley N 19.657

Otras Transferencias para Gastos de
Capital del Tesoro Publico

De la Junta Nacional de Jardines
Infantiles

Convenio para Construccion,
Adecuacion y Habilitacion de Espacios
Deportivos

De Otras Entidades Publicas

10

2.365

2.365

89.790

2.365
2.365

89.789

2.183

2.183

250

250

89.789

2.433
2.433

00

115.13.04.000.000.0 DE EMPRESAS PUBLICAS NO ) ) ) ) B
00 FINANCIERAS

;35'13'04'001'000'0 De Zona Franca de Iquique S.A. - - - - -
(1)(1)5'13'06'000'000'0 De Gobiernos Extranjeros - - - - -

115.13.06.001.000.0
00

115.14.01.000.000.0
00
115.14.01.002.000.0
00
115.14.01.003.000.0
00

Donacién de Gobierno de Japon

ENDEUDAMIENTO INTERNO
Empréstitos

Créditos de Proveedores

TOTALES

8.680.164

10.225.050

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

6.955.449

2.214.618

9.170.067
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5.4.- Flujo de caja estimado al 31 del 12 del 2023 - GASTOS

Cédigo

215
215-21

215-21-01
215-21-01-
001
215-21-01-
001-001
215-21-01-
001-002
215-21-01-
001-002-
002
215-21-01-
001-003
215-21-01-
001-003-
001
215-21-01-
001-004
215-21-01-
001-004-
001
215-21-01-
001-007
215-21-01-
001-007-
001
215-21-01-
001-009
215-21-01-
001-009-
005
215-21-01-
001-010
215-21-01-
001-010-
001
215-21-01-
001-014
215-21-01-
001-014-
001
215-21-01-
001-014-

002

Modificacién . ..
L, Presupuesto . Total Estimacion
Denominacién . . Presupuestari . Total 2023
Inicial a Ene a Sep Oct a Dic
ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 8.680.164.000 | 1.898.802.000 7.345.091.252 2.668.408.626 | 9.886.828.530
C x P Gastos en Personal 4.132.836.000 51.914.000 2.899.446.142 1.200.785.872 4.100.232.014
Personal de Planta 2.222.855.000 44.457.000 1.468.718.903 624.927.119 2.093.646.022
Sueldos y Sobresueldos 1.820.169.000 44.457.000 1.171.603.475 465.610.352 1.637.213.827
Sueldos Base 479.906.000 44.457.000 308.058.612 108.672.188 416.730.800
Asignacion de Antigiiedad 56.976.000 0 43.663.423 14.876.359 58.539.782
Asignacion de Antigliedad, Art. 97,
Letra g), de la Ley N2 18.883, y leyes
N°19.180y 19.280 56.976.000 0 43.663.423 14.876.359 58.539.782
Asignacion Profesional 119.794.000 0 79.554.824 28.555.539 108.110.363
Asignacion Profesional, Decreto Ley
N° 479, de 1974 119.794.000 0 79.554.824 28.555.539 108.110.363
Asignacion de Zona 100.940.000 0 64.692.387 22.821.186 87.513.573
Asignacion de Zona, Art. 7°y 25,
D.L.N°3.551 100.940.000 0 64.692.387 22.821.186 87.513.573
Asignaciones del D.L. N° 3.551, de
1981 501.314.000 0 342.782.370 120.536.866 463.319.236
Asignacion Municipal, Art. 24y 31
D.L. N° 3.551, de 1981 501.314.000 0 342.782.370 120.536.866 463.319.236
Asignaciones Especiales 60.612.000 0 37.071.635 13.112.077 50.183.712
Asignacion Art. 1°, Ley N° 19.529 60.612.000 0 37.071.635 13.112.077 50.183.712
Asignacion de Pérdida de Caja 575.000 0 621.557 243.991 865.548
Asignacion por Pérdida de Caja, Art.
97, Letra a), Ley N° 18.883 575.000 0 621.557 243.991 865.548
Asignaciones Compensatorias 217.959.000 0 146.922.248 52.022.943 198.945.191
Incremento Previsional, Art. 2°, D.L.
N° 3.501, de 1980 96.703.000 0 66.232.568 23.364.507 89.597.075
Bonificacion Compensatoria de
Salud, Art. 3°, Ley N° 18.566 38.570.000 0 24.717.137 8.694.920 33.412.057

52
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215-21-01-
001-014-
003

215-21-01-
001-014-
004

215-21-01-
001-015

215-21-01-
001-015-
001

215-21-01-
001-019

215-21-01-
001-019-
001

215-21-01-
001-019-
002

215-21-01-
001-022

215-21-01-
001-043

215-21-01-
001-999

215-21-01-
002

215-21-01-
002-001

215-21-01-
002-002

215-21-01-
003

215-21-01-
003-001

215-21-01-
003-001-
001

215-21-01-
003-002

215-21-01-
003-002-
001

215-21-01-
004

215-21-01-
004-005

215-21-01-
004-006

215-21-01-
004-007

215-21-01-
005

215-21-01-
005-001

Bonificacion Compensatoria, Art.

10, Ley N° 18.675 82.618.000 55.972.543 19.963.516 75.936.059
Bonificacion Adicional, Art. 11, Ley

N° 18.675 68.000 0 - -
Asignaciones Sustitutivas 69.112.000 41.878.137 14.822.491 56.700.628
Asignacién Unica, Art. 4°, Ley N°

18.717 69.112.000 41.878.137 14.822.491 56.700.628
Asignacion de Responsabilidad 46.538.000 8.113.761 2.776.709 10.890.470
Asignacion de Responsabilidad

Judicial, Art. 2°, Ley N° 20.008 8.377.000 6.183.981 2.116.296 8.300.277
Asignacién de Responsabilidad

Directiva 38.161.000 1.929.780 660.414 2.590.194
Componente Base Asignacién de

Desempeiio 166.443.000 71.856.569 78.144.918 150.001.487
Asignacién Inherente al Cargo, Ley

N° 18.695 0 24.275.952 8.211.964 32.487.916
Otras Asignaciones 0 2.112.000 813.120 2.925.120
Aportes del Empleador 65.415.000 52.162.540 16.475.327 68.637.867
A Servicios de Bienestar 30.826.000 25.849.586 4.976.414 30.826.000
Otras Cotizaciones Previsionales 34.589.000 26.312.954 11.498.913 37.811.867
Asignaciones por Desempefio 165.100.000 71.665.588 77.101.091 148.766.679
Desempefio Institucional 84.331.000 36.407.336 39.593.430 76.000.766
Asignacion de Mejoramiento de la

Gestidén Municipal, Art. 1°, Ley N°

20.008 84.331.000 36.407.336 39.593.430 76.000.766
Desempefio Colectivo 80.769.000 35.258.252 37.507.660 72.765.912
Asignacion de Mejoramiento de la

Gestidén Municipal, Art. 1°, Ley N°

20.008 80.769.000 35.258.252 37.507.660 72.765.912
Remuneraciones Variables 107.369.000 142.289.492 43.290.510 185.580.002
Trabajos Extraordinarios 53.340.000 77.600.601 21.253.248 98.853.849
Comisiones de Servicios en el Pais 54.029.000 64.377.020 22.037.262 86.414.282
Comisiones de Servicios en el

Exterior 0 311.871 - 311.871
Aguinaldos y Bonos 64.802.000 30.997.808 22.449.840 53.447.648
Aguinaldos 7.789.000 5.449.399 4.800.000 10.249.399
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215-21-01-
005-001-
001

215-21-01-
005-001-
002

215-21-01-
005-002

215-21-01-
005-003

215-21-01-
005-003-
001

215-21-01-
005-004

215-21-02
215-21-02-
001
215-21-02-
001-001
215-21-02-
001-002
215-21-02-
001-002-
002
215-21-02-
001-003
215-21-02-
001-004
215-21-02-
001-004-
001
215-21-02-
001-007
215-21-02-
001-007-
001
215-21-02-
001-009
215-21-02-
001-009-
005
215-21-02-
001-010
215-21-02-
001-010-
001
215-21-02-
001-013
215-21-02-
001-013-
001
215-21-02-
001-013-
002

Aguinaldo de Fiestas Patrias 4.362.000 0 5.449.399 - 5.449.399
Aguinaldo de Navidad 3.427.000 0 0 4.800.000 4.800.000
Bono de Escolaridad 2.693.000 0 3.553.470 - 3.553.470
Bonos Especiales 53.990.000 0 21.261.063 17.649.840 38.910.903
Bono Extraordinario Anual 53.990.000 0 21.261.063 17.649.840 38.910.903
Bonificacion Adicional al Bono de

Escolaridad 330.000 0 733.876 - 733.876
Personal a Contrata 732.937.000 14.658.000 721.215.521 309.018.179 1.030.233.700
Sueldos y Sobresueldos 560.124.000 13.144.000 576.722.838 226.524.574 803.247.412
Sueldos Bases 160.843.000 13.144.000 160.478.088 55.617.142 216.095.230
Asignacion de Antigliedad 4.831.000 0 4.849.088 1.669.481 6.518.569
Asignacion de Antigliedad, Art. 97,

Letra g), de la Ley N° 18.883 y Leyes

N°19.180y 19.280 4.831.000 0 4.849.088 1.669.481 6.518.569
Asignacion Profesional 48.459.000 0 67.257.774 24.025.815 91.283.589
Asignacion de Zona 33.430.000 0 33.661.491 11.679.612 45.341.103
Asignacion de Zona, Art. 7°y 25,

D.L. N° 3.551, de 1981 33.430.000 0 33.661.491 11.679.612 45.341.103
Asignaciones del D.L. N° 3.551, de

1981 146.703.000 0 163.047.944 56.513.627 219.561.571
Asignacién Municipal, Art. 24y 31,

D.L. N° 3.551, de 1981 146.703.000 0 163.047.944 56.513.627 219.561.571
Asignaciones Especiales 20.008.000 0 17.795.278 6.182.529 23.977.807
Asignacic’)n Art. 1°, Ley N° 19.529 20.008.000 0 17.795.278 6.182.529 23.977.807
Asignacion de Pérdida de Caja 10.000 0 0 - -
Asignacion de Pérdida de Caja, Art.

97, Letra a), Ley N° 18.883 10.000 0 0 - -
Asignaciones Compensatorias 71.433.000 0 75.740.655 26.270.916 102.011.571
Incremento Previsional, Art. 2°, D.L.

N°3.501, de 1980 34.069.000 0 34.502.804 11.957.689 46.460.493
Bonificacion Compensatoria de

Salud, Art. 3°, Ley N° 18.566 10.693.000 0 11.835.789 4.105.514 15.941.303
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215-21-02-

001-013- Bonificacion Compensatoria, Art.

003 10, Ley N° 18.675 26.671.000 0 29.402.062 10.207.713 39.609.775
215-21-02-

001-014 Asignaciones Sustitutivas 21.747.000 0 18.067.428 6.311.079 24.378.507
215-21-02-

001-014- Asignacién Unica, Art. 4°, Ley N°

001 18.717 21.747.000 0 18.067.428 6.311.079 24.378.507
215-21-02-

001-018 Asignacion de Responsabilidad 144.000 0 0 - -
215-21-02-

001-018- Asignacién de Responsabilidad

001 Directiva 144.000 0 0 - -
215-21-02- | Componente Base Asignacion de

001-021 Desempefiio 52.516.000 0 35.825.092 38.254.372 74.079.464
215-21-02-

002 Aportes del Empleador 29.624.000 1.514.000 23.339.917 11.390.598 34.730.515
215-21-02-

002-001 A Servicios de Bienestar 10.912.000 1.514.000 9.150.414 5.228.808 14.379.222
215-21-02-

002-002 Otras Cotizaciones Previsionales 18.712.000 0 14.189.503 6.161.790 20.351.293
215-21-02-

003 Asignaciones por Desempefio 46.093.000 0 33.690.723 34.249.224 67.939.947
215-21-02-

003-001 Desempefio Institucional 26.993.000 0 18.151.389 19.382.230 37.533.619
215-21-02- | Asignacion de Mejoramiento de la

003-001- Gestidén Municipal, Art. 1°, Ley N°

001 20.008 26.993.000 0 18.151.389 19.382.230 37.533.619
215-21-02-

003-002 Desempefio Colectivo 19.100.000 0 15.539.334 14.866.993 30.406.327
215-21-02- | Asignacion de Mejoramiento de la

003-002- Gestidén Municipal, Art. 1°, Ley N°

001 20.008 19.100.000 0 15.539.334 14.866.993 30.406.327
215-21-02-

004 Remuneraciones Variables 70.326.000 0 70.052.242 23.778.819 93.831.061
215-21-02-

004-005 Trabajos Extraordinarios 44.910.000 0 54.006.735 17.334.093 71.340.828
215-21-02-

004-006 Comisiones de Servicios en el Pais 25.416.000 0 15.770.694 6.444.726 22.215.420
215-21-02- | Comisiones de Servicios en el

004-007 Exterior 0 0 274.813 - 274.813
215-21-02-

005 Aguinaldos y Bonos 26.770.000 0 17.409.801 13.074.964 30.484.765
215-21-02-

005-001 Aguinaldos 2.271.000 0 2.430.241 1.600.000 4.030.241
215-21-02-

005-001-

001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 1.271.000 0 2.430.241 - 2.430.241
215-21-02-

005-001-

002 Aguinaldo de Navidad 1.000.000 0 0 1.600.000 1.600.000
215-21-02-

005-002 Bono de Escolaridad 1.887.000 0 1.421.388 - 1.421.388
215-21-02-

005-003 Bonos Especiales 22.090.000 0 13.358.024 11.474.964 24.832.988

55




vSa
| 4
7,8 &

N Rio Bueno

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

215-21-02-

005-003-

001 Bono Extraordinario Anual 22.090.000 0 13.358.024 11.474.964 24.832.988
215-21-02- | Bonificacion Adicional al Bono de

005-004 Escolaridad 522.000 0 200.148 - 200.148
215-21-03 | Otras Remuneraciones 160.355.000 -30.000.000 89.561.521 29.853.840 119.415.361
215-21-03- | Honorarios a Suma Alzada -

001 Personas Naturales 105.755.000 -25.000.000 46.744.941 15.581.647 62.326.588
215-21-03- | Remuneraciones Reguladas por el

004 Cédigo del Trabajo 49.600.000 0 42.816.580 14.272.193 57.088.773
215-21-03-

004-001 Sueldos 47.100.000 0 40.855.969 13.618.656 54.474.625
215-21-03-

004-002 Aportes del Empleador 2.500.000 0 1.960.611 653.537 2.614.148
215-21-03-

005 Suplencias y Reemplazos 5.000.000 -5.000.000 0 - -
215-21-04 | Otros Gastos en Personal 1.016.689.000 22.799.000 619.950.197 236.986.734 856.936.931
215-21-04- | Dietas a Juntas, Consejos y

003 Comisiones 80.598.000 0 50.763.620 25.081.651 75.845.271
215-21-04-

003-001 Dietas a Concejales 73.998.000 0 49.823.976 24.911.988 74.735.964
215-21-04- | Gastos por Comisiones y

003-002 Representaciones del Municipio 6.000.000 0 503.174 - 503.174
215-21-04-

003-003 Otros Gastos 600.000 0 436.470 169.663 606.133
215-21-04- | Prestaciones de Servicios en

004 Programas Comunitarios 936.091.000 22.799.000 569.186.577 211.905.082 781.091.659
215-22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 2.722.852.000 118.707.000 2.208.880.108 736.293.369 2.945.173.477
215-22-01 | Alimentos y Bebidas 30.123.000 1.067.000 9.782.281 3.260.760 13.043.041
215-22-01-

001 Para Personas 30.123.000 1.067.000 9.782.281 3.260.760 13.043.041
215-22-02 | Textiles, Vestuario y Calzado 19.842.000 48.414.000 56.145.354 18.715.118 74.860.472
215-22-02-

001 Textiles y Acabados Textiles 13.046.000 -405.000 6.591.884 2.197.295 8.789.179
215-22-02- | Vestuario, Accesorios y Prendas

002 Diversas 5.796.000 48.739.000 48.971.452 - 48.971.452
215-22-02-

003 Calzado 1.000.000 80.000 582.018 - 582.018
215-22-03 | Combustiblesy Lubricantes 312.697.000 -40.000.000 152.588.252 50.862.751 203.451.003
215-22-03-

001 Para Vehiculos 275.006.000 -40.400.000 138.100.304 46.033.435 184.133.739
215-22-03- | Para Maquinarias, Equipos de

002 Produccidn, Traccién y Elevacion 35.317.000 0 12.107.948 4.035.983 16.143.931
215-22-03-

003 Para Calefaccién 2.374.000 400.000 2.380.000 793.333 3.173.333
215-22-04 | Materiales de Uso o Consumo 219.915.000 12.200.000 174.192.022 58.064.007 232.256.029
215-22-04-

001 Materiales de Oficina 13.175.000 -409.000 8.319.286 2.773.095 11.092.381
215-22-04-

004 Productos Farmacéuticos 7.084.000 1.336.000 5.664.498 1.888.166 7.552.664
215-22-04-

005 Materiales y Utiles Quirtrgicos 2.500.000 -1.426.000 347.312 115.771 463.083
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215-22-04-
006

215-22-04-
007

215-22-04-
008

215-22-04-
009

215-22-04-
010

215-22-04-
011

215-22-04-
012

215-22-04-
013

215-22-04-
015

215-22-04-
999

215-22-05
215-22-05-
001
215-22-05-
001-001
215-22-05-
001-002
215-22-05-
002
215-22-05-
002-001
215-22-05-
002-002
215-22-05-
003
215-22-05-
004
215-22-05-
004-001
215-22-05-
004-002
215-22-05-
005
215-22-05-
005-001
215-22-05-
006
215-22-05-
006-001
215-22-05-
006-002
215-22-05-
007
215-22-05-
007-001

Fertilizantes, Insecticidas,

Fungicidas y Otros 2.000.000 -1.300.000 443.603 147.868 591.471
Materiales y Utiles de Aseo 9.243.000 25.000 5.811.065 1.937.022 7.748.087
Menaje para Oficina, Casino y Otros 800.000 -200.000 62.230 20.743 82.973
Insumos, Repuestos y Accesorios

Computacionales 22.100.000 -165.000 20.246.092 6.748.697 26.994.789
Materiales para Mantenimiento y

Reparaciones de Inmuebles 3.700.000 2.376.000 6.009.852 2.003.284 8.013.136
Repuestos y Accesorios para

Mantenimiento y Reparaciones de

Vehiculos 81.463.000 -285.000 61.978.718 20.659.573 82.638.291
Otros Materiales, Repuestos y Utiles

Diversos 66.200.000 13.764.000 59.396.458 19.798.819 79.195.277
Equipos Menores 2.500.000 335.000 2.310.736 770.245 3.080.981
Productos Agropecuarios y

Forestales 1.500.000 0 1.050.295 350.098 1.400.393
Otros 7.650.000 -1.851.000 2.551.877 850.626 3.402.503
Servicios Basicos 408.541.000 -3.800.000 365.310.074 121.770.025 487.080.099
Electricidad 316.403.000 0 265.284.939 88.428.313 353.713.252
Electricidad 0 0 264.937.694 88.312.565 353.250.259
Multas e Intereses Electricidad 0 0 347.245 115.748 462.993
Agua 52.764.000 0 76.502.927 25.500.976 102.003.903
Agua 0 0 76.183.705 25.394.568 101.578.273
Multa e Intereses Agua 0 0 319.222 106.407 425.629
Gas 2.500.000 0 975.246 325.082 1.300.328
Correo 5.000.000 0 3.314.728 1.104.909 4.419.637
Correo 0 0 3.311.670 1.103.890 4.415.560
Multas e Intereses Correo 0 0 3.058 1.019 4.077
Telefonia Fija 4.274.000 0 1.243.453 414.484 1.657.937
Telefonia Fija 0 0 1.243.453 414.484 1.657.937
Telefonia Celular 8.300.000 -3.800.000 1.458.892 486.297 1.945.189
Telefonia Celular 0 0 1.420.086 473.362 1.893.448
Multa e Intereses telefonia Celular 0 0 38.806 12.935 51.741
Acceso a Internet 19.000.000 0 16.529.889 5.509.963 22.039.852
Acceso a Internet 0 0 16.529.889 5.509.963 22.039.852
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215-22-05-

008 Enlaces de Telecomunicaciones 300.000 0 0 - -
215-22-06 | Mantenimiento y Reparaciones 46.051.000 6.000.000 31.137.637 10.379.212 41.516.849
215-22-06- | Mantenimiento y Reparacion de

001 Edificaciones 1.500.000 0 0 - -
215-22-06- | Mantenimiento y Reparacion de

002 Vehiculos 31.991.000 5.711.000 28.851.651 9.617.217 38.468.868
215-22-06- | Mantenimiento y Reparacion de

004 Madquinas y Equipos de Oficina 4.860.000 0 940.338 313.446 1.253.784

Mantenimiento y Reparacion de

215-22-06- | Maquinaria y Equipos de

005 Produccién 200.000 0 0 - -
215-22-06- | Mantenimiento y Reparacion de

006 Otras Maquinarias y Equipos 5.500.000 104.000 982.698 327.566 1.310.264
215-22-06-

999 Otros 2.000.000 185.000 362.950 120.983 483.933
215-22-07 | Publicidad Y Difusion 51.887.000 -2.498.000 9.549.853 3.183.284 12.733.137
215-22-07-

001 Servicios de Publicidad 36.553.000 -698.000 7.733.705 2.577.902 10.311.607
215-22-07-

002 Servicios de Impresion 15.184.000 -1.800.000 1.816.148 605.383 2.421.531
215-22-07- | Servicios de Encuadernacién y

003 Empaste 150.000 0 0 - -
215-22-08 | Servicios Generales 1.446.496.000 55.916.000 1.276.604.929 425.534.976 1.702.139.905
215-22-08-

001 Servicios de Aseo 461.277.000 35.895.000 391.298.473 130.432.824 521.731.297
215-22-08-

002 Servicios de Vigilancia 1.433.000 5.455.000 6.757.674 2.252.558 9.010.232
215-22-08-

003 Servicios de Mantencion de Jardines 313.117.000 0 282.384.263 94.128.088 376.512.351
215-22-08-

007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 29.410.000 -3.929.000 8.230.630 2.743.543 10.974.173
215-22-08-

008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 6.000.000 0 3.137.924 1.045.975 4.183.899
215-22-08-

009 Servicios de Pago y Cobranza 26.000.000 0 26.856.614 8.952.205 35.808.819
215-22-08- | Servicios de Produccion y Desarrollo

011 de Eventos 157.400.000 22.029.000 122.406.546 40.802.182 163.208.728
215-22-08-

999 Otros 451.859.000 -3.534.000 435.532.805 145.177.602 580.710.407
215-22-09 | Arriendos 119.100.000 -300.000 79.262.136 26.420.712 105.682.848
215-22-09-

002 Arriendo de Edificios 64.000.000 -300.000 45.842.170 15.280.723 61.122.893
215-22-09-

003 Arriendo de Vehiculos 53.600.000 0 33.419.966 11.139.989 44.559.955
215-22-09-

005 Arriendo de Maquinas y Equipos 1.500.000 0 0 - -
215-22-10 | Servicios Financieros y de Seguros 0 40.000.000 24.174.729 8.058.243 32.232.972
215-22-10-

002 Primas y Gastos de Seguros 0 40.000.000 24.174.729 8.058.243 32.232.972
215-22-11 | Servicios Técnicos y Profesionales 37.800.000 2.000.000 16.011.967 5.337.322 21.349.289
215-22-11-

002 Cursos de Capacitacion 10.800.000 0 966.000 322.000 1.288.000 |
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215-22-11-
003

215-22-11-
999

215-22-12
215-22-12-
002
215-22-12-
003
215-22-12-
004
215-22-12-
005
215-22-12-
006
215-22-12-
999

215-23

215-23-03
215-23-03-
001

215-24

215-24-01
215-24-01-
001
215-24-01-
004
215-24-01-
005
215-24-01-
006
215-24-01-
007
215-24-01-
007-001
215-24-01-
007-002
215-24-01-
007-003
215-24-01-
007-999
215-24-01-
008
215-24-01-
999

215-24-03

215-24-03-
002

215-24-03-
002-001

215-24-03-
080

Servicios Informaticos 27.000.000 0 15.045.967 5.015.322 20.061.289
Otros 0 2.000.000 0 - -
Otros Gastos en Bienes y Servicios

de Consumo 30.400.000 -292.000 14.120.874 4.706.958 18.827.832
Gastos Menores 7.000.000 0 2.892.420 964.140 3.856.560
Gastos de Representacion,

Protocolo y Ceremonial 2.300.000 -595.000 140.000 46.667 186.667
Intereses, Multas y Recargos 150.000 0 37.334 12.445 49.779
Derechos y Tasas 1.650.000 0 871.835 290.612 1.162.447
Contribuciones 6.000.000 0 3.536.828 1.178.943 4.715.771
Otros 13.300.000 303.000 6.642.457 2.214.152 8.856.609
C x P Prestaciones de Seguridad

Social 0 76.396.000 74.395.953 24.798.651 99.194.604
Prestaciones Sociales del Empleador 0 76.396.000 74.395.953 24.798.651 74.395.953
Indemnizacién de Cargo Fiscal 0 76.396.000 74.395.953 - 74.395.953
C x P Transferencias Corrientes 1.215.170.000 144.562.000 1.085.219.095 346.704.532 1.431.923.627
Al Sector Privado 246.264.000 77.391.000 246.305.392 54.666.631 300.972.023
Fondos de Emergencia 10.000.000 -350.000 539.397 179.799 719.196
Organizaciones Comunitarias 10.000.000 13.400.000 22.005.500 2.000.000 24.005.500
Otras Personas Juridicas Privadas 55.500.000 3.800.000 49.400.000 9.900.000 59.300.000
Voluntariado 54.600.000 0 52.600.000 2.000.000 54.600.000
Asistencia Social a Personas

Naturales 48.000.000 10.000.000 9.573.289 3.191.096 12.764.385
Becas Estudiantes Educacion

Superior 20.000.000 0 0 - -
Servicios Funerarios 6.000.000 0 2.589.953 863.318 3.453.271
Aporte Senadis 7.000.000 0 38.842 12.947 51.789
Otras Ayudas Sociales 15.000.000 10.000.000 6.944.494 2.314.831 9.259.325
Premios y Otros 31.164.000 -5.911.000 11.789.867 3.929.956 15.719.823
Otras Transferencias al Sector

Privado 37.000.000 56.452.000 100.397.339 33.465.780 133.863.119
A Otras Entidades Publicas 968.906.000 67.171.000 838.913.703 292.037.901 1.130.951.604
A los Servicios de Salud 478.000 0 363.046 121.015 484.061
Multa Ley de Alcoholes 478.000 0 363.046 121.015 484.061
A las Asociaciones 34.114.000 2.171.000 22.151.916 19.783.972

41.935.888
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215-24-03-
080-001
215-24-03-
080-002
215-24-03-
090
215-24-03-
090-001
215-24-03-
092
215-24-03-
092-002
215-24-03-
099
215-24-03-
100
215-24-03-
100-001
215-24-03-
100-002
215-24-03-
101
215-24-03-
101-001
215-24-03-
101-002

215-26

215-26-01

215-26-02

215-26-04

215-26-04-
001

215-26-04-
001-002

215-29

215-29-04

215-29-05

215-29-05-
001

215-29-05-
999

215-29-06

215-29-06-
001

215-29-06-
002

215-29-07
215-29-07-
001

A la Asociacion Chilena de

Municipalidades 12.400.000 0 0 12.400.000 12.400.000
A Otras Asociaciones 21.714.000 2.171.000 22.151.916 7.383.972 29.535.888
Al Fondo Comun Municipal -

Permisos de Circulacién 816.506.000 0 721.921.380 240.640.460 962.561.840
Aporte Afo Vigente 816.506.000 0 721.921.380 240.640.460 962.561.840
Al Fondo Comun Municipal - Multas 5.914.000 0 6.012.302 2.004.101 8.016.403
Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N°

18.695 - Multas TAG 5.914.000 0 6.012.302 2.004.101 8.016.403
A Otras Entidades Publicas 6.946.000 0 0 - -
A Otras Municipalidades 13.532.000 0 13.465.059 4.488.353 17.953.412
RMNP De Beneficio Otras

Municipalidades (80%) 7.849.000 0 7.993.276 2.664.425 10.657.701
RMNP De Beneficio Otras

Municipalidades (Tag) 5.683.000 0 5.471.783 1.823.928 7.295.711
A Servicios Incorporados a su

Gestidn 91.416.000 65.000.000 75.000.000 25.000.000 100.000.000
A Educacién 50.000.000 65.000.000 75.000.000 25.000.000 100.000.000
A Salud 41.416.000 0 0 - -
C x P Otros Gastos Corrientes 30.400.000 66.933.000 93.413.431 31.137.810 124.551.241
Devoluciones 4.400.000 7.849.000 11.469.845 3.823.282 15.293.127
Compensaciones por Dafios a

Terceros y/o a la Propiedad 26.000.000 59.084.000 80.931.486 26.977.162 107.908.648
Aplicacién Fondos de Terceros 0 0 1.012.100 337.367 1.349.467
Arancel al Registro de Multas de

Transito no Pagadas 0 0 1.012.100 337.367 1.349.467
RMNP Arancel SRC 0 0 1.012.100 337.367 1.349.467
C x P Adquisicidn de Activos no

Financieros 46.200.000 2.850.000 30.746.646 10.248.882 40.995.528
Mobiliario y Otros 14.000.000 -4.000.000 4.774.207 1.591.402 6.365.609
Madquinas y Equipos 7.500.000 2.850.000 3.422.678 1.140.893 4.563.571
Maquinas y Equipos de Oficina 3.000.000 200.000 273.581 91.194 364.775
Otras 4.500.000 2.650.000 3.149.097 1.049.699 4.198.796
Equipos Informaticos 17.000.000 4.000.000 19.765.161 6.588.387 26.353.548
Equipos Computacionales y

Periféricos 16.000.000 4.500.000 19.473.215 6.491.072 25.964.287
Equipos de Comunicaciones para

Redes Informaticas 1.000.000 -500.000 291.946 97.315 389.261
Programas Informaticos 700.000 0 0 - -
Programas Computacionales 700.000 0 0 - -
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215-29-99

215-31

215-31-01

215-31-01-
002

215-31-01-
002-008

215-31-01-
002-009

215-31-01-
002-034

215-31-01-
002-037

215-31-02
215-31-02-
003

215-31-02-
003-032
215-31-02-
004
215-31-02-
004-001
215-31-02-
004-002
215-31-02-
004-003
215-31-02-
004-004
215-31-02-
004-005
215-31-02-
004-006

215-31-02-
004-010

215-31-02-
004-011

215-31-02-
004-012

215-31-02-
004-013

215-31-02-
004-014

215-31-02-
004-015

Otros Activos no Financieros 7.000.000 0 2.784.600 928.200 3.712.800
C x P Iniciativas de Inversidn 484.706.000 1.250.654.000 790.190.208 263.396.736 1.053.586.944
Estudios Basicos 0 117.938.000 31.201.193 86.736.503 117.937.696
Consultorias 0 117.938.000 31.201.193 86.736.503 117.937.696
PMB Estudio Saneamiento Sanitario

Villa Don Ernesto, Arrastre 2018 0 16.750.000 0 16.750.000 16.750.000
PMB Asistencia Técnica Profesional

para Proyectos con Financiamiento

Subdere en la comuna de Rio Bueno 0 11.398.000 11.397.696 - 11.397.696
PMB Estudios Saneamiento

Sanitario Urbano Calle Pedro de

Valdivia, Comuna de Rio Bueno. 0 38.500.000 0 38.500.000 38.500.000
PMB 2023 Asistencia Tecnica

Profesional para Proyectos con

Financiamiento Subdere en la

Comuna de Rio Bueno 0 51.290.000 19.803.497 31.486.503 51.290.000
Proyectos 484.706.000 1.132.716.000 758.989.015 858.432.985 1.617.422.000
Terrenos 0 22.000.000 0 22.000.000 22.000.000
MUN 2022 Adquisicién de Terreno

Vivanco Para Planta de Tratamiento

Aguas Servidas 0 22.000.000 0 22.000.000 22.000.000
Obras Civiles 470.206.000 1.096.716.000 749.296.465 817.625.535 1.566.922.000
Mejoramiento Bodega Municipal 5.000.000 0 4.950.844 49.156 5.000.000
Mejoramiento Terminal de Buses 5.000.000 0 0 5.000.000 5.000.000
Mejoramiento Urbano y Red Vial 350.000.000 0 255.842.137 94.157.863 350.000.000
Mejoramiento Alumbrado Publico 88.106.000 0 65.940.021 22.165.979 88.106.000
Conservacion Sefales de Transito

Urbanas 12.100.000 0 3.103.442 8.996.558 12.100.000
Mantenimiento y Reparacion PTAS

Trapiy Crucero 10.000.000 0 9.991.887 8.113 10.000.000
PMB 2018 Plan de Cierre

Programado Vertedero Municipal

de Rio Bueno 0 31.740.000 0 31.740.000 31.740.000
PMU Habilitacién Losa de Acceso

Terminal de Buses, Comuna de Rio

Bueno 0 45.822.000 44.976.526 845.474 45.822.000
PMB Recambio de Luminarias

Sector Centro de Rio Bueno 0 2.688.000 2.686.870 1.130 2.688.000
PMB Mejoramiento Plantas de

Tratamiento de Aguas Servidas,

Localidades de Trapiy Crucero 0 28.731.000 0 28.731.000 28.731.000
PMU Reposicion y Rebajes Diversas

Calles Sector Norte Ciudad de Rio

Bueno 0 73.936.000 73.935.848 152 73.936.000
PMU Reposicidn y Rebajes Diversas

Calles Sector Sur Ciudad de Rio

Bueno 0 74.999.000 74.576.649 422.351 74.999.000
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215-31-02-
004-016

215-31-02-
004-017

215-31-02-
004-018

215-31-02-
004-019

215-31-02-
004-020

215-31-02-
004-021

215-31-02-
004-022

215-31-02-
004-023

215-31-02-
004-024

215-31-02-
004-025

215-31-02-
004-026

215-31-02-
004-027

215-31-02-
004-030

215-31-02-
004-031

215-31-02-
004-033

215-31-02-
004-035

215-31-02-
004-036

215-31-02-
004-038

215-31-02-
007

215-31-02-
007-029

215-31-02-
999

215-31-02-
999-007

215-33

PMB Recambio de Luminarias
Diversos Sectores de Rio Bueno

68.605.000

68.605.000

68.605.000

PMU Conservacién Calle Esmeralda
con Construccion de Lugares de
Descanso, ciudad de Rio Bueno

75.000.000

75.000.000

75.000.000

PMU Bacheo de Calzada en Diversas
Calles, Ciudad de Rio Bueno

39.300.000

38.615.798

684.202

39.300.000

PMU Mejoramiento Plaza Los 35,
Comuna de Rio Bueno

75.000.000

64.560.742

10.439.258

75.000.000

PMU Mejoramiento de Multicancha
Padre Hurtado y Area Verde,
Comuna de Rio Bueno

75.000.000

67.614.420

7.385.580

75.000.000

PMU Mejoramiento de Multicancha
y Accesos Sector Chacra Municipal,
Comuna de Rio Bueno

75.000.000

75.000.000

75.000.000

PMU Normalizaciéon, Conservacién y
Mejoramiento de Sede Social Padre
Hurtado |, Comuna de Rio Bueno

28.389.000

28.389.000

28.389.000

PMU Recambio de Luminarias,
Comuna de Rio Bueno

75.000.000

75.000.000

75.000.000

FIGEM 2022 Mantenimiento de
Refugios Peatonales

35.000.000

35.000.000

35.000.000

FIGEM 2022 Insumos para
Demarcacion Vial Urbana Direccién
de Transito

35.000.000

1.376.592

33.623.408

35.000.000

FIGEM 2022 Conservacion Casa
Machmar

10.457.000

10.457.000

10.457.000

FIGEM 2022 Mejoramiento Oficinas
Municipales

15.000.000

15.000.000

15.000.000

FIGEM 2021 Mejoramiento y
Reparaciones Edificio y Oficinas
Municipales

39.051.000

34.481.226

4.569.774

39.051.000

MUN 2022 Remodelacion Oficina de
Obras Municipales y Archivo
Finanzas

10.000.000

10.000.000

10.000.000

MUN 2023 Habilitacion Bodega
Ziegler y Archivo Finanzas

10.000.000

6.643.463

3.356.537

10.000.000

PEASAC 2023 Plan Nacional de
Esterilizaciones Responsabilidad
Compartida 2022 Comuna de Rio
Bueno

22.998.000

22.998.000

22.998.000

PMU-SPD Mejoramiento Sistema de
Televigilancia, Comuna de Rio
Bueno 2023

75.000.000

75.000.000

75.000.000

PMU 2023 Construccidn de Resaltos
Reductores de Velocidad, Ciudad de
Rio Bueno

75.000.000

75.000.000

75.000.000

Vehiculos

14.000.000

14.000.000

14.000.000

FIGEM 2022 Vehiculo para Traslado
Equipos de Mantencidn Sefiales de
Transito

14.000.000

14.000.000

14.000.000

Otros Gastos

14.500.000

9.692.550

4.807.450

14.500.000

Dom Digital

14.500.000

9.692.550

4.807.450

14.500.000

C x P Transferencias de Capital

43.000.000

43.000.000

43.000.000
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215-33-01

215-33-01-
001

215-33-01-
002

215-33-01-
004

215-33-01-
005

215-34

215-34-07
215-34-07-
002
215-34-07-
003
215-34-07-
004
215-34-07-
007
215-34-07-
008
215-34-07-
999

215-35

Al Sector Privado 43.000.000 0 0 43.000.000 43.000.000
Fondeve 15.000.000 0 0 15.000.000 15.000.000
Focore 12.000.000 0 0 12.000.000 12.000.000
Fondo Deporte 8.000.000 0 0 8.000.000 8.000.000
Fondam 8.000.000 0 0 8.000.000 8.000.000
C x P Servicio de la Deuda 5.000.000 34.894.000 36.128.321 12.042.774 48.171.095
Deuda Flotante 5.000.000 34.894.000 36.128.321 1.309.336 37.437.657
De Bienes y Servicios de Consumo 0 32.043.000 34.541.657 - 34.541.657
De Transferencias Corrientes 0 2.781.000 1.499.414 1.281.586 2.781.000
Iniciativas de Inversion 0 3.555.000 0 - -
Otros Gastos Corrientes 0 115.000 87.250 27.750 115.000
Adquisicién de Activos no

Financieros 0 346.000 0 - -
Otras afios anteriores 0 1.054.000 0 - -
Saldo Final de Caja 0 120.112.000 0 - -
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6.- ANEXO SUBVENCIONES 2024

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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Hogar de Ancianos S 25.000 $30.000 $33.000
Integra S 7.560 $9.100 $10.000
Parroquia Inmaculada Concepcion S 2.000 $2.000

Corporacion Nacional del Cancer S 2.000 $3.000 $3.500
Cruz Roja $2.500 $3.000
Coaniquem S 2.000 $8.000 $8.232

Colodep S 20.000 $30.000 $35.000
Asoc. Deportiva de Futbol Rural de Rio Bueno S 8.000 $15.000 $17.500
Club Deportivo Yafun $3.000 $3.000

Union Comunal Junta de Vecinos S 2.000 $2.000 $2.200
Asociacion Wenuleufu $8.000 $10.000

Cia. Bomberos Rio Bueno S 17.000 $25.000 $27.500
Cia. Bomberos Crucero S 8.000 $12.000 $13.500

Corporacion de Asistencia Judicial S 6.825 $6.946 $7.293

Agrupacion de Cueca y Folclor Cancagua $2.500 $2.750
Club Aereo $5.000 $5.500
Club de Huasos Crucero S0 $2.000

Asociacion Chilena de Municipalidades S 10.569 $12.400 $12.703
Asociacién de Municipalidades Region de los Rios S 4.000 $8.494 $9.343
Asociacion de Municipalidades de Residuos Solidos S 11.489 $13.220 $14.705
Asociacion de Municipalidades de Chile $2.170 $2.387

Fondeve S 15.000 $15.000 $16.000
Focore $ 12.000 $12.000 $14.000
Fondo al Deporte S 5.000 $8.000 $10.000
Fondo Agrupacion Adultos Mayores S 8.000 $8.000 $10.000

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Variacion Cuenta

5,74
10,00 2401006
9,89 2401006
2401006
16,67 2401006
20,00 2401006
2,90 2401006

15,63

16,67 2401005

16,67 2401005
0,00 2401005

510,00
10,00 2401004
25,00 2401004

10,81
10,00 2401999
12,50 2401999

5,00
5,00 2403099

36,67

10,00 2401005

10,00 2401005
2401005

7,87

2,44 2403080001
10,00 2403080002
11,23 2403080002
10,00 2403080002

16,28

6,67 3301001
16,67 3301002
25,00 3301004
25,00 3301005

16,06
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REDISTRIBUCION DE SUBVENCIONES 2024

Con acuerdo de Comisién de Hacienda se redistribuye e incorporan a propuesta de
Subvencién, manteniendo el total propuesto de M$273.113.

e .

_|Hogar de Ancianos S 30.000 $30.000 $33.000
|Integra $ 10.000 $9.100 $10.000
_|Parroquia Inmaculada Concepcion S 2.000 $2.000

_|Corporacion Nacional del Cancer $ 3.500 $3.000 $3.500
'|Cruz Roja S 3.000 $2.500 $3.000
_|Coaniguem S 8.232 $8.000 $8.232

consejo de pastores S 1.500

'|Union Comunal Junta de Vecinos S 2.700 $2.000 $2.200
| |Asociacion Wenuleufu $ 10.000 $8.000 $10.000
|Fondeve $16.000 $15.000 $16.000
|Focore $12.000 $12.000 $14.000
|Fondo al Deporte $10.500 $8.000 $10.000
|Fondo Agrupacion Adultos Mayores

COMERCIO # 603 » +56 64 2 340 400 » www.muniriobueno.cl NATURALMENTE A TODO TERRENO
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7.- ANEXO Estructura del Presupuesto Municipal 2024 - INGRESOS

7.2.- INGRESOS 2024

PRESUPUESTO DE INGRESOS ANO 2024

. MUNICIPALIDAD
DE:

RIO BUENO

SECTOR: MUNICIPAL (INGRESOS)
(En miles de pesos)
INGRESOS
MUNICIPALES
DENOMINACION TOTAL 2024
CODIGO

115.03.01.000.000.000
115.03.01.001.000.000
115.03.01.001.001.000
115.03.01.001.002.000
115.03.01.002.000.000
115.03.01.002.001.000
115.03.01.002.002.000
115.03.01.002.003.000
115.03.01.003.000.000
115.03.01.003.001.000
115.03.01.003.002.000
115.03.01.003.003.000
115.03.01.003.004.000
115.03.01.003.999.000
115.03.01.004.000.000
115.03.01.004.001.000
115.03.01.999.000.000
115.03.02.000.000.000
115.03.02.001.000.000
115.03.02.001.001.000
115.03.02.001.002.000
115.03.02.002.000.000
115.03.02.999.000.000

115.03.03.000.000.000
115.03.99.000.000.000

115.05.01.000.000.000

PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 738.683
Patentes Municipales 216.817
De Beneficio Municipal 216.817
De Beneficio Fondo Comun Municipal -
Derechos de Aseo 91.129
En Impuesto Territorial 12.242
En Patentes Municipales 37.086
Cobro Directo 41.801
Otros Derechos 380.737
Urbanizacién y Construccion 167.000
Permisos Provisorios 45.001
Propaganda 5.690
Transferencia de Vehiculos 74.696
Otros 88.350
Derechos de Explotacion 50.000
Concesiones 50.000
Otras -
PERMISOS Y LICENCIAS 1.646.410
Permisos de Circulacion 1.486.410
De Beneficio Municipal 557.404
De Beneficio Fondo Comun Municipal 929.006
Licencias de Conducir y similares 160.000
Otros -
PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART. 37 DL

3063) 1.074.063
OTROS TRIBUTOS =

DEL SECTOR PRIVADO
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115.05.03.000.000.000
115.05.03.002.000.000

115.05.03.002.001.000
115.05.03.002.002.000
115.05.03.002.999.000
115.05.03.003.000.000

115.05.03.003.001.000
115.05.03.003.001.001
115.05.03.003.001.002
115.05.03.003.002.000
115.05.03.003.002.001
115.05.03.003.002.002
115.05.03.003.002.999
115.05.03.003.003.000
115.05.03.004.000.000

115.05.03.004.001.000
115.05.03.005.000.000

115.05.03.005.001.000
115.05.03.006.000.000

115.05.03.006.001.000
115.05.03.006.002.000
115.05.03.006.003.000
115.05.03.007.000.000

115.05.03.007.001.000
115.05.03.007.002.000
115.05.03.007.003.000
115.05.03.007.004.000

115.05.03.007.999.000
115.05.03.008.000.000
115.05.03.008.001.000
115.05.03.008.002.000
115.05.03.099.000.000
115.05.03.100.000.000
115.05.03.101.000.000
115.05.04.000.000.000
115.05.05.000.000.000
115.05.06.000.000.000
115.05.07.000.000.000

115.06.01.000.000.000

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
Fortalecimiento de la Gestién Municipal
Compensacion por Viviendas Sociales

Otras Transferencias Corrientes de la SUBDERE
De la Subsecretaria de Educacion

Subvencion de Escolaridad

Subvencion Fiscal Mensual

Subvencion para Educacion Especial

Otros Aportes

Subvencion Escolar Preferencial, Ley N° 20.248
Fondo de Apoyo a la Educacién Publica

Otros

Anticipos de la Subvencién de Escolaridad

De la Junta Nacional de Jardines Infantiles
Convenios Educacion Prebasica

Del Servicio Nacional de Menores

Subvenciéon Menores en Situacion Irregular

Del Servicio de Salud

Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49
Aportes Afectados

Anticipos del Aporte Estatal

Del Tesoro Publico

Patentes Acuicolas Ley N° 20.033 Art. 8°
Aporte Fiscal Ley N° 20.198 Art. 7°

Aporte Extraordinario Ley N 20.362

Bonificacion Adicional Ley de Incentivo al Retiro

Otras Transferencias del Tesoro Publico

De Gobierno Regional

2% Subvencion para actividades de caracter cultural
2% Subvencion para actividades de caracter deportivo
De Otras Entidades Publicas

De Otras Municipalidades

De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion
DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC.

DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS

DE GOBIERNOS EXTRANJEROS

DE ORGANISMOS INTERNACIONALES

ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

326.003
198.320

65.000
133.320

127.683
111.359

22.479
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115.06.02.000.000.000
115.06.03.000.000.000
115.06.04.000.000.000
115.06.99.000.000.000

115.07.01.000.000.000
115.07.02.000.000.000

115.08.01.000.000.000
115.08.01.001.000.000
115.08.01.002.000.000
115.08.02.000.000.000
115.08.02.001.000.000
115.08.02.001.001.000
115.08.02.001.002.000

115.08.02.001.003.000
115.08.02.001.999.000
115.08.02.002.000.000

115.08.02.002.001.000
115.08.02.002.002.000

115.08.02.002.003.000
115.08.02.002.999.000
115.08.02.003.000.000
115.08.02.004.000.000
115.08.02.005.000.000

115.08.02.006.000.000
115.08.02.006.001.000
115.08.02.006.002.000
115.08.02.007.000.000
115.08.02.008.000.000

115.08.03.000.000.000
115.08.03.001.000.000
115.08.03.002.000.000
115.08.03.003.000.000
115.08.03.003.001.000

115.08.03.003.002.000
115.08.04.000.000.000
115.08.04.001.000.000
115.08.04.003.000.000

DIVIDENDOS

INTERESES

PARTICIPACION DE UTILIDADES
OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD

VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS

RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS
MEDICAS

Reembolso Art. 42 Ley N 2 19.345 y Ley N2 19.117 Articulo Unico
Recuperaciones Art. 12 Ley N2 18.196 y Ley N2 19.117 Articulo Unico
MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS

Multas - De Beneficio Municipal

Multas Ley de Transito

Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N° 18.695 - Multas TAG
Mutas Art. 42, Decreto N° 900, de 1996, Ministerio de Obras
Publicas

Otras Multas Beneficio Municipal
Multas - De Beneficio Fondo Comun Municipal
Multas Art. 14, N° 6, Inc. 1°, Ley N° 18.695 - Equipos de Registro

Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N° 18.695 - Multas TAG
Multas Art. 42, Decreto N° 900, de 1996, Ministerio de Obras
Publicas

Otras Multas de Beneficio Fondo Comun Municipal
Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Municipal
Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Servicios de Salud

Reg. de Multas de Trans. no Pagadas - De Beneficio Municipal
Reg. de Multas de Trans. no Pagadas - De Beneficio Otras
Municipalidades

RMNP De Beneficio Otras Municipalidades (80%)
Multas RMNP 30% 50% Beneficio Otras Municipalidades (TAG)
Multas Juzgado de Policia Local - De Beneficio Otras Municipalidades

Intereses
PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N°
3.063, de 1979

Participacion Anual
Compensaciones Fondo Comun Municipal
Aportes Extraordinarios

Aportes Extraordinarios
Anticipos de Aportes del Fondo Comun Municipal por Leyes
Especiales

FONDOS DE TERCEROS
Arancel al Registro de Multas de Transito No Pagadas

Cobros Judiciales a favor de Empresas Concesionarias

327.240

57.518

37.562

37.562
161.370
97.746
97.746

6.533

6.533

703
468
2.579

17.282
10.370
6.912

36.059

5.710.867
5.601.394

1.727
1.727
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115.08.04.999.000.000

Otros Fondos de Terceros -

115.08.99.001.000.000
115.08.99.999.000.000

Devoluc. y Reintegros no Provenientes de Impuestos 4.431
Otros 74.262

115.11.01.001.000.000
115.11.01.003.000.000
115.11.01.005.000.000
115.11.01.999.000.000

Depositos a Plazo -
Cuotas de Fondos Mutuos -
Letras Hipotecarias -

Otros -

115.13.01.001.000.000
115.13.01.999.000.000

De la Comunidad - Programa Pavimentos Participativos -

Otras -

115.13.03.002.000.000
115.13.03.002.001.000
115.13.03.002.002.000
115.13.03.002.999.000
115.13.03.004.000.000
115.13.03.004.001.000

115.13.03.004.002.000
115.13.03.005.000.000

115.13.03.005.001.000

De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo 20
Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU) 10
Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) 10

Otras Transferencias para Gastos de Capital de la SUBDERE -
De la Subsecretaria de Educacion -

Infraestructura Educacional -

Otros Aportes -
Del Tesoro Publico 2.543
Patentes Mineras Ley N° 19.143 2.543

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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115.13.03.005.002.000
115.13.03.005.003.000
115.13.03.005.999.000
115.13.03.006.000.000

115.13.03.006.001.000
115.13.03.099.000.000

115.13.04.001.000.000

115.13.06.001.000.000

115.14.01.002.000.000
115.14.01.003.000.000

Casinos de Juegos Ley N° 19.995
Patentes Geotermicas Ley N 19.657
Otras Transferencias para Gastos de Capital del Tesoro Publico

De la Junta Nacional de Jardines Infantiles
Convenio para Construccion, Adecuacion y Habilitacion de
Espacios Deportivos

De Otras Entidades Publicas

De Zona Franca de Iquique S.A.

Donacidén de Gobierno de Japén

Empréstitos

Créditos de Proveedores

TOTALES

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

10.317.607
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7.2.- GASTOS 2024

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

. MUNICIPALIDAD DE:

RiO BUENO

SECTOR: MUNICIPAL (GASTOS)
GASTOS
MUNICIPAL
° 3| 02 L 04 06 T(()s?r\r:-: ®
=) ol o 01 ACTIVID PROGR
3 I a
E|E| 2|2 DENOMINACION GESTION iﬂxﬂﬁ’: ADES PROE:AM AMAS ::::id;
S|~ g a INTERNA ARIOS MUNICIP SOCIALES cuLTU 902-03-04-
& < ALES RALES
05-06)
21 GASTOS EN PERSONAL 3.683.285 196.085 84.100 694.939 26.840| 68.080 | 4.753.329
21 | 01 PERSONAL DE PLANTA 2.523.118 0 0 0 0 0| 2.523.118
21 | 01 | 001 Sueldos y Sobresueldos 1.977.311 0 0 0 0 0| 1.977.311
001 | Sueldos Bases 503.298 0 0 0 0 0 503.298
002 | Asignacion de Antigliedad 70.700 0 0 0 0 0 70.700
003 | Asignacion Profesional 130.568 0 0 0 0 0 130.568
004 | Asignacion de Zona 105.693 0 0 0 0 0 105.693
Asignaciones del D.L. N°
007 | 3551, de 1981 559.564 0 0 0 559.564
009 | Asignaciones Especiales 60.608 0 0 60.608
Asignacién de Pérdida de
010 | Caja 1.045 1.045
014 | Asignaciones Compensatorias 240.272 240.272
015 | Asginaciones Sustitutivas 68.479 0 0 0 68.479
Asignacion de
019 | Responsabilidad 13.153 0 0 0 0 0 13.153
Asignacién Desempefio Ley
022 | 20.723 181.161 0 0 0 0 0 181.161
Asignacion Inherente al
043 | Cargo, Ley N°18.695 39.237 0 0 0 0 0 39.237
999 | Otras Asignaciones 3.533 0 0 0 0 0 3.533
21 | 01 [ 002 Aportes del Empleador 77.834 0 0 0 0 0 77.834
001 | A Servicios de Bienestar 32.168 0 0 0 0 0 32.168
Otras Cotizaciones
002 | Previsionales 45.666 0 0 0 0 0 45.666
Asignaciones por
21 | 01 [ 003 Desempeiio 179.669 0 0 0 0 0 179.669
001 | Desempefio Institucional 91.788 0 0 0 0 0 91.788
002 | Desempefio Colectivo 87.881 0 0 0 0 0 87.881
003 | Desempefio Individual 0 0 0 0 0 0 0
21 | 01 (004 Remuneraciones Variables 223.754 0 0 0 0 0 223.754
Asignacion Articulo 12 Ley N°
001 ] 19.041 0 0 0 0 0 0 0
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005 | Trabajos Extraordinarios 119.389 0 0 0 0 0 119.389
Comisiones de Servicios en el
006 | Pais 104.365 0 0 0 0 0 104.365
Comisiones de Servicios en el
007 | Exterior 376 0 0 0 0 0 376
21 | 01 | 005 Aguinaldos y Bonos 64.550 0 0 0 0 0 64.550
001 | Aguinaldos 12.378 0 0 0 0 0 12.378
002 | Bono de Escolaridad 4.292 0 0 0 0 0 4.292
003 | Bonos Especiales 46.994 0 0 0 0 0 46.994
Bonificacion Adicional al
004 | Bono de Escolaridad 886 0 0 0 0 0 886
21 | 02 PERSONAL A CONTRATA 925.759 0 0 0 0 0 925.759
21 | 02 | 001 Sueldos y Sobresueldos 724.529 0 0 0 0 0 724.529
001 | Sueldos Bases 194.918 0 0 0 0 0 194.918
002 | Asignacion de Antigliedad 5.879 0 0 0 0 0 5.879
003 | Asignacion Profesional 82.338 0 0 0 0 0 82.338
004 | Asignacién de Zona 40.898 0 0 0 0 0 40.898
Asignaciones del D.L. N°
007 | 3.551, de 1981 198.045 0 0 0 198.045
009 | Asignaciones Especiales 21.628 0 0 21.628
Asignacion de Pérdida de
010 | Caja 0 0 0 0 0
013 | Asignaciones Compensatorias 92.015 92.015
014 | Asignaciones Sustitutivas 21.989 21.989
Asignacion de
018 | Responsabilidad 0 0 0 0 0 0 0
Asignacion Desempefio Ley
021 ]20.723 66.819 0 0 0 0 0 66.819
999 | Otras Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0
21 | 02 [ 002 Aportes del Empleador 28.064 0 0 0 0 0 28.064
001 | A Servicios de Bienestar 9.707 0 0 0 0 0 9.707
Otras Cotizaciones
002 | Previsionales 18.357 0 0 0 0 0 18.357
Asignaciones por
21 | 02 | 003 Desempeiio 61.282 0 0 0 0 0 61.282
001 | Desempefio Institucional 33.855 0 0 0 0 0 33.855
002 | Desempefio Colectivo 27.427 0 0 0 0 0 27.427
003 | Desempefio Individual 0 0 0 0 0 0 0
21 | 02 (004 Remuneraciones Variables 84.388 0 0 0 0 0 84.388
005 | Trabajos Extraordinarios 64.350 0 0 0 0 0 64.350
Comisiones de Servicios en el
006 | Pais 20.038 0 0 0 0 0 20.038
Comisiones de Servicios en el
007 | Exterior 0 0 0 0 0 0 0
21 | 02 | 005 Aguinaldos y Bonos 27.496 0 0 0 0 0 27.496
001 | Aguinaldos 3.635 0 0 0 0 0 3.635
002 | Bono de Escolaridad 1.282 0 0 0 0 0 1.282
003 | Bonos Especiales 22.399 0 0 0 0 0 22.399
Bonificacion Adicional al
004 | Bono de Escolaridad 180 0 0 0 180
21 | 03 OTRAS REMUNERACIONES 154.189 0 0 154.189
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Honorarios a Suma Alzada -
21 | 03 [ 001 Personas Naturales 90.000 0 0 0 0 0 90.000
Remuneraciones Reguladas
21 | 03 [ 004 por el Cédigo del Trabajo 64.189 0 0 0 0 0 64.189
001 | Sueldos 60.889 0 0 0 0 0 60.889
002 | Aportes del Empleador 3.300 0 0 0 0 0 3.300
003 | Remuneraciones Variables 0 0 0 0 0 0 0
004 | Aguinaldos y Bonos 0 0 0 0 0 0 0
21 | 03 | 005 Suplencias y Reemplazos 0 0 0 0 0 0 0
Personal a Trato y/o
21 | 03 [ 006 Temporal 0 0 0
21 | 03 007 Alumnos en Practica 0 0 0 0 0 0
OTROS GASTOS EN
21 | 04 PERSONAL 80.219 196.085 84.100 694.939 26.840 | 68.080| 1.150.263
Dietas a Juntas, Consejos y
21 | 04 [ 003 Comisiones 80.219 0 0 0 80.219
001 | Dietas de Concejales 76.507 76.507
Gastos por Comisiones y
Representaciones del
002 | Municipio 3.000 0 0 0 3.000
003 | Otros Gastos 712 0 0 0 712
Prestaciones de Servicios en
21 | 04 [ 004 Programas Comunitarios 0 196.085 84.100 694.939 26.840 | 68.080| 1.070.044
BIENES Y SERVICIOS DE
22 CONSUMO 506.585 | 2.506.911| 246.800 184.530 37.050 | 24.600| 3.506.476
22 | 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 0 2.400 33.550 1.050| 1.200 38.200
22 | 01 | 001 Para Personas 0 2.400 33.550 1.050| 1.200 38.200
22 | 01 | 002 Para Animales 0 0 0 0 0 0
TEXTILES, VESTUARIO Y
22 | 02 CALZADO 34.750 2.000 2.300 15.750 900 | 4.700 60.400
22 | 02 | 001 Textiles y Acabados Textiles 2.000 1.000 2.300 11.950 0 700 17.950
Vestuario, Accesorios y
22 | 02 [ 002 Prendas Diversas 32.750 1.000 3.300 900 4.000 41.950
22 | 02 | 003 Calzado 0 500 0 0 500
COMBUSTIBLES Y
22 | 03 LUBRICANTES 58.200 179.109 26.850 264.159
22 | 03 | 001 Para Vehiculos 55.000 148.309 26.850 230.159
Para Maquinar., Equipos de
22 | 03 | 002 Prod., Traccién y Elevacion 30.800 30.800
22 | 03 | 003 Para Calefacciéon 3.200 0 3.200
22 | 03 [999 Para Otros 0 0
MATERIALES DE USO O
22 | 04 CONSUMO 43.000 126.584 24.400 54.030 20.700 | 3.150 271.864
22 | 04 | 001 Materiales de Oficina 8.000 710 0 3.200 900 800 13.610
Textos y Otros Materiales
22 | 04 | 002 de Ensefanza 0 0
22 | 04 | 003 Productos Quimicos 0 0
22 | 04 (004 Productos Farmacéuticos 3.000 3.000
Materiales y Utiles
22 | 04 | 005 Quirtirgicos 0 0 5.200 800 0 6.000
Fertilizantes, Insecticidas,
22 | 04 | 006 Fungicidas y Otros 500 0 1.000 500 0 2.000
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22 | 04 007 Materiales y Utiles de Aseo 4.000 1.724 400 2.300 0 600 9.024
Menaje para Oficina, Casino

22 | 04 (008 y Otros 1.000 0 0 1.100 0 100 2.200
Insumos, Repuestos y
Accesorios

22 | 04 [ 009 Computacionales 15.000 650 0 4.430 400 800 21.280
Materiales para Mantenim.
y Reparaciones de

22 | 04 (010 Inmuebles 5.000 1.800 0 300 15.000 0 22.100
Repuestos y Acces. para
Manten. y Repar. de

22 | 04 | 011 Vehiculos 5.000 69.000 0 0 0 0 74.000
Otros Materiales, Repuestos

22 | 04 [012 y Utiles Diversos 2.000 50.300 24.000 32.500 2.000 500 111.300

22 | 04 [013 Equipos Menores 2.000 0 0 500 0 150 2.650
Productos Elaborados de

22 | 04 | 014 Cuero, Caucho y Plasticos 0 0 0 0 0 0
Productos Agropecuarios y

22 | 04 {015 Forestales 500 0 0 1.000 0 1.500
Materias Primas y

22 | 04 (016 Semielaboradas 0 0 0 0 0 0

22 | 04 [999 Otros 1.000 1.400 0 500 100 200 3.200

22 | 05 SERVICIOS BASICOS 81.000 320.500 0 12.000 0 0 413.500

22 | 05 | 001 Electricidad 32.000 282.500 0 0 0 0 314.500

22 | 05 | 002 Agua 9.000 38.000 0 12.000 0 0 59.000

22 | 05 [ 003 Gas 2.500 0 0 0 0 0 2.500

22 | 05 (004 Correo 5.000 0 0 0 0 0 5.000

22 | 05 | 005 Telefonia Fija 5.000 0 0 0 0 0 5.000

22 | 05 [ 006 Telefonia Celular 4.500 0 0 0 0 0 4.500

22 | 05 [o007 Acceso a Internet 23.000 0 0 0 0 0 23.000
Enlaces de

22 | 05 (008 Telecomunicaciones 0 0 0 0 0

22 | 05 [999 Otros 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO Y

22 | 06 REPARACIONES 14.200 42.225 0 1.500 0 0 57.925
Mantenimiento y

22 | 06 | 001 Reparacion de Edificaciones 1.500 0 0 0 0 0 1.500
Mantenimiento y

22 | 06 | 002 Reparacion de Vehiculos 5.000 36.775 0 0 0 0 41.775
Mantenimiento y
Reparacion Mobiliarios y

22 | 06 | 003 Otros 0 0 0 0 0 0
Mantenimiento y
Reparacion de Maquinas y

22 | 06 004 Equipos de Oficina 4.500 0 0 0 0 0 4.500
Mantenimiento y
Reparacion Maquinaria y

22 | 06 | 005 Equipos de Produccién 200 0 0 0 0 0 200
Mantenimiento y
Reparacion de Otras

22 | 06 [ 006 Magquinarias y Equipos 2.000 5.450 0 1.500 0 0 8.950
Mantenimiento y
Reparacion de Equipos

22 | 06 | 007 Informaticos 0

22 | 06 | 999 Otros 1.000 1.000
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22 | 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2.150 2.300 25.100 5.400 3.100 | 2.800 40.850

22 | 07 | 001 Servicios de Publicidad 1.000 500 21.500 1.600 2.000 700 27.300

22 | 07 | 002 Servicios de Impresion 1.000 1.800 3.600 3.800 1.100| 2.100 13.400
Servicios de Encuadernacion

22 | 07 [ 003 y Empaste 150 0 0 0 0 0 150

22 | 07 [999 Otros 0 0 0 0 0 0

22 | 08 SERVICIOS GENERALES 56.300 | 1.834.193| 188.100 30.700 8.800 | 12.350 | 2.130.443

22 | 08 | 001 Servicios de Aseo 1.500 711.083 0 0 0 0 712.583

22 | 08 | 002 Servicios de Vigilancia 2.000 0 0 0 0 0 2.000
Servicios de Mantencion de

22 | 08 | 003 Jardines 438.886 0 0 0 0 438.886
Servicios de Mantencion de

22 | 08 (004 Alumbrado Publico 0 0 0 0 0 0
Servicios de Mantencion de

22 | 08 | 005 Semaforos 0 0 0 0 0 0
Servicios de Mantencion de

22 | 08 | 006 Senalizac. de Transito 0 0 0 0 0 0

22 | 08 [ 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 7.300 12.000 5.900 10.900 2.800| 3.150 42.050
Salas Cunas y/o Jardines

22 | 08 [ 008 Infantiles 3.000 0 0 0 0 0 3.000
Servicios de Pago y

22 | 08 [ 009 Cobranza 32.000 0 0 0 0 0 32.000
Servicios de Suscripcién y

22 | 08 (010 Similares 7.000 0 0 0 0 0 7.000
Servicios de Produccion y

22 | 08 | 011 Desarrollo de Eventos 1.500 2.500 | 182.200 19.800 5.500| 9.200 220.700

22 | 08 [ 999 Otros 2.000 669.724 0 0 500 0 672.224

22 | 09 ARRIENDOS 119.000 0 0 0 500 0 119.500

22 | 09 | 001 Arriendo de Terrenos 0 0 0 0 0 0

22 | 09 | 002 Arriendo de Edificios 65.000 0 0 0 500 0 65.500

22 | 09 [ 003 Arriendo de Vehiculos 54.000 0 0 0 0 0 54.000
Arriendo de Mobiliario y

22 | 09 (004 Otros 0 0 0 0 0 0
Arriendo de Maquinas y

22 | 09 | 005 Equipos 0 0 0 0 0 0
Arriendo de Equipos

22 | 09 [ 006 Informaticos

22 | 09 [999 Otros
SERVICIOS FINANCIEROS Y

22 | 10 DE SEGUROS 45.000 0 0 0 0 0 45.000
Gastos Financ. por Compra

22 | 10 | 001 y Venta de Titulos y Valores 0

22 | 10 [ 002 Primas y Gastos de Seguros 45.000 45.000
Servicios de Giros y

22 | 10 | 003 Remesas

22 | 10 (004 Gastos Bancarios

22 | 10 [ 999 Otros 0 0
SERVICIOS TECNICOS Y

22 | 11 PROFESIONALES 36.185 0 0 4.000 2.000 400 42.585

22 | 11 | 001 Estudios e Investigaciones 0 0 0 0 0 0

22 | 11 | 002 Cursos de Capacitacion 5.000 0 0 4.000 0 400 9.400

22 | 11 | 003 Servicios Informaticos 31.185 0 0 0 0 0 31.185

22 | 11 [ 999 Otros 0 0 0 2.000 0 2.000
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22 | 12 OTROS GASTOS EN BIENES
Y SERVICIOS DE CONSUMO 16.800 4.500 750 22.050
22 | 12 | 002 Gastos Menores 5.000 0 0 5.000
Gastos de Representacion,
22 | 12 {003 Protocolo y Ceremonial 0 0 0 0 0 0
Intereses, Multas y
22 | 12 (004 Recargos 150 0 0 0 0 150
22 | 12 [ 005 Derechos y Tasas 1.650 0 0 0 0 1.650
22 | 12 [ 006 Contribuciones 5.000 0 0 0 0 5.000
22 | 12 (999 Otros 5.000 0 4.500 750 0 0 10.250
0
PRESTACIONES DE
23 SEGURIDAD SOCIAL 48.000 0 0 0 0 0 48.000
PRESTACIONES SOCIALES
23 | 03 DEL EMPLEADOR 48.000 0 0 0 0 0 48.000
Indemnizacion de Cargo
23 | 01 (004 Fiscal 48.000 0 0 0 0 0 48.000
TRANSFERENCIAS
24 CORRIENTES 1.079.720 1719.850 23.600 127.032 11.900| 2.700| 1.363.802
24 | 01 AL SECTOR PRIVADO 0 119.850 23.600 127.032 11.900| 2.700 284.082
24 | 01 | 001 Fondos de Emergencia 0 0 5.000 0 0 5.000
Organizaciones
24 | 01 (004 Comunitarias 12.200 15.000 0 0 250 26.450
Otras Pers.onas Juridicas
24 | 01 | 005 Privadas 65.750 0 65.750
24 | 01 [ 006 Voluntariado 0 57.732 57.732
Asistencia Social a Personas
24 | 01 007 Naturales 0 0 59.000 0 0 59.000
24 | 01 (008 Premios y Otros 900 8.600 5.300 11.900| 2.450 29.150
Otras Transferencias al
24 | 01 [999 Sector Privado 41.000 0 0 0 0 41.000
A OTRAS ENTIDADES
24 | 03 PUBLICAS 1.079.720 0 0 0 0 0| 1.079.720
24 | 03 | 002 A los Servicios de Salud 468 0 0 0 0 0 468
001 | Multa Ley de Alcoholes 468 0 0 0 0 0 468
24 | 03 [ 080 A las Asociaciones 39.138 0 0 0 0 0 39.138
A la Asociacion Chilena de
001 | Municipalidades 12.703 12.703
002 | A Otras Asociaciones 26.435 26435
Al Fondo Comuin Municipal
24 | 03 [ 090 - Permisos de Circulacién 929.006 0 0 0 0 0 929.006
001 | Aporte Afio Vigente 929.006 929.006
002 | Aporte Otros Afos 0
003 | Intereses y Reajustes Pagados 0
Al Fondo Comuiin Municipal
24 | 03 | 092 - Multas 6.533 0 0 0 0 0 6.533
001 | Art. 14, N° 6 Ley N°18.695 0
Art. 14, N° 6 Ley N°18.695
002 | multas tag 6.533 6.533
24 | 03 [ 099 A Otras Entidades Publicas 7.293 7.293
24 | 03 [ 100 A Otras Municipalidades 17.282 17.282
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RMNP de beneficio Otras

001 | Municipalidades 80% 10.370
RMNP de beneficio Otras
002 | Municipalidades Tag 6.912
A Servicios Incorporados a
24 [ 03 | 101 su Gestion 80.000 0 80.000
001 | A Educacion 50.000 50.000
002 | A Salud 30.000 30.000

IMPUESTOS

26 | 01 DEVOLUCIONES 4.000 4.000
COMPENSACION POR
DANOS A TERCERO Y/O A

26 | 02 LA PROPIEDAD 20.000 20.000
APLICACION FONDOS DE

26 | 04 TERCEROS 1.500 0 1.500
Arancel al Registro de
Multas de Transito No

26 | 04 | 001 Pagadas 1.500 1.500
Aplicacion Otros Fondos de

26 | 04 | 999 Terceros 0 0

29 | 01 TERRENOS 0 0 0 0 0 0

29 | 02 EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0

29 | 03 VEHICULOS 0 0 0 0 0 0

29 | 04 MOBILIARIO Y OTROS 10.000 0 0 0 0 0 10.000

29 | 05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0 0 0 0
Maquinas y Equipos de

29 | 05 [ 001 Oficina 0 0
Maquinarias y Equipos para

29 | 05 | 002 la Produccién

29 | 05 | 999 Otras

29 | 06 EQUIPOS INFORMATICOS 0 0
Equipos Computacionales y

29 | 06 [ 001 Periféricos 0 0
Equipos de Comunicaciones

29 | 06 | 002 para Redes Informaticas 0 0
PROGRAMAS

29 | 07 INFORMATICOS 8.000 0 8.000
Programas

29 | 07 | 001 Computacionales 8.000 8.000

29 | 07 | 002 Sistemas de Informacion 0 0
OTROS ACTIVOS NO

29 | 99 FINANCIEROS 2.500 5.500

|| [heme |
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COMPRA DE TITULOS Y
30 | 01 VALORES 0 0 0 0 0 0 0
30 | 01 | 001 Depésitos a Plazo 0 0 0 0 0 0 0
30 | 01 [003 Cuotas de Fondos Mutuos 0 0 0 0 0 0 0
30 | 01 | 999 Otros 0 0 0 0 0 0 0
COMPRA DE ACCIONES Y
30 | 02 PARTIC. DE CAPITAL 0 0 0 0 0
30 | 03 OPERACIONES DE CAMBIO 0 0 0 0 0
OTROS ACTIVOS
30 | 99 FINANCIEROS 0 0 0 0 0 0
31 | 01 ESTUDIOS BASICOS 0 0 0 0 0 0 0
31 | 01 | 001 Gastos Administrativos 0 0 0 0 0 0 0
31 | 01 | 002 Consultorias 0 0 0 0 0 0 0
31 | 02 PROYECTOS 16.000 530.000 0 0 0 0 546.000
31 | 02 | 001 Gastos Administrativos 0 0 0 0 0 0 0
31 | 02 | 002 Consultorias 0 0 0 0 0 0 0
31 | 02 {003 Terrenos 0 0 0 0 0 0 0
31 | 02 | 004 Obras Civiles 530.000 0 0 0 0 530.000
31 | 02 | 005 Equipamiento 0 0 0 0 0 0
31 | 02 | 006 Equipos 0 0 0 0 0 0
31 | 02 | 007 Vehiculos 0 0 0 0 0 0
31 | 02 | 999 Otros Gastos 16.000 0 0 0 0 0 16.000

33 | 01 AL SECTOR PRIVADO 50.000 0 0 0 50.000
001 Fondeve 16.000 16.000
002 Focore 14.000 14.000
003 Fondecamp 0
004 Fondeporte 10.000 10.000
005 Fondam 10.000 10.000
006 Fonmapu 0
A OTRAS ENTIDADES
33 | 03 PUBLICAS 0 0 0 0 0 0 0
A los Servicios Regionales
33 | 03 | 001 de Vivienda y Urbanizacién 0 0 0 0 0 0 0
Programa Pavimentos
001 | Participativos 0 0
Programa Mejoramiento
002 | Condominios Sociales 0
Programa Rehabilitacién de
003 | Espacios Publicos 0
004 | Programas Urbanos 0

A Otras Entidades Publicas

|
m--n—-—--n

TOTAL GASTOS
M$ 5.428.090 | 3.351.846 | 354.500| 1.009.001| 75.790| 98.380)| 10.317.607
TOTAL ESTIMACION DISTRIBUCION DEL GASTO ANO 2024 M$|10.317.607
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION 78
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8.- ANEXO DAEM
Presupuesto Departamento Administrativo de Educaciéon Municipal 2024

8.1.- PRESUPUESTO INGRESOS ANO 2024

PRESUPUESTO SUBVENCION REGULAR ANO 2024 M$

INGRESOS
Cuenta Denominacién Valor$
1150503 | Subvencién de escolaridad 5.884.202
1150503 | Subvenciéon de mantenimiento 84.896
1150503 | Pro-retencién 90.007
1150503 | Otros (Carrera Docente) 2.173.226
1150503 | Otros (Bono Alta concentracion) 65.000
1150503 | Fondo de Apoyo a la Educacion Publica 389.396
1150503 | Del Tesoro Publico 392.652
1150503 | Del tesoro publico (Rentas menores 2023) 64.000
1150503 | De otras Entidades Publicas 50.000
1150503 | De otras Entidades Publicas 82.956
1150503101 | De la Municipalidad a servicios incorporados a su gestion 150.000
1150801 | Recuperaciones y reembolsos por Lic. medicas 300.000
1150801 | Otros 10.000
1150899 | Otros 50.000
TOTAL 9.786.335
8.2.- PRESUPUESTO GASTOS
EGRESOS M$
Cuenta Denominacién Valor $
21 C x P Gastos en Personal
2152101 Personal de planta 5.179.949
2152102 Personal a contrata 1.215.623
2152103 Otras remuneraciones 1.675.025
2152103 Honorarios Suma Alzada 24.000
2152101 Personal de planta (Bonos y Aguinaldos) 77.448
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2152102 Personal a contrata (Bonos y Aguinaldos) 36.076
2152103 Otras remuneraciones (Bonos y Aguinaldos) 279.128
2152103 Otras remuneraciones ( Bono alta concentracion y rentas menores) 129.000
Total Gasto personal 8.616.249
22 C x P Bienes y Servicios de consumo
2152201 Alimentos y bebidas 5.000
2152202 Textiles, vestuario y calzado 15.000
2152203 Combustibles y lubricantes 80.000
2152204 Materiales de uso o consumo 90.000
2152205 Servicios basicos 180.000
2152206 Mantenimiento y Reparaciones 30.000
2152207 Publicidad y difusion 5.087
2152208 Servicios generales 500.000
2152209 Arriendos 9.000
2152210 Servicios financieros y de seguros 84.000
2152211 Servicios técnicos y profesionales 10.000
2152212 Otros gastos en bienes y servicios de consumo 9.999
23 C x P Prestaciones de seguridad Social
2152301 Prestaciones previsionales 30.000
24 C X P Transferencias Corrientes
2152401 Al sector privado 2.000
26 C X P Gastos Corrientes
2152601 Devoluciones 30.000
29 C X P Adquisiciones de Activos no financieros
2152904 Mobiliario y Otros 20.000
2152905 Mdquinas y Equipos 25.000
2152906 Equipos informaticos. 20.000
2152907 Programas informaticos 5.000
34 C X P Servicio de la Deuda 20.000
Total gasto de funcionamiento 1.170.086
Gasto Total 9.786.335
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8.3- Presupuesto Subvencidn SEP, Ingreso y Gastos

PRESUPUESTO SUBVENCION SEP ANO 2024

INGRESOS
Cuenta Denominacién Valor $
1150503 De otras entidades publicas 2.186.841
Total 2.186.841
EGRESOS
Cuenta Denominacion Valor $
21 CX P Gastos en Personal
2152101 Personal de planta 301.197
2152102 personal a contrata 114.480
2152103 Otras remuneraciones 1.047.429
Total gasto en personal 1.463.106
22 C X P Bienes y Servicios de consumo
2152201 Alimentos y bebidas 43.300
2152202 Textiles vestuarios y calzado 195.411
2152203 Combustible y lubricantes 500
2152204 Materiales de uso o consumo 190.524
2152205 Servicios basicos 41.000
2152206 Mantenimiento y reparaciones 12.000
2152207 Publicidad y difusién 2.000
2152208 Servicios generales 80.000
2152211 Servicios técnicos y profesionales 15.000
2152212 Otros gastos en bienes y servicios de consumo 1.000
23 C X P Prestaciones de seguridad Social
2152301 Prestaciones previsionales 20.000
24 C X P transferencias Corrientes
2152401 Al sector privado 15.000
29 C X P Adquisiciones de activos no Financieras
2152904 Mobiliario y Otros 10.000
2152905 Maquinas y Equipos 20.000
2152906 Equipos informaticos 25.000
2152907 Programas informaticos 50.000
2153407 Deuda Flotante 3.000
Total gasto de funcionamiento 723.735
Total gastos 2.186.841
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PRESUPUESTO SUBVENCION PIE ANO 2024

INGRESOS
Cuenta Denominacion Valor $
1150503 | De otras entidades publicas 1.785.709
TOTAL 1.785.709
EGRESOS
Cuenta Denominacién Valor $
21 C X P Gastos en Personal
2152101 | Personal de planta 773.621
2152102 | personal a contrata 273.290
2152103 | Otras remuneraciones 340.406
2152103 [ Honorarios a suma alzada 35.000
Total gastos personal 1.422.317
22 C X P Bienes y Servicios de Consumo
2152201 | Alimentos y bebidas 5.000
2152202 | Textiles vestuarios y calzado 10.000
2152203 [ Combustibles y lubricantes 1.000
2152204 | Materiales de uso o consumo 70.000
2152206 | Mantenimiento y reparaciones 36.392
2152207 | Publicidad y difusion 1.000
2152208 | Servicios generales 98.000
2152211 | Servicios técnicos y profesionales 15.000
2152212 | Otros gastos en bienes y servicios de consumo 2.000
23 C X P Prestaciones de Seguridad Social
2152301 | Prestaciones previsionales 20.000
24 C X P Transferencias Corrientes
2152401 | Al sector privado 5.000
29 C X P Adquisiciones de Activos No financieros
2152904 | Mobiliario y Otros 25.000
2152905 [ Maquinas y Equipos 10.000
2152906 | Equipos informaticos 55.000
2152907 | Programas informaticos 10.000
Total gastos funcionamiento 363.392
Gasto total 1.785.709
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PRESUPUESTO SUBVENCION JUNJI ANO 2024

INGRESOS
Cuenta Denominacion Valor $
1150503 | Convenio Educacién Pre basica 680.193
1150503 | Del tesoro publico (Bono rentas menores) 17.678
1150503 | De la Municipalidad 10.000
1150503 | Bonos y aguinaldos 42.000
1150508 | Recuperacion de licencias medicas 15.000
TOTAL 764.871
GASTOS
Cuenta Denominacion Valor $
21 C X P Gastos en personal
2152103 | Otras remuneraciones 639.136
2152103 | Otras remuneraciones (Bono rentas menores) 17.678
2152103 | Aguinaldos y Bonos 42.000
Total gastos de personal 698.814
22 C X P Bienes y Servicios de Consumo
2152201 | Alimentos y bebidas 1.500
2152202 | Textiles vestuarios y calzado 3.000
2152203 | Combustibles y lubricantes 4.000
2152204 | Materiales de uso o consumo 21.357
2152205 | Consumo Basicos 15.000
2152206 | Mantenimiento y reparaciones 1.500
2152207 | Publicidad y difusion 100
2152208 | Servicios generales 12.000
2152212 | Otros gastos en bienes y servicios de consumo 100
23 C X P Prestaciones de seguridad social
2152301 | Prestaciones previsionales 2.000
24 C X P transferencias Corrientes
2152401 | Al Sector Privado 500
26 C X P Otros gastos Corrientes
2152601 | Devoluciones 1.000
29 C X P Adquisicidn de activos no financieros
2152904 | Mobiliario y Otros 2.000

83



Rio Bueno

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

2152905 | Maquinas y Equipos 1.500
2152906 | Equipos informaticos 500
Total gastos de funcionamiento 66.057

TOTAL 764.871
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9.- ANEXO Presupuesto Departamento De Salud Municipal 2024

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2024 DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Hasta junio de 1994, el sistema de asignacion de recursos destinado a la Atencién Primaria
Municipalizada se caracterizaba por el pago de las atenciones prestadas, mds comUnmente
conocido como el Mecanismo de Facturacién por Atencidn Prestada en Establecimientos
Municipalizados (FAPEM) hoy en dia los recursos financieros para la gestion de la Atencién Primaria
de Salud Municipal estdn insertos en la ley de presupuestos del sector publico, especificamente bajo
el programa presupuestario de Atencién Primaria, donde se especifican recursos por el concepto
de transferencias corrientes a otros organismos del sector publico, tanto para la dependencia de
administracién municipal como para la dependencia directa de los Servicios de Salud; en ambos
casos ademds, existen glosas especificas en la Ley de presupuesto, que identifican en qué
dependencias administrativas y cudnto se ha de gastar anualmente.

El aporte fiscal a la Atencién Primaria en lo referente a los gastos operacion en el dmbito de las redes
asistenciales, se encuentraregulado en la Ley de Presupuestos del Fondo Nacional de Salud, Partida
16, capitulo 02, Programa 02 de Atencion Primaria, considerando tres glosas, entre ellas la: 01
asociada a la Atencion Primaria dependiente de los Servicios de Salud, y la 02, vinculada a la
Atencidn Primaria Municipal.

A su vez, los recursos destinados a la Atencidn Primaria de Salud Municipal se subdividen en distintos
mecanismos de pago y glosas especificas: un porcentaje se transfiere via mecanismo de per cdpita,
y otro por medio Programas de Reforzamiento e Iniciativas Extraordinarias de Capacitacion y
Perfeccionamiento, y finalmente un porcentaje menor al financiamiento de los gastos originados por
la aplicacién de las Leyes N.° 19.813, 20.157 y 20.250.

A Continuacién, se presenta proyecto de presupuesto para el Departamento de Salud Municipal
ano 2024.

PRESUPUESTO DEPARTAMENTO DE SALUD ANO 2024

INGRESOS PRESUPUESTARIOS
Clasificacion Denominacién Przeoszu f :Ae$s to
05.03.006.001 | Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49 ° 5.224.082
05.03.006.002 | Aportes Afectados ' 2.488.782
05.03.007.999 | Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Publico 74.562
05.03.101 De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 50.003
07.01 Venta de Bienes 114.005
i o o
08.01.002 Ecra]ic;lgperamones Art.12 Ley N°18.196 y Ley N°19.117 Art. 100.005
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08.99.001 Devoluciones y Reintegros no Provenientes de Impuestos 5 oog
. . $
15 Saldo Inicial Caja 1.600.000
Totales 9.656.439
GASTOS PRESUPUESTARIOS
e s ., Presupuesto
Clasificacion Denominacién 2024 M$
$
21.01 Personal de Planta 4.805.639
$
21.02 Personal a Contrata 1.041.788
_ $
21.03 Otras Remuneraciones 765.212
22.01 Alimentos y Bebidas 5 oog
22.02 Textiles, Vestuario y Calzado 3 oog
. . $
22.03 Combustibles y Lubricantes 113.050
_ $
22.04 Materiales de Uso o Consumo 1.000.800
. . $
22.05 Servicios Basicos 134.760
- . $
22.06 Mantenimiento y Reparaciones 261.500
22.07 Publicidad y Difusion 6 OOS
. $
22.08 Servicios Generales 147.400
_ $
22.09 Arriendos 67.800
22.10 Servicios Financieros y de Seguros 36 oog
. - . $
22.11 Servicios Técnicos y Profesionales 171.000
. . $
2212 Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 44.200
. . $
23.01 Prestaciones Previsionales 88.150
_ $
26.01 Devoluciones 122.154
] $
29.01 Vehiculos 35.000
. $
29.04 Mobiliario y Otros 30.000
29.05 Maquinas y Equipos 19 oog
29.06 Equipos Informaticos 15 oog
. . . $
29.99 Otros Activos No Financieros 10.000
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31.01.004 Obras Civiles 80.003
31.01.006 Equipos 3_00%
34 Servicio de la Deuda 40_003
35 Saldo Final Caja 610.982
Totales 9.656.439

INGRESOS PRESUPUESTARIOS DEPARTAMENTO DE SALUD ANO 2024

La Atencidn Primaria posee distintos mecanismos y fuentes de financiamiento, y especificamente
para el caso de la Atencion Primaria de Salud Municipal que posee su marco juridico en la ley N.°
19.378, articulos 49 y 56 los cuales reflejan dos mecanismos de pago: per cdpita y pago prospectivo
por prestacion (programas de reforzamiento de atencidon primariay).

SUBTITULO 05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.- SUBTITULO 05 ITEMS 03 ASIGNACION 006 SUBASIGNACION 001 “ATENCION PRIMARIA LEY
19.378 ART. 49”
1.1 PER CAPITA BASAL

El per cdpita basal se define como el aporte bdsico unitario homogéneo, por beneficiario inscrito en
los establecimientos municipales de Atencion Primaria de salud de cada comuna, se considera a la
poblacién certificada (inscrita y validada) por comuna, definida en octubre del ano anterior al que
comienza a regir el decreto con los aportes correspondientes. Los factores de incremento del per
cdpita basal, contemplan siguiendo los criterios de incremento sefalados en el articulo 49 de la Ley
N° 19.378, al nivel socioecondmico de la poblacién potencialmente beneficiaria, representando en
este criterio a comunas con diferentes grados de pobreza y la poblacién potencialmente
beneficiaria de 65 anos y mds de las comunas adscritas al sistema; la dificultad para prestar
atenciones de salud; la dificultad para acceder a las atenciones de salud.

Aplicacién de criterios de incremento del per cdpita basal:

Pobreza: ésta tiene dos dimensiones o dmbitos; el indice de Privacién Promedio Municipal, IPP y
Riesgo asociado a edad: Se considera el indice de Privacién Promedio Municipal, IPP, elaborado
con base a la informacién proporcionada por la Subsecretaria de Desarrollo Regional vy
Administrativo (SUBDERE) a fravés del Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM). Este
indicador mide la capacidad econdmica del municipio, con base a la mayor o menor dependencia
del Fondo Comun Municipal(FCM) y varia entre 0y 1. Mdas cercano a 1 implica mayor dependencia
de FCM y por ende mayor pobreza o menor capacidad de gene-rar recursos propios. Existen cuatro
tframos de pobreza e incrementos respectivos en el per cdpita basal:

Tramo 1: 18%.
Tramo 2: 12%.

Tramo 3: 6%.
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Tramo 4: 0%.

Riesgo asociado a edad: Por el mayor costo relativo de la atencién de adultos mayores en salud, se
incorpora una asignacion adicional por cada uno de ellos, como un monto fijo e igual para todas
las comunas.

Ruralidad: Incremento por ruralidad de 20%. De acuerdo al Censo de 2002, se clasifican las comunas
en rurales y urbanas, considerando rural toda comuna en la cual poblacién rural sea igual o mayor
al 30%, asi como, aquella en gue la entidad respectiva administre solamente establecimientos
rurales, tales como consultorios generales rurales, postas rurales, estaciones médicas rurales. No
estando disponibles otros datos censales, la clasificacidon 2015 permanece vinculada a los datos del
Ultimo Censo disponible.

Referencia de Asignacién de Zona: Para las comunas con diferentes grados de dificultad para
acceder a las atenciones de salud, se ha considerado en forma referencial al porcentaje de
asignacion de zona establecido en articulo 7° del Decreto Ley N° 249, estructurado en diferentes
framos, con porcentajes de incremento que van desde 0% a 24.

Desempeno Dificil: Comunas con diferentes grados de dificultad para prestar atenciones de salud,
en que la dotacidén de los establecimientos municipales de Atencién Primaria de Salud deba recibir
la asignacion de desempeno dificil a la que se hace mencidnenlos articulos 28, 29 y 30de la Ley N°
19.378.

Para el ano 2024 el departamento de salud proyecta un incremento de un diez por ciento del per
cdpita incluyendo todos sus indexadores, el cual estd reflejado en subtitulo 05, items 03, asignacién
006, subasignacién 001 por un monto de M$ 5.224.088.- Para una poblacién validada de 29.810
usuarios.

Las prestaciones y/o acciones de salud, cuya ejecucidén concede derecho al aporte estatal, se
resumen en el "Plan de Salud Familiar', que se contextualiza en el modelo integral de salud familiar y
comunitario, e integra un conjunto de prestaciones y/o acciones de salud para diversas necesidades
de las personas en su curso de vida, contribuyendo con éstas a ejercer la funcidn de la atencidén
primaria en su territorio a cargo, en la mantencidén de la salud de las personas, mediante
prestaciones y/o acciones de fomento, prevencién y recuperacién de la salud y rehabilitacién
cuando corresponda.

A continuacion, se indican las prestaciones y/o acciones consolidadas por curso de vida:
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I. SALUD DE NINOS Y NINA

Control de salud del nifo sano.

Evaluacién del desarrollo psicomotor.

Control de malnutricion.

Control de lactancia materna.

Educacion a grupos de riesgo.

Consulta nutricional.

Consulta de morbilidad.

Confrol de enfermedades cronicas.

Consulta por déficit del desarrollo psicomotor.
Consulta kinésica.

Consulta y consejeria de salud mental.

Vacunacion.

Programa Nacional de Alimentacién Complementaria.
Atencién a domicilio.

Actividades comunitarias en salud mental con profesores de establecimientos educacionales.
Examen de salud odontoldgico.

Educacion grupal odontolégica.

Consulta Odontolégica preventiva (incluye: barniz de flior, educacién individual con instruccion de
higiene, pulido coronario, sellantes).

Consulta tfratamiento odontoldgico (incluye: obturaciones, pulpotomias).
Consulta urgencia odontoldgica (incluye: Exodoncia).

Radiografias odontolégicas

Il. SALUD DE ADOLESCENTE
Control de salud.
Consulta morbilidad.
Confrol crénico.
Control prenatal
Control de puerperio.
Control de regulacién de fecundidad.
Consejeria en salud sexual y reproductiva.
Control ginecoldgico preventivo.

Educacion grupal.
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Consulta morbilidad obstétrica.

Consulta morbilidad ginecoldgica.

Intervencion Psicosocial.

Consulta kinésica.

Consulta nutricional.

Consulta y/o consejeria en salud mental.

Programa Nacional de Alimentacién Complementaria.
Atencion a domicilio.

Actividades comunitarias en salud mental con profesores de establecimientos educacionales.
Examen de salud odontoldgico.

Educacion grupal odontoldgica.

Consulta Odontoldgica preventiva (incluye: barniz de flior, educacién individual con instruccién de
higiene, pulido coronario, sellantes).

Consulta tfratamiento odontoldgico (incluye: obturaciones, detartraje).
Consulta urgencia odontoldgica (incluye: Exodoncia, endodoncia primera fase).

Radiografias odontoldgicas.

lll. SALUD DE LA MUJER
Control prenatal.
Control preconcepcional.
Control de puerperio.
Control de regulacién de fecundidad.
Consejeria en salud sexual y reproductiva.
Control ginecoldgico preventivo, incluye control de climaterio en mujeres de 45 a 64 anos.
Educacion grupal.
Consulta morbilidad obstétrica.
Consulta morbilidad ginecoldgica.
Consulta nutricional.
Programa Nacional de Alimentacién Complementaria.
Ecografia Obstétrica del Primer Trimestre.
Atencion integral a mujeres mayores de 15 anos que sufren violencia intrafamiliar.
Examen de salud odontolégico en gestante.
Educacion grupal odontolégica en gestante.

Consulta Odontoldgica preventiva gestante (incluye: barniz de flior, educacién individual  con
instrucciéon de higiene, pulido coronario).

Consulta tratamiento odontoldgico gestante (incluye: obturaciones, detartraje).
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Consulta urgencia odontoldgica (incluye: Exodoncia, endodoncia primera fase).

Radiografias odontoldgicas.

IV. SALUD DEL ADULTOS Y ADULTAS
Consulta de morbilidad.
Consulta y control de enfermedades crénicas, incluyendo aqguellas efectuadas en las salas
de control de enfermedades respiratorias del adulto de 20 anos y mds.
Consulta nutricional.
Control de salud.
Intervencidén psicosocial.
Consulta y/o consejeria de salud mental.
Educacion grupal.
Atencién a domicilio.
Atencion de podologia a pacientes con diabetes mellitus.
Curacién de pie diabético
Intervencién grupal de actividad fisica.
Consulta kinésica.
Consulta Odontolégica preventiva (incluye: barniz de flbor, educacién individual con
instrucciéon de higiene, pulido coronario).
Consulta morbilidad odontolégica (incluye: examen de salud odontoldgico, obturaciones,
detartraje y pulido coronario).
Consulta urgencia odontoldgica (incluye: Exodoncia, endodoncia primera fase).
Radiografias odontolégicas.

Control por sospecha de virus Hepatitis C.

V. SALUD DE ADULTOS Y ADULTAS MAYORES
Consulta de morbilidad.
Consulta y control de enfermedades crénicas, incluyendo aquellas efectuadas en las salas
de control de enfermedades respiratorias del adulto mayor de 65 anos y mds.
Consulta nutricional.
Control de salud.
Intervencidén psicosocial.
Consulta de salud mental.
Educacion grupal.
Consulta kinésica.
Vacunacién anti influenza.

Atencién a domicilio.
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Programa de alimentacién complementaria del adulto mayor.

Atencion podologia a pacientes con diabetes mellitus.

Curacién de pie diabético.

Consulta Odontoldgica preventiva (incluye: educacién individual con instruccién de
higiene, pulido coronario).

Consulta morbilidad odontolégica (incluye: examen de salud odontoldgico, obturaciones,
detartraje y pulido coronario).

Consulta urgencia odontoldgica (incluye: Exodoncia, endodoncia primera fase).
Radiografias odontolégicas.

Control por sospecha de virus Hepatitis C.
V1. ACTIVIDADES CON GARANTIAS EXPLICITAS EN SALUD ASOCIADAS A PROGRAMAS

Diagnostico y tratamiento de hipertensién arterial primaria o esencial: consultas de morbilidad vy
controles de crénicos para personas de 15 ainos y mds, en programas de adolescente, adulto y
adulto mayor.

Diagndstico y tfratamiento de Diabetes Mellitus tipo 2: consultas de morbilidad y controles de crénicos
en programas del nino, adolescente, adulto y adulto mayor, considerando tratamiento
farmacolégico.

Acceso a evaluaciéon y alta odontolégica integral a nifos y ninas de 6 anos: prestaciones del
programa odontoldgico.

Acceso a tratamiento de epilepsia no refractaria para los beneficiarios desde un ano a menores de
15 anos: Consultas de morbilidad y controles de crénicos en programas del nino y adolescente.

Acceso a tratamiento de IRA baja de manejo ambulatorio en menores de 5 anos: consultas de
morbilidad y kinésica en programa del nino.

Acceso a diagndstico y tratamiento de neumonia adquirida en la comunidad de manejo
ambulatorio en personas de 65 anos y mds: consultas de morbilidad y kinésica en programa del
adulto mayor.

Acceso a diagndstico y tratamiento de la depresidon de manejo ambulatorio en personas de 15 aios
y mds: consulta de salud mental, consejeria de salud mental, intervencién psicosocial y fratamiento
farmacolégico.

Acceso a diagndstico y fratamiento de la enfermedad pulmonar obstructiva cronica: consultas de
morbilidad y controles de crénicos; espirometria, atencidon kinésica en personas de 40 y mds anos.

Acceso a diagnoéstico y fratamiento del asma bronquial moderada en menores de 15 anos:
consultas de morbilidad y controles de crénicos en programas del nino y del adolescente;
espirometria y atencidn kinésica en programa del nifo y del adolescente.

Acceso a diagndstico y tratamiento del asma brongquial moderada en personas de 15y mds anos:
consultas de morbilidad, controles de crénicos, espirometria y atencién kinésica en programas del
adulto y adulto mayor.
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Acceso a diagndstico y tratamiento de presbicia en personas de 65 y mds anos: consultas de
morbilidad, controles de salud y control de crénicos en programa del adulto mayor.

Acceso a tratamiento médico en personas de 55 anos y mds, con artrosis de cadera y/o rodilla, leve
o0 moderada.

Acceso a diagndstico y fratamiento de la urgencia odontolégica ambulatoria.
Acceso a tratamiento de hipotiroidismo en personas de 15 anos y mds.
Tratamiento de erradicacién de helicobacter pilori.

Acceso a Tratamiento Salud Oral integral de la embarazada.

Diagndstico y fratamiento de Alzheimer y otras demencias: consultas de salud mental, visita
domiciliaria, considerando exdmenes para el diagndéstico y tratamiento farmacoldgico, para
personas de 30 anos y mds, en programas de adulto y adulto mayor.

VII. ACTIVIDADES GENERALES ASOCIADAS A TODOS LOS PROGRAMAS
Educacion grupal ambiental.
Consejeria familiar.
Visita domiciliaria integral.
Consulta social.
Tratamiento y curaciones.
Extension horaria.
Intervencion familiar psicosocial.
Diagndstico y conftrol de la tuberculosis.
Visita domiciliaria de seguimiento.

Exdmenes de laboratorio bdsico.

2.- SUBTITULO 05 iTEMS 03 ASIGNACION 006 SUBASIGNACION 002 “APORTES AFECTADOS”
2.1 PAGO PROSPECTIVO POR PRESTACION; PROGRAMAS DE REFORZAMIENTO

El aporte estatal via el mecanismo de pago de per cdpita, se complementa con aportes estatales
adicionales, normados en el articulo 56 de la ley N.° 19.378. Su mecanismo de pago es prospectivo
por prestacion. Estos aportes se entregan via convenios suscritos entre los respectivos Servicios de
Salud y los Municipios correspondientes en el caso que las normas técnicas, planes y programas que
imparta con posterioridad el Ministerio de Salud impliquen un mayor gasto para la enfidad
administradora de salud municipal, esto es, cuando se requiere de ofras acciones distintas a aquellas
qgue se encuentran consideradas en el Plan de Salud Familiar.

Los recursos asociados al articulo 56, se encuentran, ademds, sehalados en la Glosa 02, del
programa presupuestario de la Atencién Primaria determinado por la ley de presupuestos del sector
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publico, y estdn destinados al financiamiento de la Atencion Primaria desarrollada en las entidades
administradoras de salud municipal, debiendo ser asignados, sobre la base de convenios suscritos
entre los Servicios de Salud y las respectivas entidades administradoras de salud municipal, y, de las
instrucciones o acuerdos del Ministerio de Salud, lo que se refleja en Programas Ministeriales
aprobados por Resolucion, sin perjuicio de las funciones de supervision que deban efectuar los
Servicios de Salud.

Para el ano 2024 el Departamento de Salud Municipal proyecta recibir bajo esta modalidad de
financiamiento, M$ 1.534.889.- el cual estd reflejado en subtitulo 05, items 03, asignacién 006,
subasignacién 002.

2.1 INGRESOS POR LEYES N° 19.813, N° 20.157, N° 20.645, N° 20.656, N° 20.919

El Departamento de Salud Municipal por concepto de estipendios que se cancelan al personal
regido por la ley 19.378.- y que provienen de las leyes N° 19.813, N° 20.157, N° 20.645, N° 20.656 y N°
20.919 proyecta recibir para ano 2024, M$953.893.- el cual estd reflejado en subtitulo 05, items 03,
asignacioén 006, subasignacién 002.-

3.- SUBTITULO 05 ITEMS 03 ASIGNACION 007 SUBASIGNACION 999 “OTRAS TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO”

Por concepto de transferencias corrientes del tesoro pUblico se proyecta recibir M$74.569 .- definidas
principalmente para el pago de aguinaldos y bonos provenientes del estado para los funcionarios
publicos.

4.- SUBTiT,ULO 05 iTEMS 03 ASIGNACION 101 “DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS A
SU GESTION”

Se proyecta recibir M$50.000.- por concepto de aporte al servicio de bienestar de los funcionarios
regidos porla ley 19. 378.- de parte la Municipalidad.

SUBTITULO 07 INGRESOS DE OPERACION
1.- SUBTITULO 07 ITEMS 02 “VENTA DE BIENES”

Se proyecta recibir para el ano 2024 M$114.000.- por concepto de ventas correspondientes a la
farmacia movil.

SUBTITULO 08 INGRESOS CORRIENTES

1.- SUBTITULO 08 ITEMS 01 ASIGNACION 002 “RECUPERACION ART. 12 LEY N° 18.196 Y LEY N° 19.117 ART.
UNICO™

Se proyecta recibir para el aino 2024 M$100.000.- por concepto de devoluciones licencias médicas
de funcionarios regidos porlaley 19.378.-
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2.- SUBTITULO 08 ITEMS 99 ASIGNACION 001 “DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVENIENTES DE
IMPUESTO"

Se proyecta recibir para el ano 2024 M$5.000.- por concepto de devoluciones de instituciones de
educacién técnica y profesional de insumos utilizados por alumnos en prdctica.

SUBTITULO 15 SALDO INCIAL DE CAJA
1.- SUBTITULO 15 “SALDO INICIAL DE CAJA”

Se proyecta como saldo inicial de caja al 01 de enero de 2024 M$ 1.600.000.- lo que corresponderia
a las disponibilidades netas y los fondos anticipado y no rendidos de los programas ministeriales.

GRAFICO

En el siguiente grafico se puede apreciar que porcentaje representa cada item Presupuestario en el
total del presupuesto proyectado para el ano 2024.
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GASTOS PRESUPUESTARIOS DEPARTAMENTO DE SALUD ANO 2024

De acuerdo con el clasificador de gastos presupuestarios vigentes para el sector municipal a
continuacién se detallan los items que se utilizaran para el ejercicio presupuestario ano 2024.

SUBTITULO 21 GASTOS EN PERSONAL

Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones, aportes pafronales y otros
gastos relativos al personal, efectia el Servicio para el pago del personal que desarrolla labores en
Departamento de Salud Familiar, Cenfro de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia, Centro de
Rehabilitacién y Postas Rurales.
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Bajo este subtitulo se contempla las remuneraciones del personal a plazo fijo, indefinido y a
honorarios.

1.- SUBTITULO 21 ITEMS 01 “PERSONAL PLANTA"

Corresponde a los gastos que generan todo el personal a plazo indefinido del Departamento de
Salud Familiar, Centro de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia, Centro de Rehabilitacién y Postas
Rurales, el cual se distribuye segun lo establecido en la ley 19.378.- art. N°5, es decir, Categoria A
(Médicos Cirujanos, Farmacéuticos, Quimico-Farmacéuticos, Bioquimicos y Cirujano-Dentistas),
Categoria B (Otros profesionales), Categoria C (Técnicos de nivel superior), Categoria D (Auxiliares
Paramédicos), Categoria E ( Administrativos de Salud), Categoria F (Auxiliares de servicios de Salud).

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$4.805.639.-
2.- SUBTITULO 21 ITEMS 02 “PERSONAL CONTRATA"

Corresponde a los gastos que generan todo el personal a plazo Fijo del Departamento de Salud
Familiar, Centro de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia, Centro de Rehabilitacion y Postas
Rurales, el cual se distribuye segin lo establecido en la ley 19.378.- art. N°5, es decir, Categoria A
(Médicos Cirujanos, Farmacéuticos, Quimico-Farmacéuticos, Bioguimicos y Cirujano-Dentistas),
Categoria B (Otros profesionales), Categoria C (Técnicos de nivel superior), Categoria D (Auxiliares
Paramédicos), Categoria E ( Administrativos de Salud), Categoria F (Auxiliares de servicios de Salud).

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$1.041.788.-
2.- SUBTITULO 21 [TEMS 03 “OTRAS REMUNERACIONES”

Corresponde a los gastos en personal a honorarios por los distintos programas que se desarrollan en
la gestion de salud municipal.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$765.212.-

SUBTITULO 22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

Comprende los gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios no personales necesarios
para el cumplimiento de las funciones y actividades del Servicio.

1.- SUBTITULO 22 ITEMS 01 “ALIMENTOS Y BEBIDAS”

Son gastos por concepto de alimentos que se adquieren para realizar las distintas actividades
planificadas en el Plan de Salud Familiar, como también aquellas definidas por los distintos
programas ministeriales que desarrolla el Deparfamento de Salud Municipal, como, por ejemplo,
talleres de autocuidado con adultos Mayores, talleres de nutricién financiados con fondos del
programa Promocién de la Salud, entre otros.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$5.000.-

2.- SUBTIiTULO 22 iTEMS 02 “TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO”
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Son gastos por concepto de adquisicidn de uniformes para funcionarios a plazo fijo e indefinido que
prestan labores en Departamento de Salud Familiar, Centfro de Salud Familiar, Casa Amiga de la
Familia, Centro de Rehabilitacién y Postas Rurales, que se incorporen el aio 2024.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$3.000.-
3.- SUBTITULO 22 iTEMS 03 “COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES”

Son gastos por concepto de adquisicion de combustibles vy lubricantes para para el consumo de
magquinarias, equipos y vehiculos de transporte, calefaccién y otros usos necesarios, dentro de este
item también se incluye la lefa para calefaccidon de postas.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$113.050.-
4.- SUBTITULO 22 iTEMS 04 “MATERIALES DE USO O CONSUMO”
Son los gastos por concepto de adquisiciones de materiales de uso o consumo corriente, tales como;

Materiales de oficina (adquisiciones de articulos, formularios, papeles y cartones, tales como:
Archivadores, carpetas, calendarios, sobres de diversos tipos, tarjetas y en general, todo fipo de
formularios e impresos y demds productos de esta naturaleza necesarios para el uso o consumo de
oficinas. Incluye, ademds gastos para impresion, tales como: clips, corchetes, corcheteras, Idpices,
perforadores, reglas, porta documentos, scotch, timbres, material fotogrdfico, todo tipo de
productos quimicos y toda clase de articulos de materiales no senalados anteriormente, necesarios
para el uso o consumo de oficinas), productos quimicos (adquisiciones de productos quimicos
inorgdnicos, sulfato de cobre, soda cdustica, carbonato de sodio y otros compuestos quimicos
inorgdnicos. Productos quimicos orgdnicos, tales como; alcoholes, glicerina, aguarrds y otros
compuestos orgdnicos necesarios para la realizacion de las prestaciones asistenciales de salud.)
farmacéuticos (adquisiciones de vitaminas y preparados vitaminicos, productos bacterioldgicos,
sueros, vacunas, penicilina, estreptomicina y otros antibidticos, cafeina y otros alcaloides opidceos,
insulina, hormonas, medicamentos preparados para uso interno y externo, productos para cirugia y
mecdnica dental, materiales de curacion y otros medicamentos y productos farmacéuticos para la
realizacion de las prestaciones asistenciales de salud), materiales y Utiles quirlrgicos (adquisiciones
de Utiles menores médico-quirdrgicos, tales como; jeringas, agujas, gasas, vendajes, material de
sutura, guantes para cirujanos, tela empldstica, material radiogrdfico y otros necesarios de
naturaleza similar), Utiles de aseo (adquisiciones de productos destinados a ser consumidos o usados
en aseo de las dependencias del Servicio, tales como; basureros, papeleros, limpia pies,
dispensadores de jabdn, toallas de papel, guantes de goma, y papel higiénico entre otros) insumos,
repuestos y accesorios computacionales (adquisiciones de insumos y/o suministros necesarios para
el funcionamiento de los equipos informdticos, tales como; cintas, discos, papel para impresoras,
fuentes de poder, toner para uso de impresoras o fotocopiadoras que se utilicen como impresoras,
compra bateria para UPS, de exclusivo uso informdtico, audifonos para computador, cintas
magnéticas, etiquetas para cintas de respaldo, ventiladores para PC, disco duro, memorias RAM,
lectores de CD. Adquisicion de: pendrives, pantallas, mouse, teclados, parlantes, tarjetas de red y
video y cualquier otro elemento de PC que sea repuesto e instalado por personal informdtico del
servicio) materiales para mantenimiento y reparacion de inmuebles (adquisiciones de articulos
refractarios, vidrios, ladrillos, cemento, codos, caferias vy fitting, materiales parar pintar y barnizar,
materiales de cerrajeria, maderas, articulos eléctricos, productos aislantes y de impermeabilizacién,
pegamentos, colas, anticorrosivos, papeles decorativos, ampolletas, copias de llaves, tubos
fluorescentes, tester, linternas, enchufes, cables de red multifilar, cables telefénicos, cables eléctricos
en general, conectores para computador y teléfono, cables blindados, transformadores trifasicos,
entre otros) repuestos y accesorios para mantenimiento y reparacién de vehiculos (adquisiciones de
neumdticos, cdmaras, baterias, rodamientos, ejes, pinones, diferenciales, materiales eléctricos,
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pistones, bloques, motores, bujias, faroles, espejos, vidrios, invertido de corriente y en general todo
material de esta naturaleza necesaria para la mantenciéon y reparacion de vehiculos motorizados)
otros materiales, repuestos y Utiles diversos (adquisiciones de herramientas, materiales y otros Utiles
necesarios para la mantencién, seguridad y reparacién de bienes inmuebles, instalaciones,
maquinarias y equipos no incluidos en los rubros anteriores. Por ejemplo: cajas para llaves, extintores
y sus recargas, botiquines y medicamentos asociados a estos, baterias y cargadores para teléfonos
celulares, senalética, escaleras, carros para transportar materiales (yegua), desatornillador manual
y eléctricos, alicate, napoledn. Baterias de respaldo para alarmas, fuentes de poder eléctricas para
equipos de seguridad, Adquisicién de persianas, cuando no incluya instalacion, reflector halégeno
exterior automatico con / sin detector de movimiento, sensores de movimiento sin generador propio,
brazo exterior para cdmara de seguridad y circuito cerrado de televisién), equipos menores
(adquisicién de equipos e implementos menores diversos para uso institucional, por ejemplo:
adquisicién de ventiladores portdtiles, audifonos, equipos telefénicos, toma precisidén, I[dmparas,
glucémetros, entre otros)

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$1.000.800.-

5.- SUBTITULO 22 iTEMS 05 “SERVICIOS BASICOS"

Sonlos gastos por concepto de consumos de energia eléctrica, agua, telefonia fija, telefonia celular,
internet.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$134.760.-
6.- SUBTITULO 22 iTEMS 06 “MANTENIMIENTO Y REPARACIONES”

Son los gastos por servicios necesarios efectuar por conceptos de reparaciones y mantenimiento de
bienes y equipos de produccidén tales como, cdmara no midridtica, campimetro, proyector de
imdgenes oftalmoldgicas, lenzometro digital, proyector optotipos, campana de hendidura,
desfibriladores  externos, electrocardiogramas, ecdgrafo, autoclave, turbiones, selladoras,
electroestimulador, balanzas electrénicas, sillones dentales, equipos de rayos, generadores, equipo
chiller etc. También se incluyen las habilitaciones, reparaciones y mantenciones eléctricas (incluye
materiales), de infraestructura (incluye cambio de techumbre Posta Cayurruca), gasfiteria (incluye
materiales), del Departamento de Salud Familiar, Centro de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia,
Centro de Rehabilitacion y Postas Rurales. Gastos por mantenciéon y reparacién de camionetas,
furgones, buses, camiéon, gastos por mantencion y reparacién Aires acondicionado, gastos por
reparacién y mantencién calderas, Centro de Salud Familiar, casa amigas y postas. Mantenimiento
de equipos informdticos y redes de telecomunicacion.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$261.500.-

7.- SUBTITULO 22 iTEMS 07 “PUBLICIDAD Y DIFUSION”

Son los gastos financiados principalmente por el programa de promocion de la salud, para
elaboracién de material de difusién de actividades de nutricion, deportes, capsulas radiales, entre
otras.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$6.000.-
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8.- SUBTITULO 22 iTEMS 08 “SERVICIOS GENERALES”

Son los gastos por concepto de servicio retfiro desechos contaminados, servicio de aseo, servicios
alarmas, pago permisos de circulacién vehiculos, sala cuna, servicios de mediciones radioactivas
para profesionales dentales.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$147.400.-

9.- SUBTITULO 22 iTEMS 09 “ARRIENDOS”

Son los gastos por concepto arriendo oficinas Departamento de salud Municipal, bodega ayudas
clinicas Centro de Salud Familiar, arriendo de vehiculos (programas ministeriales de Vacunacion,
Mas Adultos Mayores Autovalentes, Acompanamiento Psicosocial, Refuerzo Covid )

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$67.800.-

10.- SUBTITULO 22 iTEMS 10 “SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS"

Son gastos por concepto de seguros dependencias y vehiculos pertenecientes al Departamento de
Salud Municipal.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$36.000.-
11.- SUBTITULO 22 ITEMS 11 “SERVICIOS TECNICOS Y PROFECIONALES”

Son gastos por concepto de capacitacion a funcionarios, por servicios de laboratorio bdsico,
imdgenes diagndsticas, vy servicios de endoscopias.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$171.000.-

12.- SUBTITULO 22 iTEMS 12 “OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVIVIOS DE CONSUMO”
Son gastos por comisiones Cenabast, peajes y gastos menores, entre otros.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$44.200.-

SUBTITULO 23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

1.- SUBTITULO 23 ITEM 01 “PRESTACIONES PREVISIONALES”

Son gastos por pago de ley 20.919 “Incentivo al Retiro”

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$88.150.-

SUBTITULO 26 DEVOLUCIONES



va
| 4
7,8 &

E

Rio Bueno

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
1.- SUBTITULO 26 ITEM 01 “DEVOLUCIONES"

Son gastos por recursos no ejecutados de programas ministeriales. Para el ano 2024 se proyecta un
gasto de M$122.154.-

SUBTITULO 29 “ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS”

1.- SUBTITULO 29 ITEM 01 “VEHICULOS”

Adquisicidon de un vehiculo para el departamento de Salud.

Para el afno 2024 se proyecta un gasto de M$35.000.-

2.- SUBTITULO 29 ITEM 04 “MOVILIARIO Y OTROS”

Son gastos por adquisiciones de mobiliarios para dependencias del Departamento de Salud Familiar,
Centro de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia, Centro de Rehabilitacion y Postas Rurales.
También se incluye la habilitacién.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$30.000.-

2.- SUBTITULO 29 ITEM 05 “MAQUINAS Y EQUIPOS™

Son gastos por adquisicién de equipos dental y otras necesidades que se puedan generar durante
el transcurso del ano.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$19.000.-
3.- SUBTITULO 29 ITEM 06 “EQUIPOS INFORMATICOS”

Son gastos para reposicion de equipamiento informdtico en Departamento de Salud Familiar, Centro
de Salud Familiar, Casa Amiga de la Familia, Centro de Rehabilitacion y Postas Rurales.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$15.000.-
4.- SUBTITULO 29 [TEM 99 “OTROS ACTIVOS NO FINANCIERO”

Corresponde a proyecciéon de compra de bienes que no pueden ser clasificados en los items
anteriores y surjan dentro del ano.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$10.000.-

SUBTITULO 31 INICIATIVAS DE INVERSION
1.- SUBTITULO 31 iTEMS 01 ASIGNACION 004 “OBRAS CIVILES”

Son gastos para ejecutar la construccion de casinos en postas de Cayurruca, Mantilhue, Trapi,
Futahuente, ampliacion bodega oxigeno, casta para generadores.
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Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$80.000.-
1.- SUBTITULO 31 ITEMS 01 ASIGNACION 006 “EQUIPOS”
Gastos por adquisicién de mdquinas programa promociéon de la salud.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$3.000.-

SUBTITULO 34 SERVICIO DE LA DEUDA
1.- SUBTITULO 34 “SERVICIO DE LA DEUDA”
Corresponde a la estimacién de deuda flotante.

Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$40.000.-

SUBTITULO 35 SALDO FINAL DE CAJA

1.- SUBTITULO 35 “SALDO FINAL DE CAJA”

Corresponde a la estimacién de las disponibilidades al 31 de diciembre de 2024.
Para el ano 2024 se proyecta un gasto de M$610.986.-

GRAFICO

En el siguiente grdfico se puede apreciar qué porcentaje representa cada item presupuestario en el
total del presupuesto proyectado para el ano 2024.
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10.- ANEXO Planillas de Areas de Gestién Presupuesto Municipal 2024

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION 102



ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

I. MUNICIPALIDAD DE:

RIO BUENO

SECTOR:

MUNICIPAL (GASTOS)

GASTOS MUNICIPAL

) g TOTALES
o ] 01 GESTION 02 SERVICIOS |03 ACTIVIDADES| 04 PROGRAMAS 06 PROGRAMAS | (suma areas de
g E g RENOMINACIOR INTERNA COMUNITARIOS| MUNICIPALES SOCIALES CULTURALES | gestion 01-02-03-
= Z | <
oa|l2]|8] 04-05-06)
=3 = L =
I = I A 7 I — - — — —
21 GASTOS EN PERSONAL 3.683.285 196.085 84.100 694.939 4.753.329
21 ] 01 PERSONAL DE PLANTA 2.523.118 0 0 0 0 0 2.523.118
21 ] 01 ] 001 Sueldos y Sobresueldos 1.977.311 0 0 0 0 0 1.977.311
001 JSueldos Bases 503.298 0 0 0 0 0 503.298
002 JAsignacion de Antigtiedad 70.700 0 0 0 0 0 70.700
003 JAsignacion Profesional 130.568 0 0 0 0 0 130.568
004 JAsignacion de Zona 105.693 0 0 0 0 0 105.693
007 JAsignaciones del D.L. N° 3551, de 1981 559.564 0 0 0 0 0 559.564
009 JAsignaciones Especiales 60.608 0 0 0 0 0 60.608
010 JAsignacion de Pérdida de Caja 1.045 0 0 0 0 0 1.045
014 JAsignaciones Compensatorias 240.272 0 0 0 0 0 240.272
015 JAsginaciones Sustitutivas 68.479 0 0 0 0 0 68.479
019 JAsignacion de Responsabilidad 13.153 0 0 0 0 0 13.153
022 JAsignacion Desempeio Ley 20.723 181.161 0 0 0 0 0 181.161
043 JAsignacion Inherente al Cargo, Ley N°18.695 39.237 0 0 0 0 0 39.237
999 |Otras Asignaciones 3.533 0 0 0 0 0 3.533
21 ] 01 | 002 Aportes del Empleador 77.834 0 0 0 0 0 77.834
001 JA Servicios de Bienestar 32.168 0 0 0 0 0 32.168
002 |Otras Cotizaciones Previsionales 45.666 0 0 0 0 0 45.666
21 ] 01 | 003 Asignaciones por Desempeiio 179.669 0 0 0 0 0 179.669
001 [Desempeio Institucional 91.788 0 0 0 0 0 91.788
002 [Desempeio Colectivo 87.881 0 0 0 0 0 87.881
003 |Desempefiio Individual 0 0 0 0 0 0 0
21 | 01 | 004 Remuneraciones Variables 223.754 0 0 0 0 0 223.754
001 JAsignacion Articulo 12 Ley N° 19.041 0 0 0 0 0 0 0
005 |Trabajos Extraordinarios 119.389 0 0 0 0 0 119.389
006 JComisiones de Servicios en el Pais 104.365 0 0 0 0 0 104.365
007 JComisiones de Servicios en el Exterior 376 0 0 0 0 0 376
21 ] 01 ] 005 Aguinaldos y Bonos 64.550 0 0 0 0 0 64.550
001 JAguinaldos 12.378 0 0 0 0 0 12.378
002 |Bono de Escolaridad 4.292 0 0 0 0 0 4.292
003 [Bonos Especiales 46.994 0 0 0 0 0 46.994
004 |Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 886 0 0 0 0 0 886
21 ] 02 PERSONAL A CONTRATA 925.759 0 0 0 0 0 925.759
21 | 02 | 001 Sueldos y Sobresueldos 724.529 0 0 0 0 0 724.529
001 JSueldos Bases 194.918 0 0 0 0 0 194.918
002 JAsignacion de Antigtiedad 5.879 0 0 0 0 0 5.879
003 JAsignacion Profesional 82.338 0 0 0 0 0 82.338
004 JAsignacion de Zona 40.898 0 0 0 0 0 40.898
007 JAsignaciones del D.L. N° 3.551, de 1981 198.045 0 0 0 0 0 198.045
009 JAsignaciones Especiales 21.628 0 0 0 0 0 21.628
010 JAsignacion de Pérdida de Caja 0 0 0 0 0 0 0
013 JAsignaciones Compensatorias 92.015 0 0 0 0 0 92.015
014 JAsignaciones Sustitutivas 21.989 0 0 0 0 0 21.989
018 JAsignacion de Responsabilidad 0 0 0 0 0 0 0
021 JAsignacion Desempefio Ley 20.723 66.819 0 0 0 0 0 66.819
999 |Otras Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0
21 ] 02 | 002 Aportes del Empleador 28.064 0 0 0 0 0 28.064
001 JA Servicios de Bienestar 9.707 0 0 0 0 0 9.707
002 |Otras Cotizaciones Previsionales 18.357 0 0 0 0 0 18.357
21 ] 02 | 003 Asignaciones por Desempeiio 61.282 0 0 0 0 0 61.282
001 [Desempeio Institucional 33.855 0 0 0 0 0 33.855
002 [Desempeio Colectivo 27427 0 0 0 0 0 27427
003 |Desempefiio Individual 0 0 0 0 0 0 0
21 | 02 | 004 Remuneraciones Variables 84.388 0 0 0 0 0 84.388
005 |Trabajos Extraordinarios 64.350 0 0 0 0 0 64.350
006 JComisiones de Servicios en el Pais 20.038 0 0 0 0 0 20.038
007 |Comisiones de Servicios en el Exterior 0 0 0 0 0 0 0
21 ] 02 | 005 Aguinaldos y Bonos 27.496 0 0 0 0 0 27.496
001 JAguinaldos 3.635 0 0 0 0 0 3.635
002 |Bono de Escolaridad 1.282 0 0 0 0 0 1.282
003 [Bonos Especiales 22.399 0 0 0 0 0 22.399
004 |Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 180 0 0 0 0 0 180
21 ] 03 OTRAS REMUNERACIONES 154.189 0 0 0 0 0 154.189
21 | 03 | 001 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 90.000 0 0 0 0 0 90.000
21 ] 03 ] 004 R iones Reguladas por el Cédigo del Trab 64.189 0 0 0 0 0 64.189
001 JSueldos 60.889 0 0 0 0 0 60.889
002 |Aportes del Empleador 3.300 0 0 0 0 0 3.300
003 JRemuneraciones Variables 0 0 0 0 0 0 0
004 |Aguinaldos y Bonos 0 0 0 0 0 0 0
21 ] 03 | 005 Suplencias y Reemplazos 0 0 0 0 0 0 0
21 | 03 | 006 Personal a Trato y/o Temporal 0 0 0 0 0 0 0
21 | 03 | 007 Alumnos en Practica 0 0 0 0 0 0 0
21 ] 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 80.219 196.085 84.100 694.939 26.840 68.080 1.150.263
21 | 04 | 003 Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones 80.219 0 0 0 0 0 80.219
001 |Dietas de Concejales 76.507 0 0 0 0 0 76.507
002 |Gastos por Comisiones y Representaciones del Munic 3.000 0 0 0 0 0 3.000
003 |Otros Gastos 712 0 0 0 0 0 712
21 | 04 | 004 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitar 0 196.085 84.100 694.939 26.840 68.080 1.070.044
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 506.585 2.506.911 246.800 184.530 37.050 24.600 3.506.476
22 ] 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 0 2.400 33.550 1.050 1.200 38.200
22 ] 01 ] 001 Para Personas 0 2.400 33.550 1.050 1.200 38.200
22 | 01 ] 002 Para Animales 0 0 0 0 0 0
22 ] 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 34.750 2.000 2.300 15.750 900 4.700 60.400
22 ] 02 | o001 Textiles y Acabados Textiles 2.000 1.000 2.300 11.950 0 700 17.950
22 | 02 | 002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 32.750 1.000 0 3.300 900 4.000 41.950
22 | 02 | 003 Calzado 0 0 500 0 0 500
22 ] 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 58.200 179.109 0 26.850 0 0 264.159
22 ] 03 ] 001 Para Vehiculos 55.000 148.309 0 26.850 0 0 230.159
22 | 03 | 002 Para Maquinar., Equipos de Prod., Traccién y Elevaciéon 30.800 0 0 0 0 30.800
22 ] 03 | 003 Para Calefaccion 3.200 0 0 0 0 0 3.200
22 | 03 | 999 Para Otros 0 0 0 0 0 0
22 ] 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 43.000 126.584 24.400 54.030 20.700 3.150 271.864
22 ] 04 ] o001 Materiales de Oficina 8.000 710 0 3.200 900 800 13.610
22 | 04 | 002 Textos y Otros Materiales de Er 0 0 0 0 0 0
22 | 04 | 003 Productos Quimicos 0 0 0 0 0 0
22 | 04 | 004 Productos Farmacéuticos 0 0 3.000 0 0 3.000
22 | 04 | 005 Materiales y Utiles Quirtirgicos 0 0 5.200 800 0 6.000
22 | 04 | 006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 500 0 1.000 500 0 2.000
22 | 04 | 007 Materiales y Utiles de Aseo 4.000 1.724 400 2.300 0 600 9.024
22 | 04 | 008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 1.000 0 0 1.100 0 100 2.200
22 | 04 | 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 15.000 650 0 4.430 400 800 21.280
22 ]| 04 | 010 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inm 5.000 1.800 0 300 15.000 0 22.100
22 | 04 | 011 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehi 5.000 69.000 0 0 0 0 74.000
22 | 04 | 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 2.000 50.300 24.000 32.500 2.000 500 111.300
22 ] 04 | 013 Equipos Menores 2.000 0 0 500 0 150 2.650
22 | 04 | 014 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plasticos 0 0 0 0 0 0
22 | 04 | 015 Productos Agropecuarios y Forestales 500 0 0 1.000 0 1.500
22 | 04 | 016 Materias Primas y Semielaboradas 0 0 0 0 0 0
22 ] 04 ]999 Otros 1.000 1.400 0 500 100 200 3.200
22 ] 05 SERVICIOS BASICOS 81.000 320.500 0 12.000 0 0 413.500
22 ] 05 | 001 Electricidad 32.000 282.500 0 0 0 0 314.500
22 | 05 ] 002 Agua 9.000 38.000 0 12.000 0 0 59.000
22 ] 05 ] 003 Gas 2.500 0 0 0 0 0 2.500
22 | 05 ] 004 Correo 5.000 0 0 0 0 0 5.000
22 | 05 | 005 Telefonia Fija 5.000 0 0 0 0 0 5.000
22 | 05 | 006 Telefonia Celular 4.500 0 0 0 0 0 4.500
22 | 05 | 007 Acceso a Internet 23.000 0 0 0 0 0 23.000
22 | 05 | 008 Enlaces de Telecomunicaciones 0 0 0 0 0 0
22 ] 05 ]999 Otros 0 0 0 0 0 0
22 | 06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 14.200 42.225 0 1.500 0 0 57.925
22 | 06 | 001 M imi y Reparacion de Edificaciones 1.500 0 0 0 0 0 1.500
22 | 06 | 002 M y Reparacién de Vehiculos 5.000 36.775 0 0 0 0 41.775
22 | 06 | 003 M y Reparacion Mobiliarios y Otros 0 0 0 0 0 0
22 | 06 | 004 M. y Reparacién de Maquinas y Equip 4.500 0 0 0 0 0 4.500
22 | 06 | 005 M. y Reparaciéon Maquinaria y Equipo: 200 0 0 0 0 0 200
22 | 06 | 006 M. y Reparacion de Otras Maquinarias 2.000 5.450 0 1.500 0 0 8.950
22 | 06 | 007 M. y Reparacion de Equipos Informaticos 0 0 0 0 0 0
22 ] 06 | 999 Otros 1.000 0 0 0 0 0 1.000
22 ] 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2.150 2.300 25.100 5.400 3.100 2.800 40.850
22 ] 07 | 001 Servicios de Publicidad 1.000 500 21.500 1.600 2.000 700 27.300
22 | 07 | 002 Servicios de Impresion 1.000 1.800 3.600 3.800 1.100 2.100 13.400
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22 | 07 | 003 Servicios de Encuadernacién y Empaste 150 0 0 0 0 150
22 | 07 | 999 Otros 0 0 0 0 0
22 | 08 SERVICIOS GENERALES 56.300 1.834.193 188.100 30.700 8.800 12.350 2.130.443
22 | 08 | 001 Servicios de Aseo 1.500 711.083 0 0 0 0 712.583
22 | 08 | 002 Servicios de Vigilancia 2.000 0 0 0 0 0 2.000
22 | 08 | 003 Servicios de Mantencion de Jardines 438.886 0 0 0 0 438.886
22 | 08 | 004 Servicios de Mantencion de Alumbrado Piblico 0 0 0 0 0 0
22 | 08 | 005 Servicios de Mantencion de Semaforos 0 0 0 0 0 0
22 | 08 | 006 Servicios de Mantencién de Seiiali de Transito 0 0 0 0 0 0
22 | 08 | 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 7.300 12.000 5.900 10.900 2.800 3.150 42.050
22 | 08 | 008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 3.000 0 0 0 0 0 3.000
22 | 08 | 009 Servicios de Pago y Cobranza 32.000 0 0 0 0 0 32.000
22 | 08 | 010 Servicios de Suscripcion y Similares 7.000 0 0 0 0 0 7.000
22 | 08 | 011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 1.500 2.500 182.200 19.800 5.500 9.200 220.700
22 | 08 | 999 Otros 2.000 669.724 0 0 500 0 672.224
22 | 09 ARRIENDOS 119.000 0 0 0 500 0 119.500
22 | 09 | oo1 Arriendo de Terrenos 0 0 0 0 0 0
22 | 09 | 002 Arriendo de Edificios 65.000 0 0 0 500 0 65.500
22 ] 09 | 003 Arriendo de Vehiculos 54.000 0 0 0 0 0 54.000
22 | 09 | 004 Arriendo de Mobiliario y Otros 0 0 0 0 0 0
22 | 09 | 005 Arriendo de Maquinas y Equipos 0 0 0 0 0 0
22 | 09 | 006 Arriendo de Equipos Informaticos 0 0 0 0 0 0
22 ] 09 | 999 Otros 0 0 0 0 0 0
221 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 45.000 0 0 0 0 0 45.000
22 | 10 | 001 Gastos Financ. por Compra y Venta de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
22 | 10 | 002 Primas y Gastos de Seguros 45.000 0 0 0 0 0 45.000
22 | 10 | 003 Servicios de Giros y Remesas 0 0 0 0 0 0
22 | 10 | 004 Gastos Bancarios 0 0 0 0 0 0
22 ] 10 ] 999 Otros 0 0 0 0 0 0
22| 11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 36.185 0 0 4.000 2.000 400 42.585
22 | 11 | o001 Estudios e Investigaciones 0 0 0 0 0 0
22 | 11 | 002 Cursos de Capacitacion 5.000 0 0 4.000 0 400 9.400
22 ] 11 ] 003 Servicios Informaticos 31.185 0 0 0 0 0 31.185
22 | 11 1999 Otros 0 0 0 2.000 0 2.000
221 12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE 16.800 0 4.500 750 0 0 22.050
22 | 12 | 002 Gastos Menores 5.000 0 0 0 0 0 5.000
22 | 12 | 003 Gastos de Representacion, Protocolo y Ceremonial 0 0 0 0 0 0
22 | 12 | 004 Intereses, Multas y Recargos 150 0 0 0 0 0 150
22 | 12 | 005 Derechos y Tasas 1.650 0 0 0 0 0 1.650
22 | 12 | 006 Contribuciones 5.000 0 0 0 0 0 5.000
22 | 12 1999 Otros 5.000 0 4.500 750 0 0 10.250
0
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 48.000 0 0 0 0 0 48.000
23 | 03 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR 48.000 0 0 0 0 0 48.000
23 | 01 ] 004 Ind ion de Cargo Fiscal 48.000 0 0 0 0 [ 48.000
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.079.720 119.850 23.600 127.032 11.900 2.700 1.364.802
24 ] 01 AL SECTOR PRIVADO 0 119.850 23.600 127.032 11.900 2.700 285.082
24 | 01 | 001 Fondos de Emergencia 0 0 5.000 0 0 5.000
24 | 01 | 004 Organizaciones Comunitarias 12.200 15.000 0 0 250 27.450
24 ] 01 ] 005 Otras Pers.onas Juridicas Privadas 65.750 0 0 0 0 65.750
24 ] 01 ] 006 Voluntariado 0 0 57.732 0 0 57.732
24 ] 01 | 007 Asistencia Social a Personas Naturales 0 0 59.000 0 0 59.000
24 ] 01 ] 008 Premios y Otros 900 8.600 5.300 11.900 2.450 29.150
24 ] 01 ] 999 Otras Transferencias al Sector Privado 41.000 0 0 0 0 41.000
24 ] 03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.079.720 0 0 0 0 0 1.079.720
24 ] 03 | 002 A los Servicios de Salud 468 0 0 0 0 0 468
001 |Multa Ley de Alcoholes 468 0 0 0 0 0 468
24 ] 03 | 080 A las Asociaciones 39.138 0 0 0 0 0 39.138
001 A la Asociacion Chilena de Municipalidades 12.703 12.703
002 JA Otras Asociaciones 26435 26435
24 | 03 | 090 Al Fondo Comtin Municipal - Permisos de Circulaci 929.006 0 0 0 0 0 929.006
001 |Aporte Afo Vigente 929.006 929.006
002 |Aporte Otros Afios 0
003 |Intereses y Reajustes Pagados 0
24 | 03 | 092 Al Fondo Comiin Municipal - Multas 6.533 0 0 0 0 0 6.533
001 JArt. 14, N° 6 Ley N°18.695 0
002 JArt. 14, N° 6 Ley N°18.695 multas tag 6.533 6.533
24 ] 03 | 099 A Otras Entidades Publicas 7.293 7.293
24 | 03 | 100 A Otras Municipalidades 17.282 17.282
001 |RMNP de beneficio Otras Municipalidades 80% 10.370
002 [RMNP de beneficio Otras Municipalidades Tag 6.912

24 | 03 | 101 A Servicios Incorporados a su Gestion 80.000 0 0 0 0 0 80.000
001 JA Educacién 50.000 50.000
002 JA Salud 30.000 30.000
25 INTEGROS AL FISCO 0 0 0 0 0 0 [
25 ] 01 IMPUESTOS 0 0
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 25.500 0 0 0 0 0 25.500
26 | 01 DEVOLUCIONES 4.000 4.000
26 | 02 COMPENSACION POR DANOS A TERCERO Y/O A L} 20.000 20.000
26 | 04 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 1.500 0 0 0 0 0 1.500
26 | 04 | 001 Arancel al Registro de Multas de Transito No Paga 1.500 1.500
26 | 04 | 999 Aplicacion Otros Fondos de Terceros 0 0
29 |ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 18.000 0 0 2.500 0 3.000 23.500
29 | 01 TERRENOS 0 0 0 0 0 0 0
29 | 02 EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0
29 | 03 VEHICULOS 0 0 0 0 0 0
29 | 04 MOBILIARIO Y OTROS 10.000 0 0 0 0 0 10.000
29 | 05 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0 0 0 0
29 | 05 | o001 Ma y Equipos de Oficina 0 0 0 0 0 0
29 | 05 | 002 Maquinarias y Equipos para la Produccion 0 0 0 0 0 0
29 | 05 ] 999 Otras 0 0 0 0 0 0
29 | 06 EQUIPOS INFORMATICOS 0 0 0 0 0 0 0
29 | 06 | 001 Equipos Computacionales y Periféricos 0 0 0 0 0 0
29 | 06 | 002 Equipos de Comunicaciones para Redes Informaticas 0 0 0 0 0 0
29 | 07 PROGRAMAS INFORMATICOS 8.000 0 0 0 0 0 8.000
29 | 07 | 001 Programas Computacionales 8.000 0 0 0 0 0 8.000
29 | 07 | 002 Sistemas de Informacion 0 0 0 0 0 0 0
29 | 99 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0 2.500 0 3.000 5.500
30 ADQUISIC. DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0 0 0
30 ] 01 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0 0 0 0 0 0 0
30 | 01 | 001 Depositos a Plazo 0 0 0 0 0 0 0
30 ] 01 o003 Cuotas de Fondos Mutuos 0 0 0 0 0 0 0
30 ] 01 ]999 Otros 0 0 0 0 0 0 0
30 | 02 COMPRA DE ACCIONES Y PARTIC. DE CAPITAL 0 0 0 0 0 0 0
30 | 03 OPERACIONES DE CAMBIO 0 0 0 0 0 0 0
30 | 99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0 0 0
31 INICIATIVAS DE INVERSION 16.000 530.000 0 0 0 0 546.000
31] 01 ESTUDIOS BASICOS 0 0 0 0 0 0 0
31 ] 01 ]oo1 Gastos Administrativos 0 0 0 0 0 0 0
31 ] 01 ] 002 Consultorias 0 0 0 0 0 0 0
31] 02 PROYECTOS 16.000 530.000 0 0 0 0 546.000
31 ] 02 ] oo1 Gastos Administrativos 0 0 0 0 0 0 0
31 ] 02 ] 002 Consultorias 0 0 0 0 0 0 0
31| 02 | 003 Terrenos 0 0 0 0 0 0 0
31 ] 02 ] 004 Obras Civiles 530.000 0 0 0 0 530.000
31 | 02 | 005 Equipamiento 0 0 0 0 0 0
31 ] 02 ] 006 Equipos 0 0 0 0 0 0
31 ] 02 | 007 Vehiculos 0 0 0 0 0 0
31 ] 02 ] 999 Otros Gastos 16.000 0 0 0 0 0 16.000
33 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.000 0 0 0 0 0 50.000
33 ] 01 AL SECTOR PRIVADO 50.000 0 0 0 50.000
001 Fondeve 16.000 16.000
002 Focore 14.000 14.000
003 Fondecamp 0
004 Fondeporte 10.000 10.000
005 Fondam 10.000 10.000
006 Fonmapu 0
33 ] 03 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 0 0 0 0
33 | 03 | 001 A los Servicios Regionales de Vivienda y Urbanizaci 0 0 0 0 0 0 0
001 |Programa Pavimentos Participativos 0 0
002 |Programa Mejoramiento Condominios Sociales 0
003 |Programa Rehabilitacion de Espacios Publicos 0
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004 |Programas Urbanos 0
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CTomplejo
Cuenta Denominacion Consumos 2 B'asura, Mejor. Urbano Aseoy Servicios Terminal de Subvenci'ones Mant. I?isposicion 5 Depo::ivjo y Estadio Seguridad Estadio Medio Apo;to S.erv. Estadio Estadio Otl:o's TOTAL
Basicos EEmkls y y Red Vial (ST, [ Generales Buses Orga.nlz.. Alur'nb.rado FlnaI.B.a.suI:a U Gimnasio Municipal Ciudadana Crucero Ambiente SIS Mantilhue Cayurruca Serw.cms.
Cementerios Areas Verdes Comunitarias Publico Domiciliaria P Rurales Comunitarios

2104004 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 12.000 41.396 39.890 26.033 16.300 26.033 26.033 8.400 196.085
2202001 Textiles y Acabados Textiles 200 200 200 200 200 1.000
2202002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 300 300 200 200 1.000
2203001 Para Vehiculos 55.000 70.000 809 500 500 500 500 500 20.000 148.309
2203002 Para Maquinar., Equipos de Prod., Traccion y Elevacién 900 1.800 6.000 6.000 6.000 5.000 5.000 100 30.800
2204001 Materiales de Oficina 30 100 70 300 70 70 70 710
2204006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 100 100 100 100 100 500
2204007  |Materiales y Utiles de Aseo 224 300 300 300 300 300 1.724
2204009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 200 100 300 50 650
2204010  |Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 300 300 300 300 300 300 1.800
2204011 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos 25.000 40.000 1.000 3.000 69.000
2204012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 600 20.000 1.200 500 5.000 600 600 600 600 600 20.000 50.300
2204015 Productos Agropecuarios y Forestales 500 500
2204999  |Otros 300 300 500 300 - - 1.400
2205001 Electricidad 280.000 2.500 282.500
2205002  |Agua 38.000 38.000
2206002 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 17.000 15.000 1.000 3.775 36.775
2206006 Mantenimiento y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipos 200 250 1.000 800 800 800 800 800 5.450
2207001 Servicios de Publicidad 500 500
2207002  |Servicios de Impresion 200 200 700 100 400 100 100 1.800
2208001 Servicios de Aseo 661.083 50.000 711.083
2208003  |Servicios de Mantencion de Jardines 438.886 438.886
2208007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 12.000 12.000
2208011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 1.500 1.000 2.500
2208999  |Otros 200 619.524 50.000 669.724
2401004  [Organizaciones Comunitarias 11.200 12.200
2401005 Otras Pers.onas Juridicas Privadas 65.750 65.750
2401008 Premios y Otros 400 500 900
2401999 Otras Transferencias al Sector Privado 41.000 41.000
3102004  |Obras Civiles - 10.000 380.000 - - - - 105.000 35.000 - - - - - - - - - 530.000
3102004002 |Mejoramiento Cementerio Municipal 70.000 10.000
31702004003 |Mejoramiento Urbano y Red Vial 380.000 380.000
3102004004 |Mejoramiento Alumbrado Publico 105.000 105.000
3702004005 |Conservacion Sefales de Transito Urbanas 5.000 5.000
3102004006 |Adquisicion de Pintura Termoplastica e Insumos para la Demarcacion y Sefializacion Vial 30.000 30.000
31702004007 |Mantenimiento y Reparacion PTAS Trapiy Crucero -
318.000 769.083 538.150 444.386 619.524 3454 117.950 111.809 62.000 35.000 51.196 49.560 4.200 35.303 18.300 - 34.553 34.003 105375  3.352.846

3.351.846

3.351.846
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Cuenta Denominacion Verano en Rio ) . . . | Dia del Funcionario M Gabinete y Transparencia y Elecciones Otras Actividades TOTAL
Bueno 2022 Dia del Trabajador Fiestas Patrias Municipal ista Semanas Rurales Comunicaciones Pagina Web Presidenciales Teleton Municipales

2104004 |Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 20.000 300 5.000 500 1.000 2.000 50.000 300 5.000 84.100
2201001 |Para Personas 400 2.000 2.400
2202001 |Textiles y Acabados Textiles 2.000 300 2.300
2204007 |Materiales y Utiles de Aseo 400 400
2204012 |Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 20.000 500 3.000 500 24.000
2207001 |Servicios de Publicidad 1.000 500 500 19.500 21.500
2207002 |Servicios de Impresién 500 500 300 500 300 1.500 3.600
2208007 |Pasajes, Fletes y Bodegajes 2.000 700 1.200 2.000 5.900
2208011 |Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 120.000 200 10.000 15.000 18.000 4.000 7.000 4.000 4.000 182.200
2212999 |Otros 1.000 500 3.000 4.500
2401004 |Organizaciones Comunitarias 3.000 10.000 2.000 15.000
2401008 |Premios y Otros 6.000 400 500 400 500 800 8.600

173.300 900 23.000 15.500 24.900 19.500 79.500 7.400 10.500 354.500

354.500

354.500
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Cuenta Denominacion . Unidad~de .| Asistencia Ayuda Crgsnizecien UELTTTEED p Actividad Oficina de la Senda Oficina de la e Centro de Fomento CLELOCE . Oficina Oficina Cosocy Ley | Profesionales
Emergencias | Acompaiami N . es Adulto Mayor| Jefas de . . . . Asuntos . . Asuntos Oficina OMIL | _, . .
i Social Estudiantil . Hogar Integral Dideco Mujer Previene Vivienda Indigenas Negocios Productivo Religiosos Discapacidad Barrios 20.500 Secplan

2104004 |Prestaciones de Servicios en Progra 15.840 44334 48.102 48.178 23.832 47.000 15.800 34.054 9.180 65.000 49.118 63.898 31.000 18.000 89.320 20.000 7.283 65.000 694.939
2201001 [Para Personas 100 30.000 200 300 300 500 400 350 200 100 600 500 33.550
2201002 [Para Animales -
2202001 |Textiles y Acabados Textiles 11.000 100 100 500 50 100 100 11.950
2202002 [Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 2.500 800 3.300
2202003 |Calzado 500 500
2203001 |Para Vehiculos 300 150 100 26.000 300 26.850
2204001 |Materiales de Oficina 200 200 200 2.000 200 200 200 3.200
2204004 |Productos Farmacéuticos 2.000 1.000 3.000
2204005 |Materiales y Utiles Quirlrgicos 5.000 200 5.200
2204006 [Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 1.000 1.000
2204007 |Materiales y Utiles de Aseo [ 2.000 300 2.300
2204008 |Menaje para Oficina, Casino y Otros 800 300 1.100
2204009 |Insumos, Repuestos y Accesorios C(| 300 300 500 130 200 2.000 300 300 400 4.430
2204010 |[Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 300 - 300
2204012 |Otros Materiales, Repuestos y Utiles 2.000 30.000 300 200 32.500
2204013 |Equipos Menores 500 500
2204999 |[Otros 300 200 500
2205002 [Agua 12.000 12.000
2206006 |Mantenimiento y Reparacion de Ot 1.000 500 1.500
2207001 [Servicios de Publicidad 500 300 300 500 1.600
2207002 |Servicios de Impresion 600 500 300 200 200 300 500 700 300 200 3.800
2208007 [Pasajes, Fletes y Bodegajes 800 1.000 800 2.500 2.500 1.500 150 1.500 150 10.900
2208011 |Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos 500 2.000 2.000 1.500 3.000 2.000 1.500 1.000 1.500 2.000 1.300 1.500 19.800
2211002 |Cursos de Capacitacion 4.000 4.000
2212999 [Otros 250 500 750
2401001 [Fondos de Emergencia 5.000 5.000
2401006 |Voluntariado 57.732 57.732
2401007 |Asistencia Social a Personas Natura 3.000 - 41.000 15.000 - - - - - - - - - - - - - - - - 59.000
2401007007 |Becas Estudiantes Educacion Superior 15.000 15.000
2401007002|Servicios Funerarios 8.000 8.000
2401007003|Aporte Senadis 4.000 4.000
2407007999|Otras Ayudas Sociales 3.000 29.000 32.000
2401008 |[Premios y Otros 1.000 500 700 600 1.000 500 500 500 5.300
2904 MOBILIARIO Y OTROS -
2905999 [Otras -
2906001 |Equipos Computacionales y Periféricos -
2999 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS| 2.000 500 2.500

41340 46.834 118.000 15.000 111.084 55.078 24.562 52.800 30.200 37.654 12.880 65.000 53.918 67.598 66.300 18.750 91.920 20.000 15.083 65.000 1.009.001

1.009.001

1.009.001



2104004 |Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 26.840 26.840
2201001 |Para Personas 250 200 200 200 200 1.050
2202002 |Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 200 500 200 900
2203999 |Para Otros -
2204001 |Materiales de Oficina 300 300 300 900
2204005 |Materiales y Utiles Quirargicos 800 800
2204006 |Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 500 500
2204009 |Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 400 400
2204010 |Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 10.000 5.000 15.000
2204011 |Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos -
2204012 |Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 2.000 2.000
2204015 |Productos Agropecuarios y Forestales 1.000 1.000
2204016 |Materias Primas y Semielaboradas -
2204999 |Otros 100 100
2207001 |Servicios de Publicidad 500 1.500 2.000
2207002 |Servicios de Impresion 600 500 1.100
2207003 |Servicios de Encuadernacion y Empaste -
2208007 |Pasajes, Fletes y Bodegajes 1.500 300 1.000 2.800
2208011 |Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 2.500 2.500 500 5.500
2208999 |Otros 500 500
2209002 |Arriendo de Edificios 500 500
2211999 |Otros 2.000 2.000
2401008 |Premios y Otros 11.000 500 400 11.900

43.290 6.700 4.800 12.800 5.000 3.200 75.790

75.790

75.790



06 06 01 06 06 02 06 06 03 06 06 04 06 06 05 06 06 06 06 06 07 06 06 08 06 06 09 06 06 10 0606 11 06 06 12 06 06 13 06 06 14 06 06 15 06 06 99
Cuenta Denominacién Banda Taller Danza Taller Folclor Taller de Salsa Ballet Folclérico Coro de Actividadi A dad: Taller Folclor Taller Tango Taller de Teatro Patrimonio e Otras Actividades TOTAL
Instrumental Educativa Infantil | f ibli Museo Renacer Adulto Mayor Identidad Culturales

2104004 |Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 5.200 4.500 5.500 5.500 4.000 4.500 3.500 4.000 18.380 13.000 68.080
2201001 |Para Personas 200 200 400 200 200 1.200
2202001 |Textiles y Acabados Textiles 200 500 700
2202002 |Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 1.000 1.500 1.500 4.000
2204001 [Materiales de Oficina 400 200 200 800
2204007 |Materiales y Utiles de Aseo 400 200 600
2204008 |Menaje para Oficina, Casino y Otros 100 100
2204009 |Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 400 200 200 800
2204012 |Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 500 500
2204013 |Equipos Menores 150 150
2204999 [Otros 200 200
2207001 [Servicios de Publicidad 300 400 700
2207002 |[Servicios de Impresién 800 500 400 400 2.100
2208007 [Pasajes, Fletes y Bodegajes 200 200 200 200 300 800 300 250 700 3.150
2208011 [Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos 300 300 1.000 1.000 500 400 700 200 1.300 3.500 9.200
2211002 |Cursos de Capacitacion 400 400
2401004 |Organizaciones Comunitarias 250 250
2401008 |Premios y Otros 250 500 400 400 900 2.450
2904 MOBILIARIO Y OTROS -
2906001 |Equipos Computacionales y Periféricos -
2999 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.000 3.000

9.900 4.900 7.400 7.900 5.250 3.500 2.000 5.400 5.000 4.500 22.730 19.900 98.380

98.380

98.380
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COMPROMISOS AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2024
AJUSTES AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2024

AUMENTO
AUMENTO ] » L ) o
, ., .y . . . Segun acuerdo de reunion de comision de Hacienda, se solicita:
Segun acuerdo de reunion de comision de Hacienda, se solicita asignar mayor
presupuesto a: Aumentar en M$10.000 el presupuesto de Oficina de seguridad con atencion a item de vestuario e

. , . L, implementos de seguridad.
MS3.000 al Depto. de Turismo para Item de Publicidad y Difusion.

Aumentar en M$20.000 Transferencia a Servicio Traspasado de Salud, por aumento de dotacion y

M$3.000 a Oficina de Deporte para ftem de Premios y Otros, con el fin de mantener los . . .
en consecuencia los aportes del empleador a Servicio de Bienestar.

M$11.000 del mismo item , pero con asignacién a modo de Beca Deportiva.
Aumentar en M$10.000 Transferencia a Servicio Traspasado de Salud, para posibilitar la

MS1.500 a Oficina de Deporte para ltem de Honorarios, contemplar arbitraje de nacional . ) o )
contratacion de asesoria comunicacional para los diversos programas de Salud (1er Semestre).

femenino.
Se solicita considerar en modificaciones presupuestarias futuras, la asignacion de recursos para
ferias costumbrista, que no resulten beneficiadas de fondos regionales.

Totalizando un aumento de MS$7.500.-

Considerar Subvencion a “Club de Bocha”, futuro ingreso de solicitud de recursos.

DISMINUCION . . g o e
Considerar mayor aporte a Servicio Traspasado de Educacion, previo analisis de redistribucion de

Se reduce el Subtitulo 21.01.004 Remuneraciones Variables en M$7.500.- recursos sugeridos en comision de educacién siempre y cuando sean con beneficios pedagdgicos.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD

COMPROMISOS AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2024

Los Compromisos antes descritos se viabilizaran ante futuras disponibilidades
presupuestarias, que se podran materializar eventualmente desde la modificacion
presupuestaria N21 del afno 2024.

Nota:
Se incorpora a listado de proyectos en desarrollo la iniciativa PMU Emergencia denominada

“Cambio de Sentido de Transito, diversas calles de Rio Bueno”, por un monto de M$158.000.-



