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DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
‘ IDDOC 376756

DECRETO [DE PAGO N° 15
RIO BU'EDE), jueves 2 enero 2020

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

ADM Y FINANZAS (S) Y NOMBRA SECRETARIO MUNICIPAL (S)

- ALCALDICIO N° 35 DE 02/01/20 NOMBRA ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S), NOMBRA DIRECTOR DE

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR(ES) : CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA RUT:15.896.096-6

- — e

¥'E MUNICIPALIDAD DE Ri0 BUENO

2141101 Retenciones Honorarios

LA SUMA DE $:500.000 :
SON:QUINIENTOS MIL PESOS M/L 4 DIRECCION DE CONTROL
= Fachao
POR LO SIGUIENTE:
CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO Ly R 7
MES DE DICIEMERE o BN
30-3788/2019 ' .
(L sarvaciones
. Cbservaciones
angcas
CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2153407001 4 De Gastos en Personal 555.556 15896096-6 B-80
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096~-6
55.556 15896096-6 B-80
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DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO.
RIO BUENO, DICIEMBRE 31 de 2019

RIO BUENO

WUSTRE MURNIC 1A LIDA

CERTIFICADO N° 1.320. -

La Encargada Desarrollo Comunitario, de la |. Municipalidad Rio Bueno, certifica
Boleta de Honorarios N2 80 del 31 de diciembre 2019, por la suma de $555.556- (quinientos
cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO
JARPA, Rut: 15.896.096-6.- domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la
Cantera, Rio Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la Direccion
de Desarrollo Comunitario mes de agosto del 2019, segtin convenio N°560 del 01.04.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracién y Finanzas, para su posterior cancelacion.

\ \ \‘f / / PAULA 7
DtREcrone.:é DESARROLLO COMUNITARIO
=" | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Id doc:376 048



INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccidn de Desarrollo Comunitario de la |. Municipalidad Rio Bueno,
certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.- ha cumplido
responsablemente en sus funciones establecidas segun lo estipulado en su convenio N¢ 560 con
fecha 01 de abril del 2019.

4 pAULA ANDREA HINOJOSA MORA
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
| MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



BOLETA DE HONORARIOS
CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA ELECTRONICA

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Fecha: 31 de Diciembre de 2019

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Par atencion profesional:

ILABORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, DICIEMBRE 2018 555.556
Total Honorarios $: 555.556

10.00 % Impto. Retenido: 55.556

Total: 500.000

echa / Hora Emision: 30/12/2019 11:14

1589609600080764DB75
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual est4 destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.
1201912301114

Fecha / Hora Impresion: 30/12/2019 11:14




MUNICIPALIDAD: DE RIO BUENO

. RECURSOS HUMANOS

Pagina |

Fecha Emisio 02/01/2020
) Hora Emision 11:53:01
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/12/2019 Al 31/12/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
‘ HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 | Maiiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor
‘ Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion
0 CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA B ) o ' i
DOM  01/12/2019 | | ] 0.0 000 000 o:ool
Total Semanal 0:00 0:00  0:00

LUN  02/122019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:46 99| 00 o000 046 0:00|

MAR  03/12/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:00 91| 00 000 000 0:00| Corsceidii

MIE 04/122019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:15 93| 00 000 015 o:ooL

| JUE 05/12/2019 | 8:00 17:00 | 8:03 1920 | 113] 00 000 2:20 0:00] g

| VIE 06/12/2019 | 8:00 16:00 00 000 000 0:00|Du\5 |
COMPENSATORIOS
08:00-16:00

SAB 07/12/2019 0.0 000 000 0;00|

DOM  08/12/2019 00 000/ 000 0:00|

Total Semanal 39.6 0:00 321 0:00 |

LUN 09/122019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:10 92| 00 o000 o010 o:oo|

MAR  10/12/2019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:23 94| 00 000 023 0:001

MIE 11/1222019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:13 92 00 000 013 o-_oo|

JUE 12122019 | 8:00 17:00 | 8:00 17:03 91/ 00 000 003 0:00]

VIE 13/12/2019 | 8:00 13:21 | 8:00 10:40 271 00 000 000 o:oolomg.
COMPENSATORIOS
10:00-14:00

l 13:21 | 16;00‘13;21 l 16:44 | 3_4| 0.0 0:00} 0:44 0;00|DIA5
COMPENSATORIOS
10:00-14:00

SAB 14/12/2019 ‘ l 8:14  20:29 123] 00 0:00] 0:00 1z:|5|

DOM  15/12/2019 0.0 0:00| 0:00 o;ool

Total Semanal 553 000 133 12:15

LUN 16/12/2019 | 8:00 | 17:oo| | | | 0,0 0;00| 0:00 0200|DELPERI()D(_)

ACTUAL
| MAR  17/12/2019 | 8:00 ] 17;00] [ ‘ | 0.0 0:001 0:00 O:UOIDELPERIUDO !
. ACTUAL |

MIE 18/12/2019 | 8:00 | 17:ou| | | | 0.0 0:00} 0:00 0:00|DELpEmom i
ACTUAL

JUE 19/12/2019 | 8:00 | 17:00| | | | 0.0 o:oo| 0:00 O:OOlDELPERIODO
ACTUAL

| VIE 20/12/2019 | 8:00 | 16:00 | | | | 00 000 0:00 0:00| DEL PERIODO ,
ACTUAL |
SAB 21/12/2019 l l ’ l ‘ | 0.0 0:00] 0:00 0:00|
DOM 22/12/2019 0.0 0:00] 000 0;00|
Total Semanal 0:00 0:00 000
LUN  23/122019 | 8:00 | 17:00 | | ] | 00 o000 0:00 0:00|DELPERIODO |
| ACTUAL e

MAR  24/12/2019 ] 8:00 | 12:00| 1 ] | 0,0 0:00’ 0:00 0:00|DEL PERIODO
ACTUAL

| "

MIE 25/12/2019 00 0:00| 000 0:00]

JUE 26/12/2019 | 8:00 17:00 0.0 000 0:00 0:00| ADMINISTRATIVO
08:00-16:00

El director debera justificar por escerito ¢n ¢l recundro siguicnic cada ver gue exista la siguiente

abservacion
S.MLS

AL : Sin Marcaie de Salida




MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

- RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/12/2019 Al 31/12/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 2

Fecha Emisio
Hora Emision

02/01/2020
11:53:01

} - HORARIO ASISTENCIA
'RUT 15.896.096-6 ‘_ Mafiana Tarde Mafiana Tarde | Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
[ ‘ Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext50 Observacion
VIE 27/12/2019 | 8:00 16:00 ‘ 0.0 000 0:00 0:00] ADMINISTRATIVO
! 08:00-16:00 '
SAB 28/12/2019 0,0 0:00 0:00 0.‘00| !
DOM  29/12/2019 0.0 0:00] 0:00 0100|
Total Semanal 0:00  0:00 0:00
LUN 30/12/2019 8:00 17:00 | R:00 17:02 9.0 0.0 0:00 0:02 0:00|
‘ MAR 31/12/2019 8:00 12:00 | 7:57 12:21 4.4 0.0 0:00 0:21 O:OOi |
! Total Semanal 13.4 000 023 0:00 l
Eolal Mensual: 1083 0:00 5:17 12;15|
El director debera justificar por escrito en el recuadro siguiente cada ver que exista la siguiente
observacion
S.M.SAL : Sin Marcaie de Salida
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MUNICIPALIDAD CG

IDDOC 343883

DECRETO DE PAGO N°
RIO BUENO,

lunes 6 mayo 2019

1461

VISTOS

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-1178

- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-605

- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

SR (ES) :CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

RUT:15.896.096-6

LA SUMA DE $:500.000
SON:QUINIENTOS MIL PESOS M/L

J
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CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Cor 555.556
1110301 Fondos Ordinarios

2141101 Retenciones Honorarios

HABER RUT DCTO.
15896096-6 B-70

500.000 15896096-6
55.556 15896096-6 B-70

82-6200546-2

EGRESO N°

FECHA DE PAGO
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DIDECO

IDDOC: > 4497

CERTIFICADO N2 441.-

La Directora Desarrollo Comunitario, de la [. Municipalidad Rio
Bueno, certifica Boleta de Honorarios N¢ 70 del 30 de abril 2019, por la suma de
$555.556- (quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) a
nombre de la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.- la cual
corresponde al pago de labores de gestora comunitaria de la Direccién de
Desarrollo Comunitario mes de abril del 2019.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administracién y Finanzas, para su posterior cancelacién.

Rio Bueno, 30 de abril 2019.

RA

NICIPALIDAD DE RIO BUENO

Municinalidad de Rin Ruenn

o-MYq



2019

DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccion de Desarrollo Comunitario de la I
Municipalidad Rio Bueno, certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut:
15.896.096-6.- ha cumplido responsablemente en sus funciones establecidas

segun lo estipulado en su convenio N2 560 con fecha 01 de abril del 20109.

Rio Bueno, 30 de abril 2019.-

AULA A A MORA
REETORA DESARROLLO COMUNITARIO
I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Munirinalidad de Rin Ruann



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencidn profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°70

Fecha: 30 de Abril de 2019

Rut: 69.201.000- 0

T

1589609600070E2439A2
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente para el cual estd destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

ILABORES DE GESTIN COMUNITARIA OFICINA DE DIDECO, ABRIL 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556

10 % Impto. Retenido: 55.556

Total: 500.000

11201905021005

Fecha / Hora Impresién: 02/05/2019 10:05



ILUSTRE MUNICIPALIDAD RIO BUENO 2019

Direccion Desarrollo Comunitario

RIO BUENO, 01 DE ABRIL DEL 2019.-

D. ALCALDICIO N° 422 -/ VISTO:
IDDOC.: 339293.-

1.- Fallo del Tribunal Electoral Regional de Fecha 30.11.2016, Rol 1649-
2016, Articulo 127 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, Acta de
Sesion de Instalaciones del Consejo Comunal de Fecha 06.12.2016.

2.- Decreto alcaldicio N° 418 del 01 de abril del 2019; que nombra
secretaria municipal (s).

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las facultades dela Ley N° 18.695 Ley Organica constitucional de
Municipalidades en sus texto refundido en el D.F.L. N° 1 de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, articulos N° 63 Y 127 , publicado en el Diario Oficial del 26 de Julio de
2006.

CONSIDERANDO

1.- La necesidad de celebrar convenio para la presentacion de Servicios
con el objeto que cumpla funciones de; Apoyo Administrativo en la Direccion Desarrollo
Comunitario -

DECRETO

1.- APRUEBESE Convenio N°560 de fecha 01 de abril 2019, suscrito entre
la Municipalidad de Rio Bueno, representada por su Alcalde, Sefior LUIS ROBERTO REYES
ALVAREZ y dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Cedula de Identidad N° 15.896.096-6.-

2.- Imputese el gasto que genera a la cuenta presupuestaria
correspondiente N°21.04.004

ANOTESE, COMUNIQUESE A LAS DIRECCIONES QUE
CORRESPONDA Y ARCHIVESE EN SU OPORTUNIDAD.

O REYES ALVAREZ
ALCALDE

SECRETARIA MUNICIPAL (S)



ILUSTRE MUNICIPALIDAD RIO BUENO 2019

Rlﬂrl‘\l.[ND

Direccion Desarrollo Comunitario

[

CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS N° 560

En Rio Bueno, Republica de Chile, a 01 de abril del 2019, comparece LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO, persona juridica de derecho publico, R.U.T: 69.201.000-0,
representada legalmente por su alcalde don LUIS ROBERTO REYES ALVAREZ, chileno, profesor,
casado, cédula de identidad N° 08.818.022-4, ambos domiciliados en calle Comercio N° 603, Rio
Bueno y dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA , chilena, soltera, cédula de identidad
N°15.896.096-6, domiciliada en calle Padre César Rodriguez Torrealba 2305, Villa Terrazas de la

Cantera; de la Ciudad de Rio Bueno, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERQO: La llustre Municipalidad de Rio Bueno viene por el presente instrumento, en contratar a
dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, quien se compromete a realizar labores propias,
consistente en:

e Gestora comunitaria de la Direccion de Desarrollo Comunitario.

SEGUNDO: Las prestaciones de servicios de que da cuenta la clausula precedente y se
realizara en un horario de lunes a jueves de 08:00 a 17:00 hrs y viernes de 8:00 a 16:00 hrs. En
el evento que dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, deba prestar servicios a continuacion de su
jornada diaria, por expresa solicitud de su superioridad, a fin de realizar labores impostergables,
tendra derecho a acceder a descanso complementario equivalente a las horas trabajadas en

exceso de su jornada diaria.

TERCERO: La I. Municipalidad de Rio Bueno cancelara a dofia CYNTHIA ELISA CAMINO
JARPA la suma de $ 555.556- (Quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta y seis
pesos )mensual, impuesto incluido, previa emision de la Boleta de Honorarios al Departamento de
Desarrollo Comunitario por el prestador de servicio, reteniéndose el impuesto correspondiente para
enterarlo dentro del plazo legal a la Tesoreria General de la republica, ademas de adjuntar el
certificado que acredite la efectividad de prestacion de servicios, el cual sera emitido por la
Directora de Desarrollo Comunitario. El presente contrato regira desde 01 de abril al 31 de

diciembre 2019 o hasta que sean necesarios los servicios del prestador de servicios.

CUARTO: El prestador de servicios en el evento que tuviere que salir fuera de la ciudad para
realizar; Gestiones, Reuniones, Capacitaciones ,Talleres ,Seminarios , Encuentros o tramites
relacionados con el desempefio de sus funciones, ordenadas y autorizadas por Autoridad
Superior Jerarquica, tendra derecho a que se le reembolsen los gastos de movilizacion, asimismo
se le reembolsen los gastos de alimentacion y alojamiento en que hubiese incurrido, los que
deberan ser debidamente acreditado con boletas correspondientes, hasta un monto equivalente al
viatico grado 16.-

QUINTO: El prestador de servicio tendra derecho a 11 dias habiles de vacaciones durante la
vigencia de este contrato. Asimismo, tendra derecho a hacer usos de 4 dias de permiso para
tramites administrativos. Se otorgara 20 dias continuos anuales de licencia a todo evento, no
obstante ello, si su ausencia por motivos de salud se prolonga por mas de 2°0 dias, el municipio no
estara obligado a cancelar los honorarios posteriores a dicha fecha de data y hasta la
reincorporacion de dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA -



ILUSTRE MUNICIPALIDAD Ri0 BUENo | 2019

Direccion Desarrollo Comunitario

SEXTO: El prestador de servicios tendra derecho a Aguinaldo de Fiestas Patrias, y Navidad, con

cargo Item Municipal, siempre que la disponibilidad presupuestaria lo permita.-

SEPTIMO: La supervision y distribucion de horarios y/a prestacion de los servicios profesionales
que da cuenta este contrato, estara a cargo de la Directora de Desarrollo Comunitario, quien dara

la solucion inmediata a cualquier duda en la ejecucion de este.

OCTAVO: El prestador de servicios, en caso de requerirlo, tendra derecho al descanso maternal
pre y post natal, considerando el pago integro de sus honorarios. En caso que, de acuerdo a la
realidad presupuestaria no se pueda financiar el reemplazo profesional, en el referido caso, y ante
la ausencia de un profesional del equipo, en razon de su descanso de maternidad, la Municipalidad
realizara gestiones a fin de que se continte con un funcionamiento éptimo, socializando con
diversas instituciones de Educacion Superior de la Region la posibilidad de incorporacion de
alumnas/os en practica profesional

Beneficios

Postnatal Parental: La Municipalidad concedera al contratado el beneficio del postnatal parental de
la Ley N°20.545, siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos por Ley para hacer uso de
este derecho. En este caso, solo se reconoce el derecho al permiso, sin pagar subsidio, debiendo
la contratada tramitar su subsidio por postnatal parental con la institucion de salud, en la que
cotiza.

Permiso Paternal: El contratado tendra derecho a 5 dias de permiso paternal, y a hacer uso del
post natal parental, por los mismos motivos y en las mismas condiciones que rigen para los
funcionarios publicos, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 195, 197 y demas pertinentes
del Codigo del Trabajo.

NOVENQO: Las partes dejan expresa constancia que dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, no
es dependiente ni empleado de la |. Municipalidad de Rio Bueno, ni adquiere este caracter por este
convenio, que realizara su labor sin vinculo de subordinacion o dependencia respecto a la
Municipalidad.

DECIMO: Para los efectos legales las partes fijan su domicilio en esta ciudad y se someten a la

competencia de sus tribunales.

UNDECIMO: El presente convenio se firmara en nueve ejemplares del mismo tenor quedando uno
de ellos en poder de dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA y los restantes en el Municipio.
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MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

5

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/04/2019 Al 30/04/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1
Fecha Emisio 02/05/2019
Hora Emusion 11:39:13

[ HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida  |Entr.  Salida [Entr.  Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
LUN 01/04/2019 8:00 17:00 L0 000 0:00 0:oo|
MAR  02/04/2019 8:00 17:00 1.0 0:00  0:00 0:00‘
MIE 03/04/2019 | 8:00 17:00 10 0:00]  0:00  0:00]
JUE 04/04/2019 | 8:00 17:00 1.0 0:00)  0:00 o;oo‘
VIE 05/04/2019 | 8:00 16:00 L0 000 0:00 o:oo|
SABR 06/04/2019 0.0 000 0:00 0:00[
DOM  07/04/2019 00  0:00]  0:00 0:00|
i Total Semanal - 50 000  0:00 0:00 .
LUN  08/0472019 | 8:00 1700 | 10 000 o000 0:00|
MAR  09/04/2019 | 8:00 17:00 1.0 0:00] 0:00 0:00[
MIE 10/04/2019 | 8:00 17:00 1O 0:00] 0:00 0:00‘
JUE 11/04/2019 8:00 17:00 1O 0:00]  0:00 o.-00|
VIE 12/042019 | 8:00 16:00 Lo 000 0:00 u:oor
SAB 13/04/2019 0.0 00|  0:00 o:ooi
DOM  14/04/2019 0.0 000 000 0:00’
- Total Semanal 500 000 0:00  0:00
LUN 15042019 | 8:00 17:00 - 10 0:00) 0:00 "0:007\ i
MAR  16/04/2019 | 8:00 17:00 1.0 0:00] 0:00 0:001
MIE 17/04/2019 | 8:00 17:00 L0 0:00]  0:00 n:oo’
JUE 18/04/2019 | 8:00 17:00 1.0 0:00  0:00 o:oo|
VIE 19/04/2019 0.0  0:00| 0:00 u:oo}
SAB 20/04/2019 0.0 0:00] 000 000 ’
DOM  21/04/2019 0.0 0:000  0:00 0:00}
- Total Semanal 40 000 000  0:00
LUN  22/0472019 | 8:00 17:00 1.0 0:00  0:00 6:00‘
MAR  23/04/2019 | 8:00 17:00 1o 000 0:00 0,-00’
MIE 24/04/2019 8:00 17:00 10 000  0:00 o:ooJ
JUE 25/04/2019 8:00 17:00 1.0 0:00  0:00 0;00|
VIE 26/04/2019 | 8:00 16:00 1O 0:00) 0:00 n:ool
SAB 27/04/2019 9:30  13:00 350 00 000 0:00 3:30| Correccion
DOM  28/04/2019 00 0:00] 000 0:00‘
N Total Semanal 35 5.0 000 0:00 330
LUN 290042019 | 8:00 1700 1703 1703 | 00 10 0:00] 0:00 00|
MAR  30/04/2019 | §:00 17:00 | 7:55 17:07 920 00 000 007 0:00;
) - - Total Semanal - 92 1.0 000 007 000 )
S : lTIMensual: 127 200 o000 007 3:30)




DECRETDO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 347540

DECRETO DE PAGO N° 1702
RIO BUENO, lunes 3 junio 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-1428, 30-1427
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-605,7-615

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA Y OTROS RUT:15 .896}964’\

LA SUMA DE $:950.000
SON:NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L

P

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO

CONV N°602 DE 1504/19 GESTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE MAYO

g P

j con pservacicpie T

IRESTOR

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556 B-71
2152104004 040410 - Prestaciones de Servicios Con 500.000 B-2
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6
1110301 Fondos Ordinarios 450.000 13589337-4
2141101 Retenciones Honorarios 55.556 5896096-6 B-71

2141101 Retenciones Honorarios 13589337-4

~— —
N ¢ SA MORA
SE MUNICIPAL (S)
CTA. CTE. CHEQUE N°
82-6200546-2
EGRESO N° FECHA DE PAGO

ﬂf-}% a‘{(p[étq

V°B°® TESORERO RECIBI CONFORME




2019

)—-Cpg

DIDECO

IDDOC: 34} 4¢3
CERTIFICADO N2 497.-

La Directora Desarrollo Comunitario, de la I. Municipalidad Rio
Bueno, certifica Boleta de Honorarios N2 71 del 31 de mayo 2019, por la suma de
$555.556- (quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos)
emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.-
domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, Rio
Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la
Direccion de Desarrollo Comunitario mes de mayo del 2019, segiin convenio N°560
del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

Rio Bueno, 31 de mayo 2019.

i

PAULA ANDREA HINOJOSA MORA
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Minirinalidad da Rin Runann

20 (U2}



2019

DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccion de Desarrollo Comunitario de la L
Municipalidad Rio Bueno, certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut:
15.896.096-6.- ha cumplido responsablemente en sus funciones establecidas

segun lo estipulado en su convenio N2 560 con fecha 01 de abril del 2019.

Rio Bueno, 31 de mayo 2019.-

PAULAIANDREA HINOIOSR‘K%
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Miumnirinalidad da Rin Ruann



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

BOLETA DE HONORARIOS

ELECTRONICA

N°71

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENOQ
TELEFONO: 98998888

Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

|Por atencién profesional:

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0

Fecha: 31 de Mayo de 2019

Q\BORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, MAYO 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556
10 % Impto. Retenido: 55.556
Total: 500.000
Hml‘ IH M m mﬂiai ioral Eﬂ'ri“inﬂ isli)lﬁﬁzﬂilg m‘i‘m [lm "II" m |I,
1589609600071EE51442
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.c|

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta. es el encargado de retener el 10%.
1120905300905

Fecha / Hora Impresion: 30/05/2019 09:05



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagin 1
K RECURSOS HUMANOS FefhaaEmjsié 03/06/2019
Hora Emision 09:36:18
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/05/2019 Al 31/05/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida Entr. Salida |Entr.  Salida Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
’ CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
MIE 01/05/2019 0.0 0:00]  0:00 0_-00|
JUE 02/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:14 93] 00 000 014 0;00[
VIE 03/05/2019 | 8:00 16:00 | 7:53 16:02 820 00 000 002 0;00|
SAB 04/05/2019 0.0 0:00] 0:00 0:00
DOM  05/05/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00
| Total Semanal 17,5 0:00  0:16 0:00
LUN 06/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:10 931 00 000 010 0:00]
MAR  07/05/2019 | 800 17:00 | 7:56 17:01 9.1 0,0 0:00] 001 0:00
MIE 08/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:03 9.1 0,0  0:000 0:03 000
JUE 09/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:22 94| 00 000 022 0:00|
VIE 10/05/2019 | 8:00 16:00 | 7:52 17:04 92] 0,0 000 1:04 0:00
SAB 11/05/2019 0,0  0:000 0:00 0:00
DOM 12/05/2019 0,0  0:000 0:00 n:on]
Total Semanal 46,1 0:00  1:40  0:00
LUN 13/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:01 9.1/ 00 000 o001 0:00|
MAR  14/05/2019 | &:00 17:00 | 7:56 17:02 911 00 0000 002  0:00
MIE 15/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:09 921 00 0000 0:09 000
JUE 16/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:00 9.0 0,0 0:00] 0:00 0:00| Correccion
VIE 17/05/2019 | 8:00 16:00 | 7:55 16:18 84 00 000 018 000
SAB 18/05/2019 0,0 0:00{ 000 0:00
DOM  19/05/2019 0,0 0:00)  0:00  0:00
[ Total Semanal 449 0:00  0:30  0:00
LUN 20/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:00 9.1 0,0 0:00] 0:00 0:00] Comeccion
MAR  21/05/2019 0,0 0:00 0:00 0:00
MIE 22/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:23 94 00 0:00] 023 000
JUE 23/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:00 9.1 0,0 0:00[ 0:00 0:00| Comreccion
VIE 24/05/2019 | 8:00 16:00 | 7:39 16:05 84 00 000 005 000
SAB 25/05/2019 0,0 0:00] 0:00 n;oo]
DOM  26/05/2019 0,0 0:000 0:00 0.—00|
Total Semanal 36,0 0:00 028  0:00
LUN 27/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:52 17:00 8,[, 0,0 0:00| 0:00 ():uul DIAS
COMPENSATORIOS
08:00-09:00 Correccion
MAR  28/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:20 94 00 000 020 0.—00’
MIE 29/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:14 93] 00 000 o014 0:00|
JUE 30/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:07 92| 00 000 007 0:00|
VIE 31/0512019 | 8:00 16:00 | 7:59 16:04 8.1 0,0 0:000 0:04 u:nol
16:51 16:51 0.0 0,0 0:000 0:00 0:00|
| Total Semanal 44,1 0:00  0:45  0:00
El director debera justificar por eserito en of recundro siouiente cads ver que exista la siguiente
observacion
SMLSAL : Sin Marcaie de Salida



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina 2
: RECURSOS HUMANOS Fecha Emisio 03/06/2019
. ' Hora Emisién 09:36:18

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/05/2019 Al 31/05/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.

Entr. Salida Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ex.25 Ext.50 Observacion

|Total Mensual: 188,6( 0:00] 339 000

El director dehera justifican por escrito ¢n ¢l recaadro sigoiente cada ver que exista la siguiente

abservacion

S.MLSAL : Sin Marcaie de Salida



-0y
b0 (11§

Direccion de Desarrollo Comunitario
DIDECO

ID DOC.347119
CERTIFICADO N°498

La Directora de la Direccion Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno.,
certifica la Boleta de Honorarios N° 02 de 31 mayo del 2019, por la suma de $500.000 -
(quinientos mil Pesos) impuesto incluido, emitida por Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan
Rut: 13.589.337-4, domiciliado en la comuna de Rio Bueno, lo que corresponde a labores
realizadas como Gestora Comunitaria, segiin Convenio N° 602 del mes mayo 2019.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

Rio Bueno, 31 mayo del 2019

PAULA ANDREA OJOYA MORA
ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO




Dineoditdm die Desamullin ComumitEnio
MDSDD

INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora de la Direccion Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio
Bueno, certifica el servicio que ha prestado en base a las actividades programadas del mes,
Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan como Gestora Comunitaria. Rut: 13.589.337-4; quien
esta ejecutando el trabajo establecido en su Convenio N° 602 del mes mayo 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de mayo.

Rio Bueno, 31 de mayo del 2019

. fo Z’ ~ = /
PAU2NDREA HlNOJﬁSA%é

ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
L.LMUNICIPALIDAD DE RIO BUENO




BOLETA DE HONORARIOS
ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN ELECTRONICA

N°2

RUT: 13.589.337-4
GIRO(S). OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

GESTOR COMUNITARIO Y ADMINISTRATIVA
RIO GOL GOL 1155 Villa/Pob. BALMACEDA , RIO BUENO

Fecha: 31 de Mayo de 2019

ISoﬁor(es): I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
icilio. COMERCIO €0, RIO BUENMO

Por atencidn profesional:

ESTOR COMUNITARIO DIRECCION DE DESARROLLO 500.0@[1
OMUNITARIO,CORRESPONDIENTE MES MAYO 2019

Total Honorarios $| SU0.00_OH
10 % Impto. Retenido: 50.000}
Total: 4500001

Fecha / Hora Emisién: 30/05/2019 09:01

LT IREE

135893370000206F 2452
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esla boleta, es el encargado de relener el 10%.

11201905300903

Fecha / Hora Impresion: 30/05/2019 09:03



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/05/2019 Al 31/05/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina
Fecha Emisio
Hora Emision

1
03/06/2019
09:35:34

El director debera justificar
observacion
S.M.SAL : Sin Marcaie de Salida

por eserito en ¢l recoadro siguiente coada ver que ¢

xista la siguiente

HORARIO ASISTENCIA

RUT: 13.589.337-4 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.

Entr. Salida Entr. Salida|Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. TInas. Inas. Ex(25 Ext.50 Observacion
CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA

MIE 01/05/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00,

JUE 02/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:00 17:14 92 00 o000 o014 0;00[ Correcsitn

VIE 03/05/2019 | 8:00 16:00 | 7:59 16:02 81 00 000 002 0:00|

SAB 04/05/2019 0,0 0:00( 0:00 0:00|

DOM  05/05/2019 0.0 0:00] 0:00 0:00[

| Total Semanal 17,3 0:00  0:16 0:00

LUN  06/052019 | 800 17:00 | 8:02 17:06 9.1 00 o000 006 n:oo,

MAR  07/052019 | 8:00 17:00 | 8:02 17:01 9.0 00 0:00] o001 o;onl

MIE 08/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:00 17:00 90 0,0 0:00] 000 0:00

JUE 09/05/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:02 90 0,0 0:00[ 002 0:00

VIE 10/05/2019 | 8:00 16:00 | 8:01 16:01 80/ 00 000 001 000

SAB 11/05/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00

DOM  12/05/2019 0,0 0:00f 0:00 000

L Total Semanal 442 0:00  0:10  0:00

LUN 13/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:04 17:16 92| 00 0:00] 016 000

MAR  14/052019 | 8:00 17:00 | 8:02 17:01 90/ 0,0 000 001 000

MIE 15/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:03 17:05 900 00 0:00] 005 000

JUE 16/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:02 17:10 911 00 000 010 0:00

VIE 17/05/2019 | 8:00 16:00 | 8:02 16:04 8O 00 000 004 000

SAB 18/05/2019 17:54  0:15 641 0,0 0:00[ 0:00 621 Comeccion

DOM  19/05/2019 0,0 0:000 0:00 0:00

| Total Semanal 50,7 0:00 036 621

LUN  20/0522019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:00 9.0/ 00 0:00[ 0:00 0:00| Correccion

MAR  21/05/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00

MIE 22/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:08 17:23 93| 00 0:08) o023 0;00[

JUE 23/052019 | 8:00 17:00 | 8:05 17:12 900 0,0 005 o012 0.-00'

VIE 24/05/2019 | 8:00 16:00 [10:26 16:06 570 00 0:000 0:06 0:00]pias
COMPENSATORIOS
08:00-11:00

SAB 25/05/2019 0,0  0:00 0:00  0:00

DOM  26/05/2019 0,0 0:00] 0:00 000

| Total Semanal 33,1 0:13 041 0:00

LUN  27/0522019 | 8:00 17:00 | 7:59 17:01 90 00 o000 001 000

MAR  28/052019 | 8:00 17:00 | 8:01 17:04 9.0 00 000 004 000

MIE 29/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:05 17:14 92 00 005 014 000

JUE 30/05/2019 | 8:00 17:00 | 8:01 17:08 9.0 0,0 000 008 000

VIE 31/052019 | 8:00 16:00 | 8:01 16:02 80( 0,0 0:00] 002 000

[ Total Semanal 444 0:05 029 0:00
Total Mensual;  189.7 0:18 2:12 6221



DECRETO DE PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 351843

DECRETO DE PAGO N° 1994
| RIO BUENO, lunes 1 julio 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-1773, 30-1772
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-144,7-605

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR(ES) :SILVA VIVES JIMENA SOLEDAD Y OTROS RUT:12.750.278-1

LA SUMA DE $:1.000.000
SON:UN MILLON PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE: ¥ Fecha
CONV N°85 02/01/19 APOYO ADM DIDECO i N° Ofidio

= CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO a // F]:_' SUL U
MES DE JUNIO ;

ﬁ Sin'\Gbservaciones

L Tace

/
CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER f;" RUT DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556 12750278-1 B-109
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556 15896096-6 B-72
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 12750278-1
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6
2141101 Retenciones Honorarios 55.556 12750278-1 B-109
2141101 Retenciones Honorarios 55.556 15896096-6 B-72

ANA MARLENE LOPEZ MONTECINOS
szm:\rinu’immc:pn

CTA. CTE. '_ CHEQUE N°

82-6200546-2

EGRESO N° FECHA DE PAGO | FIRMA

/“Q o J vz(ﬁﬁu

V°B® TESORERO RECIBI CONFORME




2019

¥ Lo
29 173

DIDECO

IDDOC:351 553

CERTIFICADO N2601.-

La Directora Desarrollo Comunitario, de la I. Municipalidad Rio
Bueno, certifica Boleta de Honorarios N2 72 del 28 de junio 2019, por la suma de
$555.556- (quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos)
emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.-
domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, Rio
Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la
Direccién de Desarrollo Comunitario durante el mes de junio del 2019, segun
convenio N°560 del 01.04.2019.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

Rio Bueno, 28 de junio 2019.

DIRECTRA DESARROLLO COMUNITARIO
I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Municipalidad de Rio Bueno

Camarrin AN? fann 1ANRTE



2019

DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccion de Desarrollo Comunitario de la L
Municipalidad Rio Bueno, certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut:
15.896.096-6.- ha cumplido responsablemente en sus funciones establecidas

seglin lo estipulado en su convenio N¢ 560 con fecha 01 de abril del 2019.

Rio Bueno, 28 de junio 2019.-

l MUNICIPAL]DAD DE RI1O BUENO

Municipalidad de Rio Bueno

Comercio 603 fono 340675



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

RUT: 15.896.096-6

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°72

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

Fecha: 28 de Junio de 2019

Rut: 69.201.000- 0

a / Hora Emision: 2019 09:35

28/06/ 09
Ik
LR A

1589609600072361B902

”"I‘m 'HII ||, imaﬂi
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente para el cual esla deslinada esla boleta, es el encargado de retener el 10%.

LABORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, JUNIO 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556

10 % Impto. Retenido: 55.556

Total:| 500.000

11201906280935

Fecha / Hora Impresion: 28/06/2019 09:35




"MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

; Pagina 1
RECURSOS HUMANOS Fecha Emisié  01/07/2019
Hora Emision 09:25:30

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/06/2019 Al 30/06/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Mariana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida Entr.  Salida |Entr.  Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
SAB 01/06/2019 0,0  0:00] 0:00 u;uo|
DOM  02/06/2019 0,0 0:00 000 0;00[
| Total Semanal 0:00  0:00 0:00
LUN  03/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:53 17:10 93 00 o000 o0:10 0:00|
MAR  04/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:50 17:08 93] 00 000 008 0:00‘
MIE 05/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:57 | 101 00 000 057 0.—00|
JUE 06/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:22 94 00 000 022 0:00'
VIE 07/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:54 16:26 85 0,0 000 026 u;oo|
SAB 08/06/2019 0,0  0:000 0:00 0:00|
DOM  09/06/2019 0,0 0:00]  0:00 0:00|
| Total Semanal 46.6 0:00  2:03  0:00
LUN 10/06/2019 | 8:00 17:00 | | 0,0 0:00/ 0:00 0:00 :]\;)gg.ﬁ%gmnm
MAR  11/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:14 93| 00 000 o014 o000
MIE 12/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:11 92 00 0000 01 000
JUE 13/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:02 91/ 00 000 002 0:00
VIE 14/06/2019 | §:00 16:00 | 7:50 16:28 86/ 00 000 028 0:00
SAB 15/06/2019 00 0000 0:00 0:00
DOM  16/06/2019 0.0 0:00/ 0:00 0:00
| Total Semanal 36,2 0:00  0:55  0:00
LUN 17/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:11 92 00 000 o011 u:oul
MAR  18/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:12 93 00 0000 012 u.-(ml
MIE 19/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:15 93 00 000 o015 0:00|
JUE 20/06/2019 8:00 17:00 | 7:55 17:35 97| 00 0:00| 035 o:ou]
VIE 21/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:56 16:06 82| 00 000 006 u_-uo'
SAB 22/06/2019 00 0:00 0:00 0:00]
DOM  23/06/2019 00 0:000 0:00 u:ou|
| Total Semanal 45,7 0:00  1:19  0:00
LUN  24/06/2019 | 8:00 17:00 | 9:36 17:29 | 7,9] 00 000 029 0:00 DIAS .
oo O
MAR  25/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:51 18:54 | 11,1 00 o000 1:54 0:00,
MIE 26/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:32 96/ 00 000 032 0:00|
JUE 27/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:00 90 00 000 000 0:00| Correccion
VIE 28/06/2019 | 8:00 16:00 | 8:00 16:22 84/ 00 000 022 0:00]
SAB 29/06/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00|
DOM  30/06/2019 00 0:00] 0:00 0:00|
| Total Semanal 46,0 0:00 317 0:00
Total Mensual: 1745 0:00 7:34 l);(l()l

El director debera justificar por escrito en el recuadro siguiente cada ves que exista la siguicnte
observacion
SALSAL : Sin Marcaie de Salida
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Direccién de Desarrollo Comuni'g%io’ /”' }Z
DIDECO

ID DOC N° 35/ ¢ f
CERTIFIC ADO N° 603

[ a Directora Desarrolla Comunitario  de la LNMunicipalidad Rio Rueno. certifica
la Boleta de Honorarios N°109 del 28 de Junio del 2019, por la suma de $355.556.- ( Quinientos
cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta y seis pesos) emitida por Dona Jimena Soledad
Silva Vives Rut: 12.750.278-1. con domicilio en Pasaje Muticao N° 1624, Poblacion Rayen de
la comuna de Rio Bueno, correspondiente a Labores como Gestora Organizaciones

Comunitarias de la Direccion Desarrollo Comunitario ; en el mes de Junio . segun convenio
N°85 de fecha 02 de Enero de 2019.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

Rio Bueno, 28 de Junio del 2019.

ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

Municipalidad de Rio Bueno

Comercio 603 fono 341200 — anexo 430



Direccion de Desarrollo Comunitario
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno, viene a
certificar la labor realizada, en ¢l mes de Junio, del servicio de Gestora Organizaciones
Comunitarias de La Direccion Desarrollo Comunitario, por Dofa Jimena Soledad Silva Vives,
Rut: 12.750.278-1; quien ha ¢jecutado ¢l trabajo establecido en base a lo estipulado en convenio.
N° 85 de fecha 02 de Enero del 2019.

Rio Bueno, 28 de Junio de 2019.

ANDRE A HINOJOSA KIORA
ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

Municipalidad de Rio Bueno

Comercio 603 fono 341200 — anexo 430



JIMENA SOLEDAD SILVA VIVES

RUT: 12.750.278-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIADO

COMPUTACIONAL
PASAJE MUTICAQ 1624 Villa/Pob. RAYEN , RIO BUENO

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

|Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°109

Fecha: 28 de Junio de 2019

Rut: 69.201.000-0

QT

750278001099EE7

Res. Ex.N” 83 de 30!08/2004

Verifiqgue este documento en_www sii.c|

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

GESTORA ORGANI|ZACIONES COMUNITARIAS DIRECCION DESARROLLO 555.556
OMUNITARIO MES DE JUNIO 2019

Total Honorarios $: 555.556

10 % Impto. Retenido: 55.556|

Total: 500.000

11201806271047

Fecha / Hora Impresién: 27/06/2019 10:47



I . MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina ]
, o+ BHCURSOS HUMANOS Fecha Emisié  01/07/2019
. Hora Emision 09:27:36

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/06/2019 Al 30/06/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 12.750.278-1 Mafiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |[Entr.  Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas.  Ext.25 Ext.50 Observacion
SILVA VIVES IMENA SOLEDAD
SAB  01/06/2019 00 0:00[ 0:00 0:00]
DOM  02/06/2019 ) 0.0 0:00 0:00 0:00|
Total Semanal 0:00  0:00 0:00 o

LUN 03062019 | 8:00 17:00 | 7:53 ’ 1703 | 92| 00 0:00] 003  0:00]

MAR 04/06/2019 8:00 17:00 | 7:55 17:06 92 0.0 0:00 0:06 0:00\

MIE  05/062019 | 8:00 17:00 | 7:53 17:16 94/ 00 0:00( 0:16  0:00

TUE 06/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:33 96/ 00 0:00) 0:33  0:00]

VIE 07/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:55 16:25 85/ 00 000 025 0:00]

SAB  08/06/2019 16:05 17:48 17| 00 0:00| 0:00 143

DOM  09/06/2019 0.0 000 0:00 0:00]

" Total Sermanal 47.6 0:00  1:23 143

LUN 100672019 | 8:00 17:00 | 7:36 1712 | 93| 00 o00| 012 0:00|

MAR  11/062019 | 8:00 17:00 | 7:53 17:08 93/ 00 0:00] 008  0:00)

MIE  12/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:40 97| 00 0:00 040 0:00]

JUE 13/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 13:59 61/ 00 0:01] 0:00 0:00|pLas
COMPENSATORIOS
14:00-17:00

VIE 14/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:58 16:01 81| 00 000 o001 000

SAB 150062019 00 000 0:00 0:00]

DOM  16/06/2019 0.0 0:00  0:00 o:oo|

Total Semanal 42,5 0:01  1:01  0:00

LUN  17/062019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:08 92| 00 000 0:08 0:00]

MAR  18/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:51 2130 | 137 00 0:00| 430 0:00] Comeccion

MIE  19/06/72019 | 8:00 17:00 | 7:52 17:15 94/ 00 000 015 0:00]

JUE 20/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:53 17:41 98 00 000 041  0:00]

VIE 21/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:53 17:27 96/ 00 0:00 1:27  0:00]

SAB  22/06/2019 19:15  2:30 73| 00 000/ 0:00  7:15| Comeccion

DOM  23/06/2019 0.0 0:00( 0:00 0:00]

7 Total Semanal 59.0 0:00 701 TS 7

LUN 240062019 | 8:00 1700 | 7:56 17:05 92| 00 0:00] 0:05 0:00]

MAR  25/062019 | 8:00 17:00 00 0:00[ 0:00 0:00] pias
COMPENSATORIOS
08:00-17:00

MIE  26/06/2019 | 8:00 7:00 | 7:54 17:33 97| 00 0o00| 033 000

JUE 27/06/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:10 93| 00 00| 010 000

VIE 28/06/2019 | 8:00 16:00 | 7:55 16:13 83| 00 000 013 0:00]

16:14 16:14 0,0 00 0000 000 0:00|

SAB 2900672019 00 000/ 0:00 0:00]

DOM  30/06/2019 0.0 0:00 0:00 0:00|

‘Total Semanal 36,5 0:00  1:01 0:00




"

I« &, MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
. RECURSOS HUMANOS -

"
.

Pagina 2
Fecha Emusio 01/07/2019
Hora Emision 09:27:30

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/06/2019 Al 30/06/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

RUT:

12.750.278-1

HORARIO

ASISTENCIA

Maiana Tarde

Manana Tarde

Entr. Salida |Entr. Salida

Entr. Salida |Entr. Salida

Hor. Dias Hor. Hor.  Hor.
Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion

Total Mensual:

185.6 0:01| 10:26  8:58
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DECRETO D E PAGDO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENC

IDDOC 356010

DECRETO DE PAGO N° 2290
RIO BUENO, jueves 1 agosto 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-2108, 30-2109, 30-2107
= LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-615,7-605,7-144

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR (ES) : CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA Y OTROS e R e 300 B e e
DIRECCIGN DE CONTRO

LA SUMA DE $:1.450.000 '

SON:UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ‘ ¥ochn \ /
3 =4 1l /
POR LO SIGUIENTE: f '
CONV N°85 02/01/19 APOYO ADM DIDECO 4 ’
CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO i

CONV N°602 DE 1504/19 GESTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE JULIO

Sin Observacicnes
1 Con Observacicnes

— Vege
{J con Alcances | DIRESTAC
. e

/

7

120wl |
/ )

7
/

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO sSP DENOMINACION DEBE HABER RU.’I" DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 500.000 13589337-4 B-4
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Corn 555.556 15896096-6 B-74
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Can 555.556 12750278-1 B-110
1110301 Fondos Ordinarios 450.000 13589337-4

1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6

1110301 Fondos Ordinarios 500.000 12750278-1 .
214110 Retenciones Honorarios _50.000 13589337-4 B-4
214110 Retenciones Honorarios %, P5-5 5896096-6 B-74
214110 Retenciones Honorarios A3 356 150278-1 B-110

) &

V£ | & >
b=t X |
;\_ s y /
b OSA MORA
S CIPAL (S)
CTA. CTE. | voumre 7
82-6200546-2
R.U.T. A \L{
EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA

WAR 106}

V°B® TESORERO RECIBI CONFORME




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
RIO BUENO, JULIO 31 de 2019

CERTIFICADO N° 674.-

La Encargada de la Direccién Desarrollo Comunitario de la I.
Municipalidad Rio Bueno, certifica la Boleta de Honorarios N°4 del 31 de julio del 2019,
por la suma de $500.000.- (Quinientos mil pesos) impuesto incluido, emitida por Dofia Ana
Patricia Cumillanca Pailapan, Rut: 13.589.337-4, domiciliada en la comuna de Rio Bueno,
lo que corresponde a labores realizadas en el mes de julio de 2019, como Gestora
Comunitaria, segtin Convenio N° 602.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

" GABRIELA INES PEDRAZA SALGADO
& AORA”DE DESARROLLOCOMUNITARIO(S)
=777 LMUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC: 355 44
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO %a

RIiO BUENO, JULIO 31 de 2019

RIO BUENO
WUSTAE MUSICIPALIDAD

INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora de la Direccion Desarrollo Comunitario de la |
Municipalidad Rio Bueno, certifica el servicio que ha prestado en base a las actividades
programadas del mes, Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan como Gestora
Comunitaria. Rut 13.589.337-4; quien esta ejecutando el trabajo establecido en su
convenio N 602 del julio 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de julio de 2019

DIRECT@RA -DE DESARROLLO COMUNITARIA(S)
“T.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO




BOLETA DE HONORARIOS
ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN ELECTRONICA

N°4

RUT: 13.589.337-4
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P,,
GESTOR COMUNITARIO Y ADMINISTRATIVA
RIO GOL GOL 1155 Villa/Pob. BALMACEDA , RIO BUENO

Fecha: 31 de Julio de 2019

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000-0
Domicilio: COMERCIO 60,, RIO BUENO

Por atencion profesional:
ESTOR COMUNITARIO DIRECCION DE DESARROLLO SO0.0DOM
OMUNITARIO,CORRESPONDIENTE MES JULIO 2019

Total Honorarios $: 500.000}
10 % Impto. Retenido: 50.000}
Total: 450.000

13589337000045DA42D
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifigue este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esla destinada esla bolela, es el encargado de retener el 10%

11201307300829

Fecha / Hora Impresion: 30/07/2019 08:29



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/07/2019 Al 31/07/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1
Fecha Ermusio 01/08/2019
Hora Emision 12:16:41

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 13.589.337-4 Maifiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor.  Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr.  Salida |[Entr.  Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA
LUN  01/072019 | 8:00 17:00 | 7:49 17:06 93 00 000 006 o:oo|
MAR  02/07/2019 | 8:00 17:00 | 8:02 17:03 90 00 000 0:03 0:00\
MIE 03/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:14 93 00 000 0:14  0:00]
JUE 04/07/2019 | 8:00 17:00 | 8:03 17:04 90/ 00 0:00{ 0:04 0:00]
VIE 05/07/2019 | 8:00 16:00 | 8:02 16:14 82 00 0:00 014  0:00|
SAB 06/07/2019 0.0 0:00] 0:00 0:00|
DOM  07/07/2019 0.0  0:00]  0:00 0:00|
Total Semanal 14,8 0:00 041 0:00
LUN 08072019 | 8:00 17:00 | 8:01 17:01 9.0/ 00 000 001 0:00)
MAR 09/07/2019 8:00 17:00 | 8:00 17:29 95 0,0  0:00 D:29 0:00‘
MIE 10/07/2019 | 8:00 17:00 | 8:00 17:33 9.6/ 00 0:00 0:33  0:00]
JUE 11072019 | 8:00 17:00 | 8:04 17:11 9.1/ 00 0:00| 011 0:00]
VIE 12/07/2019 | 8:00 16:00 | 8:04 16:25 84| 00 000 0258 0:00‘
SAR 13/07/2019 0.0  0:00]  0:00 0:00‘
DOM 14/07/2019 0.0 0:00 0:00 0:00|
7 Total Semanal 45.6 0:00  1:39  0:00
LUN 15072019 | 800 17:00 | 8:03 1707 | 91| 00 000 007 70:7007‘ -
MAR  16/07/2019 00 0:000 0:00 0:00\
MIE 17/07/2019 | 8:00 17:00 | 8:02 17:20 93| 00 000 020 0:00|
JUE 18/072019 | 8:00 17:00 | 8:04 17:09 91| 00 000 0:09 0:00]
VIE 19/07/2019 | 8:00 16:00 | 8:04 16:02 80[ 00 000 002 o:oo‘
SAB 20/07/2019 00  0:00] 0:00 n:oo‘
DOM  21/07/2019 00 0:00 0:00 0:00]
””” - Total Semanal 355 0:00 038 0:00
LUN  22/07/2019 |8T_ | 17:00 | . | |00 o000 000 o:oo\ngﬁz;ﬁmbno
MAR  23/07/2019 | 8:00 | 17:00 ‘ | | 0.0 0:00‘ 0:00 o:oolﬁﬁg%ono
MIE 24/07/2019 | 8:00 | 17:00 ‘ | | 0.0 0:00‘ 0:00 0:00|2E%§§§IDDD
JUE 25/07/2019 [ 8:00 | 17:00 ‘ | | 0.0 0:00| 0:00 0:00|;);;L PERIODO
VIE 26/07/2019 | 8:00 | 16:00 | | | 0,0 o:oo| 0:00 0:00‘3%%000
SAB 27/07/2019 0.0 000 0:00 0:00| h
DOM  28/07/2019 0.0  0:00  0:00 o:oo‘
Total Semanal 0:00  0:00 0:00
LUN  29/07/2019 | 8:00 17:00 | 8:00 17:03 91| 00 000 0:03 000
MAB 30/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:03 91f 00 0:00( 0:03 0:00]
MIE 31/07/2019 8:00 17:00 | 7:58 18:50 10,9 0,0  0:00 1:50 0:00‘
Total Semanal 29.1 0:00  1:56  0:00




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

Pagina 2
Fecha Emisio 01/08/2019
Hora Emusion 12:16:41

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/07/2019 A131/07/2019

RUT:

13.589.337-4

HORARIO ASISTENCIA
Manana Tarde Maiiana Tarde
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida [Entr. Salida

Hor. Dias Hor. Hor.  Hor.
Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion

Total Mensual:

155,0 0:00 4:54  0:00
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v, ' %of—ﬂ(ﬁ

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO.
RiO BUENO, 31 DE JULIO DE 2019

CERTIFICADO N°681.-

La Directora Desarrollo Comunitario (s), de la I. Municipalidad Rio Bueno,
certifica Boleta de Honorarios N2 74 del 31 de Julio 2019, por la suma de $555.556-
(quinientos cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) emitida por la Sra.
CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.- domiciliada en pasaje Cesar
Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, Rio Bueno, la cual corresponde al pago
de labores como gestora comunitaria de la Direccién de Desarrollo Comunitario mes de
julio del 2019, segiin convenio N°560 del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administraciéon y Finanzas, para su posterior cancelacién.

Rio Bueno, 31 de julio 2019.-

. _€AB muELA INES PEDRAZA SAGADO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO (S)
““IMUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC: 355 609




INFORME DE CONFORMIDAD

RIO BUENO

MTTAE MUNIC AL IDAD

La Encargada de Direccién de Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio
Bueno, certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.- ha cumplido
responsablemente en sus funciones establecidas segtin lo estipulado en su convenio N2 560
con fecha 01 de abril del 2019.

Rio Bueno, 31 de julio 2019.




BOLETA DE HONORARIOS
CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA ELECTRONICA

N°74

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Fecha: 31 de Julio de 2019

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

BORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, JULIO 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556

10 % Impto. Retenido: 55.556

Total: 500.000}

ha / Hora Emision: 7/2019 09

HI"""IW‘ IEI:“TT‘H I ﬂ m ' II iilil I"m

1589609600074C498618

:04
|\
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta bolela. es el encargado de retener el 10%.
11201907310904

Fecha / Hora Impresion: 31/07/2019 09:04



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/07/2019 A1 31/07/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1
Fecha Emisio 01/08/2019
Hora Emision 12:16:18

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida [Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
LUN 01/07/2019 8:00 17:00 | 8:01 17:02 9.0 0.0  0:00 0:02 0:00\
MAR 02072019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:07 92| 00 0:00] 0:07 0:00|
MIE 03/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:29 95/ 00 000 029 0:00]
JUE 04/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:13 93| 00 0:00) 0:13  0:00]
VIE 05/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:53 16:35 87| 0.0 000 0:35 0:00| Correccion
SAB 06/07/2019 00  0:00  0:00 0:00‘
DOM  07/07/2019 00  0:00| 0:00 0:00]
 Total Semanal 45,7 0:00 1:26  0:00
LUN 08072019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:06 92| 00 0:00| 0:06 0:00|
MAR  09/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:28 96/ 00 0:00/ 028 0:00
MIE 10/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:15 94 0,0 0:00] 0:15 0;00}
JUE 11/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:12 92| 00 0:00] 012 0:00
VIE 12/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:56 16:09 82/ 00 000 009 0:00}
SAB 13/07/2019 00 0:00| 0:00 0:00]
DOM  14/07/2019 0.0 0:00 0:00 0:00]
- Total Semanal 45.6 0:00  1:10  0:00
LUN 15/07/2019 | 8:00 | 17:00 ‘ | | | 0.0 0:00| 0:00 0:00|D1-:L PERIODO
ACTUAL
MAR  16/07/2019 ’ ‘ ’ ’ ‘ 00 0:00) 0:00 0:00|
MIE 17/07/2019 | 8:00 17:00 00 0:00| 0:00 0:00| DEL PERIODO
ACTUAL
JUE 18/07/2019 \ 8:00 ] 17:00' | | | 0.0 0;00‘ 0:00  0:00| DEL PERIODO
ACTUAL
VIE 19072019 | 8:00 | 16:00 | | ] | 00 000] 0:00 0:00|pEL PERIODO
ACTUAL
SAB 20/07/2019 00 0:00| 0:00 0:00]
DOM  21/07/2019 00 0:00| 0:00 0:00|
_ Total Semanal ) 0:00 0:00  0:00
LUN  22/072019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:37 97| 00 o000 037 0:00|
MAR  23/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:15 94| 00 0:000 015 0:00|
MIE 24/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:12 9.2 0,0 0:00( 0:12 0:00|
JUE 25/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:36 17:17 94| 00 0:00{ 0:17 0:00|
VIE 26/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:53 16:16 84| 00 000/ 016 0:00|
SAB 27/07/2019 0.0 0:00( 0:00 0:00|
DOM 28/07/2019 0.0 000 000 o;rmi
7 Total Semanal 46,1 0:00 1:37  0:00
LUN 29072019 | 800 17:00 | 7:58 1703 | 91 00 000| 0:03 0:00
MAR  30/072019 | 8:00 17:00 | 7:50 1838 | 108 00 000 138 0:00]
MIE 31/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:58 1930 | 115 00 000 2:30 0:00‘ Ooureccibn
: Total Semanal 31,4 0:00 4:11 0:00




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

Pagina 2
Fecha Emisio 01/08/2019
Hora Emuision 12:16:18

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/07/2019 Al 31/07/2019

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida [Entr. Salida [Entr. Salida | Trab. [nas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
Total Mensual:  168,8 0:00| 824 0:00{




DIDECO
RIO BUENO, julio 31 de 2019

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIDALIDAD

CERTIFICADO N° 680 .-

La Directora Desarrollo Comunitario (s) de la I.Municipalidad Rio Bueno, certifica la
Boleta de Honorarios N2110 del 31 de Julio del 2019, por la suma de $555.556.- (Quinientos
cincuenta y cinco mil quinientos cincuentay seis pesos) emitida por Dofa Jimena Soledad Silva Vives
Rut: 12.750.278-1, con domicilio en Pasaje Muticao N2 1624, Poblacion Rayen de la comuna de Rio
Bueno, correspondiente a Labores como Gestora Organizaciones Comunitarias de la Direccion
Desarrollo Comunitario ; en el mes de Julio , segin convenio N285 de fecha 02 de Enero de 2018.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

IDDOC: 35 S b oo



INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora Desarrollo Comunitario(S) de la I. Municipalidad Rio Bueno, viene a
certificar la labor realizada, en el mes de Julio, del servicio de Gestora Organizaciones Comunitarias
de La Direccion Desarrollo Comunitario, por Dofa Jimena Soledad Silva Vives, Rut: 12.750.278-1,

quien ha ejecutado el trabajo establecido en base a lo estipulado en convenio. N2 85 de fecha 02 de
Enero del 2019.

Rio Bueno, 31 de julio de 2019.




JIMENA SOLEDAD SILVA VIVES

RUT: 12.750.278-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIADO

COMPUTACIONAL
PASAJE MUTICAO 1624 Villa/Pob. RAYEN , RIO BUENO

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°110

Fecha: 31 de Julio de 2019

Rut: §9.201.000- 0

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifiqgue este documento en_www sii,c|

El contribuyente para el cual esla deslinada esta boleta, es el encargado da retener el 10%.

ESTORA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DIRECCION DESARROLLO 555.556
OMUNITARIO MES DE JULIO 2019
Total Honorarios $: 555.556
10 % Impto. Retenido: 55.556
Total: 500.000
1275027800110A245AB4

11201807310825

Fecha / Hora Impresion: 31/07/2019 08:25



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/07/2019 Al 31/07/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1

Fecha Emisio
Hora Emision

01/08/2019
12:05:12

HORARIO ASISTENCIA

RUT: 12.750.278-1 Mafiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.

Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salhda | Trab. Inas Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
SILVA VIVES JIMENA SOLEDAD

LUN 01/07/2019 ‘ 8:00 17:00 | 7:57 15:39 | 7_7‘ 0.0 0:00 0:00 O:OO‘DMS
COMPENSATORIOS
15:00-17:00

MAR 020772019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:04 92| 00 000 0:04 0:00]

MIE 03/07/2019 8:00 17:00 | 7:51 17:21 9.5 0.0 000 021 0:00‘

JUE 04/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:53 18:00 | 101 00 000 1:00 0;00‘

VIE 05/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:55 16:35 87 00 000 038 0:00\

SAB 06/07/2019 0.0 0:00) 0:00  0:00]

DOM  07/07/2019 0.0  0:00]  0:00 u:oo‘

Total Semanal 45,2 0:00 2:00  0:00 .

LUN 08072019 | 8:00 17:00 | 7:58 17:06 91| 00 o0w00| 006 o-.oo‘

MAR  09/07/2019 | $:00 17:00 | 7:56 17:09 92| 00 000 0:09 o:oo’

MIE 10/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:52 13:19 55l 00 0000 000 o;uo\nms
COMPENSATORIOS
08:00-17:00

JUE 11072019 | 8:00 | 17:00 | 8:58 | 17:08 | 8.21 0.0 0:00‘ 0:08 0:00|Dms
COMPENSATORIOS
08:00-09:00

VIE 12/072019 | 8:00 | 16:00 ‘ | | \ 0,0 0:00\ 0:00  0:00| pras
COMPENSATORIOS
08:00-16:00

SAB 13/07/2019 |00 0:00[ 0:00 0:00]

DOM  14/07/2019 ‘ 00 0:00 0:00 0:00]

Total Semanal i 32,0 000 0:23  0:00

LUN 150772019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:01 91| 00 o000 o001 0:00‘

MAR 16/07/2019 0.0  0:00]  0:00 0;00{

MIE 17/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:52 17:02 92/ 00 000 002 0:00|

JUE 18/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:07 00 0:00| 0:07 0:00]

VIE 19/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:56 16:02 81| 00 000 0:02  0:00|

SAB 20/07/2019 00  0:00  0:00 0:00\

DOM 21/07/2019 0,0 000 0:00 0:00‘

Total Semanal 35,6 0:00  0:12 0:00 .

LUN 220772019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:40 97| 00 0:00] 040 0:00]

MAR  23/072019 | 8:00 17:00 | 7:53 17:15 94| 00 000/ 015  0:00]

MIE 24/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:56 17:09 92 00 000 0:09 0:00‘

JUE 25/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:15 94| 00 000 0:15 n;uo‘

VIE 26/07/2019 | 8:00 16:00 | 7:55 16:07 82 00 000 0:07 0:00\

SAB 27/07/2019 9:06 1441 56/ 00 000 000 5:35|

DOM 28072019 00 0:00 0:00 0:00]

L | Total Semanal . sLs 000 126 5:35 7

LUN  29/072019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:03 92| 00 0:00] 0:03 o:oo‘




MUNICIPALIDAD DE R{O BUENO

¥ Pagina 2
RECURSOS HUMANOS Fecha Emisic  01/08/2019
o= Hora Emision 12:05:12
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/07/2019 Al 31/07/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
HORARIO ASISTENCIA
RUT: 12.750.278-1 Mafiana Tarde Mariana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion
MAR  30/07/72019 | 8:00 17:00 | 7:56 12:06 4.2, 0.0 0:00’ 0:00 u:uo‘nm
COMPENSATORIOS
12:00-17:00
MIE 31/07/2019 | 8:00 17:00 | 7:48 1 19:30 | 11_.7\ 0,0 0:00| 2:30 0;00|
o o Total Semanal 25.1 0:00 233 0:00

‘TolaIMmsual: 189.4| 0:00] 6:34 5:35|




DECRETO D E PAGO

J MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 360022

DECRETO DE PAGO N° 2544
RIO BUENO, lunes 2 septiembre 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-2430, 30-2426
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-605,7-144

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR (ES) :CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA Y OTROS RUT:15.896.096-6

LA SUMA DE $:1.000.000
SON:UN MILLON PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°85 02/01/19 APOYO ADM DIDECO

CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO
MES DE AGOSTO

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556 15896096-6 B-75
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Cor 555.556 12750278-1 B-111
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 12750278-1
2141101 Retenciones Honorarios 55.556 15896096-6 B-175
2141101 Retenciones Honorarios 55.556 12750278-1 B-111
1.111.112 1.111.112

e

RENE DAVID BORQUEZ ROSAS
DIRECTOR DE CONTROL

.-l [LLM

A\ P

V°B°® TESORERO

RECIBI CONFORME

| SECRETARIA’ MUNICIPAL
NOMBERE sl _
82-6200546-2 = P 3 —
J
EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA




¥ o144
70 -?4%0

DIDECO
RIO BUENO, agosto 30de 2019

CERTIFICADO N° 799 .-

La Directora Desarrollo Comunitario de la |.Municipalidad Rio Bueno, certifica la
Boleta de Honorarios N2111 del 30 de Agosto del 2019, por la suma de $555.556.- (Quinientos
cncuenta y cinco  mil quinientos cincuenta y seis pesos) emitida por Dofia Jimena Soledad Silva
Vives Rut: 12.750.278-1, con domicilio en Pasaje Muticao N2 1624, Poblacién Rayen de la comuna
de Rio Bueno, correspondiente a Labores como Gestora Organizaciones Comunitarias de la
Direccion Desarrollo Comunitano ; en el mes de agosto , seglin convenio N85 de fecha 02 de
Enero de 2019,

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracién y Finanzas, para su posterior cancelacién.

REA HINOJOSA MORA
.~ /PBISTENTE SOCIAL
CTORA DESARROLLO COMUNITARIO

e i
\___ o

b

ippoc: 35 T9« ¢



INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora Desarrollo Comunitatio de la |. Municipalidad Rio Bueno, viene a
certificar la labor realizada, en el mes de agosto, del servicio de Gestora  Organizaciones
Comunitarias de La Direccion Desarrallo Comunitario, por Dofia limena Soledad Silva Vives, Rut:
12.750.278-1; quien ha ejecutado el trabajo establecide en base a lo estipulado en convenio. N© 85
de fecha 02 de Enero del 2019,

Rio Bueno, 30 de agosto de 20189,




JIMENA SOLEDAD SILVA VIVES

RUT: 12.750.278-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIADO

COMPUTACIONAL
PASAJE MUTICAOQ 1624 Villa/Pob. RAYEN , RIO BUENO

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 111

Fecha: 30 de Agosto de 2019

Rut: 69.201.000- 0

EESTORA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DIRECCION DESARROLLO 555.556
OMUNITARIO MES DE AGOSTO 2019
Total Honorarios §: 555.556
10 % Impto. Retenido: 55.556
Total: 500.000
Fecha / Hora Emision: 30!08/209 08:18
| i g
I (R0
1275027800111FB33A45
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl
El contribuyente para al cual esta destinada esla boleta, es el encargado de ratener el 10%.
11201908300818

Fecha / Hora Impresion: 30/08/2019 08:18



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Pagina 1
RECURSOS HUMANOS Fecha Emisié  02/09/2019

o Hora Emision 10:16:05

b ‘ INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/08/2019 Al 31/08/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 12.750.278-1 Mafiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion

SILVA VIVES JIMENA SOLEDAD

JUE 01/08/2019 8:00 17:00 | 7:54 17:05 9.0 0.0 0:00f 0:05 0:00|
VIE 02/08/2019 8:00 16:00 | 7:54 16:03 8.0 0.0 000 0:03 0:00|
SAB 03/08/2019 0.0 0:000 0:00 0:00|
DOM  04/08/2019 0.0 0:00{ 0:00 0:00|
e Towl Semaml 170 000 008 000
LUN 05/08/2019 8:00 17:00 | 7:53 9.0 00 0:00( 0:11 ():DO‘
MAR 06/08/2019 8:00 17:00 | 7:50 17:07 9.0 0,0 000 0:07 0:00|
MIE 07/08/2019 8:00 17:00 | 7:48 17:08 9.0 0.0 0:00| 0:08 0:00|
JUE 08/08/2019 8:00 17:00 | 7:50 17:15 9.0 0,0 0:00{ 0:15 0:00|

VIE 09/08/2019 8:00 16:00 0,0 0:00 0:00 O:UOI D
COMPENSATORIO!
08:00-16:00

SAB 10/08/2019 0.0 0:00] 0:00 o;ool
DOM  11/08/2019 0,0 0:00( 0:00 0;00|
oo st e N i P
P L B e Tl e 000004000| e
MAR  13/08/2019 | 8:00 17:00 | 7:52 17:08 90/ 0,0 000 0:08 0:00|
MIE 14/08/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 17:15 90/ 00 000 015 0:00|
JUE 15/08/2019 0,0 0:00] 0:00 0:00|

VIE 16/08/2019 8:00 16:00 0.0 0:00 0:00 OZUUIDIAS

COMPENSATORIO:!
08:00-17:00

SAB 17/08/2019 0.0 000 000 0:00|
DOM 18/08/2019 0.0 000 0:00 0:00]
ks | 027000
0:00 0:00|DIAS
COMPENSATORIO:!
08:00-17:00
MAR  20/08/2019 |8:00 | |7:00| | | | 0.0 0;00| 0:00 0:00|Dms

COMPENSATORIO:
08:00-17:00

S Total Semanal 270
LUN 19/08/2019 |8:OD 1 17:00| ‘ |

MIE 21/08/2019 8:00 17:00 | 7:44 17:24 9.0 0.0 0:00 0:24  0:00
JUE 22/08/2019 8:00 17:00 | 7:51 17:06 9.0 0,0  0:00 0:06  0:00

VIE 23/08/2019 8:00 16:00 0.0  0:00 0:00  0:00| p1aS

COMPENSATORIO:
08:00-17:00
SAB 24/08/2019 0.0 0:00 0:00  0:00

DOM 25/08/2019 0,0  0:00 0:00  0:00

I 7 Total Semanal 180 000 030 000

LUN 26082019 | 800 | 17:00 | | || oo ooo| 000 000/pias
COMPENSATORIO!

08:00-17:00
MAR  27/08/2019 |s:00 | 17:001 | | | 0,0 0:00| 0:00  0:00| DIAS
OngrgﬁI:IUSOATORIO.

El director debera justificar por escrito ¢n ¢l recoadro siouiente cada ver que exista i siguiente observacion
SVLSAL @ Sin Marcaje de Salidn
SMLENT.: Sin Muareaje de Entrada



DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango dc Fecha: 01/08/2019 Al 31/08/2019

RUT:

12.750.278-1

HORARIO

ASISTENCIA

Maiana

Tarde

Maiana

Tarde

Entr. Salida Entr. Salida

Entr. Salida

Entr.

Salida

Hor.  Dias
Trab. Inas.

Hor.
Inas.

Hor.
Ext.25 Ext.50 Observacion

Hor.

MIE

28/08/2019
29/08/2019
30/08/2019

8:00
8:00
8:00

31/08/2019

17:00
17:00
16:00

7:54
7:55

 Total Semanal 200
lTotal Mensual: 1 19,0]

18:15
19:40

10,0
11.0

0,0
0,0
0,0

| 0.0

0:00
0:00
0:00

0:00 |

1:15
2:40
0:00

0:00

0:00|
0:00|
0:00| DIAS

COMPENSATORIC
08:00-16:00

O:OOI

0:00
0:00 |

355

541

0:00‘

El director debera '“\iili\ ar por escrito en ¢l recuadro siguiente cada ves gue exisia la siguiente ohservacion

S.MLSAL

¢ Sin Mareaje de Salida

S.MLENT.:

Sin Marcaje de Entrada



DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO.
RIO BUENO, 30 de agosto de 2019

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIDALIDAD

CERTIFICADO N°800 -

La Directora Desarrollo Comunitario, de la I. Municipalidad Rio Bueno, certifica
Boleta de Honorarios N2 75 del 30 de agosto 2019, por la suma de $555.556- (quinientos cincuenta
y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut:
15.896.096-6.- domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, Rio
Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la Direccién de
Desarrollo Comunitario mes de agosto del 2019, segtin convenio N°560 del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

lddoc: D5 q ‘?4{1{



INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccidn de Desarrollo Comunitario de la |. Municipalidad Rio Bueno,
certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA,  Rut: 15.896.096-6.- ha cumplido

responsablemente en sus funciones establecidas segln lo estipulado en su convenio N¢ 560 con
fecha 01 de abril del 2019.

A DESARROLLO COMUNITARIO
| MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



BOLETA DE HONORARIOS
CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA ELECTRONICA

N°75

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION
DE EVENTOS

padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENQ
TELEFONOQ: 98998888
Fecha: 30 de Agosto de 2019

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencién profesional:

QBORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, AGOSTO 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556
10 % Impto, Retenido: 55.556
Total: 500.000
”I’I“I M Il mﬂiall ioralEmmimi' iiililaizi)i‘wl}lﬂlig‘l{ I“l }IH ml [I
15896096000758B49B89

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.
11201908300829

Fecha / Hora Impresién: 30/08/2019 08:29



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/08/2019 Al 31/08/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

RUT:

15.896.096-6

HORARIO

ASIST

ENCIA

Maiiana

Tarde

Maiiana

Tarde

Entr. Salida

Entr. Salida

Entr. Salida

Entr.

Salida

Hor.
Trab.

Dias
Inas.

Hor.
Inas.

Hor.
Ext.25 Ext.50 Observacion

Pagina
Fecha Emisio
Hora Emision

1
02/09/2019
10:15:27

Hor.

CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA

MAR
MIE

SAB
DOM

SAB

MAR
MIE
JUE

01/08/2019
02/08/2019
03/08/2019

8:00
8:00

04/08/2019

06/08/2019
07/08/2019
08/08/2019
09/08/2019
10/08/2019
11/08/2019

05/082019 |

8:00
8:00
8:00
8:00

13/08/2019
14/08/2019
15/08/2019
16/08/2019
17/08/2019

18/08/2019

20/08/2019
21/08/2019
22/08/2019
23/08/2019
24/08/2019
25/08/2019

12/082019 |

19/08/2019 |

8:00
8:00
8:00
8:00
8:00

8:00

. Total Seman

17:00
16:00

17:00
17:00
17:00
17:00
16:00

17:00
17:00
17:00

16:00

17:00
17:00
17:00
17:00
16:00

7:56
7:58

_ Towl Semanal
T:55

8:00
8:01
8:01
8:00

19:15
16:11

17:14
17:28
17:34
16:07

11:16 18:55

al

7:54
7:59

7:55

al

8:00
8:01
7:49
7:58

26082019 |

27/08/2019
28/08/2019
29/08/2019
30/08/2019
31/08/2019

8:00
8:00
8:00
8:00

__Total Semanal

l7:00
17:00
17:00
17:00
16:00

801
7:59
7:57
7:58
7:56

1721 |

18:06
17:13

16:07

17:05
17:50
17:06
19:51

11.0

8.0

7.0

BEIT
0.0

9.0
10,0
9.0

8.0

0.0
0,0
0.0
0.0

0,0
0.0
0.0
0,0
0,0
0,0

0,0
0.0
0,0
0,0
0.0
0,0

0:00
0:00
0:00
0:00

000
0:00

0:00
0:00
0:00
0:00
0:00
0:00

000 1
0:00

0:00
0:00
0:00

9.0
9.0
9.0
9.0
11.0

17:23

17:15
20:00
19:40
16:11

" Total Semanal

490

0:00
0:00
0:00

2:15
0:11
0:00
0:00
226

0:00|
0:00!
0:00|
0:00|

0:00[
0:00
0:00
0:00
0:00
7:39

00
0:0()|

0:00| Correccion

Correccion

0:00

El director debera justificar por escrito en ¢l recuadro siguienie cada ver (ue exista la siguiente
¢+ Sin Marcaje de Salida
Sin Murcaje de Entrada

S.MUSAL
S.MLENT.

Total Mensual:

202,0

0:00

17:53

ohservacion



715?\ i
NS

L]

DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 363617

DECRETO DE PAGO N° 2851
RIO BUENO, martes 1 octubre 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-2793, 30-2792
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-605,7-615

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA Y OTROS RUT:15.896.096-6

LA SUMA DE $:950.000
SON:NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO

CONV N°602 DE 1504/19 GESTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE SEPTIEMBRE

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556 15896096-6 B-76
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 500.000 13589337-4 B-6
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6

1110301 Fondos Ordinarios 450.000 13589337-4

2141101 Retenciones Honorarios 55.556 15896096-6 B-76
2141101 Retenciones Honorarios 50.000 13589337-4 B-6

1.055.556 1.055.556

[
!1 EXENTO N° 4475/2018
reilE DR REREYISIO

CTA. CTE. CHEQUE N°

82-6200546-2

EGRESO N° FECHA DE PAGO

m ooy

V°B°® TESORERO RECIBI CONFORME




DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO.
RIO BUENO, 30 de septiembre de 2019

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°954 -

La Encargada Desarrollo Comunitario, de la |. Municipalidad Rio Bueno, certifica
Boleta de Honorarios N2 76 del 30 de septiembre 2019, por la suma de $555.556- (quinientos
cincuenta y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO
JARPA, Rut: 15.896.096-6.- domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la
Cantera, Rio Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la Direccion
de Desarrollo Comunitario mes de agosto del 2019, segun convenio N°560 del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacién.

-
[
-

177
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| MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Id doc: 363 389



INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccién de Desarrollo Comunitario de la |. Municipalidad Rio Bueno,
certifica que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6- ha cumplido
responsablemente en sus funciones establecidas seglin lo estipulado en su convenio N2 560 con
fecha 01 de abril del 2019.

| MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Fecha: 30 de Septiembre de 2019

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°76

Rut: 69.201.000-0

IL_ABORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, SEPTIEMBRE 555.556
019

Total Honorarios $: 555.556

10 % Impto. Retenido: 55.556]

Total: 500.000

a / Hora Emision: 20 23

H 30/09/2019 14:
100 RO O
3 i I\

158960960007633697B9

Hﬂm Mm IEI E’l i’Wi
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifiqgue este documento en_www sii.c|

El contribuyenle para el cual esta destinada esla boleta, es el ancargadc de retener e 10%.

11201908301423

Fecha / Hora Impresién: 30/09/2019 14:23



MUNICIPALIDAD DE R10 BUENO

RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/09/2019 Al 30/09/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1
Fecha Emisio 01/10/2019
Hora Emision 09:26:48

|
| HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Maiiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor.  Hor.
Entr. Salida | Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
DOM  01/092019 | | | 00 o000 000 000 |
Total Semanal 0:00  0:00 0:00
LUN 02/09/2019 8:00 17:00 | 7:54 17:11 9.0 0,0 0:00 0:11 0:00
MAR 03/09/2019 8:00 17:00 | 7:59 17:12 9.0 0,0 0:00 0:12  0:00
MIE 04/09/2019 8:00 17:00 | 8:00 17:00 2.0 0.0 0:00 0:00 0:00| Correccion
| JUE 05/09/2019 8:00 17:00 | 8:04 19:45 11.0 0.0 0:00 2:45  0:00
VIE 06/09/2019 8:00 16:00 | 7:57 20:24 12.0 0.0 0:00 424 0:00
SAB 07/09/2019 0,0 0:00 0:00 (}:00|
DOM 08/09/2019 10:40 10:40 0.0 0,0 0:00 0:00 0:00!
Total Semanal 50.0 0:00 7:32  0:00
LUN 09/09/2019 8:00 17:00 | 7:59 17:36 ‘ D.OI 0.0 0:00 (:36 0:00[ DIAS i
COMPENSATORIOS
16:00-17:00
MAR 10/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:10 9.0 0.0 0:00 0:10 0:00|
MIE 11/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:25 9.0 0,0 0:00 0:25  0:00
JUE 12/09/2019 8:00 17:00 | 8:01 17:33 9.0 00 0:00, 033 000
VIE 13/09/2019 8:00 16:00 | 8:01 16:22 8.0 0,0 0:00 0:22 0:00|
SAB 14/09/2019 0,0 0:00 0:00 0:00
DOM 15/09/2019 0,0 0:00 0:00  0:00
Total Semanal 44.0 0:00 2:06  0:00
LUN 16/09/2019 | 8:00 17:00 | 10:00 17:30 | 7.0| 0.0 0:00] 030 o:oo! DIAS
COMPENSATORIOS
08:00-10:00 Correccion
MAR 17/09/2019 8:00 12:00 | 8:00 20:30 120 0.0 0:00 8:30 U:UU| Correccion
MIE 18/09/2019 0.0 000/ 0:00 0:00|
JUE 19/09/2019 00 0:00] 0:00 0:00|
VIE 20/09/2019 00 0:000  0:00 n:ﬂoi
SAB 21/09/2019 0,0 0:00 0:00 0:00|
DOM  22/09/2019 0,0 0:00] 000 0;00|
Total Semanal 19,0 0:00 9:00  0:00
LUN 23/09/2019 8:00 17:00 | 8:02 17:13 9.0 0.0  0:00 0:13 0:00| |
MAR 24/09/2019 8:00 17:00 | 7.35 16:01 8.0 0,0 0:00 0:00 0:00, DIAS |
COMPENSATORIOS
) 16:00-17:00
MIE 25/09/2019 8:00 17:00 | 8:02 17:20 9.0 0,0 0:00 0:20 0:00'
JUE 26/09/2019 8:00 17:00 | 8:01 17:31 9.0 0,0 0:00 0:31 0:00|
VIE 27/09/2019 8:00 16:00 | 7:59 16:17 8.0 0.0 0:00 0:17 O:OOI
SAB 28/09/2019 0,0 0000 0:00 0:00|
DOM 29/09/2019 0,0  0:00 0:00 0:00'
Total Semanal 43.0 0:00 .21 0:00
LUN 30/09/2019 8:00 17:00 | 8:02 17:25 | 9.0' 0.0  0:00 0:25 0:00|
El director debera justificar por excrito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente
observacion
S.MLSAL : Sin Marecaie de Salida



MUNICIPALIDAD DE R10 BUENO

HUMAN Pagina 2
RECURSOS 0§ Fecha Emisio 01/10/2019
Hora Emision 09:26:48

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/09/2019 Al 30/09/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
i

| HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Mafiana | Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor
| Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. FExt25 Ext.50 Observacion
|
Total Semanal 9.0 0:00 025 0:00
Total Mensual:  165.0 0:00| 2024  0:00 i

El director debera justificar por eserito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente
observacion
S.MLSAL : Sin Marcaie de Salida



DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
RIO BUENO, septiembre 30 de 2019

RIO BUENO

MUNICIBALIDAD

CERTIFICADO N° 937.-

La Encargada de la Direccién Desarrollo Comunitario de la |.
Municipalidad Rio Bueno, certifica la Boleta de Honorarios N6 del 30 de septiembre del
2019, por la suma de $500.000.- (Quinientos mil pesos) impuesto incluido, emitida por
Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan, Rut: 13.589.337-4, domiciliada en la comuna de
Rio Bueno, lo que corresponde a labores realizadas en el mes de agosto de 2019, como
Gestora Comunitaria, segtn Convenio N° 602.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el
Departamento de Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacién.

.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC: 363 434




D[RECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
RIO BUENO, septiembre 30 de 2019

RIO BUENO

HUSTRE MUNIC DA

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de la Direccion Desarrollo Comunitario de la |
Municipalidad Rio Bueno, certifica el servicio que ha prestado en base a las actividades
programadas del mes, Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan como Gestora Comunitaria.
Rut 13.589.337-4; quien esta ejecutando el trabajo establecido en su convenio N 602 del
mes septiembre 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de septiembre de 2019

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN

RUT: 13.589.337-4

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domiciiio: COMERCIO 80,, RiO BUENO

Por atencidn profesional:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

GESTOR COMUNITARIO Y ADMINISTRATIVA
RIO GOL GOL 1155 Villa/Pob. BALMACEDA , RIO BUENO

Fecha: 30 de Septiembre de 2019

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N°6

Rut: 69.201.000- 0

ESTOR COMUNITARIO DIRECCION DE DESARROLLO 500.000
OMUNITARIO,CORRESPONDIENTE MES SEPTIEMBRE 2019
Total Honorarios §: 500.000}
10 % Impto. Retenido: 50.000l
Total: 450.000

1358933700006C56DDE

Res. Ex. N° 83 de 30.’08!2004
Verifique este documento en_www sii.c|

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

[T

11201509300927

Fecha / Hora Impresion: 30/09/2019 09:27



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina ]
-~ RECURSOS HUMANOS Fecha Emisi6  01/10/2019
' Hora Emision 09:23:06
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/09/2019 Al 30/09/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
HORARIO ASISTENCIA
RUT: 13.589.337-4 Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. 1Inas. Inas. Ext.25 Ext.50 Observacion
| CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA
DOM  01/09/2019 J ! | 0,0 000 000 0:00
Total Semanal 0:00 0:00  0:00
LUN 02/09/2019 8:00 17:00 | 8:00 17:06 9.0 0.0 0:00 0:06  0:00
MAR 03/09/2019 8:00 17:00 | 8:05 17:05 9.0 0.0 0:05 0:05  0:00
MIE 04/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:01 9.0 0,0 0:00 0:01 0:00
JUE 05/09/2019 8:00 17:00 | 8:04 17:09 9.0 0.0 0:00 0:09  0:00
VIE 06/09/2019 8:00 16:00 | 8:07 16:35 8.0 0.0 0:07 0:35  0:00
SAB 07/09/2019 0.0 0:00 0:00  0:00
DOM 08/09/2019 0.0 0:00 0:00  0:00
Total Semanal 44.0 0:12 0:56  0:00
LUN 09/09/2019 8:00 17:00 | 8:06 17:04 2.0 0.0 0:06 0:04 0:00’
MAR 10/09/2019 8:00 17:00 | 8:04 17:10 9.0 0.0 0:00 0:10 0:00|
MIE 11/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:08 9.0 0,0 0:00 0:08 0:00|
JUE 12/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 12:34 4.0 0,0 0:00 0:00 0:00‘ ADMINISTRATIVO
12:30-17:00
VIE 13/09/2019 8:00 16:00 | 8:05 16:04 8.0 0.0 0:05 0:04  0:00|
]
. SAB 14/09/2019 0,0 0:00 0:00 0:00'
DOM 15/09/2019 0.0 0:00 0:00 0:00|
Total Semanal 39.0 0:11 0:26  0:00
LUN 16/09/2019 | 8:00 | 17:00 | 7:54 | 10:17 2.0| 0.0 0;001 0:00 0:00| DIAS
COMPENSATORIOS
10:00-17:00
MAR  17/09/2019 | 8:00 | 12:00 | | | 0.0 0:00[ 0:00  0:00| ADMINISTRATIVO
' 08:00-12:00
MIE 18/09/2019 0.0 0:00 0:00 O:OOi
JUE 19/09/2019 0,0  0:00 0:00 0:00|
VIE 20/09/2019 0,0 0:00 0:00  0:00]
]
SAB 21/09/2019 0.0  0:00 0:00 0:00|
DOM  22/09/2019 0.0 0:000 0:00 0:00{
Total Semanal 2.0 0:00 0:00 0:00
LUN 23/09/2019 8:00 17:00 | 8:06 17:06 9.0 0,0 0:06 0:06 0:00|
MAR 24/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:00 g0 00 005 0:00 0:00]
MIE 25/09/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:02 9.0 0,0  0:00 0:02  0:00
JUE 26/09/2019 8:00 17:00 | 8:02 17:02 9.0 0.0 0:00 0:02  0:00
VIE 27/09/2019 8:00 16:00 | 8:02 22:34 14.0 0,0 0:00 6:34 0:00|
SAB 28/09/2019 0.0  0:00 0:00  0:00
DOM 29/09/2019 0,0 0:00 0:00 000
Total Semanal 49.0 0:11 6:44  0:00
LUN 30/09/2019 8:00 17:00 | 8:06 17:26 9.0 0.0 0:06 0:26  0:00
Total Semanal 9.0 0:06 0:26  0:00
El director debera justificar por eserito en ¢l recuadro siguiente cada vez que exista la siguienie
observacion
S M.SAL : Sin Marcaie de Salida




MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

: Pagina 2
« * -RECURSOS HUMANOS Fecha Emisio  01/10/2019
Hora Emision 09:23:06

. INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/09/2019 Al 30/09/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 13.589.337-4 Maiiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion

Total Mensual:  143,0 0:40 832  0:00

El director debera justificar por eserito en ¢l recuadro siguiente cada ver gue exista la siguiente
observacion
S.MLSAL : Sin Marcaie de Salida
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‘ DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 368007

DECRETO DE PAGO N° 3177
RIO BUENO, lunes 4 noviembre 2019

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-3176, 30-3174
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-144,7-605

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) : SILVA VIVES JIMENA SOLEDAD Y OTROS RUT:12.750.278-1

LA SUMA DE $:1.050.000
SON:UN MILLON CINCUENTA MIL PESOS M/L

L=
POR LO SIGUIENTE:

CONV N°85 02/01/19 APOYO ADM DIDECO

CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO
MES DE OCTUBRE

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 611.111 12750278-1 B-113
2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Cor 555.556 15896096-6 B-78
1110301 Fondos Ordinarios 550.000 12750278-1
1110301 Fondos Ordinarios 500.000 15896096-6
2141101 Retenciones Honorarios 61.111 12750278-1 B-113
21‘1101(L Retenciones Honorarios 55.556 15896096-6 B-T8
AU UER/
,(}QVQ via 9 \ TOTALES : 1.166.667 1.166.667
e M=o
o . EXENTO N° 4475/2018
-, EXCLUIDO DE REVISION
INDO RENE DAVID BORQUEZ ROSAJ
BCHIRL UM
=L
: - N, i'(' ‘. :
R .
1o : AN ENE LOPEZ MONTECINOS
STRA 3 SE IA MUNICIPAL

CTA. CTE. i uzq;ézne NOMBRE
82- 6200545/2\// / |

EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA

W | iy

| V°B® TESORERO RECIBI CONFORME




DIDECO
RID BUENO, noviembre 04 de 2019

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIDALIDAD

CERTIFICADO N° 1079.-

La Directora Desarrollo Comunitario de la I.Municipalidad Rio Bueno, certifica la
Boleta de Honorarios N2113 del 30 de octubre del 2019, por la suma de $ 611.111.- (seiscientos
once mil ciento once pesos) emitida por Dofia Jimena Soledad Silva Vives Rut: 12.750.278-1, con
domicilio en Pasaje Muticao N° 1624, Poblacién Rayen de la comuna de Rio Bueno,
correspondiente a Labores como Gestora Organizaciones Comunitarias de la Direccidon Desarrollo
Comunitario ; en el mes de octubre , segin convenio N285 de fecha 02 de Enero de 2019.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacidn.

ile
N PAU ANDREA HINOJOSA M
" DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

IDDOC: B tFY D



INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno, viene a
certificar la labor realizada, en el mes de octubre, del servicio de Gestora Organizaciones
Comunitarias de La Direccion Desarrollo Comunitario, por Dofia Jimena Soledad Silva Vives, Rut:
12.750.278-1; quien ha ejecutado el trabajo establecido en base a lo estipulado en convenio. N2 85
de fecha 02 de Enero del 2019.

Rio Bueno, 30 de octubre de 2019.

\Z. N\ 9/ 5

N =Y pAULA ANDREA HINOJO
" ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO



JIMENA SOLEDAD SILVA VIVES

RUT: 12.750.278-1

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 113

GIRO(S). OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIADO

COMPUTACIONAL
PASAJE MUTICAO 1624 Villa/Pob. RAYEN , RIO BUENO

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

Fecha: 30 de Octubre de 2019

Rut: 69.201.000- 0

ESTORA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DIRECCION DESARROLLO 611.111
OMUNITARIO MES DE OCTUBRE 2019

Total Honorarios $: 611.111

10.00 % Impto. Retenido: 61.111

Total: 550.000|

/ Hora Emisién: 30/10/2019

I ‘lml l’lll "I‘ |||‘ [H[iiﬂ “ lll”IH | I |" ’ || |IOI||‘ ilcim]ITIHII NI" m"” ” ‘"‘
T T 27502780011324A3513 B

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.

11201910301027

Fecha / Hora Impresion: 30/10/2019 10:27



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
+ RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL

Rango de Fecha: 01/10/2019 Al 31/10/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina 1

Fecha Emisio
Hora Emision

04/11/2019
12:40:29

HORARIO

ENCIA

ASIST
|RUT: 12.750.278-1 = Mafiana Tarde Maiiana Tarde | Hor Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion
SILVA VIVES JIMENA SOLEDAD B B ) - -
MAR  01/10/2019 ]s:oo 17:00 | 7:50 | 7:51 | 0_0| 00 0:00) 0:00 0:01| DEL PERIODO
) ACTUAL
MIE 02/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:52 17:03 92| 00 000 0:03 0:00]
JUE 03/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:44 17:05 94[ 0,0 000 005 0:00|
VIE 04/10/2019 | 8:00 16:00 | 7:45 16:13 85| 00 000 013 0;001
SAB 05/10/2019 0.0 000 000 0:00|
DOM  06/10/2019 0.0 0:00] 0:00 0;00|
Total Semanal 27.1 0:00 0:21  0:01
| LUN  07/102019 | 8:00 17:00 | 7:47 17:01 92| 0.0 000 001 0;00|
MAR  08/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:50 17:03 92| 00 000] 0:03 0:00]
MIE 09/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:54 1920 | 114[ 00 000 220 0:00|
JUE 10/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:51 17:03 92( 00 000 003 0:00]
| VIE 11/10/2019 | 8:00 16:00 | 7:49 17:00 92| 00 0:00/ 1:00 0:00| Correccion
SAB 12/10/2019 0,0 0000 000 0:00
DOM  13/10/2019 0.0 000 000 000
Total Semanal 482 0:00 3:27  0:00
LUN 14/102019 | 8:00 17:00 | 7:42 18:00 | 103] 00 000| 1:00 0:00
7:52 7:53 00/ 00 000 000 001
MAR  15/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:53 2018 | 124 00 000 318 0:00
| MIE 16/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:47 18:25 | 106| 00 000 125 0;00| !
| JUE 17/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:51 17:35 97| 00 000 035 0:00
VIE 18/10/2019 | 8:00 16:00 | 7:59 1918 | 113] 00 000 318 0:00 ’
SAB 19/10/2019 15:05 19:57 49/ 00 000 000 4:52[
DOM  20/10/2019 8:37  13:00 44 00 0000 000 4:23| Correceién
Total Semanal 63.6 0:00 9:36  9:16
LUN 21/10/2019 8:00 17:00 | 7:50 17:00 9.2 0,0 0:00 0:00 0.-00| Correccién
MAR  22/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:55 17:00 91| 00 000 000 0-.001 Correccion
MIE 23/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:04 91| 00 000 004 0;oo|
| JUE 24/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:57 17:02 91| 00 000 002 0;00|
VIE 25/10/2019 | 8:00 16:00 0,0 000 0:00 0;001 DIAS
COMPENSATORIOS
08:00-17:00
| SAB 26/10/2019 00 0:00] 0:00 0:00]
DOM  27/10/2019 00 0:00( 0:00 0:00]
Total Semanal 36,5 0:00 0:06 0:00
LUN  28/102019 | 8:00 17:00 | | 0.0 0:00] 0:00 0;00| DIAS
COMPENSATORIOS
08:00-17:00
MAR  29/10/2019 | 8:00 17:00 | 7:47 17:03 93 00 o000 003 0:00|
El director debera justificar por escrito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente
observacion
S.MLSAL : Sin Mareaie de Salida



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina 2
RECHRSOS HUMANGS Fecha Emisic  04/11/2019
Hora Emision 12:40:29
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/10/2019 Al 31/10/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
| HORARIO ASISTENCIA ,
RUT: 12.750.278-1 | Maiiana - Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
| Entr. Salida |Entr, Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion
MIE 30/10/2019 ls:oo 17.00 | 7:47 14:01 6_2’ 0.0 'o.-oo‘ 0:00 0:00|Du\s
COMPENSATORIOS
14:00-17:00
JUE 31/10/2019 | | | | 0.0 o;oo’ 0:00 0;00| f
Total Semanal 15.5 0:00 0:03  0:00
|TotalMensuaI: |90.9| o;oo\ 13:33 9:17|

El director debera justificar por escrite en el recuadro siguiente eada vez que exista la siguiente

observacion
S.ML.S

AL : Sin Marcaie de Salidu



DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO.
RIO BUENO, NOVIEMBRE 04 de 2019

RIO BUENO

RUSTRE MUNICIDALIDAD

CERTIFICADO N°1066 -

La Encargada Desarrollo Comunitario, de la |I. Municipalidad Rio Bueno, certifica
Boleta de Honorarios N2 78 del 30 de octubre 2019, por la suma de $555.556- (quinientos cincuenta
y cinco mil quinientos cincuenta seis pesos) emitida por la Sra. CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut:
15.896.096-6.- domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, Rio
Bueno, la cual corresponde al pago de labores como gestora comunitaria de la Direccion de
Desarrollo Comunitario mes de agosto del 2019, segun convenio N°560 del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administracion y Finanzas, para su posterior cancelacion.

o, N -
/. DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
=" I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Id doc:367 591



INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada de Direccion de Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno,
certifica que Dofla CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA, Rut: 15.896.096-6.- ha cumplido
responsablemente en sus funciones establecidas segun lo estipulado en su convenio N2 560 con
fecha 01 de abril del 2019.

L e & AU

.~~~ _pAULA ANDREA HINOJO
"~ . . DIRECTORA ESARROLLO COMUNITARIO
' . MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



BOLETA DE HONORARIOS
CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA ELECTRONICA

N°78

RUT: 15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION

DE EVENTOS
padre cesar rodriguez tor 2305, RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Fecha: 30 de Octubre de 2019

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000-0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

lILABORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO, OCTUBRE 2019 555.556
Total Honorarios $: 555.556
10.00 % Impto. Retenido: 55.556
Total: 500.000
30/10/2019 10:25

158960960007860903
Res. Ex. N° 83 de 30/08!2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyenie para el cual esla destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.
11201910301025

Fecha / Hora Impresion: 30/10/2019 10:25



MUNICIPALIDAD DE R1I0O BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/10/2019 Al 31/10/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina
Fecha Emisio
Hora Emision

1
04/11/2019
12:43:09

|

{ HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 ~ Maiiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext50 Observacion
~ CAMINOJARPA CYNTHIA ELISA ' - ' -
MAR 01/10/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:19 93 0.0 0:00 0:19 0:00|
MIE 02/10/2019 %:00 17:00 | 8:01 17:15 92 0,0 0:00 0:15  0:00 ‘
|
| JUE 03/10/2019 8:00 17:00 | 8:00 19:44 11,7 0,0 0:00 2:44  0:00 ‘l
| VIE 04/10/2019 8:00 16:00 | 8:01 16:07 8.1 0.0 0:00 0:07 O:OO|

SAB 05/10/2019 0,0 0:00 0:00 0:00

DOM 06/10/2019 0,0 0:00 0:00  0:00

Total Semanal 38.3 0:00 3:25  0:00

LUN 07/10/2019 8:00 17:00 | 8:03 17:07 9.1 0.0 0:00 0:07 0:00'

MAR 08/10/2019 8:00 17:00 | 8:01 17:12 9.2 0.0 0:00 0:12  0:00 ‘

MIE 09/10/2019 8:00 17:00 | 8:04 17:12 9.1 0,0 0:00 0:12  0:00 1

JUE 10/10/2019 8:00 17:00 | 7:58 14:00 6.0 0.0 0:00 0:00 0:00’ DIAS
COMPENSATORIOS
14:00-17:00 Correccion

VIE 11/102019 8:00 16:00 | 8:03 16:05 8.0 0,0 0:00 0:05 O:DOL

SAB 12/10/2019 0,0 0:000 0:00 0:00|

DOM 13/10/2019 0.0 0:00 0:00 0:00| [

Total Semanal 41,4 0:00 0:36  0:00
LUN 14/10/2019 8:00 17:00 | 7:58 17:08 92 0.0 0:00 0:08 0:00| ‘I
F MAR 15/10/2019 8:00 17:00 | 7:58 17:14 93 0,0 0:00 0:14 0:00| I
! MIE 16/10/2019 8:00 17:00 | 7:56 10:06 22 0.0 0:00 0:00 O:OOl DIAS
COMPENSATORIOS
10:00-17:00

JUE 17/10/2019 8:00 17:00 | 8:05 17:21 93 0.0 0:05 0:21 0:00|

VIE 18/10/2019 8:00 16:00 | 8:00 16:27 8.5 0,0  0:00 0:27  0:00| Correccion

SAB 19/10/2019 9:48 13:00 32 0.0 0:00 0:00 31l2| Correccion

DOM 20/10/2019 9:48 13:00 32 0.0 0:00 0:00 3:12| Correccion

Total Semanal 449 0:05 1:10  6:24
l LUN 21/10/2019 8:00 17:00 | 8:01 17:00 9.0 0,0 0:00 0:00 O:OU| Correceion

MAR 22/10/2019 8:00 17:00 | 7:59 17:00 9.0 0,0 0:00 0:00 0:00| Correccion

MIE 23/10/2019 8:00 17:00 | 8:00 17:00 9.0 0.0  0:00 0:00 0:0()1

JUE 24/10/2019 8:00 17:00 | 7:56 17:04 9.1 0,0 0:00 0:04 0:00|

VIE 25/10/2019 8:00 16:00 | 7:53 16:06 82 0.0 0:00 0:06 0:00|

SAB 26/10/2019 0.0 0:00 0:00 O:OOi

DOM 27/10/2019 0.0 0:00 0:00 0:00|

Total Semanal 443 0:00 0:10  0:00

LUN 28/10/2019 8:00 17:00 | 8:00 17:03 9.1 0,0 0:00 0:03 O:OOI

MAR 29/10/2019 8:00 17:00 | 7:59 17:04 9.1 0.0 0:00 0:04 0:00'

MIE 30/10/2019 8:00 17:00 | 7:58 13:01 5.1 0,0 0:00 0:00 O:OO‘ DIAS
COMPENSATORIOS
13:00-17:00

JUE 31/10/2019 0,0 0:00| 000 0:00|

El director debera justificar por eserito en el recuadro siguiente eada ver gue exista ba siguiente

observacion

S.MLSAL : Sin Marcaie de Salida



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina 2

BECURSGE HEMANOS Fecha Emisio  04/11/2019

\ . ' Hora Emision 12:43:09

- INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/10/2019 Al 31/10/2019
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
) HORARIO ASISTENCIA
RUT: 15.896.096-6 Mafiana Tarde Mariana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext25 Ext.50 Observacion
Total Semanal 23.3 0:00 0:07  0:00
Total Mensual:  192.2 0:03 5:28 624
[
|
[
|
|
|
|
|
El director dehera justificar por escrito en el recundro siguiente cada vez que exista la siguiente

observacion
S.M.SAL : Sin Maresie de Salida




DECRETDO D E

PAGO

MUNICIPALIDAD CG
MUNICIPALIDAD DE RIQ BUENO

IDDOC 371902

DECRETO DE PAGO N°

RIO BUENO,

3412 i

lunes 2 diciembre 2019

VISTOS

(8)

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-3453, 30-3452

! - LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-605,7-615
|
|
|

- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;
- ALCALDICIO N° 946 DE FECHA 28/11/2019 QUE NOMBRA DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

- EXENTO N° 4991 DE FECHA 27/11/2019 QUE NOMBRA ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)

|DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR (ES) :CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA Y OTROS
|

|
- |

RUT:15.896.096-6

1
‘LA SUMA DE $:950.000
% SON:NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

CONV N°560 DE 01/04/19 GESTORA COMUNITARIA DIDECO

CONV N°602 DE 1504/19 GESTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE NOVIEMBRE

ICONTABILICESE COMO SE INDICA

ICUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE

| 2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 555.556
!2152104004 040410 4 Prestaciones de Servicios Con 500.000
1110301 Fondos Ordinarios

1110301 Fondos Ordinarios

2141101 Retenciones Honorarios

2141101 Retenciones Honorarios

1.055.556

|
HABER RUT DCTO. |
158960966 B-79 |
13589337-4 B-8 !
500.000 15896096-6 c-0
450.000 13589337-4 c-0 |
55.556 15896096-6 B-79
50.000 13589337-4 B-8 |
J
o o 1
1.055.556

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

RENE DAVID BORQUEZ ROSAS
DIRECTOR DE CONTROL

JORGE GONZALO OLIVARES CASTRO ANA MARIA REBOLLEDO PINCHEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL

CTA. CTE. 3 CHEQUE N° NOMBRE

82-6200546-2

EGRESO N° mcin DE PAGO |

RECIBI

CONFORME i




