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CERTIFICADO N9 34

Direcci6n de desarrollo

i-/)-0.
)a-ut .
comunal

DIDECO

lDDOC  N9279355

La   Encargada  de  Desarrollo  Comunitario  de  la  Municipalidad  de  RI'o

Bueno, que suscribe, certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios   N972   del   31 de

Enero   de  2017,  por la  suma  de $  802.367  (Ochocientos  dos  mil trescientos

sesenta y siete   pesos) impuesto incluido de  Lorena Mabel Noriega Vallejos,

Rut: 11.592.236-k por  Prestaci6n de Servicio como Encargada  en Oficina del

Adulto Mayor correspondiente al mes de enero, cuyo monto consi.gnado en

el convenio   NQ75  con fecha 02    de Enero 2018,  Decreto N° {Oq .

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

I.MUNICIPALIDAD DE R}O BUENO

MuniciDalidad de Rio Bueno

Comercio 603 fono: 341200



LORENA MABEL NORIEGA VALLEJOS

RUT:  111.592.236-1{
GIRO(S):  OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF 1972 ,  RIO BUEN0

TELEFONO:  341910

§efior(es):  I MUNICIPALIDAD DE Rlo BUENO
Domicilio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO  ,  RIO BUENO

Por atenci6n rofesional:

BOLETA DE HONORAR.OS
ELECTRONICA

N072

Fecha:  31  de Enero de 2018

Rut= 69.201`000-0

ENCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR
ENERO DE 2018

CORRESPONDIENTE AL MES DE

Total Honorarios S:
10 % lmpto. Retenido:

imillmiillffiillaii`i|Hiiffl[||ffliiill'ffl2fflrfu8iiiffillillillii|irm
1159223600072105D436

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

EI contnbuyen`e pare al a/al esta destireda Bsta beleta, es el encargat de ro`ener el  I 0%.

Fecha / Hora  lmpresi6n: 01 /02/2018  10:39



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada    de  Desarrollo  Comunitario de la Ilustre  Municipalidad
de  Rio  Bueno,  certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha
prestado  dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,  RUT:   NQ   11.592.236-K
quien  ha  ejecutado el trabajo  como  Encargada de   la  Oficina  de   Adulto
Mayor en el mes  de enero , segtin convenio  N°75   de fecha 02  de   Enero
del 2017.

Rio Bueno, 31 de enero  del 2018.

MunlciDalidad de Rio Bueno



Direcci6n de Desarrollo Comunifario
Oficina Adulto mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA MES DE ENERO  DE 2018

FECHA02/01/2018
I  ACTIVIDADR I  DETALLE I  HORA I  LUGAR
'M:;:'r6:,CM°amn'::n?I:ulto Eieoucl6n de Proyecto de Fondo de 10:0014:00 Sede

Seguridad Ptlblica. MantilhueSedeSanPedro
Reunion Comite Adulto

03/01/2018

Mayor EI CopihuerrabajoadminlstrativoiIReuni6nAdultoMayor La Ejeouci6n de Proyecto de Fondo de
Seguridad Publica.

04/01/201805/01/2018

Trabaio administratlvo y atenci6n de 08:00 Oficina
pdblico
-casos socialesReuni6ninformativa de Proyecto y

10:00 SedeEsperanzalTl actividades. FemandoRohor.

08/01/2018

al er de  Comlte Adulto Cierre de Proyecto de Fondo de 15:00 Esouela Nueva
Mayor EI Regazo deLumacoT Seguridad Publica Lumaco Bajo

09/01/201

aller del Comite  Adulto Ejecuc[6n de Proyecto de Fondo de 14:00 Sede Adulto
Mayor AntuliwenI Seguridad Pi]blica. Mayor Maihue

810/01/20 Reunlon Comite AdultoMayorEIManzanito.Reuni6nComiteAdulto Ejecuclon de Proyecto de Fondo de 10:0014:00 Sede
Seguridad Publica. MantilhueSedeSanPedro

Mayor EI CopihueReunionComiteAdulto Ejeouci6n de Proyectos de Fondo de
Segurided Pt}blica.

1811/01/ E|ecucion de Proyecto de Fondo de 10:00 Sede
Mayor EI Progreso Seguridad Pi]blica. Futahuente

201812/01 Reunlon Comlte Adulto Eiecuclon de Proyecto de Fondo de 10:00 SedeMayor La Esperanza Seguridad Pdbljca. Femando Rhor

'20'8,I15101120\816/01/ Trabajo adminlstrativo yatencj6ndePublicoTallerdelComiteAdulto Atencion de usuarios  y entrega de 08:00 Oficina Adulto
Informaci6n solicitada  de Mayor
rendiciones de Proyeetos Seguridad
Ptlblica
Eiecuci.6n de Proyecto de Fondo de 14-.00 Sede Adulfo

Mayor Antuliwen Seguridad Pi]blica. Mayor Maihue

2018    I17/ Reuni6n Comite Adulto E|ecuci6n de Proyecto de Fondo de 10:0014:00 Sede
Mayor EI Manzanito.ReunionComiteAdulto Seguridad Pdblica, MantilhueSedeSanPedro

Mayor EI Copjhue Ejecuci6n de Proyecto de Fondo de
Seguridad  PL}blica.

01/2018 Reunion Comlte Adulto Eieoucl6n de Proyecto de Fondo de 10:00 SedeFta
Mayor EI Progreso Sequridad Pdblica. u     uente

MunjiciDalidad de Rio Bueno
Conercio 603 fono 341200



Dirocci6n de Desarrollo Comunitario
Cmcina Aduho Mayor

1 8/01 /2018 Trabajo ad mi nistrativo Ejecuci6n de Proyecto de Fondo de 14:0114:00 -Sede
-Taller de comite Adulto Seguridad Pdblica.-Ejecuci6ndeProyecto de Fondo Femando
Mayor La Esperanza-TallerdecomiteAdulto Rohor.-Sede Crucero

Mayor Puertas Abiertas de Seguridad Pdblica.

19/Oiraoi8 Pemiso

22/01/2018 Taller del Comite  Adulto Ejeouci6n de Proyecto de Fondo de 14:00 Sede Adulto
MayorAntultwen Seguridad Pdblica. Mayor Maihue

23/01/2018 Reuni6n Comite Adulto Ejecuci6n de Proyecto de Fondo de 10:00 Sede
Mayor EI Manzanito.ReunionComiteAdultoMayorelCopihue Seguridad  PL]blica. MantilhueSedeSanPedro

Ejecuci6n de Proyecto de Fondo de
Seguridad Publica.

24/01 /201 8 Reunion Comite Adulto Ejecuci6n de Proyecto de Fondo de 10:00 Sede
Mayor EI Progreso Seguridad  Pdblica. Futahuente

25/01/2018 Reunion Comite Adulto Ejeoucj6n de Proyecto de Fondo de 10:00 Sede Crucero
Mayor Puertas Abiertas Seguridad Pdblica.

26/01/2018 Trabajo ad in ini strativoI Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 oficina
publico
-visitas a casos sociales en el sector
urbano

29/01/2018 Taller del Comit6  Adulto CieITe  de Proyecto de Fondo de 14:00 Sede Adulto
Mayor Antultwen Seguridad Publica. Mayor Maihue

30/01/2018   I Casos sociales de adultos Vlsita a casos sociales en  sectores 09:00 -Chirre
Mayores rurales -PampaNe8r6n-Guzmin-Mantilhue

31/01/2018 Reunion Comite Adulto Cierre de Proyecto de Fondo de 10:00 Sede
Mayor EI Progreso Seguridad Pdblica. Futahuente

Municioalidad de Ftio Bueno
Comercio 603 fono 341200



MUN'ICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME  DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango de  Fecha:  01 /01 /2018  AI  31 /01 /2018

OFICINA ADULTO  MAYOR

tloRARIO
RUT:      I I.592.236-K            Mafiana                  Tardc

F,ntr.     Salida        Entr.       Salida

NORIEGA VALLEJOS  L()RENA  MABEL

I   UN                ()I/0'/2()18

\'1^R            02/()I /2018

Mll,,                ()3/0'/2018

•luI,                 04/01/2018

vll;                  05/()I/2()18

S^B             06/01/2018

DOM            07/() I /2018

I,UN

MAR

M'r;

.IUD

V 1 F`,

S^B

I)OM

I,UN                 15/01/2018

M^R             16/01/2()18

MIl',;                   17/01/2()18

.Iul;                  18/0'/2018

VII`,                      19/()I/2()18

s,\B              20/01/2018

I)OM             21/01/2018

I,UN               22/01/2018

MAR            23/()I/2018

Mlf;               24/()I/2018

jur,             25/ol/2oi8

V' [`,                 26/() I /2018

SAD              27/01/2018

I)(_)M             28/01/2018

17:00

I 7 :00

17:00

16.00

ASISTI=NCIA

Mafiana

Entr.       Salida

8:01

7 -.S9

8:03

8:05

Total   Semanal

I 7 .00

17:00

17.00

17:00

16:00

7.59

7:57

7.57

7.52

7:47

Total   Semanal

17:00

17:00

17:00

17:00

7.58

7:58

7:11

8,()0

Total   Semanal

17:00

17:00

I 7 :00

17:00

16:()0

7:58

7:50

7:57

8:04

8:11

Total   Semanal

Total   Semanal

l`ardl`

Entr.       Salida
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0:00
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0.00

0:0()
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0:17           (),00

0:41            0.0()
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0:()0          ():00

():00          0:00

47.5                            0:15            3:28         000
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0.0        0.04
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E
RI0 BUENO, 02.01.2018

D. ALCALDICIO N° 109
IDDOC; 275490

VISTO:

1.-Fallo del Tribunal Electoral XIV Regi6n de los RIos de fecha 30 de
noviembre del 2016 Rol 1649/2016, Art.  127, inciso 1  de Ley Orginica Coustitucional  y
sesi6n juramento del Concqo Comunal  de fecha 06 de Diciembre del 2016.-

TENIEND0 PRESENTE :

1.-  Las  facultades  del  la  Ley  N°  18.695,  Ley  Orginica  constitucional  de
Municipalidades en sue texto refundido en el D.F.L. N° 1 de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, articulos N° 63 Y 127 , publicado en el Diario Oficial del 26 de
Julio  de 2006.

CONSIDERAND0

1.-I.a necesidad de Celebrar converrio para la prestaci6n de servicios
especializado   a  otry.eto de  que cumpla funciones  como  Encargada de la Cfficina Adulto
Mayor de la comuna de Rio Bueno.

DECRETO

1.-  APRUEBESE  Convenio  N°  75  de  fecha  02  de  Enero  del  2018,
suscrito entre la Municipalidad de Rio Bueno, representada por su Alcalde, Sefior LUIS
ROBERTO REYES ALVAREZ y Dofia LORENA MABEL NORIEGA VALLEJOS, Cedula
de Identidad  N°  11.592.236-K.

2.-Imputese el gasto que genera a la cuenta presupuestaria n° 21.04.004

ANOTESE,     cOMUNiQUESE     A    LAs     DIREcaoNEs    QUE
CORRESPONDA Y ARCIIfvESE EN SU OPORTUNIDAD.

: `  / i=Ei-;fazbBERTO REyEs ALVAREz

A`_\v\.:\t,`''      ALCALDE



•S;\
I. Municiparidad de Rio Bueno

Direcci6n Desarrollo Comunitario

CONVENIO PRESTACI0N DE SERVICIOS A
HONORARIOS N° 75

En   Rio   Bueno,   a   02   de   Enero   del   2018,   comparece   I+a   ILUSTRE
MUNICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO,  persona  juridica  de  derecho  ptLblico,  Rut:  N°
69.201.0000,   representada  legalmente  por  su   Alcalde   Don  LUIS  ROBERTO  REYES
ALVAREZ, chileno, profesor, c6dula de identidad N° 08.818.0224, ambos domiciliados en
calle Comercio N° 603, RIo Bueno y dcha Lorena Mabel Noriega Vallg.os, chilena,  C6dula
de Identidad N° 11.592.236-k, domichiada en Pobla. Padre Hurtado, calle Beauchef  n°1972
de la ciudad de Rio Bueno,  en adelante  se conviene lo siguiente:

PRIMERO: I.a nustre Municipalidad de Rio Bueno, viene por el presente instmmento en
contratar  a  dofia  Lorena  Mabel     Noriega  Vall¢os,  quien  se  compromete  a  realizar
funciones propias como  Encargada de la Oficina del Adulto Mayor.

SEGUNDO: En virtud de lo expresado en la clrfusula anterior, 1a Ilustre Municipalidad de
Rio Bueno, viene por el presente instrunento, en contratar a Dofia Lorena Mabel Noriega
Vall¢os,  para desempefiar las funciones de Encargada de la Oficina de Adulto Mayor .
Destacando entre sus principales funciones:

a)   Proponer  y  ejecutar  planes,  programas,  proyectos  y  actividades    de  desarrouo
social del Adulto Mayor.

b)   Promover   la   organizaci6n,   el   desarrollo   y   la   participaci6n   activa   de   las
organizaciones de Adultos Mayores de la comuna.

c)   Llevar un catastro y registro actualizado de las organizaciones de Adultos Mayores
de la comuna en la realizaci6n participativa y priorizaci6n de sus necesidades.

d)   Asesorar  a  las  organizaciones  de  Adultos  Mayores  para  la  obtenci6n  de  su
personalidadjuridica.

e)   Organizar, auspiciar y promover actividades recreativas y de acci6n social con las
organizaciones de Adultos Mayores de la comuna.

f)    Asesorar a los Adultos Mayores de la comuna, en la elaboraci6n y presentaci6n de
proyectos, con financiamiento Municipal o de otras fuentes, debiendo velar por la
administracj6n de los mismos.

g)   Asesorar  a las  organizaciones  de   Adultos  Mayores  de la  comuna que  resulten
beneficiados  con  los  proyectos,  en  su  ejeouci6n  y  de  acuerdo  a  la  normativa
vigente, sus reglamentos o las instrucciones que se impartan.

h)   Supervisar los proyectos adjudicados por las organizaciones de  Adultos Mayores.
i)    Preparar   las   rendiciones   de   cuentas,   en   coordinaci6n   con   la   Direcci6n   de

Administraci6n y Finanzas de aquellos recursos que hayan sido adjudicados por
las    organizaciones    de    Adultos    Mayores    de    la    comuna,    entregados    en
administraci6n por organismos del sector pdblico.

j)    Otras funciones o tareas que dentro de su competencia le sean encomendadas por
su ].efatura directa.

TERCERO:  I.as  prestaciones  de  servicios  de  que  da  cuenta  la  clausula  precedente,  se
realizar6n de lunes a jueves de 08:00 a 17:00 hrs., y los  viemes de 08.00 a 16.00 hrs.
En  el  evento   que   Dofia  Lorena   Mabel  Noriega  Vallejos,   deba  prestar   servicios   a
continuaci6n  de  su jomada  dinria,  par  expresa  soricifud  de  su  superioridad,  a  fin  de
realizar  labores  impostergables,  tendra  derecho  a  acceder  a  descanso  complementario
equivalente a las horas trabdy.adas en exceso de su jomada diaria.



CUARTO:     La  I.  Municipalidad  de  RIo  Bueno  cancelara  a  dof`a  LORENA  MABEL  NORIEGA
VALLEJOS,  la  suma  de  $  802.367(orhocientos  dos  nil  trescientos  sesenta  y  siete)    meusuales
impuesto   inclujdo,   previa   emisi6n   de   la   Boleta   de   Honorarios,   reteniendose   el   impuesto
correspondiente  para  enterarlo  dentro  del  plazo  legal  a  la  Tesoreria  General  de  la  Repdblica,
ademas  de  adjuntar  el  certificado  que  acredite  la  efertiva  prestaci6n  de  servicios,  el  cual  sera
emitido por la Direcci6n de Desarrollo Comunitario.
El presente contrato regira desde el 01  de Enero   al 31  de diciembre del 2018  o hasta que sean
necesarios los servicios del funcionario.

QUINTO:  La  profesional    en  el  evento  que  tuviese  que  salir  fuera  de  la  ciudad  para  realizar
gestiones,  diligencias  o  tramites  relacionados  con  el  desempef`o  de  su  fund6rL  ordenadas  por
Autorjdad Supchor Jerarqujca, tendri derecho a que se ]e reemhoJsen  Jos gastos de movilJzacj6n,
asimismo se le I.eembolsen los gastos de alimentaci6n y alojamiento en que hubiese incurrido, los
que deberan ser debidamente acreditado con boletas correspondientes, hasta un monto equivalents
al viatico grado 16.

SEXTO:  El  prestador  de  servicios  tundra  del.echo  a  15  dfas  habiles  de  vacaciones  durante  la
vigencia  de este  contrato.  Asj  mismo,  trmdra  derecho  a  hacer  usos  de  6  dfas  de  pemiso  para
tramites administrativos.  Se otorgara 30 dfas de licencia a todo evento y se respeta la duraci6n del
convehio  mientras  dure  la  licencia.  No  obstante  ello,  si  su  ausencia  por  motivos  de  salud  se
prolonga por m6s de 30 dfas, el municipio no estara obligado a cancelar los honorarios posteriores a
dicha fecha de data y hasta la reincoxporaci6n de Dofia Lorena Mabel Noriega Vallejos.
La Muricipalidad podra proveer al prestador de servicios de un notebook, estaci6n de trabajo y/o
terminal computacional, ademas de vestuario institucional, en caso que se requiera o de acuerdo a
los recursos disponibles.

SEPTIMO: El prestador de servicios tendra derecho a Aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad, que
sera de un monto equivalents al que pereibe un funcionario de grado  16  de la escala Municipal de
Sueldos, siempre que la disponibilidad presupuestaria lo permita.

OCTAVO: I.a  supervision y distribuci6n de horarios de la prestaci6n de los servicios profesionales
de que da cuenta este contrato, estara a cargo de la  Directora de haarrollo Comunitario quien clara
la soluci6n inmediata a cualquier duda en la g.eruci6n de este.

NOVENO:  Las  partes  convienen que por  razones  de buen  servicio,  la  profesioml  comenzara  a
prestair  sus  servicios  a  partir  de  la  fecha  indicada  en  la  clausula  preredente,  no  obstante  no
encontrarse tramitado completamente el convenio de que da cuenta la clausula   primera de este
contrato.

D£CIMO:  Las  partes  dejan expresa  constancia  que  dofia  Lorena  Mabel  Noriega Vallejos,  no  es
dependiente ni empleado de la I Municipalidad de Rio Bueno, ni adquiere este caracter por este
convenio,  que  reanzara  su  labor  sin  vinculo  de  suhordinaci6n  o  dependencin  respeeto  a  la
Muriclpalida,d.

DEaM0 PRIMERO: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de RIo Bueno y se someten a la

LORENPRA±B=:=E¥A
Rut: 11592.236-k
LORENA RABEL VALLEl0S

4FCALDE
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MUNICIPALIDAD    DE    RIO   BUENO

D  E   C  R  E   I  O        I)   E        P  A  G  O
MtJNICIPAI,IDAD   CG

IDDOC     284409

DECRETO  DE   PAcO  N°                 727
RI0  BUENO,      l`ineg   5  marzo   2018

FOR LO SICUIENTE:
cONv  No   75   DE   02/Oi/18   ENcrmGADA  OFlclNA  ADul,TO  RAyoR
RES   DE   FEBRERO

) CONTABILICESE COMO SE INDICA

|CUENTA                  C.COSTO SP         tlENOMINACIOII
2152104004

1110301

2141101

DEBE
040407          4          Pre8taciones  de   Servicio8   Col              802.367

Fondo8  0rdinarioB
Rotencione8  Honorarios

HABER       Rut DCTO.
11592236-K                   a-73

722.130        11592236-K         C-379584

80.237        11592236~K                    a-73

`.\                       ``

4ORGE  caNZAIO  OLlvREs  czismo
AD}arNISTRADOR  MUNlclpAI,-CIA.   CTE.

82-6200546-2
CHEQUE   No

vo8°   TESORERO

AHA,  enRIA  RE8014d=DO   plNCHEIRA
SECRETARIA  M(JNICIPAI.
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MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

D   E   C   RE   I   O        D   E        PAGO
M(JNICIPAlilDAD   CG

J= IDDOC     288306

ETO  DE   PAco  N°                961
BUENO,     mar€es  3  abril  2018

-LET   18.695/88   I   sos   roDIF. ,.DA.io25/2o.12.94,.LET   ig.356/94,.DL.1.263/75,.

-  EL  cchmoBANTE   coNTABId=   3o-887
-in  OBI.IGAcl6N  pREsupuESTARIA   , 7-i5o

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
sR (Es)  : NORIEGa  VALLE.Os   I.ORENa  iiABEI.

Ill   SUMZL  DE   S:722.130

SON: SETECIENTOS   VEINTIDOS   MII-CIENT0   TREINIA      PESOS   M/I.

RUT : 11. 592 . 2 3 6-K

Port LO SICUIEl.TE:
coNv  N°   75  DE   o2/ol/18  ENcrmGanA  OFICIRA  ADul.To  RAZOR
RES b-O

CONTABIL]CESE COMO SE INDICA
CuENTA
2152104004

1110301

2141101

C.COSTO  SP         DENOMINACION
040407          4          Pre8tacione8  de   Ser`ricio8   Con

rondos  OrdinarioB
Retezicioziee  Honorario8

JORes   CCINZAI,O  OLI`mREs   casTRO
ADMINlsTRADOR  efuNlclpAL

-6200546-2

L-
CHEQUE   No

FEcm  I>E   pAcoi_I

I
I

DEBE                       HABER       Rut

vo8°   TESORERO I

__I

DCTO.
11592236-R                  a-74

722.130        11592236-K                      C-0

80.237        11592236-K                    a-74

802.367                         802.367

REND   DAVID   BORQUEZ   ROSZLS

DIRECTOR  DE   coirmoI,

ANZL  e4z\RIA  REEroLld=Do   plNCHEIRa

SECREIARIA  mINlc IpAI.

RECIBI  cONFomc

I
I



©
MUNICIPALIDAD    DE   RIO   BUENO

D   E   C  R  E   I  O        I)   E        P  A  G  0
Mt7NlclpAI,IDAI>   ce

IDDOC     292625

DECRETO  DE   PAcO  N°                 1243
RIO  BUENO,      juoves   3  znayo  2018

V'Sros
-LET   18.695/88   I   sos  MODIF.  ,.DA.io25/2o.12.94,.LET   ig.356/94,.I)L.1.263/75,.

-  res  ccneRoaANTEs  coNTziEiLEs   3o-1ig6,   3o-iig5
-IAS   OBLIGZICIONES   PF`ESUPUESTARIAS    , 7-150, 7-151

DECREro= PAGUESE A TRAVEs DEL. sR. TEsORERO MUNicipAL A:
SR(ES)  :NORIEGA  VALIEOOS   IORENA  MhBEI,   Y   OTROS RUT : 11. 592 . 236-K

IA  smA  DE   S:1.o34.129
SON:uN  MlueN   TREINTA  y   CUATRO  NIL   clENTO  VEINTINUEVE      pEsOs  M/I,

I.OR LO SICUIENTE:
coNv  N°   75   I)E   o2/ol/18   ENcrmGADA  oFlclNA  ADULTo  RATOR
CONV  N°    77   DE   02/01/18   SERV  DE   APOYO   OFICIREL  ADUI,T0   RAYOR
REs  rmlL

Jones  CONZAIO  OI.IVAREs   casino
AmaNI STRziDOR  in7Nl c IpAI.

Aiah  inF`|A  R=BolLEDo  pINcimIRA
SECRETARIA  MtJNICIPAI,

I



D  E   C  R  E   I   0        D  E        P  A  G  O
MUNIclpAI.II)ae  cG

IDDOC     297011
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Direcci6n de desarrollo comunal

DIDEcO

lDcOC  N9 296380

CERTIFICAD0 N9 537

La   Directora   de   Desarrollo  Comunitario  de   la   Municipalidad   de   Rio

Bueno,  que  suscribe,  certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios   N976  del   31  de

Maya  de  2018,  por  la  suma  de  $  802.367  (Ochocientos  dos  mil trescientos

sesenta y siete  pesos) impuesto incluido de  Lorena Mabel Noriega Vallejos,

Rut:  11.592.236-k por   Prestaci6n de Servicio como Encargada   en Oficina del

Adulto Mayor correspondiente al mes de mayo, cuyo monto consignado en el

convenio  Ng 76 con fecha 02   de Enero 2018, Decreto N° .

Se extiende el  presente certificado  para ser presentado en  el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 31 de   Mayo de  2018.

I.MUNICIPALIDAD DE  Rio BUENO

MuniciDalidad de Rfo Bueno

Comercio 603 fono: 3412

+, ,60
3® -lY18



Dlreccl6n de Desarrollo Comunltarlo
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada    de Desarrollo  Comunitario de la  llustre Municipalidad
de  Rio  Bueno,  certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha
prestado  dofia  Lorena  Mabel   Noriega  Vallejos,  RUT:   NQ   11.592.236-K
quien ha ejecutado el trabajo  como  Encargada de   la Oficina de   Adu]to
Mayor en el mes de Mayo , segdn convenio N°75  de fecha 02 de  Enero del
2017.

1,.,     \               .                 .                       \                                        .          \                   ,        ,

Ezth  cI0          E8        0    0COMU             0
|ln`:iN+a`pAiiDAD DE R`IO BUENO

Rio Bueno, 31 de Mayo  del 2018.



LORENA MABEL NORIEGA VALLEJOS

RUT:  11.592.236-I(
GtRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVIclos PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF  1972  ,  RIO BUENO

TELEFONO:  341910

Sei\®r(eel: 1 MUNICIPALID^D DE RIO BUENO
Domlclllo:  COMERCIO 603,  RIO BUENO ,  RIO BUENO

Por aten rofesion

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N076

Fecha: 31  de Mayo de 2018

Rut: 69.201.000-0

NCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR CORRESPONDIENTE AL MES DE
AYO 2018

Total Honorarios S:
10 % lmpto. Ftetenido:

iilliillmillrm|iii`||Hlfflillffiiiffl'ffi`ffiiii|9iffl6millill|jmu
1 15922360007631 A4DA8

Res.  Ex. Na 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

EI cantrlbuycko pare ol atal esta dedneda esta bole`a, ce el oncangado do ratorLer €1  t 0%,

Fecha / Hora  lmpresi6n: 29/05/2018 09:07



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
Oficina Adulto Mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA MES DE MAYO   DE 2018

F EC HA                ACTrvl DAD0/ DETALLE HORA LUGAR

2 05/201803/05/ Reunion UnionComunaldeAdultoMayorReunioncomit6deAdultoMayorLicharayReiini6ncomitedeAdultoMayorAfiosvirtuosos. Reunion informativa de Proyectos y 10:00 Sede Adulto
actlvidades. Mayor

201803/05/ Reuni6n informativa de Proyectos y 11 :00 Viviendas
actividades administrativas de comit6 Tuteladas

201804/05 Reunion lnformativa de Proyectos y 15:00 Sede La Cantera
actividades administrativas de comite

/2018 Reunion de segundadPublicaReunionAsesores Reunlon informativa de  actividades. 10:00 Sala de consejo

04/05/201807/05/201808/05/201809/05/201809/05/2018 Presenfacion programa a  Asesores 11 :30 Oficina Dideco
SeniorTrabajo administrativo Senior.

Atenci6n de usuan.os  y entrega de 08:00 Oficina AdultoMayor
y atend6n de PdbljcoTrabajoadministrativo informaci6n.Alencj6nde usuarios  y entrega de

08:00 Oficina AdultoMayor
y atencien de PdbljcoReuni6ndeComiteAdultoMayorNuevoAmanecer jnformacj6n.

Reuni6n informativa de Proyectos y 10:00 Sede Carimallin
actividades.

Reunion de Comite Constituc]on del Comite de Adulto 15:00 Sede Bicentenario
Adulto Mayor LasPrimaveras Mayor

1 0/05/201811/05/2018 Activldad  Municipal a Celebracj6n del dia de la Madre con 14:00 Salon Parroquial
nivel comunalTrabajoadministrativo Adultas Mayores del sector rural y

urbano.

Atencj6n de usuarios  y entrega de 10:00 Oficina Adulto
y atencl6n de Pdblico informacj6n. Mayor

14/05/2018 Reunion ComlteAdurtoMayorMjrafrores Reunion informativa de actividades. 15:00 Sede 18 deSeptiembre

15/05/2018 Reunion de ComiteAdultoMayorafrosdoradosyAIfayOmega Reuni6n informativa de Proyectos y 14:00 Sede Los Coigues
actividades. y Sede La Florida

16/05/201817/05/2018 Reunion del comiteAdultoMayorelPr08reso Reuni6n infomativa de Actividades y 13:00 Sede Futahuente
postulaci6n de proyectos

Reuni6n del comit6 Atenci6n de usuarios  y entrega de 10:00 Ex posta de
Adulto Mayor el informaci6n solicitada y elaboraci6n de Carimallin

MuniciDalidad de Rjo Bueno
Comerclo 603 fono 341200



Direcci6n de Comunifario
Chicina Adulto Mayor

18/05/2018

Nuevo Amaneeer,Antuliwen.Trabajoadministratjvo Proyectos Senama.At.,

22/05/201823/05/201824/05/2017

y atenci6n de PublicoReuni6ndI
encion de usuanos  y entrega deinformaci6nsolicitadayelaboraci6n de 80:00 Oficina AdultoMayor

proyectos Seguridad PublicaReunioninformativadeProyectos,
e  comlteAduttoMayorRenaciendoReuni6ndI.'

15:00 Cruz Roja de RioBueno
actividades y procesos administrativos

e  comiteAdultoMayor21deMayoReuni6ndIit' Reuni6n informativa de Proyectos, 15:00 Sede Socaret
actividades y procesos administratjvos

25/05/2018

e  com  eAdultoMayorLaEsperanzaReunj6ncoit' Reunion informativa de Proyectos, 14:30 Sede FernandoRhor
actividades y procesos adminjstrativos

meAdultoMayorFlor delBOsqueReuni6ndelcomiteAdultoMayorClavelesVioletas Celebracron de ariiversarroReuni6ninformativadeProyectos y 14..0015:00 Sede ChampulljSedeTrapi

actividades

26/05/2018 Reunl-6n Comit6AdultoMayorElArrayan Reunlon lnformatlva de Actlvldades ypostulaci6ndeproyectosAtencj6ndeusuariosyentregade 10:00 Sede Arrayan

28/05/201829/05/2018 Trabajo adminjstrativoyatenci6ndePublicoTrabajoadministrativoyatenci6ndePublico 08:00 Oficina AdultoMayor
informaci6n solicitada  y elaboracj6n de
Proyectos Seguridad Publjca.

Atencion de usuanos  y entrega de 08:00 Oficina AdultoMayor
informaci6n solicitada  y elaboraci6n de
proyectos Seguridad Publica.Atenci6ndeusuariosyentrega de

30/05/2018 Tra bajo ad min istrativoyatend6ndePublico 08:00 Oficina AdultoMayor
informaci6n solicitada  y elaboraci6n de
proyectos Seguridad PublicaAtenci6ndeusuariosyentrega de

31/05/2018 Trabajo administrativoyatenci6ndePublico 08:00 Oficina Adulto
informacion sollcitada  y elaboraci6n de Mayor
proyectos Seguridad Publica.

Municinalidad de Rlo Bueno
Comercio 603 fore 341200



peuNiRCEE€k]sDOASDHDUEMRA;OBsuENO

INFORME DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango de  Fecha:  0 I /05/2018  Al  31 /05/20 I 8

0FICINA  ADULTO  MAYOR

RUT:     ll.S92.236-K
HORARIO

M afian a                   Tardi.
Enlr.      Salida        Entr.        Salida

NORIEGA  VALLEJOS  LORENA  MABEl,
M^R            () I /05/2() 18

M I Li               02/05/2018

`luL.:                 ()3/05/2018

v lr,              o4/o5z2o I 8

S^B             05/()5/2018

I)()M            06/05/2018

I ,UN             07/05/2018

MAR            ()8/05/2018

MI I`:                ()9/o5/2o I 8

'UE                10/05/2018

VIE                „/05/2()18

CAB               12/05/2018

I)OM              13/05/2()18

I,\JN               '4/05/2018

M^R             15/()5/2018

MI[',                16/o5/2o l 8

Jul-:                 I 7/05/2018

VII=                  18/05/2018

S^B              19/05/2018

I)OM           20/05/2018

I,UN              21/05/2018

MAR           22/05/2018

Mlf,              23/05/2018

jur,              24/(t5/2o 1 8

VIE                25/05/2() 18

SAB             26/05/2018

r>()M           27/o5/2o I 8

I,l/N

MAR

M I r-,

Jur`:                3I/()5/2oi8        I     8;oo

ASISTENCIA
Maftana

Entr.       Salida

Total   Semanal

17.00

17:00

17:00

17..00

16:00

8:04

7:57

7:59

7:59

8:00

Total   Semanal

I 7 -00

17:00

I 7;00

I 7:00

16:00

7:50

7:58

7.57

8:06

Total   Semanal

17:00

I 7:00

I 7:00

1 6 : 00

7:59

7 -.56

7:58

8:01

8:54        15:38

Total   Semanal

7  0017:58

Tarde
Entr.       Salida

17:20

.=v   j{`   ;,<„   (i     j£,r`.{§|`„      S(>\.}      t\`L!   (`()    i   ig    `,;     }¥(r`   oa(!rr)    `!,T{o(>|}?(I   c"LH    i   ('/    {|!)(i    `    `}`!<S     l<t    `!ir(t}(`1!

`--(i     \\i             \,:2,     \!/il<\,,(i     )i(1`''„(i\t

Pagina                                                   I

Fecha  Emisi6           01/06/2018
Hora  Emisi6n                09:45:03

Hor          Dias       Hor.          Itor.         Hor.
Trab.        Inas.      Inas.       Ext.25     F,xt.50     0bservaci6n

0.0        0:00

().0        0:00

0.00        0:°°':;A;PENSA'IORl()`

13 .00-16  00

0001

0:°°!:(i;p[NSAH>Rlo`

08  00-I 6  ()()

0:00         0:00

0;00         0:00

0:04         0:00

I :04         0:00

0:00        6:44

0:00         0:00

0:01              3:39          6:44

0:00        0:00

0.001

DIAS
COMPENSAT()RIOS
I 2,30-17  00



IH`UN]RCE:tk[sDOASDHDUBMRAfoBsUEN°

OF`ICINA  ADULTO MAYOR

RUT:     ll.592.236-K

lNFORME DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango de Fecha:  0 I /05/20 I 8 Al 3 I /05/2018

HORARIO
M aft ana                   Tarde

Entr.     Salida       F,ntr.       Salida

ASISTENC`IA
Mafiana

F,ntr.       Salida

Total   Semanal

Tarde
Entr.       Salida

Pagina                                              2
Fecha  Emisi6           01/06/2018
Hora Emisidn               09:45 :03

l]or           Dias       llor.           Hor.          Hor.

Trab.         Inas.       Inas.         F,xt.25     Ext.50      ()bscrvacit')11

34.9                         0:00           2:46        0:00

|TotalMensual           190.3|                           0.11|        1245          644|
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iDiroc  N9 299429

CERTIFICAD0 N9 615

I , / SO
?8)  //?'1  I

La   Directora   de   Desarrollo  Comunitario  de   la   Municipalidad   de   Ri'o

Bueno,  que  suscribe,  certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios    NQ77  del    29  de

Junio  de  2018,  por  la  suma  de  $  802.367  (Ochocientos  dos  mil  trescientos

sesenta y siete  pesos)  impuesto incluido de  Lorena Mabel Noriega Vallejos,
Rut:  11.592.236-k por   Prestaci6n de Servicio como Encargada   en Oficina del

Adulto  Mayor correspondiente al  mes de junio, cuyo monto consignado en el

convenio  Ng 76 con fecha 02   de Enero 2018,  Decreto N° .

Se extiende el  presente certificado  para  ser  presentado en  el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 29 de  junio de  2018.

ANDREA HINOJ

DIRECTORA DESARROLLO COM UNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE  R`lo BUENO

MuniciDalidad  de  Rio Bueno

Comercio 603 fono: 3412



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada    de Desarrollo  Comunitario de la IIustre  Municipalidad
de  Rio  Bueno,  certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha
prestado  dofia  Lorena  Mabel   Noriega  Vallejos,   RUT:   NQ   11.592.236-K
qujen ha ejecutado  el trabajo  como  Encargada de   la Oflcina de   Adulto
Mayor en el mes de lunio , segtin convenio N°75  de fecha 02 de  Enero del
2018.

DIRECTORA  DESARROLLO COMUNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO

Ri'o Bueno, 29 de Junio  del 2018.

niciDalidad de Rio, Bueno



LORENA IVIABEL NORIEGA VALLEJOS

Rut: 11.592.236-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF  1972  .  RIO BUENO

TELEFONO:  341910

Sefior(es):  I MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO
Domlcilio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO  .  RIO BUENO

Por atenci6n rofesional:
ENCARGADA OFICINA ADULTO MAYol]
UNIO  2018

CORRESPONDIENTE AL MES DE

Tofa\ Honorarlos S:
10 % lmpto. Retenldo:

iilliillillilliffiillaii'maffliiillomifflill6ffiillii8iirmEN|ill|m
1 1592236000770FC4A2F

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verlfique este documento en_www.sii.c_I

EI contnbuyento pare el cual esbi dectnada esta bolefa, as el enc3ngado de retener el 10%.

Fecha / Hora  lmpresidn:  29/06/2018 08:34

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N®77

Focha: 29 de Junio de 2018

Rut: 69.201.000-0



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
Oficlna Adulto Mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA MES DE JUNIO   DE 2018

FECHA ACTIVIDAD DETALLE HORA LUGAR

01/06/2018   I  Reunion Comite Adulto Reunion lnformativa de actividades 10:00 Casa Adulta
Mayor Nuevas Brisas.I a realizar y proyectos a postular. Mayor

04/06/2018
I  Trabajo administrativo

Trabajo administrativo y atencidn de 08:00 Oficina Adulto

i

pdblico. Mayor

05/06/2018 Reunion Comite Adulto Reuni6n informativa de actividades a 14:00 Sede

i  Mayor Las Margaritas
realizar. Nolguehue

06/06/2018   i  :ee;nd§Rou#':yno9°muna[ Reunion infomativa de actividades a 10:00 Sala de
realizar. Manualidades

07/06/2018 Reuni6n Adulto Mayor Reunion informativa de bajada de 10:00 Oficina Dideco
Programa Asesores programa y convocatoria de

i  senior
asesores y nifios.

08/06/2018 Trabajo ad ministrativo Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
pdblico. Mayor

09/06/2018 Reunion de comite Adulto Reunion infomativa de Proyecto y 13:00 Sede
Mayor Los Amigos y Los actividades. Cumalhue
Avellanos Chico y Pisu-Pisue

1 1 /06/2018 i  Trabajo administrativoiI Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adu[to
pdblico y elaboraci6n de proyecto Mayor

12/06/2018 I  Permiso

13/06/2018 Reunion Comite Adulto Reuni6n informati\ra de actividades a 15:00 Sede
I  Mayor Las Primaveras realizar y proceso de constituci6n Bicentenario

14/06/2018 Reunion de Cupenchi Reuni6n informativa de Proyecto y 10:00 Sede
actividades. Balmaceda

Reuni6n Adulto Mayor 1 1 :30Reunion informativa de bajada de Ofictna dideco
Programa Asesores programa y convocatoria de
Senior asesores,

1 5/06/20 1 8 I  Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

1 6/06/20 1 8 Actividad dia del No Jomada de talleres para Adultos 10:00 Escuela Rio
i  Maltrato al Adulto Mayor Mayores. Bueno

18/06/2018   I  Trabajo administrative y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico ptlblico y elaboraci6n de proyectos Mayor

Comercio 603 fono 341200
Municioalidad de F`io Bueno



19/06/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 18:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico ptlblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

20/06/2018 Reunion Comite Adulto Reunion informativa de Proyecto y 18:00 Casa Adulto
Mayor Nuevas Brisas. actividades. Mayor

21/06/2018 Saljda a terreno Reunj6n de Encargadas comunales 10:00 Senama
de Adulto Mayor Valdivia'  Reunion Comite Adulto

14:00Asesoria en cambio de directiva Sede Junta de
Mayor Puertas Abiertas. Vecino8

22/06raoi 8 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto

jatenci6ndepublico
ptiblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

23/06/2018 Reunion Comite Adulto Reunion informativa de Proyecto y 12:00 Sede
Mayor Los Notros deiChiscaihue. actividades. Chiscaihue

25/06/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico ptolico y elaboracjdn de proyectos. Mayor

26/06/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico ptlblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

27/06/2018

(pan,sO
28/06raoi8 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Crmcina Adulto

jatencl6ndepublico

pdblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

29/06/2018 Actividad de SenamaI Taller de Adultos Mayores 10:30 Primercompafiia deBomberos

lv]LLniciDalidad de Ftio  Bueno
Comereio 603 fono 341200



MUNJCIPALIDAD DE RIO BUENO
'           RECURSOS HUMANOS

lNFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01 /06/2018 AI  30/06/2018

OFICINA ADULTO`MAYOR

HORARIO
RUT:      I I.592.236-K            Mafiana                 Tarde

Entr.     Salida       F,ntr.       Salida

NORII`,GA  VALLEJOS  LORENA MABEL

v,,,              0,,06,20,81800

S^B            02/06/2018

I)()M           03/06/2018

I ,UN             04/06/2018

MAR           05/06/2018

MIE             06/06/2018

JUF,              07/06/2018

VIIJ               08/06/2018

t)^l)             09/06/2018

DOM            10/06/2018

I,UN                11/06/2018

MAR             12/06/2018

MIF,                13/06/2018

JU[`,                  14/06/2() 18

Vl[;                 15/06/2018

SAB               16/06/2() 18

I)OM            17/06/2018

LUN              18/06/2018

M^R            19/06/2018

M I[':              2o/o6/2018

`IUF,                21/06/2018

VIE               22/06/2018

SAD             23/06/2018

DOM           24/06/2018

MAR           26/06/2018

MIl=               27/06/2018

JUE              28/06/2018

VI E               29/06/2()18

S^B            30/06/2018

i             `(,!,-\;a,i,`7!\(     „;`i(fi`\:(i

i  ,\c`,    .,   ((i   i,{l,

8:00

ASISTENCIA
Maiiana

Entr.       Saljda

Total   Semanal
17:00

17:00

17:00

17:00

16:00

7:54

7:55

7 ..56

8:03

8:00

9;36        18;29

Total   Semanal

Total   Semanal
I 7 : 00

1 7 : 00

17:00

17:00

16:00

8.03

7.57

8:01

8:00

7.58

11:00       15:54

Total   Semanal
7:0018:04

Tarde
Entr        Salida

Pagina                                                I
Fecha Emisi6          04/07/2018
Hora  Emisi6n                  15:40: 16

Hor.        Dias       Hor.          Hor.         Ilor
Trab.       Inas.      Inas.       Ext.25    Ext50     0bservaci6n

0:Oolg;A;,)rNS^,("i,O`

08  00-I 6  00

0,0       0:00

0,0       0.00

0,0        0:00

0.0        0:00

0.0       0:00
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0:00
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0:00

0:04

00         0:00

00        0 ;00

00           () : ()()

20         0:()0

55         0:00

00         0:0()

34          8:53

09         0:00

10          0.00

DIAS
COMPENSATORIOS
08:00-I 7:00

Corre.`clitll

Corrccci6ti

o:o4|        0.00        0:°°l::A;pENSAl`ORIO`

0,0       0:00

0,0       0:00

I 2  30-I 7-00

0.30          0.001

0:00        0:°°I8;A;PENSATORIOS

08  00-17  00



MUNICIPALIDAD  DE RIO  BUENO
•`          RECURSOS  HUMANOS

OFICINA  ADULTO.MAYOR

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  0 I /06/2018 Al 30/06/2018

I]ORARIO
RUT:      I I.592.236-K            Mafiana                  Tarde

Entr.     Salida       Entr.       Salida

ASISTENCIA
Mafiana

Entr.       Salida

Total   Semanal

Tarde
Entr.       Salida

Pagina                                            2
Fecha Emisi6          04/07/2018
Hora  Emisi6n                  15:40: 16

Hor.         Dias       Hor.          [lor.         Ht)r.
Trab.        Inas.       Inas.        Ext25     F,xt.50      0bservaci(')n

33.2                            0:04             I :59          0;00

|TotalMensual:         189`7|                           0JI   I        1437       2021
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La   Directora   de   Desarrollo  Comunitario   de   la   Municipalidad   de   Ri'o

Bueno,  que  suscribe,  certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios    N978  del   31  de

Julio  de  2018,  por  la  suma  de  $  802.367  (Ochocientos  dos  mil  trescientos

sesenta y siete  pesos) impuesto incluido de  Lorena Mabel Noriega Vallejos,

Rut:  11.592.236-k por   Prestaci6n de Servicio como Encargada  en Oficina del

Adulto Mayor correspondiente al mes de julio, cuyo monto consignado en el

convenio  Ng 76 con fecha 02   de Enero 2018, Decreto N° .

Se extiende el  presente certificado para ser presentado en  el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 31 de  julio de   2018.

IA;_:-ri-i:-:?i
OJlft.

HINOJOSA M
.CTORA DESARROLL0 COM UNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO

MuniciDalidad+cle  Rfo  Bueno

Comercio 603 fono: 3412



±i_recci6n d® Desarrollo Comunitario
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada    de Desarrollo  Comunitario de la  Ilustre Municipalidad
de  Rio  Bueno,  certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha
prestado  dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,   RUT:   NQ   11.592.236-K
quien ha ejecutado  el trabajo como  Encargada de   la Oficina de   Adulto
Mayor en el mes de )ulio , segtin convenio N°75  de fecha 02 de  Enero del
2018.

/..?c2„dsl
PAULA ANDREA HI

'wh
DIRECTORA  DESARROLLO COMUNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE R10 BUENO

Rfo Bueno, 31 de Julio  del 2018.



LOF`ENA IVIABEL NORIEGA VALLEJOS

F`uT: ii592.23e-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF  1972  ,  RIO BUENO

TELEFONO:  341910

Sefior(es):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicillo:  COMERCIO 603,  RIO BUENO  ,  RIO BUENO

Por atonci6n rofesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N078

Fecha: 31  de Julio de 2018

Ftut: 69.201 .000- 0

NCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR  CORRESPONDIENTE AL MES DE
ULIO 2018

TotEi\ Honorarf os S=
10 % lmpto. Retenido:

irmilli|rmffiilla|'mafflEENmffi°mffl(|7ill°ffifflffl6ENillmim
1 15922360007863856AD

Res. Ex. No 83 de 3o/o8reo04
Venfique este documento en www.sii.cl

El contnbuyente pare e! coal est9 de8tireda esta bolefa. es el encargivo de retener el 10%.

80.237
722.130

Fecha / Hora lmpresi6n: 24/07/2018 09:47



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
~ Adulto lhayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA IVIES DE JULIO DE 2018

FECHA ACTIVIDAD DETALLE HORA LUGAR

03/07/201 8 Trabajo Administra(ivo Reunion informativa de Proyectos y 08:00 hrs. Oficina Adulto
actividades. Mayor

04/07/201 8 Reunion  union Reuni6n informativa de Proyectos y 10:00 hrs. Sala de
Comunal de AdultoMayor actividades. manualidades

05/07/201 8 Reunion de ComiteAdultoMayorJazminesyazucenas lnauguraci6n de sede Adulto Mayor 14:00 hrs. Sede Vivanco

06/07/2018 Reunion de Seguridad Reunion informativa de Proyectos y 09:30 hrs. Sala de
Publica actividades. Conseio

09107/2018 Trabajo ad ministrativo Atenci6n de usuarios  y entrega de 08:00 hrs. Oficina Adulto
y atencj6n de Pdblico informaci6n. Mayor

10/07/2018 Reunion  de Comit6 Reunion informativa de Proyectos y 14:00 hrs. Sede adulto
Adulto Mayor alfa yOmega actividades. mayor

11 /07/2018 Reunion Comite Reuni6n informativa de Proyectos y 1 0:00 hrs. Sede La
Adulto Mayor  Afiosvirtuosos actividades. Cantera

1 2/03/2018 Reunion del Comit6 Reuni6n informativa de Proyectos, 13:00 hrs. Sede
Adulto Mayor actividades y celebraci6n del dia del 18de
Cupenchi Padre. Septiembre

13/07/2018 Trabajo administrativo Atenci6n de usuarios  y entrega de 08:00 hrs. Oricina Adulto
v atenci6n de Publico info rmaci6n solicitada Mayor

17/07/2018 Visita a la Radio Entregar infol.maci6n de viajes y 12:00 hrs. Radio Rayen
actividades.

18/07/2018 Reunion consejo de lnformaci6n de adjudicacion de 10:00 hrs. Senama
Adulto Mayor Proyectos Senama. Valdivia

19/07/2017 Reunion del comite Reunion informativa de Actividades y 14:00  hrs. Sede
Adulto Mayor LaEsperanza postulaci6n de proyectos Futahuente

20/07/2018 Trabajo ad in i n istrativo Atenci6n de usuarios  y entrega de 10:00 hrs. Oficina Adulto
y atenci6n de Publico informaci6n solicitada. Mayor

23/07/2018 Trabajo administrativo Atenci6n de usuarios  y entrega de 08:00 hrs. Oficina Adulto
y atenci6n de Publico informaci6n solicitada. Mayor

24/07/2018 Reunion de Comite Reunion informativa de Proyectos y 14:00 hrs. Oficina Adulto
Adulto Mayor alfa yOmega actividades. Mayor

Municipa[idad de Rio Bueno
Comercie 603 fono 341200



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
CMcha ~ Mayor

25/07/201 8 Reuni6n Comit6 Reunion informativa de Proyectos y 08:00 hrs. Sede
Adulto MayorBicentenario actividades. Bicentenario

26iorl2!Dii Reunion del Comite Reuni6n informativa de Proyectos y 14:00 hrs. Sede Adulto
Adulto Mayor Villa actividades. Mayor
Hermosa Marriamo

ZJ10112018 Reunion del comit6 Reunion informativa de Proyectos y 14:00  hrs. Ex Posta de
Adulto MayorManzanito activjdades. Mantilhue

30/07/2018 Permiso - -
31/07/2018 Reunion del comite Reunj6n informativa de Proyectos y 15:30 hrs. Cruz Roja

Adulto MayorRenaciendo actividades.

MuniiciE]alidad de R'Io Bueno
Comeroie 603 fono 341200



MUNICIPALIDAD DE RIO BUEN0
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01 /07#018 Al 3 I/07reo18

OFICINA ADULTO MAYOR

RUT:   11.592.23"   Ent¥ats::a:¥ardsea,,dai

NORIEGA VALLEJOS LORENA MABEL
DOM           01/07/2018       I                                      I                                  |

I,UN            02/07/2018

MAR           03/07/2018

M ir;             04;07;2Oi 8

JIJE              05/07/2018

VIF,              06/07/2018

S^I!           07/07„018

I)OM          08/07/2018

I,UN            09/07/2018

MAR            10/07/2018

MIE;               11/07/2018

JIJE                 12/07/2018

VIP,               13/07/20] 8

SAD              14/07/2018

D{)M           15/07/2018

L`iN             16;o7reoi 8

MAR           17/07/2018

MIE               18/07/2018

Jut.:               19/07/2018

V I I             20/07/2018

sA[3            2 I;07raoi 8

I)OM          22/07/2018

I_,UN             23/07/2018

MAR          24/07/2018

M H'-:             25/07/2018

j u i:            26/o7/2018

Vll;              27/07/2018

sAi3            28/07rao I 8

DOM          29/o7rao I 8

8:00

8:00

E-n-trwian=i:d':Tnctri¥:,dr

Total  Senanal

17:00

17:00

17:00

16:00

8:00

8:03

7:5'

7:55

"f;in:an]a;45

Total  Sennd

9:12        9:12

•_I

Total  SemanaT
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Pagina
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0.0        0:001

0:00

0.0       0:00

0,0      0:00

0.0       0:03

0,0       0:00

0,0      0:00

0.0      0:00

0.0      0:00

38,2                        0:03

0,0       0:00

0.0      0:00

0.0      0:00

0,0       0:00

(`orreccibn

0:00

0,001

0:00|:tAfpENSATOR'

08:00-I 7:00

0:00        0:00

0 :00        0:00

Co-ion

C`OMPENSA1'ORl
08,00-17.00
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MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

OFICINA ADULTO MAYOR

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/07#0] 8 Al 3 I /07#018

HORARIO
RUT:     II.592.236-K           Majlana                Tarde

Entr.    Salida       Entr.     'Sali`da

L,UN            30/07/2018

MAR            31/07/2018

8..cO

8:00

. . __ __ASISTENCIA

Mafiana
Eii-i.      Salida

7:_00.I   7_:49

Total  Semanal

Tarde
Entr.      Sa]ida

Pagina
Fecha Emisi6
Hora Emisi6n

02/08/20 I .
09:30:3,

nor.        Dies      lior.         Hor.        Hor.
Trab.       Inas.      Inas.       Ext`25    Ext.50     0bservacjdn

o,o      o:co(       o:co       o:col

I                     17.::6110,Ilo,0        0:o01         o:56         o,ool
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DJAS
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lDDOC  N9 308608

rmTifTCADo me 812
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La   Encargada  de  Desarrollo  Comunitario  de  la   Municipalidad  de   Ri'o

Bueno,  que  suscribe,  certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios   N979  del   31  de

Agosto  de  2018,  por `la  suma  de  $  802.367  (Ochoc'ientos  dos  in-il tresc.ientos

sesenta y siete  pesos) impuesto incluido de  Lorena Mabel Noriega Vallejos,

Rut:  11.592.236-k por   Prestaci6n de Servicio como Encargada   en Oficina del

Adulto  Mayor correspondiente al mes de Agosto, cuyo monto consignado en

el convenio  Ng 76 con fecha 02   de Enero 2018, Decreto N° .

Se extiende el  presente certificado  para ser  presentado en  el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 31 de  Agosto de  2018.

I.MUNiapAUDAD DE who BUENO

MuniciDalidad de Rio Bueno



D_irecci6n de Desarrollo Comunitarig
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Encargada    de Desarrollo  Comunitario de la  llustre Municipalidad
de  Rio  Bueno,  certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha
prestado  dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,  RUT:   NQ   11.592.236-K
qujen ha ejecutado  el trabajo  como  Encargada de   la Oficina de   Adulto
Mayor en el mes de Agosto , segtin convenio N°75   de fecha 02 de   Enero
del 2018.

I.MUNICIPALIDAD DE  R`IO BUENO

Rio Bueno, 31 de Agosto del 2018.

unicicalidad d® Rlo Bue



LORENA IVIABEL NORIEGA VALLEJOS

RUT: 11.592.236-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES  DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF 1972 ,  RIO BUENO

TELEFONO: 341910

Sejior(es):  I MUNICIPAIIDAD DE RIO BUENO
Domicillo:  COMERCIO 603,  RIO BUENO ,  RIO BUENO

Par atenci6n rofesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N079

Feclia: 31 de Agosto de 2018

Rut: 69.201.000-0

NCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR
GOSTO 2018

CORRESPONDIENTE AI MES DE

Tofa\ l\®norarios S:
10 % Impto. Retenido:

)illillmilli|eeillhiaii`maffli|fflillill8iill|i|fffflillillllmu
1159223600079556867 E

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Ven.fique este doou mento en_+^rqu±_.§i!:£±

El conmbuyente p8ra el oval est6 deatinada esta meea. es el encargedo de retener el loot.

80.237
722.130

Fecha / Hora lmpresi6m 21/08/2018 08:46



Diroccj6n de D®sarrollo Comunitarjo
Oficina Adulto Mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA IWIES DE AGOSTO DE 2018

FECHA ACTIVIDAD DETALLE 110RA LUGAR

01/08/2018 Reuni6n Unl6n Comunal Reuni6n informativa de actividades a 10:00 Sala deManualidades
de Adulto MayorReunioncomit6 Adulto realizar.

02/08/2018 Reunion informativa de actividades 14:00 Sede
Mayor Las Margaritas y proyecto8. Nolguehue

03/08/2018 Reunlon Segurldad Reuni6n informativa de actividades y 09:30 Sala de
Publlca requerimientos. manualidades

04/08/2018 Reuni6n Comlte AdultoMayorAmancay Reuni6n informativa de Proyecto y 1 0:00 Sede Arrayan
actividades.

06/08/2018 Trabaio adminlstrativo Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
ptiblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

07/08/201809/08/2018 Permiso

10/08/201813/08/201814/08/2018 Reunj6n SendaReuni6nComite Adulto lnformaci6n del programa en la 10:00 Sala Biblioteca
comuna y desarrollo de actividades
en la red
Reunion informatjva de Proyecto y 08:00 Oficina AdultoMayor

Mayor Las Primaveras actividades.
Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos Mayor

16/08/201 8 Permiso

17/08/201818/08raoi8 Trabajo administrativo y Preparaci6n de actividad 08:00 Oficina AdultoMayor
atenci6n de Publico camDeonato de cueca
Campeonato de cueca Selecci6n de la Pareja de Cueca de 17:00 Cine Municipal
Comunal Adulto Mayor para Campeonato

Regiona,.

20/08/2018 Trabajo administrativo Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
ptlblico Mayor

21/08/2018 Reunion de red Reunion de temas relacionados con 15:00 La  Uni6n
tematica§ de violencia intrafamiliar

22/08/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrative, atenci6n de 15:00 Sala de
atenci6n de Publico pdblioo y elaboraci6n de proyectos manualidades



Dirocci6n do D®sarrollo CQmunjtario
Oficlna Adulto Mayor

23/08/201824/08/ Reunion comite  AdultoMayorPuertasAbierfas Reuni6n informativa de Proyecto y 14:00 Sede Crucero
actividades.

20182 Trabaio administrativo y Trabaio admjnistrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico publico y elaboraci6n de proyectos Mayor

5/08/201827/ Reunl6n Comite AdultoMayorG6nesis Celebraci6n de aniversario 14:00 Sede Genesis

04/201828/ Reun[6n Comite AdultoMayorLasPrimaveras Reuni6n informativa de Proyecto y 14:00 Sede
actividades. Bicentenario

08/2018 Certificaci6n  Provincial delRanco Entrega de c®rtificado Proyectos 14:00 Cine Municipal
adjudjcado8

29/08/201830/04/2018 Taller de Adultos Mayores Desarrollo de talleres de memoria y 10:00 Compafiia de
atenci6n Bomberos

Trabaio adminlstrativo Trabaio administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
publ,cO Mayor

31/08/2018 Jornada intengeneracional taller de nino8 y Asesores Senior 14:00 Valdivia

lcalldad de Rf



MUNICIP,l.LIDAD DE  RIO  BUENO
'-   RECURSOS  HUMANOS

OFICINA ADul.TO MAyoR

lNFORME  DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango  de  Fecha:  0 I /08/2018  AI  3 I /08/2018

[loRARl()
RUT:      I I.592.236-K             Maiiana                   larde

Entr       S{ilida        Entr.        Sali`da

NORIEGA  VAI,I ,EJ()S  I,OR[`,N^  MABEL

Mll',                 ()I/()8/2ol8

J l ,„ I                02/08/2() I 8

V'l:                 03/()8/2018

S^l!              OJ/08/2() I 8

DOM             ()5/()8/2() 18

I ,UN              0(),/08/2018

M/\R            ()7/08/2018

MIl,,               08/()8/2018

IU F,                  ()('/()8/2() 18

V I I  ;                     I  ()/()8/2() 18

S^B                11/()8/20'8

I)OM             12/()8/2018

I,I  iN                   13/08/2()18

MAR             IJ/08/2018

MIJ'-,                  I 5/()8/2o I 8

lul                  '6/()8/2018

Vll,

S'\B

I )( )M

I , L, N

MAR

Mll',

.I  U I  ,

Vll,                 24/()8/2018

i ^8             25/()8/2018

I)()M            26/08/2018

I,UN              27/08'2018

M/\R            28/()8/2018

8.()()

8:00

8:()0

ASISTENC`l^

Mafizina

Entr.        Salida

7:46

7:47

7,52

9:33         13:28

Total   Semanal

I 6.00 8.05

13.57        17:22

Total   Semanal

17:00

16.00

8:00

7.51

12:24       19:28

Total   Semanal

17:00

17.00

17:00

17:00

1 6 : 00

7:5('

7.45

7:48

7:47

7.54

Total   Semanal

Tardc
Entr.        Salida

)`,J`(`     ``,(`i:(    `{`/    `i`!{,   i  i,`i,i    l<i    ,,*i!l`,nit

Pagina                                                  I
Fecha  Emisi6           03,`09/2018
Hora  Emisidn                09:45:00

Hor.           Dias         I-lor.            IIor.           Ilor

I`rab          lnas.        Inas          L`t.25     F,`L50      0b.`i`lviti`I(')n

0  34          ():00

0:30          ().00
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C`OMP[:NSAT()RIOS
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00      0001       000       ,,(,O!i)()AM`P,N„„,„`

('8  0()-I  7  00

0.0        0:00

0.0        0.00

0.0        0:00

29        0.00

00         3.25

00        000

58          3:25

00      Oool::)Air:pLNS^""`

12:30-17  00  (`orri`cc`Ioii

47         0:00

00         7:04

00         0,()0

12          7:04

24         0:00

49        0:00

09         0.()0

00        („)OIL,;,`wi`,"  N`^""(,o`

12  `30-17   00

0  08          0:0()

0:00          ()  ()0

0:00           ():0()

00             I :30          0:()0

042         („)01
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MUNICIP^~LIDAD DE  RIO  BUENO
r  RECURSOS HUMANOS

lNFORME  DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango de  Fecha:  0 I /08/2018  Al  3 I /08/2018

OFICINA  ADULTO  MAYOR

IIORARIO
RUT:      I I.592.236-K             Mat|ana                   rl`ardc`

Entr.     Salida        Entr.        Salida

MIl,               29/08/2(H8        I     8:0()

IUI                     3()/()8/2018

Vll;                 3]/()8,'20'8

8.()0

8:00

ASISTENCIA

Mafiana
Lntr.       Salida

7  0(,17.50

'7:001

():0017  44

Total   Semanal

Tarde
Enlr.        Sz`lida

'4:08

Pagi ,,a                                              ,
Fecha  Emisi6           03/09/2018
Hora  Emisi6n                 OD:45:()0

Hor.         Dias       Hor.          nor.         Hor.
Trab.        Inas.       Inas.        Ext.25     F,xt.50      0bservacittn

6j|         0`°       0:°°1        0.00        0.°°l:){AjprN`^H>RIO`

OJ,        0.001         00,,

12  30-17   ()0

0.Ool[)(fiv:HN,`,",",`

08  00-I 7  ()0

I                       1826|         10`7|            0`0         0:00|          2.26           0.00|

37.9                            0:()0            4:50          ()  00

|TotalMensual           177`+I                             0.()5|        12:()4        lJ2+I



D  E   C  R  E   I   O        D  E        P  A  G  0
MtlNlclpAIIDan  Cc;

IDDoC    313259

DECRETO  DE  pace  N°                2670
Rlo  BUENo,     mi6rcoles  3  ocfubre  2018

I

VISTOS
-LET   18.695/88   I   SOS  MODIF. ;DA.1025/20.12.94;LET   19.356/94;DI..1.263/75;

-   EL  CoboR0BENTE   CONTABId=   30-2822
-IA  OBI,IGACI6N  PRESUPUES.ARIA   , 7-150

DECREFTO: l]ActJESE A TRAVES DEL all TESORERO JvluNICIPAL. A:
sR(Es)  :NORIEGzi  vELLE4Os   LORENA  imBEI.                                                                                                   RUT:11.592.236-K

IA  sunm  DE   S:722.13o
SON:sETEclENTOs  vEINTIDOs  ml.  clENTO  TREINTA     pEsOs  M/I,

POB LO SIGIJIEIITE:
cONv  No   75  DE   02/Oi/18   ENcrmGADA  OFlclNA  ADul.TO  RAyoR
RES   DE   SEPTIEICRE

ire Oboe loA®s

rvac!£Jles

` -+:.t*is=&B>q* jiJg_.i ^,
`                           ,                     .-          ¢           .          ,

CONTABILICESE Come SE lHD'CA
CuENTA                  C.COSTO  SP        I)ENON Il`IACION                                               I)EEIE                        HABER           uT                            I)CTO.
2152104004             040407          4          PreBtaciones  de  Se]:vicioa  Coo               802. 367                                            11592236-X                 a-80
1110301                                                        rondos  oi:diaarios                                                                              722.1           11592236-K
2111101                                        Ratencione9 Honora]:io8                                                 80. 237     11592236-I            a-80,----rfI`A`,,

II
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%\                                          (8:     `/`*`,

£:`L..    "        -}'.,ti    .i       EN   `S)

`    ,                                     c         I,,ti,/-``1`"C--',I;;.T-;.....I&=has`¢"Rrm¥]NIiz

g-:11 •.i+

CTA.    CTE. i                             CHBQUB   wo II
rm# +su-  NJ`qu \',

82-6200546-2 I            |,,vAtoL( I R.'drT,.    -       YiprL',^| Jsi€ 23£-'~

Eaeso  NO rECEm  DE  phco FIEun

`7CrtoI--i
.+,bfu

_===__-_____-__:```€:_:=:voBo  "SO~

-   ,.`¥Jes
-  , =g`isfa. `



(`,`

+ ,/Ko
r}D  ,' 2;AZ2

[DDOC  N9 312221

CERTIFICAD0 N9 911

La   Directora   de   Desarrollo  Comunitario  de   la   Municipalidad   de   Ri'o

Bueno,  que  suscribe,  certifica  que  la  Boleta  de  Honorarios   N980 del    28  de

septiembre   de   2018,   por   la   suma   de   $   802.367   (Ochocientos   dos   mil

trescientos  sesenta  y  siete    pesos)   impuesto  incluido  de     Lorena   Mabel

Noriega   Vallejos,   Rut:   11.592.236-k   por      Prestaci6n   de   Servicio   como

Encargada       en   Oficina   del   Adulto    Mayor   correspondiente   al    mes   de

Septiembre, cuyo monto consignado en el convenio   Ng 76 con fecha 02    de

Enero 2018, Decreto N° .

Se extiende el  presente  certificado para ser  presentado en  el  Departamento

de Administraci6n y  Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 28 de  Septiembre de  2018.

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE R`lo BUENO

Mun.icipalidad de  Rio Bueno

Comercio 603 fono: 3412



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora   de Desarrollo Comunitario de la llustre Municipalidad de
Rio Bueno, certifica con absoluta conformidad el servicio que ha prestado
dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,  RUT:   Ng   11.592.236-K  quien  ha
ejecutado el trabajo como Encargada de  la Oficina de  Adulto Mayor en el
mes de SeptiembTe ,`5€``8tin``convenio N°75  de fecha 02 de  Enero del 2018.

DIREdoRA DESARROLLO COMUN ITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE Rio BUENO

Rio Bueno, 28 de Septiembre del 2018.

rvluniciDalidad de Rio Bueno



LORENA MABEL NORIEGA VALLEJOS

RUT:  11.592.236-1{
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

PREST.ACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF  1972  ,  RIO BUENO

TELEFONO:  341910

Sejior(es):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domlcilio:  COMERCIO 603, RIO BUENO ,  RIO BUENO

atenci6n rofesional:
NCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR
EPTIEMBRE 2018

BOLETA I)E HONORARIOS
ELECTRONICA

N®80

Fecha: 28 de Septiembre de 2018

Rut; 69.201.000-0

CORRESPONDIENTE AL MES DE

Total Honorarios S:
10 ®/a lmpto.  Retenldo:

millilliilliiillHillffiEmmffiiill|2j|`fflffiillfflffmillillmm
1 159223600080ABCE4E3

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Veriflque este documento en www.8ii.cl

EI  coi`tribuyente pea el oual Egt6  dcatinada  eaLa boleta,  BS el Bncangado de retenBr eJ  Ioyo

Fecha / Hora lmpresj6n: 02/10/201814:45



Direcci6n de Desairrollo Comunitarjo
Oficina Adulto Mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA MES DE SEPTIEIVIBRE  DE 2018

FECHA01/0 ACTIVIDAD DETALLE HORA
i  LUGAR9/2018/ Reuni6n Comit6 Adulto Reunlon lnformativa de actividades 14:00 Sede Adulto

Mayor EI Regazo deLumaco a realizar y proyectos a postular. Mayor LumacoBajo

05 09/2018 Reunion Uni6n Comunal Reuni6n informativa de actividades a 10:00 Sala deManualidades
de Adulto Mayor realizar.

07/09/201 8 Permiso

1 0/09/201 8 Terreno Desfile de Cayurruca y Vivanco 11 :00 Cayurruca yVivanco

11/09#018 Reunion con Adullos Taller informativo de apoyo a 11 :00 Sede La
Mayores victimas Cantera

12/09/2018 Terreno Reuni6n de Encargados Comunales 10:00 Senama

1 3/09/201 8 Trabaio administrativo Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
pdblico y elaboraci6n de proyectos Mayor

14/09/2018 Trabajo administrativo Reunion lnformativa de actividades 08:00 Oficina AdultoMayorPaperChase
a realizar y proyectos a postular

1 7/09/2018 Terreno Apoyo actividades de Chilenidad 10:00

20/09/201821/09/2018 Trabajo adminlstratlvo y Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina AdultoMayor
atenci6n de PublicoTrabajoadministrativo y Publico

Trabajo administrativo y atend6n de 08:00 Oficina AdultoMayor
atenci6n de Publico Publico

24/09/2018 Actividad con AdultosMayores Mateada de Vinculos 14:00 Oficina AdultoMayor

25/09/2018 Trabaio administrativo y Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publlco Publico Mayo,

26/09/2018 Trabajo admlnistrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atencl6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos Mayor

27/09/2018 Terreno Retiro de cheques de Proyectos 10:00 Valdivia

28/09/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atencj6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos Mayor

Municinalidad de RIo Bueno



i,_    ,         I.    MUNICIPALIDADDE  RIO  BUENO

RECURSOS  HUMANOS

OFICINA  ADULTO  MAYOR

II0RARIO

lNFORME  DE  ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango  de  Fecha:  0 I /09/2018  A I  30/09/2018

^SIS '`I:NCI^
RUT:      I I.592.236-K      ,  ntr`";:a|,dd<`       Lntr'a";C;hda  I LntrMd'`T`?.:|`,`d.

NORII,G^  v^I,I,I.:jos  I,oREN^  MABr:I,

S/\B                 ()I,`09/2018

I )( )r,,I              ()2 '09/20 I 8

111\                ()3/0('/2018

M^'(           OJ/09,'20 I 8

Mll,,               ()5/09/20'8

.I UF,                 ()(>/09/2018

Vll:                   ()7/09/2()18

S^B              ()8/()9/2018

I)( )M            09/()9/2018

I ,Ut\                I ()/09/2() 18

M^I<               11/0()/2018

MIJ',                  12/()g/2ol8

Ill                           13/()(,/2()'8

\,'11`                      14/()9/2018

S;\B                15/09/2018

I )OM              16/09,'2() 18

1`[  '\                17,,09/20'8

MAR              18/09/2018

Mll'                l`'/09/2o'8

'UI ,                2()/09/20 I 8

V„;                 21/()9/2018

`^B             22/()9/2018

I)OM            23/0`)/2() 18

I,UN              24/09/2018

MAR            25/09/2() 18

M I I'\                  26/()9/2() 18

Tul',                 27/OtJ/2018

V I l')                 28/09/2018

8:00

8.()0

8:()()

8:00

Total   Semanal

Total   Semanal

I  7 . ()()

I 7:t)0

17:00

17:00
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.,-.    MUNICIPALIDADDERIOBUENO
RECURSOS  HUMANOS

()IICINA ADULT0 MAYOR

RUT:      lI.592.236-K

S^B              2(',I()('/2018

I )( )M              3()/()9/2() I 8

lNFORME  DE ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango  de  F`echa:  01 /09/2018  Al  30/09/2018

HORARl()
M af` iina                      I `ardc

Entr.     Salida        Entr.        Salida

ASISTENCI^
Mzifiana

Entr.        Salida

Total   Semanal

Tardl>

I+`,ntr          Salida

Pagina
Fecha  Emisi6            02;'10/2018

Hora  Emisi6n                   16:42:41

llor.           I)ias        lior.            H()r.           I-lor.

Trab.         Inas.        Inas.         F,xl.25     E`t.5()      Ob``cr\ill`i('tn

().0         0.00

().0         0:00

46.9                             ().2()

|lotalMcn``iial           U6`5|                            0:J2|



®
MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

I  O        D  E        PA  G  O
MUNICIPAI,IDAD   CG

IDDOC     317614

DECRETO  DE   PACo  N°                2936
RIO  BUENO,     martes   6  noviembre  2018

VISTOS
-LET  18.695/88   y   sos  rmDIF. ;DA.1025/20.12.94;LET   ig.356/94;DI..1.263/75;

-Los  cormROENTEs  coNTABIEs  3o-3137,   3o-3i4o
-ms  OBI,IGAcloNEs  pREsupuESTARIAs   ,7-147,7-i5o

DECRETO= PAGUESE A TRAVE§ IIEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
sR(Es) :cENo  DEI.GADo  TAmRA  ¥EssENIA  I  omos

RUT : 16 . 397 . 5 9

IA  stmn  DE   S:1.156.i3o
SON:t}N  MlrmN  clENTO  clNcuENm  I  sEls  MII.  clENTO _utr

POB LO SIGUIENTE:
CONV  N°   78  DE   02/01/18  APOYO  F"ILIAR   INTEGEL
coNv  N°   75  DE  o2/oi/18  ENCARcam  oFlclRA  ADt}I,To  m¥on
RES   DE   0CTUERE

I c.n Ob.
ivaclone

CONTABILICESE Come SE INDICA
CUENTA                 C.COSTO SP
2152104004               040403           4

DENOMINACION
Prestac:ioneg  de  Servlcios  Cca

I.EBE                         HABEFt
482 . 222

I:::::::vv-        "ww      .     ::¥c:ca:¥=i::-|eroscca        802.367            ;::.::/::i;:::;:;          a-81
I

2141101                                                       Rotenciones  Honoraz.ios                                                                    48.22217595-                 a-227
2141101                             mtencianes Eonora[iog                                    80.237192236           a-81i6Fds\,/';dR```i/ts!W;2J--```^

i
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CERTIFICADO   N°1062

lDDOC:  316959

Ri'o Bueno, 310CTUBRE 2018

La  encargada  de  Desarrollo  Comunitario,  quien  suscribe,  certifica  la
Boleta de Honorarios NQ227 de Fecha 31 octubre  del 2018, por un monto de $ 482.222-

(cuatrocientos cincuenta y cinco mil ochocientos setenta y cinco pesos), a nombre de
Tamara  Yessenia  Cano  Delgado,  Rut  16.397.595-5,  con  domicilio  en  Villa  los  Rios  2

pasaje  Mercedes  Rfos  NQ  1845,  Comuna  de  Rfo  Bueno,  quien  prest6  los  servicios  de
Apoyo  Familiar  Integral,    segdn  lo  estipulado  en  el  Convenio  NQ78  de  fecha  02  de
enero de  2018.

Se anexa Boleta de Honorarios, registro de visitas, informe  de asistencia
de personal y actividades realizadas mes  de octubre2018.

Impdtese los gastos a la cuenta NQ 2104004. I'tem Municipal".

Se extiende el presente certificado para ser  presentado en la Direcci6n
de Administraci6n y Finanzas para su posterior cancelaci6n.

I.   Municipalidad   Rio   Bueno

Comercio   N° 603   FON0 064-340675



CERTIFICAD0  DE CONFORMIDAD

Daniela  Raquel Mufioz Oyarzun, Encargada  de  direcci6n de  Desanollo
Comunitario   -  Programa   Familias  Seguridades Y  0|.orturidades   - ,  viene a
certificar  Sefiorita Tamara Cano Delgado, cedula de identidad, 16.397.595-5 quien
realiza     a las    actividades descritas en   el Converio   N° 78 de fecha 02 de enero
del 2018, correspondiente a la entrega de apoyo e intervenci6n Familiar Integral a
las falnilias beneficiarias del programa Falnilias -Seguridades y Oportunidades, la
cual se encuentra haciendo uso de permiso posnatal parental.

Lo anterior dando  cumplimiento a lo estipulado en el  convenio establecido
entre    el funcionario  y  Municipio.-

RIo Bueno,  31 octubre  del 2018

I. MUNICIPALIDAD DE RI0 BUENO

I.   Municipalidad   Rio   Bueno

Comercio   N° 603   FONO 064-340675



TAMARA YESSENIA CANO DELGADO

RUT:  16,397.595-5
GIRO(S):  OTRAS ACTIVIDADES DE  SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

ASISTENTE SOCIAL MONITORA COMUNITARIA
esmeralda  1135  ,  RIO  BUENO

TELEFONO:  341091

Seiior(es):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicllio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO

Por atenci6n rofesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N a 227

Fecha: 31  de Octubre de 2018

Rut: 69.201.000-0

POYO FAMILIAR INTEGRAL PROGRAMA FAMILIAS
PORTUNIDADES MUNICIPAL OCTUBRE

-SEGURIDADES Y

Total Honorarios S:
10 % lmpto. Retenido:

|iiii|unNl|iifiifia|iHdirii|Eunmrfu6rfu|°|||'rfu°dirfuii7un|RIlunlll
163975950022759BF871

Res. Ex. N' 83 de 30/08/2004
Verifique este dociimento en www.sii.cl

El contr`buyente p8ra el ou8l est± dBstin8da este botetl. es el encargedo de ietener el 10yo

f%m4A    Cztry>

11201810302227

Fecha / Hora  lmpresidn: 30/10/2018 22:27



DIDECO

ACTIVIDADES OCTUBRE 2018.
Municipal

APOYO FAMLIAR INTEGRAL: TAMARA CANO DELGADO.

RUT :  16.397.595-5

I.    Trabajo Administrativo:
-     Planificaci6n de visitas domiciliarias. (Urbano -rural).
-     Entrega de planificaci6n semanal de Actividades
-     Entrega de solicitud de movilizaci6n a encargada administrativa del programa.
-     Revision diaria de correos electr6nicos, para responder a iliformaci6n solicitada

porjefatura.
-     Elaboraci6n de informes de ciesti6n y Derivaci6n para Mesa Tecrica comunal
-     Ingresos finiilias correspondientes.
-     Realizaci6n de curso Transferencias monetarias, m6dulos bonos logros y

trans ferencias condicionadas.
2.    Resumen sesiones.

-     Registro de sesiones en base de datos y sistema informatico
-     Coordinacidn Telefchica con familias del sector niral.
-      Salidas a sectores rurales

3.    Reuni6n unidad de acompafiamiento 16.11.2018, oficina UIF.

#,77rfuL4      cTint
Tamara Cano Delgado.

Asistente Socia I.
Apoyo Familiar Integral

Programa Familias - Seguridades y Oportunidades.

RIO BUENO,  31  de Octubre de 2018
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MUNICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO
I         RECURSOS  HUMANOS

lNFORME DE  ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango  de  Fecha:  01 / 10/2018  Al  31 / I 0/2018

DIRECCION  DE  DESARROLLO COMUNITARIO

LIORARIO
RUT:      16.397.S95-5              Mafiana                  Tard¢

Entr.     Salida        Entr        Salida

CAN()  DELGAI)O T^MARA YI;Ssr.;NIA

I   UN                01/10/2018

MAR            02/10/2018

M„-:               ()3/Io/2ol8

Iul                  04/I()/2018

\/IF'                  05/10/2()'8

C`,,\B                ()(,/ I 0/2018

I)OM              ()7/I()/2018

I ,UN               ()8/I ()/2() 18

MAR             ()9/I()/2018

MIIJ                 lo/1o/2ol8

JUl,                    11/10/2018

VIL:                    12/'0/2018

S^B                13/I()/2018

I)()M              I+/I()/2018

I,UN                 15/10/2018

MAR              16/10/2()18

MIl'-:                    17/1o/2018

`luIJ                   '8/10/2018

Vll,                   19/10/2()'8

S^B             20/'0/2018

I)OM             21/I()/2018

I,UN

MAR

M I t'-,

JUE

Vll,

S^')

I)OM

I,UN               29/1()/2018

MAR            30/I()/2018

MIli,,                3  I/1o/2ol8

ASISTENCIA

Mafiana

Lntr.        Salida

Total   Semanal

17:00

17:00

17:00

I 7.00

16:00

8:28

8:24

8.26

8.31

8:34

Total   Semanal

I 7:()0

17:0()

I 7 .00

16  0()

7.55

7:59

8:03

8:0()

Total   Semanal

Total   Semanal

7  0018  03

Total   Semanal

rardc,
Fjntr.        Salidzi

12:  17

I_7: 16'

17:o3  '
_17:13,

16:07 ,

3.8

18.6

9.4

9,I

9.2

8-1

17:00    '19-01

18.I

I Total  Mensijal.
)     ,    ``    !)-(€Ji   (-i,;i(,,`,;,(i-i   -1`1(i     ``   /     ,,\,;(,     i,\}`,,)     ,.`     `,i:t(t`    !\,

'2341

Pagina                                                  I
Fecha  Emisi6            05/11/2018

Hora  Emisi6n                  13:30;00

I)ias         llor.             IIor             IJor.

Inas.        Ina``          E\|.25     I;`1..50      0hsi`r`acli'tn

0.0           5:11

().0         ()  00

().0         4:59

0.()          5:()7

0.0         4:()4

0.()         () : 00

0.()          0:0()

0,0`'           `'`"'1

0 (,0       ,",,,I A)i,,nJ;/,\r,0,,0

00()           ()001

0'00          0.()01

0()0           0.()01

0:0()            ():()01

0:0()

19:21                (),00

0.0        5:09

0.0          5:21

0.0          5:21

0.0         5:13

0.0         4:31

().()         0:00

().0         0.00

():00           ()  0()

() :()()             () : ()0

():00           0.0()

0.00           ().0()

25:35               ().()0            ():0()

(). 0         () : 00

0.0        0:00

0.0        0:0()

0,0        ():00

0.0        0:00

0.0         ():00

0.0        0:00

0:00        0 00

0:16          00()

0:03           0:0()

0:'3           0:0()

0:()7           (),()0

0 00         ():00

():00         0:00

0:00            0:39         0  ()0

005          0.001

0.'0          0001

0:0(,       ,",0l :tTl;lF,Or)O

0'001

0  001   l.orrl,cc,o"

'„''1

():o()  I

9             (),()()

0.`'`'1

0:Ool\)i,,",;LF,O,,0

0.0         0001         0.0(,          0,,01

0:05             ():10          0:00

45'"I         ,.,, 8        (",ol

(`or'el,elon



'L'„V`':   JL'  ,J'O   i

:    1.-Fallo  del  Tribunal  Electoral  Regional  de  Fecha  30.11.2016,  Rol
1649-2016, Articulo`127 de la Ley NQ 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
Acta de Sesi¢n de lnstalaciones del Consejo Comunal de Fecha 06.12.2016.

TENIENI)O PRESENTE:

1.-   Las  facultades  de  la  Ley  NQ   18.695,  Ley  Organica  constitucional   de
Municipalidades en Sus texto refundido en  el D.F.L.  NQ  1 de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, art{culos N9 63 Y 127 , publicado en el  Diario Oficial del 26 de
Julio   de 2006.

CONSIDERANDO

1.-   ha   necesidad  de  celebrar  modificaci6n   de   convenio  de   profesional
Asistente  Social,  para  desempefiarse  como  Apoyo  Familiar  Integral  en  el  Programa
Psicosocial pertenectente al programa Fami]ia -Seguridades y Oportunidades, el cual es
ejecutado por la I]udre Mumcipalidad de Rjo Bueno

DECRETO

1,-APRUEBESE  modificacj6n  de  convenio  N978  de  fecha  03  enero  2018,

auosbcer#:e£:yees]aATvuanr]:ipa]';adTad:aEi°?:sesne°ri[:epcraen=n3:]agapd°orscue£:::'d:;S:dfie°:t]LduaJ:
No|6.397.595-5.

ANOTESE,   COMUNIQUESE   A   LAS   DIRECCIONES   QUE{ORRESPONDA   Y
ARCHIVESE EN SU O.PORTUNIDAD.                                                                                      `

`i`:i_-:'t`

0 RRES ALVAREZ
`='t`i;cife``>-`-`+'ALCALDE

uNiDAD DE iNTERVENaoN FAMILIAR

Comercio 603, fono 64-2340400

PEi€SO?`:    i. '/  `\LRHii
•§3EGisTRjii,      :u,!Apr.ae  ;

a  g sgpa?©:,3                    '

EG`\.,® "0 ifeu+NL\.  \_J
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~„ .`iu ~w-..u, i`h.i.utw.ut. -i -t.il-, ti -4 ui aguolu  uc 4ulLu, ii+inLjdl t;i,C I,A IL,u.J [u
MUNICIPAl.IDAD DE  RIO  BUENO,  persona juridica  de  derecho  pdblico,  R.U.T.  N°
69.201.000-0,  r¢presentada  legalmente por su Alcalde  Don  LUIS R0BERTO  REYES
ALVAREZ, Chileno,` RU.T. 8.818.022-4, ambos con domicilio legal en calle Com.ercio
N9   603   de. la   Comuria   de   RI'o   Bueno  y  dofia  Tamara  Yessenia  Cano   Delgado,  de

p.:`?te5i6n _As±sten_te Social, C6dula de ldentidad N°16.397`595-5, doniiclril=a= ={i?giii|==i:iVilla  Los  Rfos  ,  Pasaje  Mercedes  Rios  N°  1845,  comuna  de  Rio  Bueno,  se  conviene  lo
si8uiente;

PRIMERO: Modifi'Guese parrafo primero de la clausula segunda del convenio N° 78
de fecha 03.01,2018 en lo sigujente:

Donde dice: Las prestaciones de servicios de que da cuenta la clausula precedente
se    realizaran  en  una  jornada  laboral  de  22  horas.  Las  actividades  descritas  se
desarrollaran  en u:a  horario  de lunes a jueves de  08:00 a  12:30 hrs, y viernes  de
08.00 a 12.00 hrs. Y es  por ello  que al   registrar  huella en reloj biom6trjco, estar£
sujeto a los descuentos cc)rrespondientes por atrasos e inasistencias.-
En  el  evento  que  Dofia  Tamara  Yesenia  Cano  Delgado,  deba  prestar servicios  a
continuaci6n de su jormada diaria, por expresa solicitud de su superioridad, a fin de
realizar    labores    impostergables,    tendra    derecho    a    acceder    a    descanso
complementario equivalence a las horas trabajadas en exceso de su jomada diaria.

DEBE   DECIR:   Lag   prestaciones   de   servicios   de   que   da   cuenta   la   clausu]a

precedente    se    rcalizaran  en  una  jornada  laboral  de  22  horas.  Las  actividades
descritas se desarrollar5n en un horario de lunes a jueves de 12:30 a 17:00 hrs, y
viernes de 12:00 a 16:00. Y es  For ello  que al   registrar  huella en reloj biom6trico,
estara  suj.eto a log descuentos correspondientes por atrasos e inasistencias.-
En  el  evento  que  Dofia  Tamara  Yesenia  Cano  Delgado,  deba  prestar  servicios  a
continuaci6n de su jornada diaria, por expresa solicitud de su superioridad, a fin de
realizar    labores    impostergables,    tendra    derecho    a    acceder    a    descanso
complementario equivalente a las horas trabajadas en excesQde su jornada diaria.

\

SEGUNDO: Las demas clausulas del presente convenio no su

`¥:I.-```
•.-, `

I-//

I za^rr~         Lzfr-rL£. ~

modificaciones.

Luis.RriTOREyESALVAREz

TfinurAfu"issEH[A CANO DELGADO     `-``-hL:.,:I;. ft>7#cALDE
16.397.595-5

uNiDAD DE iNTERVENaoN FAMILIAR
Comercio 603, fono 64-2340400



~`,,`-,

D  DE RIO BU
Y R.R.H.H

VISTOS

1.2016,      Rol   1649/2016,

6n I de  instalacl6n del Con
2,-

retaria Mumcipal (S)  desd

NO

BUENO 24/10/2018

del  Tribunal  Electoral  de  la  XIV  Regl6n  qF  Los  Rios  de  fecha
127  ,  inciso  1°    de  Ley  18 695  0rganica  Qronstitucional,    y  acta
in-u'ni;i`;';i~dve Rio-B-u:;'o   c-eie-Era-daJ-el d-ia   ¢612 2016
eto    Alcaldicio    N°1257    de    Fecha    22.10,|2018,    que    nombra
4 al 26 de Octubre 2018,

I          TENIENDO PRESENTE.

1  -Lfs  facultades  de  la  Ley  N°  18 695,  Ley  Organica  Constitucional  de

icipalidades en  su texto refundido en el  DFL   N°  1  de la  Subsecretaria de  besarrollo  Regional  y
de julio de 2006.
9    donde   delega    u

inistrativo,  articulos numeros 63 y  127,  publicado en el diario Oficial del 2
2.-Decreto    exento    N°3.180    de    fecha    1112.20

riza atribuciones

de fecha 02 01.2018

3.-       lo       dispuesto       en        el       convenio       de    ,ihonorarios       NC'112
I

4  -Ley   N°2o545   Art   197   bis   del   C6digo   del   Thaba}o,   que   autorlza

perm!so  Postnatal  Parental.
CONSIDERANDO.

1.-    La    solicitud    presentada    por    la    sefiora    qu

individualiza.
DECRETO

a   continuacl6n    se

1.   CONCEDASE   a   TAMARA   CANO   DELGADfl      C.L.16.397.595-5
o.  Para  que  haga

es a viernes.  Esto a
uni)tar,
!  luhe!

quien  realiza  funciones  administrativas  en  la  direcci6n  de  Desarrollo  com
uso de su derecho de amamantamiento desde las  13.00 a  las  14 00 hrs de  lull



.,i

DE

SOLICITUD

Paula Andrea  Hinojosa Mora
Directora  Desarrollo Comunitario

: Albeto Farifia

Jefe de RRHH

rrollocomun.itaric)Direcci6n de

Motivo          : Uso de derecho de amamantamiento

Fecha             : 17 de octubre de 2018

Junto com saludar, solicito que la profesional.Srtp. Tamara

Cano Delgado Rut: 16.397.595-5 hard uso de su derecho de
amamantamiento, en horario de 13:00 a  14:00 horas a conta
de octubre de 2018.  Segdn decreto alcaldicio N° 112 que
convenio N° 78 con fecha 02 de enero de 2018.

j;'-`' PAth ANDREA
HINOJOSA

-~.'           lLUSTRE MUNICIPALIDAD RIO BUENOE_€SorfeA DE LA DiREccioN DESARROLLO cOMUNiTAfi]O

8  0CT   7nio



.,`a

I. MUNICIPALIDAD DE  Rlo  BUENO
PERSONAL Y R.R.H.H

DREftyEXENTO  N
IDDOC

ISTOS:
1.~    Fallo  del  Tribunal   Electoral  de  la  XIV  Region

30.11.2016,      Rol   1649/2016,  Art.127  ,   inciso  1°    de  Ley  18.695  0rganica

sesi6n   de instalaci6n del Concejo Municipal de Rio  Bueno   Celebrada el dia
2.-Decreto    Exento    N°3338    de    Fecha    210

Administrador Municipal  (s) durante los dias 23 y 24 de Agosto de 2018

TENIEND0 PRESENTE.

BUENO 23/08/2018

Los  Rios  de  fecha
nstitucional,    y  acta

612.2016.

018,    que    nombra

1.-Las  facultades  de  la  Ley  N°  18 695,  Ley  Orgaiiica  Constituclctnal  de

Xdu:I,Cn[,::i:dt:vdo:Sa:rc:|o:e::°mr:rf::d6'g°y:27e,!pDUFb[,c::o`edne::d::r::eocfr,:::,"dae:ez;D::::i:J':eR:8;°6na!y
2-Decreto   exento    N°3180    de   fecha    11.122®9   donde   delega    u

autoriza atribuciones

defechao2oi2of8             3-!°      d'Spuest°      en      el      Convenio      deronorar,os       Noii2
4.-Ley  N°20`761  Autoriza  01   hora  dari'a  para  alim

CONSIDERANDO.
1.-    La    solicitud    presentada    por   la    sefiora   qu

DECRET0

1.   CONCEDASE   a   TAMARA   CANO   DELGA

Individualiza.

ar a hijo  menor dos

a    continuaci6n    se

C.L.16.397.595-5

quien  realiza  funciones  administrativas  en  la  direcci6n  de  Desarrollo  comu"itario.  A  realizar  una
hora diaria de amamantamiento a su  hijo merior de 02 afios,  fraccionada en
lunes a Viernes desde las 08:00 a 08:30 y de  12:00 a  12:30  hrs.  desde el 21
30 de Abril de 2020

ANOTESE, COIVIUNIQUESE Y ARCHIVESE.

I  siguiente  horario de
e Agosto de 2018.  Al

MUNICIPAL(S)



i+i;,`l+se+++I

DE

Motivo

Fecha

SOLICITUD

: Paula Andrea Hinojosa Mora

Directora Desarrollo Comunitario

: Alberto FariFia

Jefe de RRHH

: Uso de derecho de amamantamiento

: 21 de agosto del 2018

Direcci6n de rrollo Comunitario

DIDECO

i

16.397595.5hajr:n::oC::::I:::er:;:"dc:t:::em'aan::°j::;:::'e:rtha;::,:ad::8a:no°G%e:g8a:::;:t:
12:Oo a  12:30 hrs. Segdn decreto excento N° 1021 que aprueba el convenio N° 4£O con fecha 26 de
febrero de 2018.                                                                                                                               i

ASISTENTE SOCIAL

DIRECTORA DE  DESARROLLO COMUNITARIO.



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAlj
REngo de  Fecha.  01 /10/2018 A131; I o/2018

DIRECCION DE  DESARROLLO COMUNITARIO

RUT:     16.397.595-5
ASISTENCTA

Mafiana Mafiana
Entr.     Salida Entr       Salida

CANO DELGADO TAMARA YESSENIA
LLTN              01/10/2018

MAR           02/10/2018

MIE              03/10/2018

JUE              04/10/2018

VIE               05/10/2018

SAB             06/10/2018

DOM            07/10r'2018

LUN             08/10/2018

M,th          09/10/2018

MIE              10/10,'2018

JUE                11/10/2018

VIE                 12/10/2018

SAB               13/10/2018

DOM            14/10/2018

LUN             15/10/2018

MAR           16/10/2018

Mlf}               17/10/2018

JLTE                 18/10/2018

VIE               19/10/2018

SAD              20/10/2018

DOM           21/10/2018

LUN             29/10/2018

M,in         30/I o/201 8

MIE               31r'10/2018

En{r        S all da Entr.       Salida

16   oo   18.22

Total   Selrmal
17 -00

1700

17:00

17:00

16-00

8:28

8:24

826

831

8`34

Tc`tal  Set-al

::::i:::

18,00                             I

8:00

8.00

8.00

800

Total  Senunal

i;;I;I;`i:

1

Total   Serlrmal

17   0018.03

Total   Serrmial

Paglna                                            I
Fecha  Ermsi6           05/11/2018
Hora Emision               13.54. 22

Hor         Dias      Hor          Hor          Hor.
Trab.       Inas.      Inas        Ext.25    Ext.50      0bservaci6n
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Direcci6n de desarrollo comunal

DIDECO

lDDOC  Ng317103

CERTIFICADO N9 1029

La   Encargada  de  Desarrollo  Comunitario  de  la   Municipalidad  de  Ri'o

Bueno,  que suscribe,  certifica que  la  Boleta de  Honorarios   N9 81   del   31 de

Octubre  de 2018, por la suma de $ 802.367 (Ochocientos dos mil trescientos

sesenta y siete  pesos) impuesto incluido de   Lorena Mabel Noriega Vallejos,

Rut: 11.592.236-k por  Prestaci6n de Servicio como Encargada  en Oficina del

Adulto  Mayor  correspondiente  al  mes  de  Octubre,  cuyo  monto  consjgnado

en el convenio  N975  con fecha 02    de Enero 2018, Decreto N° 109.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el  Departamento

de Administraci6n y  Fjnanzas, para su posterior cancelaci6n.

Municipalidad de Rio Bueno

Comercio 603 fono: 341200



LORENA MABEL NORIEGA VALLEJOS

RUT:  11.592.236-K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE  SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

PRESTACION DE SERVICIOS
BEAUCHEF  1972  ,  RIO BUENO

TELEFONO:  341910

Sojior(es):  I MUNICIPALIDAD DE RID BUENO
Domicllio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO ,  RIO BUENO

Par atenci6n rofesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N081

Fecha: 31  de Octubre de 2018

Rut.. 69.201.000-0

ENCARGADA OFICINA ADULTO MAYOR
CTUBRE 2018

CORRESPONDIENTE AL MES DE

Total Honorarles S:
10 % lmpto. Retenido:

im|||||i||iimffiillarfu||i"Ermmffl'ff|j|i(ill(illillill|iill)illm|||i
1159223600081 CEOECAD

Res.  Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verlfique este dooumento en \A/ww.sii.cl

El conoibuyenle para el cu8I esta de8tirrada esta bolefa. es cl encargado dc retener el 10%`

Fecha / Hora  lmpresi6n:  05/11/2018 09:46



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
DIDECO

lNFORME  DE CONFORMIDAD

La  Encargada     de  Desarrollo Comunitario  de  la  llustre  Municipalidad  de  Rio
Bueno, certjfica con absoluta conformidad el servicio que ha prestado doha Lorena
Mabel  Noriega Vallejos,  RUT:  N°  11.592.236-K quien ha ejecutado el trabajo coma
Encargada de   la Oficina de  Adulto Mayor en el mes de Octubre,  segtln convenio
N°75  de fecha 02 de   Enero del 2018.

Rio Bueno, 31  de Octubre del 2018.



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
Oficina Adulto Mayor

ACTIVIDADES DE ENCARGADA MES DE OCTUBRE DE 2018

FECHA ACTIVIDAD DETALLE HORA LUGAR

01 /10/2018 Actividad Adulto Mayor Actividad Bienvenida Primavera 14:00 Paper Passe

02/10/2018 Trabajo administrativo Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
pdblico. Mayor

03/10/2018 Reuni6n union Comunal Reuni6n informativa de actividades a 10:00 Sala de
de Adulto Mayor realizar. Manualidades

04/1 0/201 8 Reuni6n Adulto Mayor Reuni6n informativa de bajada de 10:00 Oficina Dideco
Programa Asesores programa y convocatoria de
Senior asesores y nifios.

05/10/2018 Trabajo administrativo Trabajo administrativo y atenci6n de 08:00 Oficina Adulto

pdblico. Mayor

09/06/2018 F3euni6n de comite Adulto Reunj6n informatjva de Proyecto y 13..00 Sede
Mayor Los Amigos y Los actividades. Curralhue
Avellanos Chico y Pisu-Pisue

10/10/2018 Reuni6n Uni6n Comunal Ejecucj6n proyecto de la union 10:00 Sala de
de Adulto Mayor Comunal Manualidades

12/10/2018 Ejecuci6n proyecto de launi6nComunal Gala Folcl6rica 18:00 Cine Municipal

12/10/2018 Permiso

16/10/2018 Reuni6n de Cupenchi Reuni6n informativa de Proyecto y 10:00 Sede
actividades. Balmaceda

Reunion Adulto Mayor 11 :30Reuni6n informativa de bajada de Oficina dideco
Programa Asesores programa y convocatoria de
Senior asesores.

17/ 1 0/201 8 Reunion Uni6n Comunal Ejecuci6n proyecto de la uni6n 10:00 Sala de
de Adulto Mayor Comunal Exposicjones

1 6/1 0/201 8 Actividad dia del No Jornada de talleres para Adultos 10:00 Esouela Rio
Maltrato al Adulto Mayor Mayores. Bueno

18/10/2018 Actividad Adulto Mayor Taller Podol6gico 10:00 Sala deExposiciones

1 9/06/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:0014:00 Oficina Adulto
atoncj6n de Publieo pdbJjco y olaboracj6n de proysctos. Mayor
Actividad de Senama Apoyo en actividad realizada Escuela Rio

Municioalidad de Rio Bueno



Direcci6n de Desarrollo Comunitario
Cmana Adulto Mayor

Bueno

22/10/2018 Actividad Adulto Mayor Caminata de Adulto Mayor 14:00 Cesfam

23/10/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

24/10/2018 Reunion Comite Adulto Reunion informativa de Proyecto y 12:00 Sede
Mayor Los Notros deChiscaihue. actividades. Chiscaihue

25/10/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficjna Adulto
atenci6n de Publico ptiblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

26/10/2018 Trabajo adminjstrativo y Trabajo admjnistratjvo, atencj6n de 08:00 Ofieina Adulto
atenci6n de Publico pdblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

29/10/2018 Trabajo administrativo y Trabajo administrativo, atenci6n de 08:00 Oficina Adulto
atenci6n de Publico ptlblico y elaboraci6n de proyectos. Mayor

30/10/2018 Actividad de Senama Taller de Adultos Mayores 10:30 Primercompafiia deBomberos

31 /1 0/201 8 Actividad Adulto Mayor Conversatorio de Adulto Mayor 10: 00 Sala deExposiciones

MuniciDalidad de F®'o Bueno



MUNICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME  DE  ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango de  Fecha:  01 / I 0/2018  AI  31 / I 0/2018

OFICINA  ADULTO  MAYOR

[]ORARI()
RUT:      I I.592.236-K             M{ifiana                  Tarde

F,ntr.      Salida        Entr.        Salida

NORiF,GA  vALijEIOs  LORE,NA  MABr,I,

I,UN               01/]0/2018

MAR            02/10/2018

M I I'.,                  ().1/ I ()/2018

Iur,             o4;io/2oi8

VIF,                  ()5/  10/2018

S^B               ()6/10/2018

I)()M              ()7/I()/2()'8

1,UN               08/10/2018

MAR            0()/'0/2018

SAD                 13/10/2018

I)OM             14/10/2018

I,UN                15/10/2018

MAR              16/10/2018

Mlr:                '7/10/20'8

jut:                I8/1o/2ol8

VIF                   19/10/2()18

SAB               20/I()/2018

D()M             21/10/2018

I,\,,N              22/'0/2018

MAR             23/10/2()18

MII';                24/10/2018

.IUI-                   25/I()/2018

VIE                26/10/2018

S^B               27/I()/2018

I)OM            28/10/2018

8:0()

8  ()()

8 :0()

8:00

8:0()

8:00

800

17:00

17:00

I 7:00

17.00

16:00

ASISTENCIA

Maf`ana

I,i`tr.        Salida

8:05

8:02

8:()5

8.02

8:08

9:06        14:01

Total   Semanal

9:07         16:41

Total   Semanal

Total   Semanal

'7  001

16.001

Tdrde
I-)ntr.         Salida
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MUNICIPALIDAD DE  RIO  BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME  DE  ASISTENCIA  DE  PERSONAL
Rango  de  Fecha:  01 /10/2018  A131 /10/2018

OF`lcINA  ADULTO MAYOR

HORARIO
RUT:      I I.S92.236-K             Mai``ana                  Tarde

Entr.     Salida       Entr        Salida

I 7:00

17:00

17:00

ASISTENCIA

Mailana
Fntr,       Salida

8:06

8:10

8:06

Total   Semanal

Tardc
Entr.       Salida

17 :40

17:57

14-16

I otal  Mensual:

0.0        0:06

0,0       0:'0

0.0        0:06
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DIRECCION DESARROLLO COM U NITARIO

DIDECO

Rio Bueno 17 de octubre 2018

D.ALCALDICI0 NQ 1245               .-/      VISTO:
IDDOC.: 315222

1.-Fallo del Tribunal Electoral Regional de Fecha 30.11.2016, Rol 1649-
2016, Articulo  127 de la Ley Ng  18.695, Organica Constituciona]  de Municipalidades, Acta de
Sesi6n de lnstalaciones del Consejo Comunal de Fecha 06.12.2016.

TENIENDO PRESENTE:

1.-   Las   facultades   de   la   Ley   NQ   18.695,   Ley   Organica   constitucional   de
Municipalidades  en  sus  texto  refundido  en  el  D.F.L.  NQ  1  de  la  Subsecretaria  de  Desarrollo
Regional y Administrativo, arti'culos N9 63 Y 127 , publicado en el Diario Oficial del 26 de Julio
de 2006.

CONS[DEENDO
1.-  La  necesidad  de celebrar modificaci6n  de convenio para la presfaci6n  de

servicios  especializado  a objeto  de que  cumpla  funciones  de  encargada de la oficina Adulto
Mayor  , de  la Comuna de Rfo Bueno.

DECRETO
1.-  APRUEBESE  modificaci6n  de  convenio NQ75  de  fecha 02.01.2018, suscrito

entre la Municipalidad de RIo Bueno, representada por su Alcalde, Sefior Luis Roberto Reyes
Alvarez  y Dofia Lorena Mabel Noriega Vallejos, Cedula de ldentidad N°   11.592.236-k.

2.-Impdtese el gasto que genera a la cuenta presupuestana N° 21 `04.004.

ANOTESE,   COMUNIQUESE    A   IAS    DIRECCIONES    quE    CORRESPONDA   Y
ARCHIVESE EN SU OPORTUNIDAD.



.
DIRECCION DESARROLLO COMU NITARlo

DIDECO

MODIFICAC16N AL CONVENIO DE SERVICIOS  A HONORARIOS N°75

En   R]'o  Bueno,  Reptib]ica  de  Chile,  a  16   de  Octubre   del  2018,  entre   LA  ILUSTRE
MUNICIPALIDAD   DE   RI0   BUENO,   persona   juridica   de   derecho   pdblico,   R.U.T   NQ
69.201.000-0,  representada  legalmente  por  su  Alcalde  Don  LUIS  ROBERTO  REYES
ALVAREZ,  Chileno,  R.U.T.  8.818.022-4,   con domicilio legal  en  calle  Comercio  NQ  603
de la `Comuna de Rio Bueno y dofia Lorena Mabe] Noriega Vallejos, chi]eno, c6dula de
identidad Ngll.592.236-k, domiciliado en , Comuna de Sam Pab]o; se ha convenido ]o
siguiente:

PRIMERO: Modifl'quese parrafo TERCER0 del convenio N° 75 de fecha 02.01.2018 en
lo sigutente:

Donde dice: Las prestaciones de servicios de que da cuenta la clausula precedente, se
realizaran de lunes a jueves de 08:00 a 17:00 hrs, y los viernes de 08:00 a 16:00 hrs.
En  el  evento    que    Dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,  deba  prestar  servicios  a
contirmacien de 'su i-omada diaria, por expresa solfcitud de su superioridad, a fin de
realizar labores impostergables, tendfa derecho a acceder a descanso complementario
equivalente a las horas trabajadas en exceso de su jornada diaria.

Debe decir: `Las prestaciones de servieios .de `q`re da .c`eda ]a dalrsul-a precedence, se
realizaran de lunes a jueves de 08:15 a 17:15 hrs, y los viemes de 08:15 a 16:15 hrs.
En  el  evento    que    Dofia  Lorena  Mabel  Noriega  Vallejos,  deba  prestar  servicios  a
continuaci6n de  su jornada diaria, por expresa solicitud de su superioridad, a fin de
realizar labores impostergables, tendra derecho a acceder a descanso complementario
`equivalenteLalashorastrabaiadasen€xc€sodesu}ormadadiaria.

SEGUNDO: La presente modificaci6n de convenio regira desde el 16 de octubre  al 31
de  diciembre  de  2018  o,  hasta  que  sean  necesarios  los  servicios  del  prestador  de
rmvicios.

RIO BUENO, 16.octubre,2018
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MUNICIPALIDAD    DE    RI0   BUENO

I
D   E   C   RE   I   O        D   E        PAG  O

MUNICIPAI.IDAD   CG

IDI)OC     326808

DECRETO  DE   PAco  N°                 3442
RIO  BUENO,      lune8   31  diciohore  2018

'OS
-LET   18.695/88   Y   BUS   MOI)IF.  ,.DA.1025/20.12.94,.LET   19.356/94,.DI..i.263/75,.

-LOS   COMPR0BANTES   CONTABHS   30-3748,    30-3744
-IAS   OBLIGACI0RES   PRESUPUESTARIAS    , 7-151, 7-150

DECFtEFTO:  PACUESE A TFtAVES DEL SR. TESORERO MUIIICIPAL A:
sR(Es)  :AI,vzuREz   t7RIBE   .uaNzi  z]EI,   CARMEN   y   OTROs

DE   S:1.034.129

SON:uN  ml.I.ON   TREINTA  y   CUATRO  MII.   clENTO  vEINTINUEve      pEsOs   M/I.

LO SICUIENTE:
coNv  N°   75  DE   o2/oi/18  ENcaRenDA  oFIclNA  ADul,To  RA¥oR
cONv  No   77   DE   02/01/18   sERv  DE   Apoyo   OFlclraA  AI>ul,TO  MhyoR
res  DE  DICIEmF`E

Col.TABILICESE Coma SE INDICA
CuEIITA                  C.COSTO SP         I.ENOM I NACI ON DEBE

)2152104004              040407           4          ProBtaciona8   de   Servicio8   Con               346. 666

-iiiiiiiiiiiiiiiii

RUT:    8.978.094-2

HABER        RUT DCTO.
8978094-2                      E-52=s_=T='I-_r=5 =:T=_   ___  ||53!223£-iE`=             a-83

311. 999        8978094-2                          C-0

722.130        11592236-K                       C-0

34. 667        8978094-2                       a-52
-aoi237--  il5g2236]RJ~-i- ` i-Lip

I 1110301                                                         Fondo®  Ordinarios

I 1110301                                                       Fondo8  0rdinarlo8
I 2141101                                                          Rot.el`cioneB   Honorario9r`aT i-_ ___i_-_  ---_-__-_i-I-=TP]Ei5]Ei]EH

FECEA  DE   pace I__-_ __I_I

niaa  enRleL  REBOLLEDO   PINCREIRA
SECRETARIA  ENI C IPAI.

I



©
MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

D  I  C  R  E  I  O       I)  I        P  A  G  O
lctJNICIPALII)AD   CG

IDI)OC     321814

DECRETO  DE   PAco  N°                3158
RI0  BUENO,     nartes  4  diciehore  2018

VISTOS
-LET   18.695/88   I   SOS   Mol)IF.  ,.DA.1025/20.12.94,.LET   19.356/94,.DL.1.263/75,.

-  EL  ca!moBANTE   CONTABLE   30-3433
-IA  OBI.IGZ\C16N   PRESuptJESTARIA   , 7-150

DECRETO: PAGUESI: A TRAvl:a I)EL SR. TESORERO IVIUNIC]P^L A:
sR (Es)  : NORIEGzi  vat,LEJOs   I,OREim  MaBEI. RUT : 11. 592 . 236-K

Ia   suMzi  DE   S:722.i3O
SON:SETECIENTOS   VEINTIDOS   NIL   CIENTO   TREINTA     PESOS   M/L

POR LO SICulENTE:
coriv  No    75   DE   02/01/18   ENCARGADA  OFlclNA  ADul,TO  RAyoR
MEs  DE  NcnrlEiaRE

CONTABILICESE Coma SE INDICA
CUENTA                  C.COSTO  SP         DENOMINACION DEBE                        HABER        RUT                             DCTO.
2152104004             040407          4          PreatacloneB  de  servicioe  cod               802.367
1110301                                                     FondoB  ordlmrios
2141101                                                        RetencioneB   HonorarioB

•ORGE   GONZAIO   OI.IVARES   CZLSTRO

ADXINI STRADOR  MUNICIPAI.
'CTA.    CTE.

CHEQUENo                I

82-6200546-2
I

fGRESO  Na                                                           FEcm  rm   pnco|

11592236-K                   a-82

722.130        11592236~K                        C-0

80.237        11592236-K                    a-82

RENE   DAVID   BORQUEZ   ROSAS

DIRECTOR   DE   CONTROI.

Amh  inRIA  REBOLLEDo  pINCHEIRzi
SECRETARIA  iniNlclpAI,

L •_     -___L


