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DIRECC16N  DE  DESARROLLO  COMUNITARIO

Rfo  BUENO,  DICIEMBRE  31  de  2019

CERTIFICAlso  N°  1329.-

La  Directora  de  la   Direcci6n  Desarrollo  Comunitario  de  la   I.   Municipalidad

Rio  Bueno,  certifica  la  Boleta  de  Honoranos  N9  del      31    de  diciembre    del  2019,  por  la  suma  de

$500.000.-   (Quinientos   mil   pesos)   impuesto   incluido,   emitida   por   DOFia   Ana   Patricia   Cumillanca
Pailapan,  F{ut:  13.589.3374,  domiciliada  en  la  comuna  de  Rio  Bueno,  lo  que  corresponde  a  labores

realizadas en  el  mes de d.iciembre    de 2019, como Gestora  Comunitaria, segdn Convenio  Ng 602.

Se extiende el  presente certificado para ser presentado en el  Departamento
de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

¢NDREA HINOJO

DIRECT0lIA  DE  DESARROLLO COMUNITARl

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

lDDOC: 376137
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DIRECC16N  DE DESARROLl.O COMUNITARlo

RIO  BUENO,  DICIEMBRE   31   de 2019

iNroRME DE cONFORMiDAD

La   Directora  de  la   Direccion   Desarrollo  Comunitario  de  la   I   Municipalidad

Rio  Bueno,  certifica  el  servicio  que  ha  prestado  en  base  a  las  activj.dades  programadas  del  mes,
DOFia  Ana   Patricia  Cumillanca   Pailapan  coma  Gestora   Comunitaria.   Rut  13.589.337-4;  quien   esta

ejecutando el trabajo establecido en su  convenio N  602 del mes septiembre  2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de diciembre  de 2019

Dutus- i;E DESARROLIO COMUNITARIA

I.MUNICIPALIRAD DE R[O  BUENO
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Fecha / Hora  lmprest6n: 30/12/201913:31



MUNICH>AL'H3AD JDE RIG .B.un`ro
RECURSO S HUMANO S

INFORhffi DE ASISTENCIA DE PERSONAL
RangodeFecha,01/12/2019Al31/12/2019

Dn`ECC.ION iDE `DESARROL`I,o `C.oMUNITARIo

HORARIO ASISTENCIA

CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA
DOM          01/12/2019

Pag,na                                          I
Fecha Emi sid        02/01 #020
Hora Emisi6n               12:37: 18

Hor,       Dias      Hor.        Hor         Hor
Trab.       Inas.      Inas        Ext25    Ext.50     0bser`'acl6n

0:00        0:00

Total   semanal                                                                                            0:00         000       0:00

LUN            02/12/2019

MAR          03/ 12/2019

IE            04/12/2019

E             05/12/2019

VIE             06/ 12/2019

SAB            07/I 2/2019

DOM          08/12/2019

17;00

17:00

17:00

17:00

16:00

8:03

8:05

8:05

804

8:03

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:05

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0      000

0.0       0:00

0:00        0.00

0:12

0-14

0:20

0-00

000

Conecci6n

0-05            0:50         0:00

LUN           09/ 12/2019

MAR           10/12/2019

MIE              11/12/2019

JUE              12/12;'2019

VIE               13/12/2019

SAB             14/12/2019

DOM           15/12/2019

8,12      20:47

0.0        0.001 0:00       0.'00lDELPERIO")

0,0        0:001         000

0,0        0001        0.00

i           0.0         0.001

` ACTUAL

0.°°!2:=5iRIoco

0.°°'R:LTupiRIoro

o'oo        o:oo!DELPERrorx-I

0,0       0001        000

0,0       0:00

0,0       0:00

` ACTUAI.

0:°°'EgLTuPLRIolro

0.00       12:35

0:00         0:00

Total   Semanal 0:00           0.00      12:35

LUN           16/12#019

MAR           17/12/2019

MIE             18/12/2019

JUE              19/12/20[9

VIE            20/12„019

SAB            21/12/2019

DOM          22/12/2019

17.00

1700

17:00

17:00

16:00

806

8:07

8:07

7:52

8:02

0,0       0:06

0-0       007

0,0       0.07

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0        0:00

0.0       0:00

0:03         0:00

0:00        0-00

0:00         0:00

Total   Semanal 0:20           0-48         0:00

LEN            23;i2z2Oi9       I    800                       I                   i7:00  I   7:59

MAR         24/ 12/2019

MIE            25/ 12/2019

TUE            26/I 2reo I 9

VIE              27/12/2019

SAD            28/12/2019

DOM          29/12/2019

12.00 8.04

8:05

8.00

10.02      13:32

0,0       0:00

0,0       0.-00

0,0       0-00

0,0        0.05

0,0       0:00

0,0       0-00

0.0       0: 00

0:00         3:30

0:00        0  00

Total   Semanal 0:05            041         3:30

30/12#019       I    8.00                      I                   1700
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RfiJNICH>ALH)AD DE .RIO .BUENO
RECURSO S HUMAVO S

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/12/2019 AI  31/12/2019

DRECcloN.DE.DESARROL.I,o.c-oMur`HTARlo

PaSna                                    2
Fecha Emi sid         02/01 /2020
Hora Emisi6n               12:37: 18

LIT  Lliri.(`t(it.  di.L)iLra ju*lificar  p(il.  .-`c`rill)  i.n  .Ll  ri`cuadt`(i  `ii:uicntc  i.a{la  `(``t  qiiL`  I.\[`ta  la  `iguicnl(`

I)1751,r,ill,ibm

S.M.S^l,  :  Sin  Mari`*i..  .li'  S:Llilla
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DIDECO

ID DOC.343495

CERTIFICAD0 N°442

La Directora de la Direcci6n Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno,
certifica     la  Boleta  de  Honorarios  N°  01   de  30  abril  del  2019,  por  la  suma  de  $266.667.-
(doscientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete   Pesos) impuesto incluido,   emitida por
Dofia Ana Patricia Cunillanca Pailapan   Rut:  13.589.337-4,  domiciliado  en  la comuna de  Rio
Bueno, lo que corresponde a  16 dias   de labores realizadas     como Gestora Comunitaria, segdn
Convenio N° 602 del 15 Abril  del 2019.

Se  extiende  el  presente  certificado  para  ser presentado  en  el  Departanento  de
Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

RIo Bueno, 02 de mayo del 2019

L`,Ehl,^

\

:.I        `,..          :'     ,`,'
ASISTENTE SOCIAL

DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
IMUNICIPALIDAD I)E RI0 BUENO



DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La Directora de la Direcci6n DesaITollo  Comunitario  de la I.  Muhicipalidad Rio
Bueno,    certifica    el  servicio  que  ha prestado  en  base  a  las  actividades  progi.amadas  del  mes,
Dofia Ana Pathcia Cunillanca Pailapan   como  Gestora Comunitaria.  Rut:  13.589.337-4;  quien
esfa ejecutando el trabajo establecido en su Convenio N° 602 del  15 de Abril del 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de diciembre.

Rio Bueno, 02 de Abril del 2019

•rG``     -+*T.i

NDREA

EEL

ASISTENTE SOCIAL
RA

DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLLO COMUNITARI0
I.MUNICIPALIDAD DE RI0 BUENO



ANA PATRICIA CUIvllLLANCA PAILAPAN

Rut: 13.se9.337-4
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

GESTOR COMUN[TARIO Y ADMINISTRATIVA
RIO COL COL 1155 VIIla/Pob. BALMACEDA ,  RIO BUENO

Seflor(e5):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domjclllo: COMERCIO 60„  RIO BUENO

Per atencl6n rofesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

NO1

Fecha: 30 de Abril de 2019

Rut: 69.201.000-0

GESTOR cOMUNrrARio DiREccioN DE DESARROLLO COMUNITARIO,
RIL 2019 16  DIAS

Total Honorarios S:
10 % lmpto. Retenjdo:

imim|i|i|i[ii|iiii'|i|iiillEmmffi°mm2i'ffffl°ill9ii`|ffiill|iiiiiii
135893370000178853D5

Res.  Ex. Na 83 de 30/08/2004
Verifique este docilmento en www,sii.cl

El corlrribnyerrie pars tl cl.al e§ta do8tirieda o8ta bolcta. os ol encargado d® r®tenor el  10%.

Fecha / Hora lmpre§i6n: 02/05A201912:04



RIO BUENO,15 DE ABRIL DEL 2019.-

D. ALCALDIclo N° 466.-/ VISTO:

IDDOC.:  341517.-

1.-Fallo  del  Tribunal  Electoral  Regional  de  Fecha  30.11.2016,  Rol  1649-

2016,   Articulo   127  de  la  Ley   N°   18`695,   Organica  Constitucional  de  Municipalidades,  Acta  de

Sesi6n de lnstalaciones del Consejo Comunal de Fecha 06.12.2016.

TENIENDO PRESENTE:

1.-    Las   facultades   de    la    Ley    N°    18.695,    Ley    Organica    constitucional    de

Municipalidades   en   sus   texto   refundido   en   el   D.F.L.   N°   1   de   la   Subsecretaria   de   Desarrollo

Regional  y Administrativo,  articulos  N° 63 Y  127  ,  publicado en el  Diarici Oficial  del  26  de Julio   de

2006.

CONSIDERAND0

1.-La  necesidad  de  celebrar  convenio  para  la  presentaci6n   de  Servicios

con  el  objeto  que  cumpla    funciones     de;  Apoyo     Administrativo     en  la  Direcci6n     Desarrollo

Comunitario -

DECRETO

1.-APRUEBESE  Convenio  N°  602...  de  fecha  15  de  abril  2019,  suscrito

entre la Municipalidad de Rio Bueno, representada por su Alcalde, Sef`or LUIS R0BERTO REYES

ALVAREZ y dofia ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN, Cedula de ldentidad N° 13.589.3374

2.-   lmputese   el      gasto      que   genera      a   la      cuenta      presupuestaria

correspondiente  N°21.04.004

ANOTESE,         COMUNIQUESE        A         LAS         DIRECCIONES         QUE

CORRESPONDA Y ARCHIVESE EN SU OPORTUNIDAD.



CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARlos N° 602

En    Rio    Bueno,    Repdblica    de    Chile,    a    15   de   abril    del    2019,    comparece    LA    ILUSTRE

MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO,   persona  juridica   de  derecho   ptlblico,   R.U.T:  69.201.000J),

representada legalmente por su alcalde don LUIS ROBERTO REYES ALVAREZ, chileno, profesor,

casado,  cedula  de identidad  N° 08.818.0224,  ambos  domiciliados en  calle  Comercio  N° 603,  Rio

Bueno  y doiia  ANA  PATRICIA  CUMILLANCA  PAILAPAN,  chilena,  soltera,  cedula  de  identidad  N°

13.589.337-4,   domiciliada   en  calle  Rio  Col  Col  n-1155,  Poblaci6n  Balmaceda  ;   de  la  Ciudad  de

Rio Bueno, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Rio Bueno viene por el presente instrumento, en contratar a

dofia  ANA  PATRICIA  CUMILLANCA  PAILAPAN  quien  se  compromete  a  realizar  labores  propias,

consistente en:

•      Gestora comunitaria de la Direcci6n de Desarrollo comunitario.

SEGUNDO:        Las  prestaciones  de  servicios  de  que  da  cuenta  la  clausula  precedente  y  se

realizara en un horario de lunes a jueves de 08:00 a  17:00 hrs y viernes de 8:00 a  16:00 hrs.  En el

evento que dofia ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN  deba  prestar servicios  a  continuaci6n

de   su   jornada   diaria,   por   expresa   solicitud   de   su   superioridad,   a   fin   de   realizar   labores

impostergables,  tendra  derecho  a  acceder  a  descanso  complementario  equivalente  a  las  horas

trabajadas en exceso de su jornada diaria.

TERCERO:         La  I.  Municipalidad  de  Rio  Bueno  cancelafa a dofia ANA PATRICIA CUMILLANCA

PAILAPAN  la  suma  de  $  500.000  (  quinientos  mil  pesos  )  mensual,  impuesto  incluido,  previa

emisi6n de la Boleta de Honorarios  al Departamento de Desarrollo Comunitario por el prestador de

servicio,   retenichdose  el  impuesto  correspondiente  para  enterarlo  dentro  del   plazo  legal  a  la

Tesoreria General de la republica, ademas de adjuntar el certificado que acredjte la efectividad   de

prestaci6n   de  servicios,  el   cual  sera  emitido   por  la   Directora     de   Desarrollo  Comunitario.   EI

presente contrato regina desde 15 de abril al 31  de diciembre 2019 o hasta que sean necesarios los

servicios del prestador de servicios.

CUARTO:  El  prestador  de  servicios  en  el  evento  que  tuviere  que  salir  fuera  de  la  ciudad  pare

realizar;   Gestiones,   Reuniones,  Capacitaciones  ,Talleres  ,Seminarios  ,     Encuentros   o   tramites

relacionados  con  el  desempefio  de  sus  funciones,   ordenadas     y     autorizadas  por  Autoridad

Superior Jefarquica, tend fa derecho a que se le   reembolsen  los gastos de movilizaci6n,  asirnismo

se  le  reembolsen  los  gastos  de  alimentaci6n  y  alojamiento  en  que  hubiese  incurrido,  los  que

deberan  ser debidamente  acreditado con boletas correspondientes,  hasta un monto equivalente al

viatico grado  16.-

QUINTO:  El  prestador  de  servicio  tendra  derecho  a  11   dias  habiles  de  vacaciones  durante  la

vigencia  de  este  contrato.  Asimismo,  tend fa  derecho  a  hacer  usos  de  4  dias  de  permiso  para

tramites  administrativos.  Se  otorgara    20  dias  continuos  anuales    de  licencia  a  todo  evento,  no

obstante ello, si su ausencia por motivos de salud se prolonga por mas de 20 dias, el municjpio no

estara   obligado   a   cancelar   los   honorarios   posteriores   a   dicha   fecha   de   data   y   hasta   la

reincorporaci6n de   dofia  ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN  .-



SEXTO:  El   prestador de servicios tendra derecho a Aguinaldo de Fiestas Patrias, y    Navidad, con

cargo Item  Municipal,  siempre que la disponibilidad  presupuestaria lo permita.-

SEPTIMO:  La supervision y distribuci6n de horarios y/a   prestaci6n  de  los  servicios  profesionales

que da cuenta este contrato, estafa  a cargo de la  Directora de  Desarrollo  Comunitario,  quien da fa

la soluci6n inmediata a cualquier duda en la ejecuci6n de este.

OCTAVO:El prestador de servicios, en caso de requerirlo, tend fa derecho al descanso maternal

pre y post natal, considerando el pago integro de sus honorarios.  En caso que, de acuerdo a la

realidad presupuestaria no se pueda financiar el reemplazo profesional, en el referido caso, y ante

la ausencia de un profesional del equipo, en raz6n de su descanso de maternidad, la Municipalidad

realizafa gestiones a fin de que se continue con un funcionamiento 6ptimo, socializando con

diversas instituciones de Educaci6n Superior de la Region la posibilidad de incorporaci6n de

alumnas/os en pfactica profesional

Beneficios

Postnatal Parental:  La Municipalidad concedefa al contratado el beneficio del postnatal parental de

la  Ley  N°20.545,  siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos por Ley  para  hacer uso  de

este derecho.  En este caso,  solo se reconoce el derecho al permiso,  sin  pagar subsidio, debiendo

la    contratada    tramitar  su  subsidio  por  postnatal  parental  con  la  instituci6n  de  salud,  en  la  que

cotiza.

Permiso  Paternal:  El  contratado  tendra  derecho  a  5  dfas  de  permiso  paternal,  y  a  hacer uso  del

post  natal  parental,   por  los  mismos  motivos  y  en  las  mismas  condiciones  que  rigen  para  los

funcionarios  ptiblicos,  de  acuerdo  a  lo establecido  en  los Articulos  195,  197 y  demas  pertinentes

del C6digo del Trabajo.

NOVENO:   Las   partes   dejan   expresa   constancia   que   dofia      ANA   PATRICIA   CUMILLANCA

PAILAPAN,  no es dependiente  ni  empleado de la  I.  Municipalidad de  Rio  Bueno,  ni  adquiere este

cafacter  por  este  convenio,  que  realizara  su  labor  sin  vinculo  de  subordinaci6n  o  dependencia

respecto a la Municipalidad.

DECIMO:  Para  los  efectos  legales  las  partes fijan  su  domicilio  en  esta  ciudad  y  se  someten  a  la

competencia de sus tribunales.

UNDECIMO:  El presente convenio se firmara en  nueve ejemplares del mismo tenor quedando uno

de  ellos   en   poder  de   dofia  ANA   PATRICIA  CUMILLANCA   PAILAPAN   .y   los   restantes   en   el

Municipio.

ANA PATRICIA CUMILLANCA PAILAPAN

13.589.3374

och_ue__fe,\..wit,.{.9.
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MUNICIPAI-IDAD   DE   RIO   BUENO

D  E   C  R  E   I  0        D  E        P  A  G  0
MUNICIEIAIIDAD   CG

IDDoC    347540

I)ECRETo  I)I  pace  N°               1702
RIO  BUENO,      1unes  3   junio  2019

VI3TOS
-LET   18.695/88   ¥  sus  col)IF. ;DA.io25/2o.i2.94;LET   19.356/94;DI..1.263/75;

-LOS   COMPROENTES   CONTABLES   30-1428,    30-1427
-IAS   0BI,IGACIONES   PRESUPUESTARIAS   , 7-605,7-615                                                                                                                                    i

DECRETo: PmGUE§E A TRAVE8 DEL SR. TE8oRERo MUN[c]pAL. A:
sR(Es) :Onrmo  mRPA  CENTHIA  ELlsA  I  oTROs                                                                          R{]T: 15.896#peg|

.   ,.  .„.  ...  ...   .         .     .   ,      .   .                             , ,   , .\  1" '. „.!RE`'RE-RE

roRi¥;§¥:: ::::%:9G:::::RAP:o=#+£D::°[Trmo     &REc,.„F=|a,A                 i

ia:,ownbbs::::ac::cneeca\b,kvEo.gi®;;,nconcance-

CONTABILICESE COMO SE INDICA
CuENTA                  C.COSTO  SP         DENOMINACION                                               DEBE                        llABEFL        R                                   I)CTO.
2152104004             040410          4         Pre8tal=iones  de  serviciog  coo              555.556                                          1589     96-6                 a-71
2152104004            040410          4          Prestaciones  de  s®r`ricios  co-              500.000                                          135     337-I                   a-2
1110301                                                         FondoB  o=dlnarios                                                                                500.00015   96096-6
1110301                                                       rondos  ordinarioB                                                                             450.0001589337-4
2141101                                                       RetencloneB  Honorariog                                                                    55. 556         5896096-6                 a-71
2141101                                                      Retencione8  Honorarios                                                                  5     0001358   337-4                   I-2

§         -:eG6®a.+                                                                                                                                                                I

11    i         !j  +rT"rmL        /3 . :9±..:S;.REr.i..`:a:`.`.,..//i    i--7'..I      I-\XW`  SK     \                  `,     -.
.       --`=..-Xr-.,;`  i

rvoEA -+-,.. !. Ie.
-   -'.BHh            AI'`        ckch           `¥F                                                                                                                          CORDE',,,.-,`¥,,-tfz'`.,i:i,:;:,,,i,,i`..-A-`    \`J:i±._::`.,

+r.   .`                -, Y-i-.-.;.I1[1;7FVM-Zzi-Z±--.--izi- ~±ev::¥if=_      REl#:
CTA.    CTE. CREQtn  no I   voBo   TEsoREro i.````.`l....```

82-6200546-2 `^

A.a.T.                                 r vu\
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CERTIFICADO N9 497.-

|DDoC: 34}  493

La   Directora   Desarrollo   Comunitario,   de   la   I.   Municipalidad   Rio
Bueno, certifica Boleta de Honorarios NQ 71 del 31  de mayo 2019, por la suma de
$555.556-   (quinientos  cincuenta  y  cinco  nil  quinientos   cincuenta  seis  pesos)
emitida    por    la    Sra.    CYNTHIA    ELISA    CAMINO    JARPA,    Rut:     15.896.096-6.-
domiciliada en pasaje Cesar Rodriguez Torrealba, villa Terrazas de la Cantera, RIo
Bueno,  la  cual  corresponde  al  pago  de   labores  como  gestora  comunitaria  de  la
Direcci6n de Desarrollo Comunitario mes de mayo del 2019, segtin convenio N°560
del 01.05.2019;

Se   extiende   el   presente   certificado   para   ser   presentado   en   el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 31 de mayo 2019.

DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



'
DIDECO

INFORME DE CONFORMIDAD

La         Encargada    de    Direcci6n    de    Desarrollo    Comunitario    de    la    I.

Municipalidad Rio Bueno, certifica  que Dofia CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA,  Rut:

15.896.096-6.-     ha  cumplido  responsablemente  en  sus   funciones  establecidas

segtin lo estipulado en su convenio NQ   560   con fecha 01 de abril del 2019.

Rio Bueno, 31 de mayo 2019.-

I)IREC.FORA DESARROLLO COMUNITARIO
I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

Rut:  15.896.096-6
GIRO(S). OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVIclos EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION
DE EVENTOS

padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Seftor(e8):  I  MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603,  RIO BUENO

Por atenci6n rofesional'

BOLETA DE IJONOFIARIOS
ELECTRONICA

N071

Fecha: 31  de Mayo de 2019

Rut:  69.201.000-0

BORES DE GESTI0N COMUNITARIA OFICINA DIDECO MAYO 2019 555.556
Total Honorarios S:

10 % lmpto. Retonido:

Fecha / Hora Emisi6n: 30/05/2019

llmllrmlll
1589609600071EE51442

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en w\^rw.sii.cl

E] contnbuyento pera o1 cnd esfa do3tinada egta boleta, eg el Bncargado de rotenor el  109/a.

555.556
55.556

Fecha / Hora lmpresi6n: 30/05/2019 09:05



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/05/2019 Al 31/05/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

___      __              HORARIO
RUT:    i5.896.og6rd           Maina    --I    -Tine

Entr.     Salida     iEntr.      Salida

CAMINO JARPA CYNTHIA ELISA
MIE             01/05/2019

JUE             02/05/2019

VIE             03/05/2019

SAB            04/05/2019

DOM          05/05/2019

LIIN           06/05/2019

MAR          07/05/2019

MIE            08/05/2019

JUE             09/05/2019

VIE              10/05/2019

SAB             11/05/2019

DOM          12/05/2019

LUN            13/05/2019

MAR           14/05/2019

MIE              15/05/2019

JUE              16/05/2019

VIE              17/05/2019

SAD             18/05/2019

DOM           19/05/2019

ASISTENCIA
Mafiana

Entr.      Salida

Total  Semanal
17:00

17.-00

17:00

17:00

16:00

7:55

7 ..S6

7:55

1..S6

7:52

Total  Selmal
17.-00

17:00

17:00

17:00

16:00

7 ..S6

1-.56

7:57

1 -.51

7:55

LUN           20/05/2019

MAR          21/05/2019

MIE             22/05/2019

JUE             23/05/2019

VIE             24/05/2019

SAB            25/05/2019

DOM          26/05/2019

LUN 27/05/2019

Tardc
Salida

Pagina
Fecha Emisi6
Hora Emisi6n

I
03/06/2019

09:36:18

Hor.        Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.       Inas.      Inas.       Ext.25    Exl.50     0bservaci6n

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00

0:14

0:02

0:00

0:00        0:00

17,5                           0:00            0:16         0:00

17:]0

17:01

17.-03

17:22

17:04

17:01

17:02

17:09

17:00

I (, .- I 8

9.3

9.I

9.I

9.4

9.2

9,I

9.I

9.2

9.1

8.4

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0:00            I :40

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

(),0        0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00        0:00 Correcci6n

Total  Serunal

Total  Semanal
17:00   I   8:52

0:00           0:30

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00        0:00

0:00        0:00

0:00           0:28        0:00

Correcci6n

C`oITecci6n

17:001          8.,I          0,0        0001         0,00         0:oolD,AS

I,I  (lll.{`i.l.il`  tl..I)ii..I  ju`tifit.H`  pi)I   .`..Hto  in  (.I   ri`iila(lr()  `ii:ui`nl.   (`+I.I.I   `i/  (iut.  t\I`Id   I.I   `igilii`nl{'

(,hsl.r\2l|.i()n

S.\l.SAI.  :  Sin   `Iflri.ail.  [lc  `Salitln



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RBCURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01 /05/2019 Al 31 /05/2019

DIRECC[ON DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO
RUT:    15.896.096Of            inafi-ana     ---     Ta-rd;

EnLr.     Salida     :Entr.       Salida

ASISTENCIA
Mafiana

Entr.      Salida
Tardc

Entr.      Salida

Eta_1 Mensual:

I;I.lil.ct`t(Ii.  (I.`Iti.rd  iu`lili.iir  p.„  .I`..fit.I  ..n  i.I  rci`ua(lrt)  `iguii`nt{`  i.I(la  ` (./  .|u{`  t.`i`la  la  `igui.`nl.

()I,st.r\.*|.i()I,

S.\I.SAT,  ;  Sin  `luri`iiiii  (le  Sallida

Pagina                                        2
Fecha Emisi6         03/06/2019
Hora Emisi6n              09:36: 18

Hor.       Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.      Inas.      Inas.       Ext.25    Ext.50     0bservaci6n

188,6|                         0:00|         3:39         0:00|



+,g'J,
7o,lyLS

hireeci6n de besarrolto Comiinitario
ENDEcO

ID DOC.347119

CERTIFICADO N°498

La Directora de la Direcci6n Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad Rio Bueno„
certifica    fa  Boleta de  Horo[arios  N°  Q2  ds  31  mayo  del  2019, per  la  suma. de  $500.000.-
(quinientos nil   Pesos) impuesto incluido,   emitida por Dofia Ana Patricia Cumillanca Pallapan
Rut:   13.589.337-4,  domiciliado  en  la  comuna  de  RIo  Bueno,  lo  que  corresponde  a  labores
realizadas   como Gestora Comunitaria, segtin Convenio N° 602 del mes mayo  2019.

Se   extiende   el  presente   certificado  para   ser  presentado   en   el  Departamento   de
Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 31  mayo del 2019

.                        '.,,'

ASISTENTE SOCIAL
DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLL0 COMUNITARI0

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUIENO

iiEiidirmdfeflb



Dhandiin dfe dH5iariiieiilb ©nd©
qhi+ng=n

INFORME DE CONFORMIDAD

La  Directora  de  la  Direcci6n  Desalrollo  Comunitario  de  la  I.  Municipalidad  Rio
Bueno,   certifica   el  servicio  que ha prestado  en  base a las  actividades  programadas del  mes,
Dofia Ana  Patncia  Cumillanca Pailapan   como Gestora Comunitana.  Rut:  13.589.337-4;  quien
esfa ejecutando el trabajo establecido en su Convenio N° 602 del mes mayo  2019.

Se anexa infome de actividades realizadas en el mes de mayo.

Rio Bueno, 31  de mayo del 2019

'.                 ,                ,/,.
ASISTENTE SOCIAL

DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLL0 COMUNITARIO
I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

MtmiciDaBdad de Ftio Bue



ANA PATFtlcIA CuMILLANCA PAILAPAN

RUT: 13.589.3371
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

GESTOR CORAUNITARLO Y ADMLNISTRATIVA
Rlo COL COL 1155 VIllan.ob. BALMACEDA , Rio BUENO

Sefior(es): I MUNICIPALIDAD DE RID BUENO
coMERcio 60 , , Rro BLjENo

Par atenctdn fesional:

Fecha: 31 de Maxp de 201 9

Rtft: 69201.OcO- 0

ESTOR COMUNITARIO DIRECCION DE DESAFtROLLO
OMUNITARlo CORRESPONDIENTE MES MAYO 2019

Total Honorarios
10 % lmpto. Rotenldo:

!rmmillrmffoecfflaffliillEillmffi°fflffl'ffffl°ffl°ill"illillENillm
135893370000206F3452

iies.  E3i:  NO  83'dE7`3Oro872OO¢'
Veriflque este documento en www.sii.cl

El culbuywhe pera B1 cual est5 destJnada e8`a boleto, es ol encargado de retenet el tow

Fecha / Hora lmpresi6n:  30/05/2019 09:03



MUNICIPAI,IDAD DE RIO BUENO
RECusos HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rrmgo de Fecha: 01/05/2019 Al 31/05/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

____     __  _     ___H9_RARIO
RUT:     13.S89.3374            Mafiana      ------- i-air;

Entr.    Salida     ,'Entr.      Salida

CUMILLANCA PAILAPAN ANA PATRICIA
01/05/2019

02/05/2019

03/05/2019

04/05/2019

05/05/2019

LUN           06/05/2019

MAR         07/05Q019

MIE            08/05/2019

JUE            09/05/2019

VIE              10/05/2019

SAD             11/05/2019

DOM          12/05/2019

8:00

8:00

8:00

8:00

8:00

ASISTENCIA
Main

Entr.      Salida

Total  Semanal
17:00

17:00

17..00

17:00

16:00

8:02

8:02

8:00

7:56

8:01

LUN            13/05/2019

MAR           14/05/2019

MIE             I 5/05/2019

JUE              16/05/2019

VIE              17/05/2019

SAB             18/05/20] 9

DOM           19/05/2019

8:00

8:00

8:00

8:00

8:00

Tarde
Entr.      Salidr

Pagina
Fecha Emisi6
Hora Emisi6n

I
03/06/20 I 9

09:35:34

Hor.       Dias      Hor.         nor.        Hor.
Trab       Inas.      Inas.      Ext.25    Ext.50     0bscrvaci6n

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00

0:14         0:00 Com:cci6n

0:00           0:J6

9.I

9.0

9.0

9.I

8-0

0,0       0:00

0.0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00            0.-10

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:16

0:01

0:05

0:10

0:04

0:00         6:21 Correcci6n

Fl  (lii..`..tol.  .I.IIt.`rii  iu`tirli.:ir  I.oi   .I``.rito  ` n  tl  I `.i`uatlrt)  `iguli`n«   owln  ` u  tiut.  t.`I`la  1^  `igui.'n"

I,I,\|,r\.a\.j'')n

S.M.SAl,  :  Sin  `Jiiri`iii. de Sail(la



®-
MUNICIPAIIIDAD   DE   RIO   BUENO

I)  I   C  RE   I  O        D   E        PAGO
ENICIPAlilDAD  CG

IDDOC     351851

I

I



+ -61<

Irecclon

CERTIFICADO N°6o2

esarro
DIDECO

ID DOC:351496.

La Directora de la Direcci6n Desarrollo Comunitario de la I. Muiricipalidad Rio Bueno,
certifica     la  Boleta  de  Honorarios  N°  03  de  30  junio  del  2019,  por  la  suma  de  $500.000.-
(quinientos mil   Pesos) impuesto incluido,   emitida por Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan
Rut:   13.589.3-37-4,  domiciliado  en  la  comuna  de  Rio  Bueno,  lo  que  corresponde  a  labores
realizadas   como Gestora Comunitaria, seg`in Convenio N° 602 del mesjunio  2019.

Se  extiende  el  presente  certificado  para  ser presentado  en  el  Departamento  de
Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rio Bueno, 30 junio del 2019

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

icioalidad do R



Ireccion

INFORnRE DE CONFORMIDAD

esarro
DIDECO

La Directora de la Direcci6n  Desarrollo Comunitario  de  la I.  Municipalidad Rio
Bueno.    certifica    el  servicio  que ha prestado  en  base  a  las  actividades  programadas  del  mes,
Dofia  Ana  Patricia  Cumillanca  Pailapan   como  Gestora  Comunitaria.  Rut:  13.589.3374;  quien
est5 ejecutando el trabajo establecido en su Convenio N° 602 del mes junio  2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de junio.

Rjo Bueno, 30 de junio del 2019

DIRECTORA DE LA DIRECCION DESARROLL0 COMUNITARI0
I.MUNICIPAI,IDAD DE RI0 BUENO

iciDalidad  de R



Fecha / Hora  lmpresidn: 27/06/2019  16:21



`         MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha. 01/06/2019 Al 30/06/2019

DIRECCI0N DE DESARROLLO COMUNITARIO

Paglna                                         1
Fecha Emisi6         01/07/2019
Hora Emisi6n              11 :43 :30

HORARIO                                     ASISTENCIA
RUT:     13.589.337-4 Maina Main

Entr.    Salida Entr      Salida Entr.      Salida Entr.      Salida
Hor.       Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.      Inas.      Inas       Ext.25   Ext.5o     0bservaci6n

CUNILANCA pAn,APAN ANA pATRlcIA
SAB            01 /06/2019

DOM         02/06/2019

Total   Semanal

LUN          03/06/2019

MAR         04/06/2019

wh           05/06/2019

JUE            06/06/2019

VIE             07/06/2019

SAB            08/06/2019

DOM         09/06/2019

LUN           10/06/2019

un        I 1;06/2019
rd          i2;06;2Oi 9

JUE             13/06/2019

VIE              14/06/2019

SAB             15/06/2019

DOM          16/06/2019

17.00

17:00

17:00

17:00

16:00

8.02

8.00

8:01

8:03

8:04

Total  Semanal

Total  Semanl

0,0        0:00

0,0        0:00

0:00           0:00

0,0       0.00

0,0       0.00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0        0:00

0,0       000

0.0        0:00

0-.10

0:08         0:00

0:00        0,00

0.06

0:05

0:00

000

0.00           0:29

0:00         0:00

0:00         0:00

0:00         0:00

0 :00         0:00

000            0-12         0.00

Coneccich

Comeccich

Correccich

ADMINISTRATIVO
08:00-16:00

LUN            17/06/2019

rm        1 8/06/2019

hdi            19/06/2019

JUE            20/06/2019

VH             21/06/2019

SAB           22/06/20 I 9

DOM         23/06/2019

LUN           24/06/2019

MAR          2 5/06/2019

hm          26/o6/2o 1 g

JUE            27/06/2019

VH            28/06/2019

SAD            29/06/2019

DOM         30/06/2019

17:00

17:00

17:00

1700

16:00

803

7:59

8:05

804

8:02

Total   Semanal

0

.I

.2

.6

.0

0,0       0:00

0,0        0:00

0,0        0:05

0,0       000

0,0       0:00

0,0       0:00

0-0        0:00

0:05             1 :07

0,0        0:00

0,0       0.00

0,0       0.00

0,0       000

0,0       000

0,0       000

0-0        0 :00

0:30

0:09

0:02

0:00

000

COMPENSATORI0S
16 :00-17:00

Total   Semanal 44,0                        0:00           046        0:00

234         o.00ITotal Mensunl:      169,4|                      0 05

1{:I  ilii.{.``(()i.  di`ht.I.,I ju*tili``ui.  |}ttl.  i.```iito  ('Ii  cl  I.{.(`ilad 1'()  siglli.IIte  a,i{ln  ` ./  qii.  1.iistfl  la  t`ieui.nti`  ()b`i..'` ill.if)n

S.M.tt \T,  :  Sin \I.ircajti d.I  Salidji
`.`I.Ii.`T.:  t`iii  `hari'iii[i  tlc  li:I`ti.atla



MUNICIPALIDAD  DE   RIO   BUENO

D   E  .C   R   E I  O        D  E        P  A  G  0
MtJNICIPAI.IDAD   CG

IDDOC     356010

DECRETo  I)I  PAco  N°               2290
RI0  BUENO,     jueves  1  agosto  2019

V'aes
-I.ET   18.695/88   I   SOS  MODIF. ;DA.1025/20.12.94,.IJg¥  19.356/94;DL.I.263/75;

-LOs  ccneROEN"s  cONTABLEs  3O-2io8,   3O-2io9,   3O-2107
-IAs  oBLIGAclcREs  pREsupuEsmRIAs   ,7-6i5,7-6o5,7-144

I)ECRETO: PACuESE A TRAVES DEL SR. TESOREFto MUNICIPAL. A:
SR(Es) :cunnnANczi  pAIIApiN  AHA  pAmlcIA  I  omos

IA  suMa  DE   S:1.45o.ooo
sow:tan  iffnen  coAmoclENros  clNCRENTA  ml.    pESoS  M/I

POB LO SIGUIENTE;
CoNV  N°85   02/01/19  APOYO  ADM  DIDEC0
coNv  N®56o  DE   oi/o4/ig   GESTonA  coMUNITARn  DIDEco
coNv  N°6o2  I]E  i5o4/ig  GEstoRA  DE  I)ESARRono  com7NlmRlo
RES  I)I   4UI,IO

88-a
Eegba

'   NO Ofi

9 :  460  2ui9/

Sin qbservac!ones
Con`Observaclones
Con Alcances ~`

CONTABILICESE Coma SE INBICA
CUENTA                 C.COSTO SP
2152104004              040410           4

2152104004              040410           4
2152104004              040410           4

1110301

1110301

DENOMINACION
Pr®otaciones  de  Sewiclog  ca]
Pz.eatacionez!  de  S®rdcios  Cob
Pra8tac:ione9  de  S®Evicioa  Cca
Fondo8  0rdinarioB
rondos  ordinarios
Fondoa  Ordinazios
R®tanciones  Honorarlos
Re€enclonaB  Honorarlo8
Retencione8  Honora[ios

DEBE                    ineER
500.000

555 . 556

555 . 556
450 . COO

500 . 000

goo . 000

OCTO.
13589397-4                    a-4
15896096-6                  a-74
12750278-1              a-Ilo
13589337-4
15896096-6
12750278-1

58966og6-

OE

Flan   (a)

CTA.    CTE.           `' CHEQUE   No

82-6200546-2

-1tt,,

`=.+i-=                     i---           T3Fgf=---

-`,      -E€-e+i--:-nri--`



DIRECC16N DE DESARROLLO COMUNITARIO
Rio BUENO, JULIO 31  de 2019

CERTIFICAD0 N° 674.-

La   Encargada   de   la   Direcci6n   Desarrollo   Comunitario   de   la    I.
Municipalidad  Rro  Bueno,  certifica  la  Bolcta  de  Honorarios  N°4  del   31  de julio  del  2019,
por la suma de $500.000.- (Quinientos mil pesos) impuesto incluido, emitida por DOFia Ana
Patricia  Cumillanca Pailapan,  Rut:  13.589.3374,  domiciliada en  la  comuna  de RI'o Bueno,
lo  que  corresponde  a  labores  realjzadas  en  el  mes  de  julio  de  2019,   coma  Gestora
Comunitaria, segtin Convenio N° 602.

Se  extiende  el  presente  certificado  para  ser presentado  en  el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su postenor cancelaci6n.

|DDoC:  35S  6/q

+-G,r
?o-¢/o)



DIRECC16N DE DESARROLL0 COMUNITARlo

Rio BUENO,  JULIO   31  de 2019

lNFORME DE CONFORIvllDAD

La   Directora   de   la   Direccion   Desarrollo   Comunitario   de   la   I
Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica  el  servicio  que  ha  prestado  en  base  a  las  actividades
programadas    del    mes,     Dofia    Ana    Patricia    Cumillanca    Pailapan    como    Gestora
Comunitaria.   Rut   13.589.3374;   quien   esta   ejecutando   el   trabajo   establecido   en   su
convenio N  602 del julio 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de julio de 2019



Fecha / Hora  lmpresi6n:  30/07/2019 08:29



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORA4E  DE  ASISTENCIA DE  PERSONAL
Raiigo de  Fecha   01 /07/2019 A131/07/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

RUT:     13.589.337-4
HORARI0 ASISTENCTA

Maflana Mar~lana
Entr     Salida Entr        Salida Entr       Salida Entr       Salida

CUMILLANCA P AILAP AN ANA PATRICI A
LUN            01/07/2019

MAR           02/07/2019

MIE             03/07/2019

JUE              04/07/2019

VIE              05/07/2019

SAB             06/07/2019

DOM           07/07/2019

LUN            08/07/2019

MAR           09/0 7/2019

MIE              10/07/2019

JUE                11/07/2019

VIE               12/07/2019

SAB              13/07/2019

DOM           14/07/2019

LUN             15/07/2019

MAR           16/07/2019

MIE              17/07/2019

JUE               18/07/2019

VIE               19/07/2019

SAB              20/07/2019

DOM           21/07/2019

LUN            22;`07/2019

MAR          23/07/2019

MIE             24/07/2019

JUE              25/07/2019

VIE              26/07/2019

SAB              27/0 7/2019

DOM           28/07/2019

800

800

8:00

8.00

8`00

1700

17 :00

17.00

17,00

1600

749

802

7.58

8-03

802

Total   Selrmal
1 Tloo

1

Total   Semanal
1700 8.03

Total   Senrmal
17  oo   18  oo

Total   Senrmal

Paglna                                            I
Fecha  Ermsi6          01/08/2019
Hora  Emision                12.16.41

Dias       Hor.          Hor.         Hor.

Inas       lnas        Ext.25    Ext5o      0bservaci6n

17-01

1729

1733

17'  11

16-25

0-00

0:00

000

0:00

000

0:00

0:06          0-00

0  03          0:00

014          0:00

0-04         0  00

0:00             0:41

o:ool          o.ol

0,29

0-33

0:00              I-39

000

000

0:00

0:00

0'00

007

000

0:20

0-09

0,02

0001         000

0  00!         0:00          0  00

35.5                            0  00            0:38         0  00

o.o       ooo'       ooo        ooolzEdepLR[ODO

0,0        000|        000         000DELPERIODO
I ACThAI

°'°      °°°'      000       °°°':LipziRIODo

0.0          0001

0,0         0001

:.:      :::I

000       °°°'ZFThpLRloDo

000       °°°'EELTuPLRloDo

000

0,0        0:00

0,0        0:00

0,0         0-00

000

0.00

00



MUNICIPALIDAD DE RIO BU.ENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha.  01/07/2019 AI 31/07/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO
RUT:     ]3.589.337-4 Mafiana

ASISTENCIA
Mafiana

Entr     Salida Entr.       Salida Entr       Salida Entr.      Salida

Pagiva                                          2
Fecha Emsio          01/08/2019
Hctra Emisi6n                1216:41

Hor          Dias       Hor.          Hol'.         Hor
Trab.       Inas       Inas        Ext.25    Ext5o      0bservaci6n

|TotalMensual         155.0 4:54          0:00



DIRECcloN   DESARROLLO  COMUNITARlo.

Rl`O  BUENO,  31  DE JULIO  DE  2019

CERTIFICADO N°681.-

+-66{
?o , e468

La  Directora  Desarrol]o  Comunitario  (s),  de  ]a  I.  Municipalidad  Rfo  Bueno,
certifica Boleta de Honorarios  NQ  74   del 31  de |ulio  2019, por la suma  de $555.556-
(quinientos cincuenta y cinco nil quinientos cincuenta seis pesos)   emitida por la Sra.
CYNTHIA   ELISA   CAMINO   |ARI'A,   Rut:   15.896.096-6.-   domiciliada   en   pasaje   Cesar
RodriguezTorrealba,villaTerrazflsdelaCantera,RfoBueno,lacualcorrespondealpago
de  labores como gestora comunitaria de la Direccl6n de Desarrollo Comunitario mes de
julio del 2019, segdn convenio N°560 del 01.05.2019;

Se   extiende   e]   presente    certificado    para   ser   presentado    en    el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

Rfo Bueno, 31 de julio 2019.-

IDDOC: 355 609

EN[CIFIAL]DAD DE RIO BUENO



lNFORME  DE CONFORMIDAD

La            Encargada de Dlreccl6n de desarrollo comunitario de la I.  Municjpalidad Rfo
Bueno, certlflca  que Doi]a CyNTHIA EllsA CAMINO JARPA,  Rut:  15.896.096-6.-   ha cumplido
responsablemente en sus funclones establecidas segtin lo estipulado en su convenio N9   560
con fecha 01 de abrll del 2019.

Rfo Bueno, 31 de julia 2019.



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

RUT:  15.896.096-6
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P„

SERVICIOS EMPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION
DE EVENTOS

padre cesar rodriguez tor 2305 , RIO BUENO
TELEFONO: 98998888

Sefior(es):  I  MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO

Por atenci6n rofesiona[:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N074

Fecha: 31  de Jute de 2019

Rut: 69.201.000-0

BORES  DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO JULIO 2019 555.556
Total Honorarlos S:

10 % lmpto. Rotonldo:
555.556

55.556

Fecha / Hora Emisi6n: 31/07/2019 09:04

1589609600074C498618
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en www.sii.cl

EI colirribvyonto perm o1 ajal  esca dostinada  osta  boEata.  ce o1  encorgado do  rotorrer el  109/®.

Fecha / Hora lmprosl6n: 31/07/2019 09:04



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS Ht{TMANOS

INFORA{E DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/07/2019 Al 31/07/2019

DIRECCION DE  DESARROLLO COMUNITARIO

R[.I:     15.896.096-6
HORARIO

Pa8lna                                             1
Fecha Ermsi6          0 I t'08/2019
HoraEmisi6n               121618

ASISTENCTA
Mafiana Mafiana

Entr.       Salida

CAMIN0 JARPA CYNTHIA ELISA

Entr.       Salida

LUN            01/07/2019

MAR           02/07/2019

MIE             03/07/2ol 9

JUE              04/07/2019

VIE              05/07/2019

SAB             06/07/2019

DOM           07/`07/2019

LUN            08/07/2019

MAR           09/07/2019

MIE              10/07/2019

JUE               11/07/2019

VIE               12/07/2019

SAB              13/07/2019

DOM           14/07/2019

LUN             15/07/2019

MAR           16/07/2019

MIE              17/07/2019

8:00

8:00

8-00

800

800

800

JUE               18,'07/2019       i    800

VIE               19/07/2019       |80o

:=M      ::;::;:::;    I

LUN            22/07/2019

MAR           23/07/2019

MIE             24/07/2019

`TUE                25,'07/2019

VIE               26/07/2019

SAB             27/07/2019

DOM          28/07/2019

8:00

800

800

800

800

17:00

17.00

17:00

1700

1600

8.01

7.56

758

7.58

7-53

Total   Serlrmal

Tcttal   Semanal

17.oo    I

Total  Se-al

17  0017  58

Total   Serrmal

Total   Senrmal

Entr.       Salida
Hor,       Dias      Hor          Hor         Hor,
Trab.       Inas.      Inas        Ext25    Ext5o     0bservacl6n

17.06

17:28

17-15

17-12

1609

17:37

1715

1712

1717

1616

9.7

9.4

9.2

9.4

8.4

0,0       000

0,0        0.00

0,0         0;00

0,0         0-00

0,0        000

0.0        0  00

0.0         0001

0:00

000

0 .  ()()

000

000

000

0:00

000

0:00

u,0          0`001

0.0         0  00

0,0        000

00         0001

02           0001

07           0001

10          0:00

00       °°°'ZgLPLRIODo

000          0001

000       °°°'EFTt:LRIODo

0 00       0.°°'Z=Ln:LRIODo

"      000!      000 °°°`Z:LTuPLRIODo

:::     :::I     :::      :::
0  00            0.00         0:00

0,0        000

0,0        000

0,0        000

0,0       000

0.0         0:00

0,0        0:00

0.0         0:00

037         000'

015           0001

ol2          o:ool

0-17

0:16

0-00

0.00

46,1                              0:00             I:37

0,0         0'00

0,0         00()

0-0         0  00

003          0001

138            ')001

2.30          0:00l   conecci6n

31,4                              0.00             411           0:00



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUM.ANO'S

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/07/2019 AI  31/0 7/2019

DIRECCION DE DESARROLL0 COMUNITARIO

Paglna
Fecha Emisi6
Hora Eniisi6n

2
01 /08/2019

121618



DIDECO

Rfo  BUENO, julio  31  de  2019

CERTIFICADO  N°  68o  ..

La  Directora  Desarrollo  Comunitano  (s)  de  la  I.Municipalidad  R`o  Bueno,  certifica   la

Boleta   de   Honorarios   Ng110  del   31   de  Julio     del   2019,   por   la   suma   de  $555.556.-   (Quinientos

clncuenta y clnco  mil qulnlentos  cincuenta y seis  pesos)  emltlda por Doiia Jlmena Soledad  SIlva Vives

Rut:  12.750.278-1,  con   domlcllio en  Pasaje  Muticao  Ng  1624,  Poblaci6n  Rayen  de   la  comuna  de  Rio

Bueno,    correspondiente  a  Labores  como  Gestora    Organlzaciones    Comunitarias    de  la  Dlrecci6n

Desarrollo  Comunitarlo ;   en  el  mes de Julio  ,  segdn  convenio  N985 de fecha 02 de  Enero de 2019.

Se  extiende  el  presente  certificado  para  ser  presentado  en  el   Departamento  de
Adminlstracl6n  y  Finanzas,  para su  posterior cancelaci6n.

lDDOC: 35 6 6 co



iNroRME DE cONFORMiDAD

La   Directora   Desarrollo   Comunitario(S)   de   la   I.   Municipalidad   Rio   Bueno,   viene  a

certificar la  labor realizada,  en  el  mes  de Julio,  del  servicio  de Gestora   Organizaciones   Comunitarias

de  La  Direcci6n    Desarrollo  Comunitario,   por    Dofia  Jimena  Soledad  Silva  Vives,   Rut.12.750.278-1;

quien  ha ejecutado el  trabajo establecido en  base  a  lo estipulado  en  convenio.  N9 85  de fecha 02  de
Enero del  2019.

Ric)  Bueno,  31  de  julio de 2019.



JIMENA SOLEDAD SILVA VIVES

Rut: 12.750.278-1
GIRO(S):  OTRAS ACTIVIDADES DE  SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SECRETARIADO
COMPUTACIONAL

PASAJE MUTICAO 1624 VIlla/Pob. RAYEN  .  RIO BUENO

Seiior(es):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domlclllo:  COMERCIO 603,  RIO BUENO

Par atonci6n rofesional:

BOLETA DE IioNORARIO§
ELECTRONICA

N  0110

F®cha: 31  de Julio de 2019

Rut:  69.201.000-0

ESTOFIA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DIRECCION  DESARROLLO
0MUNITARIO MES DE JULIO 2019

Total Honorario§ S:
10 % Impto. Retenido:

Fecha / Hora Emisi6n: 31/07/2019 08:25

12750278001 10A245A84
Res.  Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este dooumento en www.sii.cl

El contnbuyontB pare ol cual estd dBednada cola bolefa, e8 el ancargado da rotenor ®1 10%

Fecha / Hora lmpresi6n:  31/07/2019 08:25



MUNICIPALIDAD DE R.IO BUENO
RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
REngo  de  Fecha.  01 /07/2019 AI  31/07,`2019

DIRECCION DE  DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO AslsTENaA
RUT:     12.750.278-1 Mafiana

Entr     Salida Entr        Salida

SILVA VIVES  JIMENA SOLEDAD

Mariana
Entr.       Salida Entr       Salida

Paglna                                           I
Fecha  Emisi6          01 /08/2019
Hol`a Emisi6n                12:0512

Hor         Dias      Hor.          Hor          Hol`.
Trab        Inas       Inas.       Ex[,25    Ext5o     0bservacidn

LUN             01/07/2019        I    8.00

MAR           02/07/2019

MIE             03/07/2019

JUE              04/07/2019

VIE              05/07/2019

SAI3              06/07/2019

DOM          07/07/2019

JUE               11/07/2019

VIE               12/07/2019

SAB              13/07/2019

DOM           14/07/2019

LUN            15/07/2019

MAR           16/07/2019

MI£             17/07/2019

JLTE                18/07/2019

VIE               19/07/2019

SAB             20/07/2019

DOM           21/07/2019

LUN            22/07/2019

MAR           23/07/2019

MIE             24/07/2019

JUE             25/07/2019

VIE              26/07/2019

SAB             27/07/2019

DOM           28/07/2019

LUN            29/07/2019

8:00

8-00

800

8:00

17   0017  57

17:0o   I    7  55

Total   Serrmnal

17  0018  58

16   00   (

16:0o   (    7.56

Total   Sermnal
1700

1700

17 :00

17 :00

1600

756

753

756

754

755

9.06       1441

Total  Sel-al

15391

0,0         0.00

0,0        000

0,0        000

0.0        0  00

Oool:#ipENSAT

15 , 00-17.0 0

0-35           0.00

:.:     :::I     :::      :::
0'00            2  00         0:00

1740

1715

1709

1715

16:07

006          0001

009           0`0('1

Own        0 °°13#h:PENSATORIOS

08:00-17:00

0  08        0  ()°l :#R:PENSATORIOS

08.00-09:00

"       °°°[       000       °°°[:##PENSATORIOS

08.00-16  00

0001         000          000

0001         000          000

000           0.23         0  00

:::I     :::      :::I

:::I     ::;      :::I
o-ool          oo2           o:ool

0001          000

0001         000

0.00             012

9.7!           0.0         0  00

9,4

9,2

9,4

8.2

5.6

(L0        0  00

0,0        0'00

0,0        0-00

0.0         0:00

0,0         0:00

0.0        0  00

0.40           0001

015          000'

009          0001

015           0001

007          0001

000           5351

0.00           0:001

000             126          5:35

0001          0:03           000



MUN[#E%LR[sDo€HDUEM¥£oBsUEN°

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de  Fecha.  01,t`07,'2019 Al  31/07/2019

DIRECCION DE  DESARROLLO COMUNITARIO

Pagma
Fecha Enusi6
Hora Emsi6n

2
01 /08/2019

12-0512



MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

DECRE I   O        D   E        PAG  O
MUNICIPAI.IDAD   CG

IDDOC     360023

Col.TABILICESE Come SE INDICA
CUEIITA                 C.COSTO  SP
2152104004               040410           4

2152104004               040411           4

1110301

1110301

2141101

2141101

DENO"l NACIOII                                               DEBE
PreBtacioneg  de  Servicios  Cca              500. COO
Pre8taciones  de  Servicio8  Cob             444. 445
Fozido=  Orditiarios
Fondog  ordinazios
Retanciones  Eonorariog
Rotenciones  Honorariog

IIABER        RIJT                            DCTO.
13589337-4                    a-5
14085636-3                  a-91

450. 000        13589337-4

too.000        14085636-3
50. 000       13589337-4                     a-5

44. 445       14085636-3                  a-91

944.445                       944.445

REN=  nAvlD  BoxpuEz  Roans
I>IREc)oR  I]E  co!imoi,

82-6200546-2

('  ..  .i ( o['ulL7

ir+ I



+-A/i

qo -  2,utl

DIRECC16N  DE  DESARROLLO  COMUNITARIO

Rio BUENO, septiembre  02 de 2019

CERTIFICADO  N° 791.-

La   Encargada   de   la   Direcci6n   Desarrollo   Comunitario   de   la   I.
Municipalidad  Rio Bueno, certifica la Boleta de Honoranos N°5 del   31  de agosto del 2019,
por la suma de $500.000.-(Quinientos mil pesos) impuesto incluido,  emitida por Dofia Ana
Patricia  Cumillanca  Pailapan,  Rut:  13.589.337-4,  domiciliada  en  la comuna  de  Rio  Bueno,
lo  que  corresponde  a  labores  realizadas en  el  mes  de  agosto  de  2019,  como  Gestora
Comunitaria, segtln Convenio  N° 602.

Se   extiende   el   presente   cehificado   para   ser   presentado   en   el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

I.MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO

lDDOC:359771



DIRECC16N  DE  DESARROLLO COMUNllARIO

Rio BUENO, septiembre  02 de 2019

lNFORME DE CONI:ORMIDAD

La   Encargada   de   la   Direccion    Desarrollo   Comunitario   de   la   I
Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica  el  servicio  que  ha  prestado  en  base  a  las  actividades
programadas del mes, Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan coma Gestora Comunitaria.
Rut  13.589.3374;  quien  esta  ejecutando  el trabajo establecido en  su convenio  N  602 del
julio 2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de agosto de 2019

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



Fecha / Hora  lmpresi6n: 30/08/2019 08:28



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS IIUMANOS'

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/08/2019 Al 31/08/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

RUT:    13.5893374
HORARIO ASISTENCIA

Marfua               Tarde Mafiana
Entr.    Salide Entr.     Salida

cuMnJLANCA PAILAPAN ANA

Jintr.      Salida Entr.      Salida

Pagina
Fecha Emjsi6
Hora Emisi6n

I

02/09/2019
10:14:36

Her.       Dias      Hor.         Her.        Hor.
Trab.      Inas.     has.      Ext.25    Ext.50    0bservaci6n

PATRICIA
JUE             01/08/2019

VH             02/08/2019

SAB            03/08/2019

DOM         04/08#019

LUN           05/08/2019

MAR         06/08/2019

MIE            07/08/2019

JUE            08/08/2019

VIE             09/08/2019

SAB             10/08/2019

DOM          11/08/2019

Total  Semanal
17:00

17:00

17:00

17:00

16:00

8.01

8:02

8:05

8:00

8:06

11:26       18:37

Total   Semanal

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:05

0,0       0:00

0,0       0:06

0.0       0:cO

0.0       0:00

0:05         0 :00 Correccich

LUN            12/08/2019

Man         [3/08/2019

MHi             14/08/2019

JUE             15/08/2019

VIE              16/08/2019

SAB            17/08/2019

DOM           18/08/2019

8:00

Total   Semanal

16:07     I          6.0

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0.0       0:00

0,0      0:00

0.0       0:00

0 :07        0:00 DIAS
COMPENSATORIO
08:00-10:00

LUN            19/08/2019

MAR          20/08/2019

MIE            21/08/2019

JUE            22/08/2019

Vui            23/08/2019

SAD            24/08/2019

DOM         25/08/2019

I 7 :00

I 7:00

17:00

17:00

16:00

8:03

8:04

8:00

8:03

803

Total   Semanal

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0      0cO

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

LUN           26/08/2019

MAI         27/08/2019

M H3             28/08/2019

JUE            29/08/2019

vn3            30/08/20 I 9

SAB            3]/08/2019

17:00

1 7:00

17:00

17:00

16:00

8:00

8:03

8:07

8:02

8:03

Total  Semanal

17:16

17:I 5

17:14

17:09

16:10

9.0

9.0

9.0

9,0

8.0

0,0       0:00

0,0      0:00

0,0       0:07

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

Total Meusunl:      190,0

It,I  .llrecl()r  dt.I)era   jusliti<.ar   I)(n-t`bt.I  i.u   t`II   `.11  t>i.ua{Ir.I   si*iiii.ill(I   i.ii(lu   `  i`/  .i`Ie   e`i`lu   la   `ig`Iii.I`Ii.   (tl)`iu  `  ai.I(ii`

I).\I``,\l.   :   Sin   \h`rc:ij\`  IJ(`  S.,`lidi`

•\.\].I.\  I,:   I,ill   \la'  \,;I'C  dl,I.1111  a,I,'
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DIDEC0

0ficlna  Municipal de la Mujer
lD-DOC: 359-716

CERTIFICADO N°778.-

De  acuerdo  al  decreto  alcaldicio  N9495  del  25  de  abril  del  2019,

donde se  modifica  la clausula  primero  del  convenio  N995,  del  decreto alcaldicio  N975,  de

Fecha 02 de Enero del 2019.

La  Directora  de  la  direcci6n  desarrollo  comunitario,  de  la  I.  Municipalidad

Rio  Bueno,  certifica  que  la  boleta  de  honorario  N991   del   30   de   Agosto  del  2019,  por  la

suma  de  $444.445(Cuatrocientos  cuarenta  y  cuatro  mil  cuatrocientos  cuarenta  y  cinco

pesos)   impuesto   incluido,   emitida   por   Dofia   Emita   Elisabeth   Oyarzun   Carcamo,   Rut:
14.085.636-3,   correspondiente   al   mes   de   Agosto,   Iabores   realizadas,   como   GESTOR

COMUNITARIO, se anexa boleta de honorario y planificaci6n.

Se  extiende  el  presente  certificado  para  ser presentado  en  la  Direcci6n  de

Administracidn y  Finanzas  para su  posterior cancelaci6n.  Con  item oficina  municipal  de  la

mujer.

Rio Bueno, 30 de Agosto del   2019.-

ILuSTRE MUNICIPALIDAD RIO BUENO



DIDEC0

0ficlna  Municipal de la Mujer

lNFORME DE CONFORMIDAD

Maria  E.  Soli's  Llanquel,  coordinadora  de  la  Oficina  Municipal  de  la

Mujer,  de la  llustre  Municipalidad  de  Rio  Bueno.

Certiflco  en  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha  prestado,  la  sefiorita  Emita

Elisabeth   Oyarzun    Carcamo   Rut:    14.085.636-3,    el    buen    desempef{o   como   GESTOR

COMUNITARIO, en la oficina municipal de la Mujer, correspondiente al mes de Agosto.

Coma  lo  estipula  Segtln  decreto  alcaldicio  N°495,  de  fecha  25/04/2019,  donde

aprueba,  modificaci6n  en  la  clausula  primero  del  convenio  N°95,  del  decreto  alcaldicio

N°75 de fecha 02 de Enero del 2019.

Rfo Bueno, 30 de Agosto del  2019.-

::-=-:---:-------_i_-_LL

MARIA ELIZABET SOLES LLANQUEL
COORDINADORA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO



EMITA ELISABETH OYAFEUN CARCAMO

RUT: 14.085.636-3
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P..

SERVICIO ADMINISTRATIVO "luNDIAL Y OTROS
LAS HERAS 1511  VIlla/Pob. JM BALMACEDA . RIO BUENO

Sef]or(e§):  I MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicillo:  COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atenci6n rofesiona[:

BOLETA DE HONOFIARIOS
ELECTRONICA

N®91

Fecha: 30 de Agosto de 2019

Rut: 69.201.000-0

ESTOR COMUNITARIO MES DE AGOSTO 444.445
Tofa] Honorarlos S:

10 % lmpto. Retenido:

i|||un|iENfrfiahihi°mfi'i8fiid5u||iun
14085636000910FD49BD

Res, Ex. N° 83 de 30/08C004
Verifique este dooumento en www.sii.cl

El contritrynrfe pad €1 ni8J esti eesfroeda Erfuo baled), es el encafgadEi de nctener el 1 0%.

444.445
44.445

Fecha / Hera  lmpresi6n: 27/08rao1911 :35



tL

Fecha Actlvldades
J ueves 01 ® Atenci6n  de pLlblico en  horario  de oficina  08:00 A  17:00

gesti6n comunitario
® Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios

t6cnicos,   jnformando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   correspondencia    oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes, entre otros.

® Inscripci6n y postulaci6n  bono Trabajo Mujer
ADelaci6n  Bono Trabaio  Muier

Viemes  02 Atenci6n de pdblico en  horario  de oficina  08:00 A  17:00
® gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medios
tecnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,   requerimientos,    cartas   de
solicitudes,  entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabaio  Muier

tunes 05 Atenci6n de pdblico  en horario  de oficina  08:00  A  17:00
® gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medios
t€cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   corTespondencia    oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes, entre otros.

® Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabajo  Mujer
Reuni6n  chile crece contigo  lugar sala  reunion  hospital  rb

Martes 06 Atenci6n  de ptlblico en  horario  de oficina  08:00 A  17:00
® gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios
tecnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   correspondencia    oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes,  entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
ADelaci6n  Bono Trabaio  Muier

Mi6rcoles 07 Atenci6n de Pdblico 08:00 a  16:00
gesti6n comunitario
Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medios
t€cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes, entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n  bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabajo  Mujer
Reuni6n segijridad ptiblica en sala concejo desde las 09:30 horas
Gesti6n  en  la  movilizaci6n  a Valdivia   para  funcionaria  Iris  Queulo,
Capacitaci6n de semameg y junaeb.



J ueves 08 Atenci6n  de pdblico  en horario  de oficina  08:00 A  17:00
Trabajo en la  gesti6n comunitario

•      Recepcionar,   usuarias,   Ilamadas  telef6nicas,  operar  con   medios
t6cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   yenviosdecorrespondenciaoricios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Tral)ajo  Mujer

® Preparaci6n actividad operativo podoldqico 23  08 2019
Viemes 09 Atenci6n de ptiblico en horario de oficina 08:00 A  17:00

Trabajo en  la  gesti6n comunitario
•      Recepcionar,   usuan-as,   llamadas  telefonicas,   operar  con   mediost6cnicos,informandodecadamensajerespectivo.archivoyenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros,

Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
® Apelaci6n  Bono Trabajo Mujer

Apoyo actividades celel)racj6n dia del nifio I.rograma 4 a 7
de sernameg.
Envio requerimjento actjvjdad 23.08.2019Atenci6ndepdblicoenhorariodeoficina08:00 A  17:00

Lunes  12

gesti6n comunitario
•      Recepcionar,   usuarias,   IIamadas  telefonicas,   operar  con   medios

t6cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   yenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasde

solicitudes, entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n Bono Trabajo Mujer
Apoyo  reunion  mensual   MESA  RURAL EG.  En sala  dideco

Martes 13 Atenci6n  de pilblico en  horario de oficina  08:00 A  17:00
® gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medios
tecnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,   requerimientos,   cartas   de
solicitudes,  entre otros.

® Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabajo  Mujer.
Desarrollos de   Convenios de profesionales para el operativo
podol6gico  (  D6bora Toledo,  Ver6nica   Lopetegui y  Paula
Salvador)

Mi6rcoles 14 ® Atenci6n  de Pdblico  08:00 a  16:00
gesti6n comunitario
Recepcionar,   usuarias,   llamadas   telef6nicas,   operar  con   medios
tecnicos,   informando   cle   cada   mensaje   respectivo.   archivo   yenvfosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasde

solicitudes, entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n  bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabajo  Mujer.
Solicjtud  m6vil



Jueves 15 •     Feriadolegal

viemes 16L •      Compensacion de tlempo

unes 19 •      Atencion  de publico  en  horario de oficina  o8:00A  17:00
•     gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   mediostecnicos,informandodecadamensajerespectivo.archivoyenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

•      Inscripci6n y postulaci6n  bono Trabajo Mujer•Apelaci6nBonoTrabajoMu]-er

Inscripciones operativo podol6gico para el 23.08.2019.-Logisticaparaeloperatjvopodol6gicoel23.08.2019Convocatoriamedjotelefonicadiagnosticoparticipativoagrupaci6ndemujereslaposadadeguzmanySanPedro para  el21.08.2019.ensaladeexposici6n

Martes 20 •     Atenci6n de pdblico en horario de oficina o8:00 A  17:00•gesti6ncomunitario

® Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   mediostecnicos,infomandodecadamensajerespectivo.archivoyenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

•      Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer•Apelaci6nBonoTrabajoMujer

•      Inscripciones operativo podol6gico para el 23.08.2019.-•20IIamadoparalaconvocatoriaconmediotelef6nicoal

diagnostico participativo agrupaci6n de mujeres la posada deguzm5nySanPedroparael21.08.2019ensaladeexposici6n.Requerimientosparael03.09.2019celebraci6nDIADELAMUJER

INDIGENA.
® Desarrollo  convenio  profesional de orador (Guillermo  Burgos)03.09.2019celebraci6nDIADELAMUJERINDIGENA

Mi6rcoles 21 •      Atenci6n de pdblico  en horario de oficina o8:00 A  17:OO
•     gesti6n comunjtario

Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   mediost6cnicos,informandodecadamensajerespectivo.archivoyenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

•      Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer•ADelaci6nBonoTrabaioMujer

Jueves 22 •      Atencion de publico  en horario  de oficina  o8:00 A  17:00
•     gesti6n comunitario

Recepcionar,   usuarias,   Ilamadas  telef6nicas,   operar  con   mediost6cnicos,informandodecadamensajerespectivo.archivoyenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

•      Insa.ipci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
•     Apelaci6n Bono Trabajo Mujer
•      Inscripciones operativo podol6qico I)ara el 23.08.2019.-



Logistica  para  el operativo  podol6gico  el  23.08.2019

Viernes  23Lunes26 Atenci6n de pllblico en  horarjo de oficina  08:00 A  17:00
® gesti6n comunitario
•      Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medios

tecnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   yenviosdecorrespondenciaoficios,requerimientos,cartasdesolicitudes,entreotros.

Inscripci6n y postulaci6n  bono Trabajo Mujer
Apelaci6n Bono Trabajo Mujer
Logistica  en  el  Operativo  podol6gico sala  manualidades.  Desde
09:00 horas
Atenci6n de ptiblico en  horario  de oficina  08:00 A  17:00

® gesti6n comunitario
Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telefonicas,   operar  con   medjos
tecnicos,   informanclo   de   cada   mensaje   respectivo,   archivo   y
envfos   de   correspondencia    oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes, entre otros.

® Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n  Bono Trabaio  Muier

Martes 27 Atenci6n de pdblico  en  horario  de  oficina 08:00 A  17:00
gesti6n comunitario
Recepcionar,   usiiarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios
t6cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.    archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,    requerimientos,   cartas   de
solicitudes, entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n Bono Trabajo Mujer
Llamadas telefonica a directiva  Fernando  rorh,  para que asistan al
diaqnostico  I)artici|)ativo de salud  2019~2020. -

Mi6rcoles 28 Atenci6n  de pdblico en  horario  de oficina  08:00 A  17:00
gesti6n comunitario

® Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios
t€cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   correspondencia    oficios,    requerimientos,   cartas   de
solicitudes,  entre otros.
Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
Apelaci6n Bono Trabajo  Mujer
Logistica para  el 03.09.2019 celebraci6n  DIA  DE  LA  MUJER
INDIGENA.
Envio  solicitud  m6vil.

Jueves 29 Atenci6n de pdblico  en horario de oficina  08:00 A  17:00
gesti6n comunitario
Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios
t6cnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,    requerimientos,    cartas   de
solicitudes,  entre otros.
Inscripcj6n y postulaci6n bono Trabajo  Mujer
Apelaci6n  Bono Trabajo Mujer



Convocatoria a usuarias con emprendimiento al taller que dictara
fundaci6n  prodemu  RED  DE  COMERCIALIZACION  para 03.09.2019

Viernes  30 Atenci6n  de Pi]blico
gesti6n comunitario
Recepcionar,   usuarias,   llamadas  telef6nicas,   operar  con   medios
tecnicos,   informando   de   cada   mensaje   respectivo.   archivo   y
envios   de   correspondencia   oficios,   requerimientos,   cartas   de
solicitudes, entre otros.

•      Inscripci6n y postulaci6n bono Trabajo Mujer
•      Apelaci6n  Bono Trabajo  Mujer
•     Certificacjones boletas de honorarios profesionales programa 4 a

7 de semameg
•      Certificaciones funcionarios profesional de la oficina de la  mujer
•      Logistica  para  el  03.09.2019 celebraci6n  DIA  DE  LA MUJER

INDIGENA.
•     Convocatorla a  usuarias con emprendimiento al taller que dlctara

fundaci6n rodemu  RED  DE COMERCIALIZACI0N ara 03.09.2019



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS HUMANOS

TNFORME DE ASISTENCTA DE I.ERSONAL
Rango de Fccha: Ol/o8Qolg Al 3 I/o8Qol 9

Pagina
Fecha Emisi6
Hora Emisi6n

I

02/09/2019
I  I :30:08

OFICINA DE LA MUJER

HORARIO
RUT:    14.085.636-3 Mahana

ASISTENCIA
Mhana

Entr.    Salida

OYARZIN
Jun            01/08/20] 9

vm            02/08/20 I 9

SAB            03/08/2019

DOM         04/08/2019

jEntr.     Salida Entr.      Safida Entr.      Saljda
Her.       I)fas      Hor.        Hor.        Hor.

Trab.      has.     has.      EXL25   Ext.50    Chservaof 6n

CARCAMO EMITA ELISABETH

Total  Semanal
LUN           05/08/2019

MAR         06/08/2019

Mri           07;08;20 I 9

JUE            08/08/2019

VIE             09/08/2019

SAD             10/08/2019

DOM           11/08/2019

Total   Scmanal
LUN            12/08/2019

MAR           13/08/2019

MTE              14/08/2019

JLE             15/08/2019

VIE              16/08/2019

SAD             17/08/2019

DOM           18/08/2019

Total   Scmanal

0,0       0:cO

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0      000

0,0      0:00

0,0      0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0.04         0.001

0.00       0:°°'88£ENSATORIOS

I 2:30-17 :00

0:10         0:col

0:15           0.001

I:00        0.00|  Conrmiin

0:cO         0:001

0:oo         o:oo1

0:00           I :29        0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0      0:00

0.0       0:00

0.0       0:00

LUN           19/08/2019

MAR         20/08/2019

MTE              21/08/2019

JUE            22/08/2019

VIE             23/08/2019

SAD            24/08/2019

DOM          25/08/2019

17mo

1 7:00

1 7:00

1 7:00

16:00

7:54

1--56

7:56

7:55

7:57

Total   Srmanal
LUN           26/08/2019

MAR         27/08/2019

MIE            28/08/2019

JUE            29/08/2019

VH            30/08/2019

SAD             31/08/2019

17:00

17:00

17:00

17:00

16:00

7..S2

7:51

1..S3

|-.SS

7:55

Total   Semanfll

0,0       0D0

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0      0un

0,0       0:00

0:07

0:10

0:10

0:00

0:00        0:00

0:00        0:00

DLAS
CONIENSATORI0S
08:00-I 6:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0      0:00

0,0      0un

0,0       0:00

0.0       0:00

I_I   (lil  eclur  del)`-rA  jus(mcai   Poi   `.s`  ri{ii   cJl   u  }  t`i.uaci!  6,  si±`Ii`  li(i    t  .i`la  \  Lf  unF  ```i`t4  jtl  slgmi`ii((`  ,_tlj`o  i   i`:tijn

b.\f._` \1,  :  Sin  `1ai't.njr  de  Cialitla
S.`!.r_`T.:  Sin  `lar.ail  Ill.  FTili :iild



MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

D   E   C  R  E   I  0        D   E        P  A  G  O
MUNlclpAIIDae  cG

IDDOC     363617

CONTAB]LICESE Come SE INDICA
CUENTA                 C.COSTO SP
2152104004              040410           4

2152104004               040410           4

1110301

1110301

2141101

2141101

DENOMI NACION                                                DEBE                        IJABER        RUT                             OCTO.
E'restLciones  de  S®rdcio8  Con             555. 556
Prestaciones  de  Servlcio8  Cozi             500 , 000
rondos  OrdinarioB
rondos  orcLinario8
Retencioneg  Hoziorarios
Rot..ncion®8  Honot:ario8

15896096-6                  a-76
13589337-4                    a-6

500.000        15896096-6

450.000        13589337-4

55. 556       15896096-6                  a-76
50. 000        13589337-4                      a-6

CIpan   (S) rfu rmlc:Ip7LL
CTA.    CTE. CHEQUE   No

82-6200546-2

;.`   .,  t.\

I



},toff

DIRECCION  DESARROLLO COMUNITARIO.

Rid BUENO, 30 de septiembre de 2019

CERTIFICADO N°954 -

La  Encargada  Desarrollo  Comunitario,  de  la  I.  Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica

Boleta  de  Honorarios  N9  76  del  30  de  septiembre  2019,  por  la  suma  de  $555.556-(quinientos
cincuenta  y cinco  mil  quinientos  cincuenta  seis  pesos)   emitida  por la  Sra.  CYNTHIA  ELISA  CAMINO

JARPA,   Rut:   15.896.096-6.-domiciliada  en   pasaje  Cesar  Rodriguez  Torrealba,  villa  Terrazas  de  la

Cantera, Rio Bueno, la cual corresponde al pago de  labores como gestora comunitaria de la Direccl6n
de Desarrollo Comunitario mes de agosto del 2019, segdn convenio N°560 del 01.05.2019;

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de
Administraci6n y Finanzas, para su  posterior cancelaci6n.

I  MUNICIPALIDAD  DE RIO  BUENO

ld doc: 363 389



iNroRME DE cONFORMiDAD

La             Encargada de  Direcci6n de  Desarrollo comunitario de  la I. Mun.icipalidad  RI'o Bueno,
certifica        que    DOFia    CYNTHIA    ELISA    CAMINO    JARPA,        Rut:    15.896.096-6.-        ha    cumplido

responsablemente en sus funciones establecidas segun lo estipulado en su convenio N9    560    con
fecha 01 de abril del 2019.

I  MUNICIPALIDAD  DE RIO  BUENO



CYNTHIA ELISA CAMINO JARPA

Rut:  15.896,09616
GIRO(S):  OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS  PERSONALES N.C.P..

SERVICIOS EIVIPRESARIALES DE ARTISTA Y PRODUCCION
DE EVENTOS

padre cesar rodriguez tor 2305 ,  RIO BUENO
TELEFONO:  98998888

Seftor(es):  I  MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domlcllio:  COMERCIO 603,  RIO BUENO

For atencj6n rofesional:

BOLETA I)E HONORARIOS
ELECTRONICA

N076

Fecha: 30 de Septiembre de 2019

Rut:  69.201.000-0

BORES DE GESTION COMUNITARIA OFICINA DIDECO,  SEPTIEMBRE

Total Honorarlos S:
10 `'/a lmpto. Rotenido:

„[|i||i||i|iiic|arfuffiiriii[illffli°mffl'If|`fuii"llfflrmlllllllllm
15896096000763369789

Res. Ex.  ND 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El contnbuyeme para el ajal cetd dedinada esto bok)ta, ce el encargado de retoner el 10%.

Fecha / Hora  lmpresi6n: 30/09/201914:23



MENICIPALII)AD DE RI0 BUENO
RECURSO S HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/09/2019 Al 30/09/2019

DIRECCION I)E DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO
RUT:     15.896.096-6 Mafiana

Entr.    Salida

ASISTENCIA
Mriana

Entr.      Salida EntT`       Salide Entr.      Salida

CAMINO JARPA CYNTIIIA ELISA
DOM         Oiro9/2Oi9

PaSm                                    1
Fecha Emsi6         01/10/2019
Hora Emisi6n              09:26:48

Hor        Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.      Inas      has.      Ext25    Ext.50     0bservaci6n

0,0       0:001        000        0001

Total   semanal                                                                                               0:00         0:00       0:00

LUN           02/09/2019

MAR         03/09/2019

MIE            04/09/2019

JUE            05/09/2019

vlE            06/09reo I 9

SAB           07/09/2019

DOM         08/09/2019

17:00

17:00

17:00

17:00

16:00

7:54

7-59

8:00

8.04

7:57

10.40      10.40

0,0       000

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0      000

0-0       0 : 00

0:00        0:00

2-45

4:24         0:00

0. 00        0: 00

0: 00        0: 00

Tctal   semanal                                                                   50.0                      0.00         7:32       0.00

LUN          09/09/2019

MAR          10/09/2019

MIE           I i/og„o[9

7uE            1 2ro9/2O i 9

VIE             13/09„019

SAD            14/09/2019

DOM          15/09/2019

17:00   I   7:59

17:00

17:00

17cO

16:00

8:03

8:03

8:01

8:01

17.36|         9.0|          0,0        000!         036

0.0       0:00

0,0       0:00

0,0      0:cO

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:10

0:25

0:33

0..22

0:00

0:00

o.oo|goLrsNIENSATORIoS

16 00-17,00

Total   Semanal 0:00          2:06        0:00

SAD           2 8/09/2019

I

0,0       0:00 0:00        0:00
II

DOM         29/09/2019 0,0       0-00 0:00        0:00

Total   semana]                                                                     43,0                       0.00          I:210:00

LEN           3o/ogreol9      1    8:00 17:00 8:02 17.25     I          9-01           0.0        0:00 0:25         0001

Lil  tLir..{`t(ir  {l.`b(`rfl ju§tifii.ar  itt.r  i>`i-ril.i  i.n  {.I  ri``uatlm  `i#uii.nl.  t.a(I:I  `t./  {iut.  .``i`ta  La  `iguitmli`

't[tsl,r\aci,.'n
S.ivT.SA I.   :   t`in   Mar(I"it?  `1`-Si.Ii(ln



'MUNic.jpALDAD-DERIO-BUEE`NO

RECURSOS HUMANOS

INFORRE DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha. 01/09/2019 Al 30/09/2019

DIREccroN DE I>ESARROLLO COMUNITARIO

PaSna
Fecha Emi sid
Hora Emisibn

01/10/2019
09;26:48

I:I  (lil.t.(.tor  (I(`bi'm ju*Iifici`r  ptir .w`ril..  .Ln  ill  ri-cu^(]rti  SiLrui(`nte i.ada  `.`Jf  t[ui`  i``i`ta  1«  `iguienl(.
''t)sl.r\,aci®n

S`M.SA[,  :  Sin  ivlarcaif  IIc  Si`li(la



DIRECC16N  DE  DESARROLLO  COMUNITARIO

Rio BUENO, septiembre  30 de 2019

CERTIFICAD0  N° 937.-

i-  BIG
?o , }}\9

La   Encargada   de   la   Direccl6n   Desarrollo   Comunitario   de   la   I.
Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica  la  Boleta  de  Honorarios  N6  del   30  de  septiembre  del
2019,  por  la  suma  de  $500.000.-  (Quinientos  mil  pesos)  impuesto  incluido,  emitida  por
Dofia Ana  Patricia  Cumillanca  Pailapan,  Rut:  13.589.337-4,  domiciliada  en  la  comuna  de
Rio  Bueno,  lo que corresponde a  labores realizadas en el mes de agosto de 2019, como
Gestora Comunitaria, segt]n Convenio N° 602.

Se   extiende   el   presente   certificado   para   ser   presentado   en   el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelaci6n.

lDDOC:  3G?  V35-

I.MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO



DIRECC16N  DE  DESARROLLO COMUNITARIO

Rio BUENO, septiembre   30  de 2019

lNFORME DE CONFORMIDAD

La   Encargada   de   la    Direccion    Desarrollo   Comunitario   de   la   I
Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica  el  servicio que  ha  prestado  en  base  a  las  actividades
programadas del mes, Dofia Ana Patricia Cumillanca Pailapan como Gestora Comunitaria.
Rut  13.589.3374;  quien esta  ejecutando el trabajo establecido  en  su convenio  N  602 del
mes septiembre   2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de septiembre de 2019

I.MUNICIPALIDAD DE RIO  BUENO



ANA PATRICIA CuMILLANCA PAILAPAN

BOLETA DE HONORAR]OS
ELECTRONICA

N06

RUT: 13.589.337J
GIRO(S):  OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

GESTOR COIvluNITARIO Y ADMINISTRATIVA
RIO COL GOL 1155 VIlla/Pob. BALMACEDA , RIO BUENO

Fecha:  30 de Septiembre de 2019

Seftor(es):  I  MUNICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO
Domicilio:  COMERC,10 60.. Filo BUENO

Par atenci6n rofesional:
ESTOR COMUNITARIO DIRECCION DE DESARROLLO
nMi iNITAFaln r.oRRESPoNDIENTE MES SEPTIEMBRE 2019

Rut: 69.201.000-0

Total Honorarios S:
10 a/a  lmpto.  Fletenido:

Total:

iVA\iiiVAuniiiifiiloarfuH!irfuiills|°iiidi'fi'illdidiiunRAi)RIun
i358933700006C56DDED

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en www.sii.cl

El cm`lnbuyente pare  el oral esto destmacla esto  boleta.  es  el er`corgado de  retener el  1 0Cyo .

Fecha / Hora  lmpresi6m 30/09/2019 09:27



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENOI    RECURSOS IIUMANOS

INFORRE DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/09/2019 AI 30/09/20!9

DIRECCION DE DESARROLL0 COMUNITARIO

HORARIO
RUT:     13.589.337-4 Mafiana

Pagina
Fecha Emi sid
Hora Emisidn

ASISTENCIA
Mahana

Entr.    Salida Entr`      Salida

CUMIILANCA PAILAPAN ANA PATRICIA
DOM         01/09/2019

Entr.      Salida Entr.      Salida

1

01/10/2019
09:23:06

Hor.       Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.      Inas.      Inas,       EXL25    Ext.50     0bservaci6n

0`0       0:00 0:00         0,001

Total   Semanal 0:00          0:00        0:00

LEN          02/09/2019

MAR         03/09#019

MIE           04/09„019

JUE            05/09/2019

VIE            06/09/2019

SAB           07/09/2019

DOM         08/09/2019

17:00

17:00

17;00

17:00

16:00

8:00

8.05

8:03

8:04

8:07

0,0       0.00

0,0       0:05

0,0       0:00

0.0       0:00

0,0       0:07

0,0       0.00

0,0       0:00

0.06

0:05

0.01

0:09

0:35

000

0:00         0;00

Tctal   Semanal 0:12           0:56         0:00

17.00

17:00

17:00

17:00

16:00

8-06

8:04

8:03

8:03

805

0:00        0:00

oo51         o.o4         o.00

0:00         0:00

0.. 00         0: 00

ADMn`iisTRATlvo
12:30-17:00

Total   Semanal 0:11            0:26         0..00

LUN           16/09#019

Mlm         1 7/09/20 I 9

MIE             18/09/2019

JUE             19/09/2019

VIE            20/09/2019

SAB           21/09#019

DOM         22/09#019

800

17.001   7  54

12.00   I

low    I         2.01         0,0       0.001        0:00

I                  I           0,0        0:001         000

0,0       0:00

0,0       0.00

0,0       0:00

0,0       0:00

0-0       0: 00

0.00

0:00

0:00

0:00

0-00

0.°°18oIANosENSATORIOS

10  00-17:00

0.00|go#S£RATIVO

Total   Semana] 0.00           0:00

LEN           23/09/2019

MAR         24/09/2019

MIE           25/09#019

TUE            26/09reo i 9

VIE             27/09/2019

SAB           28/09/2019

IroM        29;09;20 I 9

17:00

1700

17.00

17:00

16:00

8:06

8:05

8:03

8:02

8:02

0,0       0:06

0,0       0:05

0,0      0.00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0.0       0:ur'

Total   Semanal 0:11            6:44         0.00

LUN           30/09Q019 0,0       0:06 0:26        0:00

Total   Semanal 0.06          0:26        0:00

El  `lii``.``ti)`.  (li.bLil'ai ju`Iifii.far  I)(ir  .'`t`rilu  i.n  i.I  rii[.utltlri)  `iLmui{.i`l(`  I`*da  `{w  l|ui`  i.`i`ta  I:1  `iguil`nli.

)I,,er\,aci,'tn
S`M.SAT    ..  `in  \`lar{'tli.  {]('  Si`li(Ln



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
I    RECURSOS HUMANOS

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01/09/2019 Al 30/09/2019

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina                                         2
Fecha Ehisi6         01/10/2019
Hora Emisi6n             09:23 :06

I.I  dir.I.t(}i.  (li'bi.I.A ju§lifi.ar  p{.r ('w.Tit.i  .'n  .'1  r(-c`m{Iro  `iguii.ntc  ``Iitla  `L"  qlli`  l.`ista  la  siguii`nti.

•iL}5i.r`ai`idn

S. ivl.S^l.  :   F`ii.   Mart`soi..  .1`>  Si`lilla



MUNICIPALIDAD   DE   RIO   BUENO

D  E   C  R  E   I  0       D  I        P  A  G  O
lft7NICIPAI.IDAD  CG

Col`rTABILicESE coM® SE iNDlcA
CuEIITA                  C.COSTO SP         DENOMINACION                                               DEBE                        IIABER        RUT                            I)CTO.
2152104004              040430           4

2152104004              040410           4

1110301

1110301

2141101

2141101

I.re8tacioneg  de  Servicio8  Cca             802. 367
PreBtacioneg  de  Servicios  Coo             500. 000
rondos  ordinariog
Fondoa  Ordi iia-ioe
Retencione8  E[onorarios
RateI)cioneg  Honorario8

722 . 130

450.COO

80 -237

50 . 000

11541951-R               a-164
13589337-4                     a-7
11541951-R
13589337-4
11541951-R               a-164
13589337-4                    a-7

o±aLiEs    :                                              1.3o2.367                 1.3o2.367

sE-cREgJiRlzi  )mNzclz>AL

CTA.    CTE.

82-6

-:All

I



T,   lLI(

?a - ?/ rz-

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO RIO BUENO

Rio  Bueno,  a  noviembre  04  del  2019

CERTIF`ICADO NQ.  1071

La    directora  desarrollo  comunitario  de  la  llustre  Municipalidad  R]'o
Bueno,  Certifica  que  la  Boleta  de  Honofarios  NQ  164    del  fecha  30     de  octubre
del    2019,  por  la  suma  de  $802.367  (ochocientos  dos  mil  trescientos  sesenta  y
siete  pesos),   impuesto   incluido   ,   emitida  por  Don   Gerardo  Abraham  Jaramillo
Asencio,  Rut:   11.541,951-k,  correspondiente  a  labores  realizadas  en  el  mes  de
octubre  por un   monto  consignado  en  el Convenio  NQ93  ,  Decreto Alcaldicio  NQ73
de fecha  02.01.2019

Se  anexa  Boleta  de Honorarios.

Se   extiende   el   presente   certificado   para   ser   presentado   en   la   Direcci6n   de
Administraci6n y Finanzas  para su posterior cancelaci6n.

Ilustre Municipalidad Rio   Bueno

ID DOC:   367.647



DIRECCION DESARROI.IO COMUNITARIO RIO BUENO
Rio  Bueno,  a  noviembre   04   del  2019

INFORME DE CONFORMIDAD

La   Directora   Desarrollo   Comunitario         de   la   I.   Municipalidad   de   Rio   Bueno,
certifica  con  absoluta  conformidad  el  servicio  que  ha  prestado  el  mes  de  octubre
como   Coordinador      de   La   Oficina   Comunal   de   Atenci6n   a   la   Discapacidad,

Gerardo Abraham Jaramillo Asencio,  Rut:  11.541,951-k,   quien  esta  ejecutando  el

trabajo  establecido  en  su Convenio.

Z

`       ,   ,,i
Directora   Desarrollo   Comunitario

llustre  Municipalidad Rio   Bueno

__

ID DOC:   367.647



GERARDO ABRAHAWI JARAMILLO ASENCI0

F`UT: 11541.951 -K
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

TRABAJADOR SOCIAL ENCARGADO OFICINA
DISCAPACIDAD,COMI DA RAPIDA

JOAQUIN PRIETO S/N , Rlo BUENO
TELEFONO:  68400657

S®fior(es):  I  MUNICIPALIDAD  DE  RIO  BUENO
Domlclllo: COMERCIO 603 RIO BUENO,  RIO BUENO

Par atenci6n rofesional:

BOLETA DE HONORARI0S
ELECTRONICA

N  0164

Fecha: 30 de Octubre de 2019

Ftut: 69.201.000-0

OORDINADOR COMUNAL DE LA OFICINA DE ATENCI0N A LA
ISCAPACIDAD, MES DE OCTUBRE 2019

Total Honorarios S:
10.00 % Impto. Retenldo:

irmillmiilliliiiffliliiEN[illillsfflfflffi'fflBilli]iifflmilliilliiiiill
1154195100164BBA30BF

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en w`^/w.sii.cl

El conoibuyerrie pare el cual esn) destiroc!a esto bchta, e8 eJ encangadl] do nctener el 10%,

80.237
722.130

Fecha / Hora  lmpresl6n: 29/10/2019 16:04

•`\`                            ```'..

i 3    rp€p±
.       ``.               ,



CONTROL      DE      ASISTENCIA

MEs4s±2TziE±94Ze±L__2otB__.

D'A
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DIRECC16N  DE  DESARROLLO  COMUNITARIO

Rio BUENO, noviembre 04 de 2019

CERTIFICADO N°  1035.-

La    Directora   de    la    Direcci6n    Desarrollo    Comunitario   de    la    I.
Municipalidad Rio  Bueno,  certifica la Boleta de Honorarios N7 del   30 de octubre del 2019,
por la suma de $500.000.-(Quinientos mil pesos) impuesto incluido,  emitida por Dofia Ana
Patricia  Cumillanca  Pailapan,  Rut:  13.589.337-4,  domiciliada en  la comuna  de  Rio  Bueno,
lo  que  corresponde  a  labores  realizadas  en  el  mes  de  octubre  de  2019,  como  Gestora
Comunitaria, segtln Convenio N° 602.

Se   extiende   el   presente   certificado   para   ser   presentado   en   el
Departamento de Administraci6n y Finanzas, para su posterior cancelacj6n.

ROLLOCOMUNITARIO

I.MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO

IDooC: 3G}  +83



DIRECC16N DE DESARROLL0 COMUNITARIO

Rio BUENO, noviembre 04  de 2019

lNFORME DE CONFORM[DAD

La    Directora    de    la    Direccion    Desarrollo    Comunitario    de    la    I
Municipalidad  Rio  Bueno,  certifica  el  servicio que  ha  prestado  en  base  a  las  actividades
programadas del mes, Dof{a Ana Patricia Cumillanca Pailapan como Gestora Comunitaria.
Rut  13.589.3374;  quien esta  ejecutando el trabajo establecido en su convenio N  602  del
mes septiembre  2019.

Se anexa informe de actividades realizadas en el mes de septjembre de 2019

`.    ,   `     ':.     `'      ..... '/.

DiRECToha  DE DtsARROLLO cOMUNiTARiA

I.MUNICIPALIDAD DE  RIO BUENO



1



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
RECURSOS IIUMANO S

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha:  01 /10/2019 AI 31/10/2019

DIRECCI0N DE DESARROLLO COMUNITARIO

HORARIO
RUT:     13.589.337-4

E!EEEwli=
€UMILLANCA

MAR          01/10/2019

MIE           o2/1o„olg

JUE            03/10„019

VIE             04/10/2019

SAB            05/10/2019

DOM          06/10/2019

LEN          07; I o/20 I 9

MAR          08/10/2019

MIE           og/1o„Ol9

JUE              10/10/2019

VIE              11/10„019

SAB             12/10/2019

DOM           13/10/2019

LUN            14/10/2019

MAR           15/10/2019

MIE             16/1o/2olg

JUE             17/10#019

VIE               18/10/2019

SAB             19/10/2019

DOM          20/10/2019

LUN           21/10/2019

MAR         22/10#019

MIE            23/10Q019

JUE            24/10„019

i   VIE              25/10/2019

SAD            26/10/2019

DOM          27/10/2019

JUE             31/10/2019

PAILAPAN ANA PATRICIA
8.00

8.00

8:00

8:00

8:00

8.00

8:00

8:00

8:00

ASISTENCIA
Mafiana

Entr.      Salids
Tarde

Entr.      Sa]ida

Pag, na                                          I
Fecha Erisi6         04/11/2019
Hora Emisi6n               10:08:37

Hor.        Dias      Hor.         Hor.        Hor.
Trab.      Inas.      has.      Ext25    Ex{.50     0bservaci6n

Total   Semanal

17:00

17:00

17:00

17.00

16:00

8.00

8:03

8:02

8:03

Total   Semanal
17:00

17:00

17;00

17:00

1600

8:03

8:00

8.05

8:03

8:01

Total   Semanal
17: 00

17:00

17:00

17:00

16:00

8:02

8:03

8:00

8:02

8`03

Total   Semanal

17:01

17:01

17-21

16-09

I:I  tlil..`l()I.  (liJ)..I.a ju`lifiL.ur  |Mw  .I`i`ril.I  .n  ill  r.`.un(lro  `i#til.'il[(  . .1{1^  `./  .|u`'  ..`i`la   ld  `i8ui.`nli'

t'I},|,,.\,8Cibn

i.M.SAl,  ..  Sill   Mai.ci+ii`  tl.I  Si`li(l&

9-1

9,2

9.2

6,I

0,0       0:00

0.0       0.05

0,0       0:00

0,0      0.00

0,0       0.00

0,0       0:00

33,6                         0:05

0,0        0,001

9,0

9,0

9,3

8,I

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:00

0:00         0:00

0'00         0.001

0:00

0.30        0:00

DIAS
COMPENSATORIOS
14  00-16.00

000      0 °°'EELTuPLRIoco

0:01

0:01

0-21

0:09

000

0:00

0:00           0:32

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0:05

0.0       0.00

0,0       0:00

0.0       0.00

0:05           0.42

0,0      0:00

0,0       0.00

0,0       0:00

0,0       0-00

0,0       0:00

0,0       0:00

0,0       0.00

OT00        0..00

0:00        0:00

0:02

0.03

0:02

0:00

0:00

0:00          0:07        0.00

0,0       0.00

0,0       0:00

0.0       0:00

Correccfon

Com3cci6n

0,04         0:001

0:07         0.001

007       0 °°18E%tENSATORIOS

08  00-10 00
0,0        0:001        0:00         0-00



MUNICDALIDAD DE RI0 BUENO
RECURSOS H"ANO S

INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha   0]/10/2019 AI  3 I/10reol9

DIRECCION I)E DESARROLLO COMUNITARIO

Pagina
Fecha Emisi6
Hora Emi si6n

2
04/ 1 1 /2019

10  08:37

HORARIO
RUT:    13.589.337-4   ,LntrMan;=,%a Tarde Mafiana Tarde Hor.       Dias      Hor         Hor         Hor

Entr.      Salida Entr.      Salida Entr.      S-alida Trab.       Inas.      Inas       Ext25    Ext.50     0b§er`'aci6n

Total   semanal                                                                 25  3                     0 oo                         0`

TofaiMensoal      i82;8|                olor+:     o#

El  .Iir...`l()i`  (lt`h.ra j`I`lifit.ar  piir t.u.rilit  ..n  I.I  ri`ci]fttlr.)  `iL"ie.it.`  iii{la  `.I/,  qui'  c`i`ta  ld  `iguit`n!t.

ol,,i,r,act,,in
S.ivT.SAl,   :   Sin   MnT{.Hie  .1`.  Si.I;il&
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MUNICIPALIDAD   DE    RIO   BUENO

D   E   C  R  E   I   0        D   E        P  A  G  O
lflJNICIPELIDAD  CG

DECRETro  DE  pace  N°                3412
RI0  BUENO,     lunes  2   diciefrbre  2019

-IIIE

VISTOS
-LET  18.695/88   ¥   sus  roDIF. ;DA.io25/2o.12.94;LET   ig.356/94,.DL.1.263/75;
-  AI.c-Iclo  N°   946  I]E   FECHA  28/11/2oig  QUE  NchDRA  I)IRECTOR  DE  AD)aNlsTRAcl6N  I   FINANZAs

(S)
-   EXENgo  N°    4991   DE   FECHA  27/11/2oig   QUE  NorcRA  ADMINlsTRADOR  rm.INICIPAL    (s)
-Log   COMPROEENTES   CONTABLES   30-3453,    30-3452
-lag  OBI,IGAcloNEs  pREsuPUESTARlas   , 7-6o5,7-615

DECRETO: f'ACUESE A TIIAVES DEL. SR. TE80RERO MUNICIPAL A:
sR(Es)  :CNINO  -anpA  cyNTHIA  ELlsA  I  OTROs

IA  suMa  DE   S:95o.ooo
sow:NovEclENros  clNcuENTA  mL     pEsoS  M/I

POB lk) SICulEl.TE;
cc"v  No56O   DE   01/04/19   GESTORA  com]NITARIA  DIDEcO
cONv  No602   DE   i504/19   GESTORn  DE   DESARROLLO   COMUNITARIO
RES   DE  NOVIE!GRE

I

7oROE  aoeizzilo  oLI`mR=s  czismo                                                                   A)a
J`rmrNl smaDOR  !ft7NIclpAL

CIA.    CTE. I N-ICHEQUE   INO

82-6200546-2 i 1    A.a.I.

ERESo  No FEct[L  DE   P7L®O

voBo  t€so~I

I    FIEuniI

I

lnE`ZZI  REBOTJJfEno   I.INcln|RA
SECRETARIA  eftJNlclpAI,

--I


