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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Diciembre 31 de 2019

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°676.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirio la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segin convenio
N°137, aprobado por decreto Alcaldicio N°120 de fecha 02.01.19.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°54 de fecha
31.12.19, por la suma de $1.333.333 (un millon trescientos treinta y tres mil tregietos treinta y
tres pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Diciembre de 2019.

IDDOC: 376731




ee
ll ferancasin Mi Sl Servicios online  Ayuda  Contacto

ID-Doe 3ELb5S.

BOLETA DE HONORARIOS ELECTRONICA

BOLETA DE
HONORARIOS
RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ ELECTRONICA

N ° 54

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Fecha: 31 de Diciembre de 2019}

Sefior{es): | MUNICIPALIDAD DE R|O BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

NCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE DICIEMBRE
1.333.333|
EL 2019
Total Honorarios $: 1.333.333||
10.00 % Impto. Retenido: 133.333|(
Total: 1.200.000||

Emision: 02/01/2020 08:4

T AT

Res_ Ex. N" 83 de 30!08!2004
Verifique este documento en www.sii.c

El contribuyente para el cual estd destinada esta boleta, es el encargado de retener ef 10%.
11202001020841

Ver Boleta Enviar Boleta por e-mail
Emitir nueva boleta Emitir boleta con prellenado



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

Pagina 1
RECURSOS HUMANOS Fecha Emisi6  02/01/2020
Hora Emision 12:01:13
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/12/2019 Al 31/12/2019
ADMINISTRACION MUNICIPAL
HORARIO ASISTENCIA
RUT: 7.818.498-1 Mafiana Tarde Maiiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor.  Hor.
| Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. FExt25 Fxt.50 Observacion
| |
BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO -
DOM  01/12/2019 ‘ J 00 000 000 0:00’
Btinina St TotalSemanal e e
LUN  02/12/2019 | 815 17:15 | 8:13 17:35 94/ 00 o000 020 o:uo|
MAR  03/122019 | 815 17:15 | 8:10 17:35 94/ 00 000 020 0-.00|
MIE 04/12/2019 | 8:15 17:15 | 8:11 17:35 94| 0.0 000 020 o;oo\
JUE 05/12/2019 | 8:15 17:15 | 8:10 17:36 94| 0.0 000 021 0:0o|
VIE 06122019 | 8:15 16:15 | 8:13 16:21 81| 00 000 006 0:00|
SAB 07/12/2019 00 000/ 000 00|
DOM  08/12/2019 00 000 000 u:00|
' _ . o | _' _TOFEI__SSET_'“?!.I?!.I_ | _. o o _. | ”_.“4.577. . 0:00 127 000
LUN 091272019 | 815 17:15 | 8:09 17:34 94| 00 o000| 019 0;00|
MAR  10/12/2019 | 8:15 17:15 | 8:07 17:17 92| 00 o000 002 0;00|
MIE 11/12/2019 8:15 17:15 | 8:15 17:15 9.0 0.0 0:.00 0:00 ():l)()| Correccion
JUE 12/12/2019 | 8:15 17:15 0,0 000 000 0:00|Dms
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
VIE 13/12/2019 | 8:15 ‘ 16:15| | | 0.0 0:00| 0:00 0:00‘1)1,\3
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
SAB 14/12/2019 00 000 000 0:00|
DOM 15/12/2019 0.0 000 0:00 0;00|
... Toal Semanal 276 000 021 000
LUN 16/12/2019 | 8:15 ‘ 17:15| [ | 0,0 u:(m| 0:00 0:00|D1As
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
MAR  17/12/2019 ! 815 | 17:15‘ | 1 0.0 0:00} 0:00 o:ooimAs
COMPENSATORIOS
) 08:15-17:15
MIE 18/12/2019 ‘ 815 | 17:15\ | 0,0 0:00| 0:00 0:0()|D1As
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
JUE 19/12/2019 ‘ 815 | 17:15} | 0,0 0:00| 0:00 u:ou|mAs
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
VIE 20/12/2019 \ 815 [ 16:15[ | 0,0 0:00| 0:00 o;oolnms
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
SAB 21/12/2019 00 000 000 o;oo|
DOM  22/12/2019 0.0 000 000 0;00|
LUN  23/12/2019 ‘ 815 L |7:15\ | 0.0 o:oo| 000 0:00| ias
COMPENSATORIOS
08:15-17:15
MAR  24/12/2019 | 815 | 12;oo| | | 0,0 o;oo‘ 0:00 o:oo]DELpERmDo
ACTUAL
MIE 25/12/2019 0.0 000  0:00 0:00|

1

El director debera justificar por eserito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente observacion
S.MLSAL @ Sin Marcaje de Salida
SALENT.: Sin Marcaie de Entrada




MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

', v Pagina
o o ! BECERE0 A Fecha Emisio

Hora Emision
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/12/2019 A1 31/12/2019
ADMINISTRACION MUNICIPAL

2
02/01/2020
12:01:13

HORARIO ASISTENCIA
RUT: 7.818.498-1 ‘ Mafiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida|Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Fxt25 Ext.50 Observacion
JUE 26/12/2019 | 815 | 17:15 { 0,0 0;00| 0:00 o:oo‘nsusmom
ACTUAL
VIE 27/12/2019 | 8:15 | 16:15 \ } 0.0 0;00| 0:00 O:OU\DELPERJODO
ACTUAL
SAB 28/12/2019 0.0 000 000 0-.00|
DOM  29/12/2019 00 000 000 0-.00l
- Toal Semanal ~ 000 000 000
LUN 30/12/2019 \ 8:15 | |7:15| \ | | 0.0 o:uo| 0:00 0:00|DELPERIODO
ACTUAL
MAR  31/12/2019 [ 8:15 ‘ 12:00| ‘ | | 0,0 0:uo| 0:00 0:00|DELP]3R_[O[)0
ACTUAL
~Total Semanal o 0:00  0:00 0:00
|Total Mensual: 73,31 0:00 | 1:48 0:00[

El director debera justificar por escrito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente observacion
S.ALSAL : Sin Marcaje de Salida
SMLENT.: Sin Marcaje de Entrada




DECRETO DE PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 381370

DECRETO DE PAGO N° 420

RIO BUENO, miércoles 5 febrero 2020
—

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-211
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO

e R N T
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CONTABILICESE COMO SE INDICA
CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE ER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 1.344.666 7818498-1 B-55
1110301 Fondos Ordinarios 1.,200.114 7818498-1
2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1 B-55
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Febrero 03 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°30.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirid la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segun convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°55 de fecha
31.01.20, por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta il seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Eng

HERNANDEZ
PAL

ippoc: 22081




RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

Ib-]})d ;M
BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Fecha: 31 de Enero de 2020

Rut: 69.201.000- 0

ANy

Res. Ex. N° 83 de 30.’08!2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta bolela, es el encargado de retener el 10%

Por atencién profesional:
ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE ENERO DEL 2020 1.344.666
Total Honorarios $: 1.344.666
10.75 % Impto. Retenido: 144 552
Total: 1.200.114

11202001310811

Fecha / Hora Impresion: 31/01/2020 09:11



BOLETA DE HONORARIOS

RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ ELECTRONICA

N ° 55

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Fecha: 31 de Enero de 2020

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencidn profesional:

IENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE ENERO DEL 2020 1.344.666
Total Honorarios $: 1,344,666

10.75 % Impto. Retenido: 144,552

Total: 1.200.114

Hora Emisidn: 31/01/2020 09:

T

0781849800055EBB7018
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en_www sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el 10%.
11202001310811

Fecha / Hora Impresion: 31/01/2020 09:11



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

RECURSOS HUMANOS ggfll;aEmisié 03/02/202{1)
Hora Emision 16:37:48
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/01/2020 Al 31/01/2020
ADMINISTRACION MUNICIPAL
~ HORARIO ASISTENCIA
RUT: 7.818.498-1 Mariana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida |Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. Ext235 Ext.50 Observacion
L BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO
MIE 01/01/2020 0,0 000 0:00 n:(m‘
JUE 02/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:11 17:34 94/ 00 000 019 0:00|
VIE 03/01/2020 | 815 16:15 | 8:15 20:56 | 1277 00 000 441 u:uol Correccion
SAB 04/01/2020 0.0 000 000 0:00|
DOM  05/01/2020 0.0 000] 000 0:00|
-~ Total Semanal 21 000 500 000
LUN 06012020 | 815 ) 17:15 | 8:15 1734 | 93] 00 00| 019 o000 o
MAR  07/01/2020 | 815 17:15 | 8:07 17:34 95 00 000 019 0:00\
MIE 08/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:12 17:35 94 00 000] 020 0:00|
JUE 09/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:14 17:35 94| 00 000 020 ():()Ol
VIE 10/01/2020 8:15 16:15 | 8:06 16:35 8.5 0.0 0:00 0:20 D:UO\ Correccion
SAB 11/01/2020 0,0 000 0:00 0:00| '
DOM  12/01/2020 0.0 000 0:00 0;00|
- ' T Total Semanal 46,1 000 138 000
CLUN 13012020 | 815 1715 | 809 1733 | 94| 00 o000 o018 000|
- MAR  14/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:10 17:36 94/ 00 000 021 0:00‘
MIE 15/01/2020 8:15 17:1% 0,0  0:00 0:00 (J:O(Jl ADMINISTRATIVO
08:15-17:15
JUE 16/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:10 17:34 94/ 00 o000 019 o:oo\
VIE 17/01/2020 8:15 16:15 | 8:10 22:05 3.9 0,0  0:00 5:50 O:DO| Correccion
SAB 18/01/2020 0.0  0:00] 000 0;00|
DOM  19/01/2020 19:00 21:25 24| 00 000 000 2:25| Correszibn
........ o ) To[a] Sémanai - 445 ' (J:OOV ' 648 225 '
LUN 200012020 | 815 | 17:15 | 8:16 1735 | 93] 00 000|020 0:00|
MAR  21/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:13 17:34 94 0,0 000 019 0;00|
MIE 22/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:11 17:35 94/ 00 000 020 0:00|
JUE 23/01/2020 | 8:15 1715 /812 2115 | 13| 00 000 400 o:oo| Coitasdta
VIE 24/01/2020 | 8:15 16:15 | 8:15 16:15 80[ 0,0 000 000 0:00| Comrecoidn
| SAB 25/0112020 9:00  3:00 180 00 000 000 18:00| Coryecciin
DOM  26/01/2020 00 000 000 0:00|
S Total Semanal 67.2 000  4:39 18:00
LUN 27012020 | 815 | s s 17:41 95 00 o000 026 o;uo'| o
MAR  28/012020 | 815 17:15 | 803 17:20 93| 0.0 000 005 o:oo|
MIE 29/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:08 17:36 95 00 000 021 o;00|
JUE 30/01/2020 | 8:15 17:15 | 8:09 2320 | 152 00 000| 605 0:00| Cosrecsion
VIE 31/012020 | 8:15 16:15 | 8:12 2320 | 151 00 000| 7:05 0;00{ T
“Total Semanal 58.6 0:00 1402 0:00
- " |Total Mensual: 2385 0:00| 3227 2025 '

El director debera justificar por escrito en el recundro siguiente eada vez que exista la siguiente observicion
S.NLSAL @ Sin Marcaje de Salida

SMLENT.: Sin Mareaie de Entrada




ALCALDIA
RIO BUENO, Enero 02 de 2020

ALCALDICIO N2 103.- / VISTOS: RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

ID DOC: 376673

1.- Fallo Tribunal Electoral XIV Regién de los Rios, noviembre 30 de 2016, rol 1649/2016, articulo 127,
inciso 1°, ley 18.695 y acta sesion de instalacidn Concejo Municipal de Rio Bueno, celebrada el 6 de
diciembre 2016.

TENIENDO PRESENTE

1. Las facultades de la Ley N2 18.695, Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades en su texto
refundido en el D.F.L. N2 1 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, articulos
nimeros 63.

2. Elacuerdo de Concejo Comunal N°476 de fecha 11.12.19 que aprueba Presupuesto Afio 2020,
Municipalidad, Departamento de Salud y Departamento Administrativo de Educacién Municipal.

3. ElAcuerdo de Concejo Comunal N°478 de fecha 11.12.19 que aprueba con unanimidad objetivos
y funciones de Personal a Honorario 2020.

CONSIDERANDO

1.- La necesidad de contratar Investigador Policial, don Ricardo Antonio Bastidas Lopez, en calidad de
coordinador de seguridad publica de la comuna, quien realizara actividades de Creacion y seguimiento
participativo de comités de seguridad vecinales, Realizacion de simulacros con silbatos comunitarios en
todos los sectores de la comuna, Celebracién de jornadas de capacitacién comunitarias, con el fin de
instruir a la comunidad Riobuenina en todo lo referente al conocimiento y ejercicio de sus derechos
ciudadanos, sirviendo su vez, como nexo efectivo entre la comunidad y las instituciones que cuidan y
protegen a la ciudadania (Juzgado de garantia, Ministerio Publico, Juzgado de Familia, etc.), Atencién
personalizada a la comunidad en todo lo referente a las consultas juridicas en temas vecinales, de policia
local, civiles, de familia, etc., que sean sometidas a nuestro conocimiento, ya sea de dependencias
municipales, como también a través de clinicas juridicas, celebradas en diversos sectores vecinales de la
comuna, llevando atencidn gratuita a lugares en que no pueden obtenerla facilmente.

DECRETO

1.- APRUEBASE Convenio de Prestacion de servicios N°112 de fecha 02 de Enero de 2020, suscrito entre
la llustre Municipalidad de Rio Bueno, Representada por el Alcalde de la comuna, sefior Luis Roberto
reyes Alvarez y el sefior Ricardo Antonio Bastidas Lopez, cedula de identidad N°7.818.498-1

p.ur_xg P
VIUNFEMESE, Y ARCHIVESE EN
™3

vy I

’ _ ROBERTO REYES ALVAREZ
RIA MUNICIPAL ALCALDE

llustre Municipalidad de Rio Bueno » Comercio 603 = Rio Bueno » Provincia del Ranco

Region de los Rios ¢ Chile « Fono 56 (64) 2 340 400 = web: www.muniriobueno.cl —



ALCALDIA
RO BUENO, enero 02 de 2020

RIO BUENO

WUSTRE MUNICIPALIDAD

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS HONORARIOS N° 112

En Rio Bueno, a 02 de enero del 2020, entre la Municipalidad de Rio Bueno, persona juridica de
derecho publico, R.U.T. N° 69.201.000-0, representada legalmente por su alcalde don Luis Roberto
Reyes Alvarez, chileno, profesor, soltero, cédula nacional de identidad N2 8.818.022-4, ambos
domiciliados en calle Comercio N2 603, Rio Bueno, en adelante “el Municipio” y don Ricardo
Antonio Bastidas Lépez , chileno, casado, Cédula de Identidad N2 7.818.498-1, de Profesion
Investigador Policial, domiciliado en Avenida Circunvalacion Sur N° 2212 de la ciudad de Valdivia,
en adelante “el prestador”, se conviene lo siguiente:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la |. Municipalidad de Rio Bueno viene en contratar al
Investigador Policial, don Ricardo Antonio Bastidas Lopez, en calidad de coordinador de seguridad
publica de la comuna, quien realizara las siguientes actividades:

e Creacion y seguimiento participativo de comités de seguridad vecinales.

e Realizacion de simulacros con silbatos comunitarios en todos los sectores de la comuna.

e Celebracion de jornadas de capacitacién comunitarias, con el fin de instruir a la comunidad
Riobuenina en todo lo referente al conocimiento y ejercicio de sus derechos ciudadanos,
sirviendo su vez, como nexo efectivo entre la comunidad vy las instituciones que cuidan y
protegen a la ciudadania (Juzgado de garantia, Ministerio Publico, Juzgado de Familia, etc.)

e Atencién personalizada a la comunidad en todo lo referente a las consultas juridicas en
temas vecinales, de policia local, civiles, de familia, etc., que sean sometidas a nuestro
conocimiento, ya sea de dependencias municipales, como también a través de clinicas
juridicas, celebradas en diversos sectores vecinales de la comuna, llevando atencion gratuita
a lugares en que no pueden obtenerla faciimente.

SEGUNDO: El Profesional prestard estos servicios desde el 01 de enero de 2020 hasta el 31 de
diciembre de 2020, ambas fecha inclusive, o hasta cuando sus servicios sean requeridos. La jornada
laboral sera en los siguientes horarios: de lunes a jueves de 08:15 a 17:15 horas y viernes de 08:15
a 16:15 horas. Las horas extraordinarias seran compensadas con dias libres, los cuales serdn
autorizados por la administracién municipal.

TERCERO: La |. Municipalidad de Rio Bueno pagard a don Ricardo Antonio Bastidas Lopez como
honorarios de sus servicios prestados, la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y
cuatro mil seiscientos sesenta y seis mil pesos) mensuales, Impuesto Incluido. Esta suma se
cancelara los primeros cinco dias habiles del mes siguiente al que se haya prestado el servicio,
contra la prestacion de la respectiva Boleta de Honorarios, previa certificacion de la Administracion




Municipal que acredite que efectivamente se presté el servicio, reteniéndose el impuesto
correspondiente para enterarlo dentro del plazo legal a la Tesoreria General de la Republica.

CUARTO: El contrato en el evento que tuviere que salir fuera de la ciudad para realizar gestiones,
diligencias que tengan relacion con el desempefio de sus funciones, tendrd derecho a que se le
reembolsen los gastos de movilizacién, alimentacion y alojamiento en que hubiere incurrido, los que
seran debidamente acreditados con boletas correspondientes hasta un monto equivalente al viatico
del grado 9 de la escala de remuneraciones.-

QUINTO: La I. Municipalidad podra enviar al Profesional a cursos de capacitacion profesional en
temas atingentes a cualquier drea relacionada con su especializacion, tanto dentro como fuera de
la regién, en cuyo caso el costo del o los cursos seran costeados por el municipio y los gastos de
traslado reembolsados conforme a lo sefialado en la clausula anterior.

SEXTO: El Profesional tendra derecho a hacer uso de 15 dias habiles de vacaciones durante la
vigencia del presente contrato. Ademas, tendra derecho de hacer usos de 6 dias de permiso para
tramites administrativos. Se otorga 30 dias de licencia a todo evento y se respeta la duracién del
convenio mientras dure la licencia, no obstante a ello, si su ausencia por motivo de salud se prolonga
por mas de 30 dias, el municipio no estara obligado a cancelar los honorarios posteriores a dicha
fecha de data y hasta la incorporacion de Don Ricardo Antonio Bastidas Lopez, la municipalidad
podrd proveer al profesional de vestuario institucional, en caso que se requiera o de acuerdo a los
recursos disponibles. Por otra parte, tendra derecho a un permiso pagado de cinco dias en caso de
nacimiento de un hijo, el que podra utilizar a su eleccion desde el momento del parto, y en este caso
sera de forma continua, excluyendo el descanso semanal, o distribuirlo dentro del primer mes desde
la fecha del nacimiento.

SEPTIMO: El prestador de servicios tendra derecho a aguinaldo de Fiestas Patrias y Navidad, que
sera un monto equivalente al que percibe un funcionario de grado 9 de la escala Municipal de
Sueldos, siempre que la disponibilidad presupuestaria lo permita.

OCTAVO: La supervision y distribucion de honorarios de la prestacion de servicios profesionales de
que cuenta este contrato, estara a cargo de la Administracion Municipal y Certificacion, quien dara
la solucidn inmediata a cualquier duda en la ejecucion de este.

NOVENO: Las partes hacen expresa declaracion de que don Ricardo Antonio Bastidas Lopez no es
dependiente ni empleado de la I. Municipalidad de Rio Bueno, ni adquirir este cardcter por este
convenio, que realizara su labor o estudio sin vinculo de subordinacion o dependencia respecto a
la Municipalidad.

llustre Municipalidad de Rio Bueno » Comercio 603 » Ric Bueno = Provincia del Rancc
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DECIMO: Para todos los efectos legales de este contrato las partes fijan su domicilio en esta ciudad
y se someten a la competencia de sus tribunales.

DECIMO PRIMERO: El presente convenio se firmara en ocho ejemplares del mismo tenor quedando
uno de ellos en poder de don Ricardo Antonio Batidas Lépez y los restantes en el Municipio.

[
|
,* Rlunoo;ﬁﬁo BASTIDAS LOPEZ & LUIS ROBERTO REYES ALVAREZ
\ C..7.818.4981 - LUcar®” ALCALDE
— ‘.\.
\
\
\
/
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DECRETO D E PAGDO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
IDDOC 385086

DECRETO DE PAGO N° 812
RIO BUENO, lunes 9 marzo 2020

|
(VISTOS [
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75; :

- DAL N°374 DE 02/03/20 NOMBRA ADM. MUNICIPAL (S) Y DAF (S)

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-599
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:1.200.114
SON:UN MILLON DOSCIENTOS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE: .
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA

MES DE FEBRERO

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Cor 1.344.666 7818498-1 B-56
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1

2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1 B-56

1.344.666 _ 1.344.666

EXENTO N° 4475/2018
EXCLUIDO DE REVISION

CTA. GZE. i | P ——
82-6200546-2

EGRESO N° FECHA DE PAGO

V°B° TESORERO RECIBI CONFORME




ADMINISTRACION
RIO BUENO, Marzo 02 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNIC i LIDAD

CERTIFICADO N°79.-

El Administrador Municipal (S) de la Municipalidad de Rio Bueno que
suscribe, certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad
publica, el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segln
convenio N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacién de la Boleta N°56 de fecha
02.03.20, por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Febrero de 2020, el cual ser
cancelad en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la dausula
N°7 de su convenio de prestacién de servicio.

En forma excepcional se gancelara

® Mmientras se regularice

el proceso
AREZ
IPAL (S)
IDDOC: 384080
\



ID-Doc . 384013

BOLETA DE HONORARIOS
RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ ELECTRONICA

N ° 56

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Fecha: 02 de Marzo de 2020

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

NCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE FEBRERO DEL 1.344 666
020

Total Honorarios $: 1.344.666

10.75 % Impto. Retenido: 144 552

Total: 1.200.114

mision: 02/03/20

T

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en_www.sii.cl

/ Hora

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido.
11202003020922

Fecha / Hora Impresion: 02/03/2020 09:22



MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

' , Pagi

' " RECURSOS HUMANOS Fochs Ermisié  03/03/2020

Hora Emision 12:13:48
INFORME DE ASISTENCIA DE PERSONAL
Rango de Fecha: 01/02/2020 Al 29/02/2020
ADMINISTRACION MUNICIPAL
HORARIO ASISTENCIA
RUT: 7.818.498-1 Mafiana Tarde Mafiana Tarde Hor. Dias Hor. Hor. Hor.
Entr. Salida |Entr. Salida [Entr. Salida |[Entr. Salida | Trab. Inas. Inas. FExt.25 Ext.50 Observacion
BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO

SAB 01/02/2020 17:55 23:10 53 0,0 0:00 0:00 S:ISI Correccidn

DOM 02/02/2020 18:05 23:15 5.2 0,0 0:00 0:00 S:ID| Correccion
...................... g I+ N
LUN 03022020 | 815 | a7as(si0 [ 1736 | 94l o0 oool o021 ool

MAR 04/02/2020 8:15 17:15 | 8:13 17:33 9.3 0,0  0:00 0:18  0:00

MIE 05/02/2020 8:15 17:15 | 8:12 17:35 94 0,0 0:00 0:20  0:00

JUE 06/02/2020 8:15 17:15 | 8:10 17:33 94 0.0  0:00 0:18  0:00

VIE 07/02/2020 8:15 16:15 | 8:11 16:32 84 0,0 0:00 0:17  0:00

SAB 08/02/2020 0,0  0:00 0:00  0:00

DOM 09/02/2020 0,0  0:00 0:00  0:00

T T  Total Semanal 459 o000 134 o000
LUN 100022020 | 815 | a7as|813 | 13a ] o4l 00 owol oo 0;06|"" -
MAR 11/02/2020 8:15 17:15 | 8:08 17:34 94 0,0 0:00 0:19 0:00!

MIE 12/02/2020 8:15 17:15 | 8:09 17:35 94 0,0 0:00 0:20

JUE 13/02/2020 815 17:15 | 8:11 17:35 94 0,0  0:00 0:20 O:OOI

VIE 14/02/2020 8:15 16:15 | 8:13 16:30 8.3 0.0 0:00 0: 0:00| Correccién

SAB  15/02/2020 00 000 00 000

DOM  16/02/2020 0.0 000 o
e e e i OO

LUN 17022020 | &is [ amas|sis | aras | 90] 00 o00] ool omel e
MAR  18/02/2020 | 815 17:15 | 8:09 1735 | 94| 00 o000| o020

MIE  19/02/2020 | 8:15 1715 | 815 1715 | 90| 00 000| 00 oot
JUE 200022020 | 815 17:15 | 8:10 1735 | 94| 00 000| 040

VIE 21022020 | 815 16:15 | 8:10 1630 | 83| 00 000 o

SAB  22/02/2020 00 000| 0:00

DOM  23/02/2020 0.0 000/ 000 000
T rotal Semamal T T o0 k6 06

LUN 24022020 | 815 | 17as|&1s | 1735 | 93| 00 000] 020 000

MAR  25/02/2020 | 8:15 17:15 | 8:12 1735 | 94| 00 000 020 000

MIE  26/02/2020 | 815 17:15 | 815 1736 | 94| 00 000| 021 000

JUE  27/02/2020 | 8:15 17:15 | 8:12 1734 | 94| 00 000] 019 000

VIE 280202020 | 8:15 16:15 | 8:13 1730 | 93| 00 000 115 000)

SAB  29/02/2020 00 000 0:00 0:00]
L Total Semanal a0 oo a3s 000 T

- [TowlMensual 19%42]  o00| 638 1025

El director debera justificar por escrito en el recuadro siguiente cada vez que exista la siguiente observacion
SMLSAL : Sin Marcaje de Salida
S.MLENT.: Sin Marcaje de Entrada
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DECRETO D E PAGDO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 387015

DECRETO DE PAGO N° Q42
RIO BUENO, viernes 3 abril 2020

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-761, 30-762, 30-763
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-123,7-216,7-183

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO Y OTROS RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:2.780.115
SON:DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL CIENTO QUINCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PURBLICA
CONV N°113 DE 02/01/20 GESTOR COMUNITARIO OFICINA SEGURIDAD PUBLICA
CONV N°115 DE 02/01/20 SERV APOYO OFICINA SEGURIDAD PUBLICA
MES DE MARZO

CONTABILICESE COMO SE INDICA

V°B°® TESORERO RECIBI CONFORME

CUENTA C.COSTO sSP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 1.344.666 7818498-1 B-57
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 784.314 18733106-4 B-39
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 985.995 15271221-9 B-153
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1 c-0
1110301 Fondos Ordinarios 700.000 18733106-4 c-0
1110301 Fondos Ordinarios 880.001 15271221-9 c-0
2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498~-1 B-57
Retenciones Honorarios 84.314 18733106-4 B-39
tenciones Honorarios 105.994 15271221-9 B-153
—
TOTALES : 3.114.975 . 975
oWN \ON
Q % = ExENT“)O € RE\I\S
% T - E%GLU
M, D Z PASALLEE R | UEZ ROSAS
W o AORE , Sl T —BIRECTOR DE CONTROL
. op-PA0 0 ' S SRR
\'.J‘- e e, X »
S o / \
- | I / \
= _ Wy | .
, * )_» I ¥
A\ S \ of o J : A AL
URT XC N Z ” - “ANA MARLENE LOPEZ CINOS
I DOH/ MO PEAL SECRETARIA MUNICIPAL
CTA. CTE.” ' CHEQUE N° NOMERE
82-6200546-2
R.U.T
EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA




ADMINISTRACION
RiO BUENO, Marzo 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°116.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.U.T. N°7.818.498-1, segun convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°57 de fecha
31.03.20, por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Marzo de 2020, el cual serd
cancelad en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la cldusula
N°7 de su convenio de prestacion de servicio.

IDDOC: 386766




RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

N°® 57

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P..
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 803, RIO BUENO

Fecha: 21 de Marzo de 2020

|Elm,mme U 23 3821NaA 6223 DOSLY 03 & SNCYHO0 O refener o portendye cetnan

Por atencion profesional:
ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE MARZO DEL 2020 1,344 668
Total Honorarios $1 1,344 868
10.75 % Impto. Retenido]] 144.552
Total] 1.200.114

HII, ll’ l“mm"]ma iIiU‘IIEm'(léin: illoaﬂoi‘)}’iﬂlz[ mmmm II.
07818498000577514B15
Res. Ex. N* 83 de 30/08/2004
Vernfique este documento enyyay siigl
1120200331131

Fecha / Hora Impresion: 31/03/2020 10:33




ADMINISTRACION
RIO BUENO, Marzo 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°115.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requiri6 la necesidad de contar con los servicios profesionales de gestor
comunitario de apoyo en oficina de seguridad publica, el cual fue prestado por Rodrigo Aurelio
Ramirez Martinez, R.U.T. N°15.271.221-9, segtn convenio N°113, aprobado por decreto Alcaldicio
N°104 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracién y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°153 de fecha
31.03.20, por la suma de $985.995 (novecientos ochenta y cinco mil gehscientos sesenta y ocho
pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Marzo de 202(

IDDOC: 386765




BOLETA DE HONORARIOS
RODRIGO AURELIO RAMIREZ MARTINEZ ELECTRONICA

N* 153

RUT: 15.271.221-9
GIRO(S): SERVICIOS PERSONALES DE EDUCACION,

PROFESORES SERVICIOS PERSONALES DE ENSENANZA Y
EDUCACION

Diego Portales 827 . RIO BUENO
TELEFONO: 2340805
Fecha: 31 de Marzo de 2020

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENQ Rut: 66.201.000-0
Domicilio: COMERCIO 8032, RIO BUENO

Por atencion profesional:

EESTOR COMUNITARIO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES MARZO 985,005
020

Total Honorarios $ 985 005

10.75 % Impto. Retenido] 105.964

Total] 880.001

ora

I|||||I|l|l|"||F|II ’i !li-l‘ ||Eirlon| ial‘r‘ilz‘izlozl‘:”ﬂiyl-][I Il Illll ”‘II
15271221001532E268C5F

Res Ex N* 83 de 30/08/2004
Venfique este documento en_ www si ¢l

El COnSThuyeree 0O ¢ CLA €223 Gesnady €223 Doeta €2 ¢ SNCIpSa0 OF reteney & DOrTenTle Jetnac
112020033 08L2

Fecha /! Hora impresidon: 31/03/2020 08:42




ADMINISTRACION
RIO BUENO, Marzo 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°114.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirid la necesidad de contar con un apoyo del area social, para prestar servicios
a la comunidad y en oficina de Seguridad Publica, el que fue prestado por Carla Fernanda Bravo
Carrasco, R.U.T. N°18.733.106-4, seglin convenio N°115, aprobado por decreto Alcaldicio N°106 de
fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracién y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°39 de fecha
31.03.20, por la suma de $784.314 (setecientos ochenta y cuatro mil trecieTytos catorce pesos)
impuesto incluido, correspondiente al mes de marzo del 2020.

IDDOC: 386764




BOLETA DE HONORARIOS
CARLA FERNANDA BRAVO CARRASCO ELECTRONICA

N *° 33

RUT: 18.733.106-4
GIRO(S). OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.CP.,

SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA

SOCIAL
Pasaje Mercedes Rlos 1771, RIO BUENO

Fecha: 31 de Marzo de 2020

Sefor{es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 80.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 8032, RIO BUENO

Por atencion profesional:
OYO DEL AREA SOCIAL. PRESTAR SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y A 784314
QFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA

Total Honorarios $ 784.314
10.75 % Impto. Retenido| 84314
Total] 700.000
a / Hora Emision: 31/02/20 0:25

I

E! conrbuyente pOm o CLY £22) JSIINO3Y £523 DOS), &2 & SNCITIO0 e relener & porcentyje detniac

1873310600030487431C

Res. Ex. N* 83 de 30/08/2004

Verfique este documento en ey sii ol

1120200031108

Fecha !/ Hora Impresién: 31/02/2020 10:28




DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

~ IDDOC 388362

DECRETO DE PAGO N° 1049
| RIO BUENO, jueves 7 mayo 2029447

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- DECRETO ALCALDICIO N° 465 DE FECHA 23.04.2020 NOMBRA SECRETARIA MUNICIPAL (S).

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-928, 30-929, 30-930
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-123,7-216,7-183

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO Y OTROS RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:2.780.115
SON:DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL CIENTO QUINCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA
CONV N°113 DE 02/01/20 GESTOR COMUNITARIO OFICINA SEGURIDAD PUBLICA
CONV N°115 DE 02/01/20 SERV APOYO OFICINA SEGURIDAD PUBLICA
MES DE ABRIL

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Corn 1.344.666 7818498-1
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Cor 784.314 18733106-4
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Cor 985.995 15271221-9
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1
1110301 Fondos Ordinarios 700.000 18733106-4
1110301 Fondos Ordinarios 880.001 15271221-9
214110 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1

21411p ) ) Retenciones Honorarios 84.314 18733106-4
Retenciones Honorarios . 271221-9

REVISION

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

DCTO.
B-58
B-40

B-154

c-0
c-0

B-58
B-40
B-154

CTA. CTE. : CHEQUE N° | | vovere

\:&\Bi2-6200546-2 | | w.x.

EGRESO N° —— FECHA DE PAGO F'I_m g
l

V°B® TESORERO | RECIBI CONFORME




Lot 1

e\t

ADMINISTRACION a

RIO BUENO, Mayo 04 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°153.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segun convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracién y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°58 de fecha
30.04.20, por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Abril de 2020, el cual sera
cancelado en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacién de la cldusula
N°7 de su convenio de prestacion de servicio.

IDDOC: 388129




e Sr.Ovando, buen dia: cumplo con dar respuesta a sus instrucciones, informando
las actividades realizadas, durante el mes de Abril de 20202, por personal de la
Oficina de Seguridad Publica.

SEMANA DEL 01 AL 05.ABR.2020

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencidén de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accion (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencidn, asesoramiento legal y respuestas
via correo electronico, whatsapp vy telefonica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Se trabajo con dirigentes vecinales y personas particulares respecto a postulaciones a
proyectos de seguridad publica, trabajando con tres organizaciones sociales que
postularan a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:

-Comité de Adelanto Villa La Florida I:
Postulacién a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluird un prevencionista de riesgo y un profesional del drea de la salud.

-Junta de Vecinos Contra Coronel:
Postulacion a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos 18 de Septiembre:
Posturaran a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno (Subvencion Area Social), Capacitacién a
dirigentes vecinales en temas de liderazgo, empoderamiento y jornadas de autocuidado,
que coordina directamente la Oficina de Seguridad Publica. Monto aproximado $
5.000.000.

Todas estas organizaciones fueron apoyadas en la citada semana y las posteriores, entre
otras materias como es la confeccion de formularios, lineas, descripcion, justificacion,
definicion de objetivos, ejecucion, localizacidn, cobertura, beneficiarios, definicion de
objetivos, periodo, lugar o sector a desarrollar, segln corresponda, actividades, talleres,
asesoramiento barrial, confeccion de Carta Gantt, recursos humanos, operacién,
materiales, servicios, inversion, presupuesto, difusion, anexos de formularios, cartas,
certificados, cronogramas, verificadores, actas, plan de formacion de talleres, cotizaciones
y otro tipo de documentacion a confeccionar, todas modalidades distintas de acuerdo a la
naturaleza y lineas de los proyectos, de la entidad, inquietudes y aspiraciones de las
mismas.



*Como Municipalidad, se trabajoé en la confeccion y elaboracion de la postulacion al Fondo
Nacional de Seguridad Publica, respecto a 2 camionetas, para ser utilizadas las Oficinas de
Seguridad Publica e Inspeccién Municipal, por un monto aproximado de $ 46.000

*Como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se trabajé en la
elaboracion del proyecto al FNDR., en materia de cdmaras de televigilancia y Festival
Itinerante de Invierno, por un monto aproximado de $ 15.800.000.

*Se informo a la Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, respecto a operativos y actividades relacionadas a la contingencia
sanitaria y otras, tanto del municipio como en conjunto con otras entidades (sanitizacion,
entrega de mascarillas, instalacion de agua y jabon, venta pescados y mariscos Semana
Santa, etc.)

*En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios, se
continué avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de rescate
(motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto aproximado
$35.000.000.

*Se trabajo, con la Oficina de Emergencia en situaciones sociales, situacionales, acciones y
eventos, como con el Comité de Proteccion Civil e Emergencia.

*Se entrego informacion al CPCy E., relativa al Covid-19, desinfeccidn y otras materias
relacionadas.

*Se proseguio con el trabajo del Programa 24 Horas (analisis y procesamiento de
informacion de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

SEMANA DEL 06 AL 12.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accion (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencion, asesoramiento legal y respuestas
via correo electronico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*A través de estas mismas vias se trabajo con dirigentes vecinales y personas particulares
respecto a postulaciones a proyectos de seguridad publica, trabajando con tres
organizaciones sociales que postularan a 2 iniciativas, que mas adelante se detallan,
correspondientes a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:






*Desde nuestros domicilios, los tres efectuamos trabajo a distancia, a fin de finalizar,
revisar y visar la totalidad de los proyectos que se presentaron a postulacién del 6% del
FNDR.

*Se retomaron las conversaciones respecto a CTV y asesoramiento legal relacionados a
comodato de bicicletas a Carabineros.

*Se recaban desde las organizaciones sociales la documentacion faltante a fin de
adjuntarla a los proyectos a presentar.

*Se iniciaron los primeros trabajos, en la postulacion a los siguientes proyectos:
-Fonapi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral y
equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado de $
1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y nuestra
Oficina, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el adulto mayor, abarcando

diferentes areas de intervencion.

*Se invito a los miembros integrantes del CCSP a participar de la Cuenta Plblica Municipal
Participativa 2019, enviando documentacion via correo y reiterando via telefdnica.

*Participamos de la Cuenta Publica Municipal 2019, a través de video conferencia.

Un cordial saludo.



-Junta de Vecinos Mantilhue-Puyehue:

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluird un
prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluird un
trabajador social.

-Junta de Vecinos Collico:

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluird un
prevencionista de riesgo y un profesional del 4drea de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluira un
trabajador social.

-Comunidad Indigena Aylin Contra Trapi:

Proteccion Sede Social, por un monto aproximado de $ 1.000.000.

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluira un prevencionista
de riesgo y un profesional del area de la salud

*Es importante destacar que durante la semana en mencion, se recepcionaron llamados
de varios presidentes y miembros de organizaciones que solicitaron informacion respecto
a la postulaciones a subvenciones de seguridad publica, indicandoles que estaban en
pleno proceso, ya que, ademas, existe ampliacion de plazo de las mismas, incentivandolos,
orientandolos y ayudandolos para la postulacion de proyectos, como son la confeccién de
formularios, lineas, descripcidn, justificacion, definicion de objetivos, ejecucion,
localizacion, cobertura, beneficiarios, definicion de objetivos, periodo, lugar o sector a
desarrollar, segun corresponda, actividades, talleres, asesoramiento barrial, confeccion de
Carta Gantt, recursos humanos, operacion, materiales, servicios, inversion, presupuesto,
difusion, anexos de formularios, cartas, certificados, cronogramas, verificadores, actas,
plan de formacion de talleres, cotizaciones y otro tipo de documentacién a confeccionar,
entre otros, todas modalidades distintas de acuerdo a la entidad, naturaleza, inquietudes,
lineas de los proyectos y aspiraciones de las misma.

*Como Municipalidad, se prosigui¢ trabajando en la confeccion y elaboracion de la
postulacion al Fondo Nacional de Seguridad Publica, respecto a las 2 camionetas.

*De igual forma, como Municipalidad, y en la misma linea de seguridad publica, se
continud con la elaboracion del proyecto al FNDR., en materia de camaras de
televigilancia y festival itinerante de invierno.

*Durante la semana se continud trabaja, coordinadamente, con la Coordinacion Regional
de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.

*Se continud recabando informacién de la Oficina de Emergencia en situaciones sociales,
situacionales, acciones y eventos, como con el Comité de Proteccion Civil e Emergencia



(CPCy E.), respecto a intercambio de informacion relativa al Covid-19, desinfeccion y otras
materias relacionadas.

*Se prosiguio con el trabajo del Programa 24 Horas (analisis y procesamiento de
informacidén de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

*Se informo respecto al caso de don Eduardo DOCMAC CARES, estando a la espera de una
respuesta desde la Comunidad Terapeutica Peulla de Osorno, una vez pasada la crisis
sanitaria.

*Respecto a lo indicado en el punto anterior se comunicd de las acciones a Carabineros de
la 4a Comisaria de Rio Bueno, para su conocimiento, quienes también estaban al tanto de
esta situacion social.

*Se enviaron antecedentes al Grupo MT-0 de la PDI La Union, relativa a informacion
entregada, por parte de particulares, relacionada a microtrafico de drogas que afectarian
a algunos sectores de nuestra ciudad. Coordinacion, entrega y recepcion de antecedentes
de mediano y largo aliento.

*A través de las mismas vias de comunicacion se mantiene constante intercambio de
informacién y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del C.C.5.P.

*Finalmente, informar que se participd en reunion de video-conferencia (via zoom) con
Administracién Municipal, Seremi de Salud, Oficina Provincial del Ranco y Oficina de
Emergencia, tratando temas en cuanto a albergues, seguimientos casos covid-19,
demarcacion de sitios para atencion de publico, uso de mascarillas y guantes, ferias libres,
venta Semana Santa (al respecto se entregd esta tltima informacion a Carabineros) y
otros temas menores.

SEMANA DEL 13 AL 19.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencidn de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres lo continuamos realizando desde
nuestros hogares, especialmente, brindando atencion, asesoramiento legal, respuestas via

correo electronico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Por estas mismas vias, se continud trabajando con dirigentes de organizaciones sociales y
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica:

-Junta de vecinos Boquial Il:



Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno:

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000. Incluye dos profesionales:
un prevencionista de riesgo y uno del area de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera:

Kit de emergencia, por un monto de $ 2.000.000, incluye un profesional del area de la
salud y un prevencionista de riesgo.

-Junta de Vecinos Nueva Esperanza (Area Social), Prevencion Social, enfocado en
fortalecimiento organizacional y personal, por un monto aproximado de $ 5.000.000

Aligual que las semanas anteriores a todos ellos se les asesord y guié en la confeccion de
formularios, documentacion, cartas, certificados, verificadores, etc.

*Se llevaron a efecto reuniones de coordinacion con ejecutores de proyectos, unos con
experiencia de afios anteriores y otros nuevos.

*Como Municipalidad, se continué trabajando en la confeccién y elaboracion de la
postulacion al Fondo Nacional de Seguridad Publica.

*De igual forma como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se siguié en
la elaboracidn del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al FNDR.

*Se continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Unidn.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién relativa a la
crisis sanitaria, sanitizacién y otras materias relacionadas.

-Carabineros de la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, con el trabajo del Programa
24 Horas (analisis y procesamiento de informacion de menores de edad vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que recepcionamos desde
el Departamento de la Familia de esa Institucion) y otras materias atingentes al CCSP.

*Se inform¢, via oficial, a las 35 Instituciones que conforman el CCSP., de la suspension
temporal de las reuniones del mes de abril y mayo, por efectos de la pandemia, pero con
las excepcionalidades de convocar en caso de ser necesario y las circunstancias asi lo
ameritan. Lo anterior de acuerdo a instrucciones dadas por nuestro sefior Alcalde y
Presidente del citado Consejo.



*Se oficid a a diferentes Instituciones respecto al Decreto Exento que aprob¢ el uso de
mascarillas en lugares publicos en Rio Bueno como también de otras medidas sanitarias
en el contexto del brote del covid-19.

*Al no poder participar de una reunién de videoconferencia, debido a cambios en los
horarios, se tomé conocimiento por medio de Administracion Municipal, de la
autorizacion de la apertura de la Feria de Chacareros.

*Se coordind entre particulares y Carabineros de la 4a Comisaria de Rio Bueno,
orientacion para solicitar salvoconductos, en horarios de toque de queda, ciudades con

cuarentenay otros.

SEMANA DEL 20 AL 26.ABR.2020.

*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en algunos horarios diurnos,
ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo.

*Los tres, desde nuestros hogares desarrollamos trabajo a distancia, dando atencion,
asesoramiento legal, respuestas via correo electrénico, whatsapp y telefonica a usuarios,
de acuerdo a sus inquietudes.

*Se prosiguio trabajando con dirigentes de organizaciones vecinales y personas
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica, a
las que que se han asesorado y guiado en estas materias:

-Comité Adulto Mayor Licharay:
Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000.

-Comité Adulto Mayor Luceritos de la Mafiana:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, se incluye prevencionista
de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Comité de Adulto Mayor Margaritas de Nolguehue:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluye prevencionista de

riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera ( Area Social), prevencion social y situacional en nifios y
jovenes, por un monto aproximado de $ 5.000.000.

*Se prosiguio con conversaciones de coordinacion con ejecutores de proyectos.

*Se continud en la confeccion y elaboracion de la postulacion al Fondo Nacional de
Seguridad Publica.



*Se prosiguio en la elaboracidn del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al
FNDR., y coordinando con otras instituciones de acuerdo a las exigencias en las bases.

*Se trabajo, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa a la
crisis sanitaria, sanitizacion y otras materias relacionadas.

-Una vez recibidos los informes del Departamento de |a Familia de Carabineros de Chile,
con asiento en Santiago, se solicitd a la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, los
detalles de los procedimientos policiales de los menores de edad, vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que una vez
recepcionados se procedio a su analisis y posteriores entrevistas con mayores a cargo de
los mismos y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

*Ademas, se proseguira trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidén en
materias propias del CCSP.

*Se informa, via oficial, del delito de robo y dafios que afecto a la Escuela Pampa Rios
(Incluyo set fotografico del lugar afectado).

*Se informd, a través de Oficio, el delito de dafios que afecto a la Sede del Comité Nuevo
Amanecer, el que también incluia set de fotografias.

*Se entrego informacion a Carabineros relacionada a un posible reducidor de especies del
delito que afecto a la Escuela Pampa Rios.

*Se entregd informacidn al Grupo MT-0, respecto a un infractor de ley, que cumple
condena social.

*Se realizo fiscalizacion, entrega de mascarillas y labor educativa-preventiva en el
Terminal de Buses y otros sectores de la ciudad, junto a personal del Centro de Negocios,
Promocion de Salud y de la Seremi de Salud, Cficina Provincial del Ranco.

*Se informd a Recursos Humanos, situacion de los funcionarios de esta Oficina de
Seguridad Publica, respecto al retorno gradual a labores presenciales, en base a criterios
definidos por el Ministerio de Salud ( Grupos de Riesgos)

SEMANA DEL 27 AL 30.ABR.2020
*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en determinados horarios
diurnos, a fin de atender, a eventuales usuarios y desarrollar trabajo administrativo.
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» Sr. Ovando, buen dia: cumplo con dar respuesta a sus instrucciones, informando
las actividades realizadas, durante el mes de Abril de 20202, por personal de la
Oficina de Seguridad Publica.

SEMANA DEL 01 AL 05.ABR.2020

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accidn (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencidn, asesoramiento legal y respuestas
via correo electronico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Se trabajoé con dirigentes vecinales y personas particulares respecto a postulaciones a
proyectos de seguridad publica, trabajando con tres organizaciones sociales que
postularan a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:

-Comité de Adelanto Villa La Florida I:
Postulacion a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos Contra Coronel:
Postulacion a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos 18 de Septiembre:
Posturaran a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno (Subvencién Area Social), Capacitacion a
dirigentes vecinales en temas de liderazgo, empoderamiento y jornadas de autocuidado,
que coordina directamente la Oficina de Seguridad Publica. Monto aproximado $
5.000.000.

Todas estas organizaciones fueron apoyadas en la citada semana y las posteriores, entre
otras materias como es la confeccion de formularios, lineas, descripcidn, justificacion,
definicion de objetivos, ejecucion, localizacién, cobertura, beneficiarios, definicion de
objetivos, periodo, lugar o sector a desarrollar, segiin corresponda, actividades, talleres,
asesoramiento barrial, confeccion de Carta Gantt, recursos humanos, operacion,
materiales, servicios, inversion, presupuesto, difusion, anexos de formularios, cartas,
certificados, cronogramas, verificadores, actas, plan de formacién de talleres, cotizaciones
y otro tipo de documentacion a confeccionar, todas modalidades distintas de acuerdo a la

naturalezay lineas de los proyectos, de la entidad, inquietudes y aspiraciones de las
mismas.



*Como Municipalidad, se trabajo en la confeccidn y elaboracién de la postulacién al Fondo
Nacional de Seguridad Publica, respecto a 2 camionetas, para ser utilizadas las Oficinas de
Seguridad Publica e Inspecciéon Municipal, por un monto aproximado de $ 46.000

*Como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se trabajo en la
elaboracion del proyecto al FNDR., en materia de camaras de televigilancia y Festival
Itinerante de Invierno, por un monto aproximado de $ 15.800.000.

*Se inform¢ a la Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, respecto a operativos y actividades relacionadas a la contingencia
sanitaria y otras, tanto del municipio como en conjunto con otras entidades (sanitizacion,
entrega de mascarillas, instalacion de agua y jabon, venta pescados y mariscos Semana
Santa, etc.)

*En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios, se
continud avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de rescate
(motos acudticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto aproximado
$35.000.000.

*Se trabajo, con la Oficina de Emergencia en situaciones sociales, situacionales, acciones y
eventos, como con el Comité de Proteccion Civil e Emergencia.

*Se entrego informacidén al CPC y E., relativa al Covid-19, desinfeccidn y otras materias
relacionadas.

*Se proseguio con el trabajo del Programa 24 Horas (analisis y procesamiento de
informacion de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

SEMANA DEL 06 AL 12.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accién (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencién, asesoramiento legal y respuestas
via correo electrénico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*A través de estas mismas vias se trabajo con dirigentes vecinales y personas particulares
respecto a postulaciones a proyectos de seguridad publica, trabajando con tres
organizaciones sociales que postularan a 2 iniciativas, que mas adelante se detallan,
correspondientes a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:



-Junta de Vecinos Mantilhue-Puyehue:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluira un
prevencionista de riesgo y un profesional del drea de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluird un
trabajador social.

-Junta de Vecinos Collico:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluird un
prevencionista de riesgo y un profesional del drea de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluird un
trabajador social.

-Comunidad Indigena Aylin Contra Trapi:

Proteccion Sede Social, por un monto aproximado de $ 1.000.000.

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluird un prevencionista
de riesgo y un profesional del area de la salud

*Es importante destacar que durante la semana en mencién, se recepcionaron llamados
de varios presidentes y miembros de organizaciones que solicitaron informacion respecto
a la postulaciones a subvenciones de seguridad publica, indicandoles que estaban en
pleno proceso, ya que, ademas, existe ampliacion de plazo de las mismas, incentivandolos,
orientandolos y ayudandolos para la postulacién de proyectos, como son la confeccion de
formularios, lineas, descripcidn, justificacion, definicion de objetivos, ejecucion,
localizacion, cobertura, beneficiarios, definicion de objetivos, periodo, lugar o sector a
desarrollar, segiin corresponda, actividades, talleres, asesoramiento barrial, confeccion de
Carta Gantt, recursos humanos, operacion, materiales, servicios, inversion, presupuesto,
difusion, anexos de formularios, cartas, certificados, cronogramas, verificadores, actas,
plan de formacion de talleres, cotizaciones y otro tipo de documentacién a confeccionar,
entre otros, todas modalidades distintas de acuerdo a la entidad, naturaleza, inquietudes,
lineas de los proyectos y aspiraciones de las misma.

*Como Municipalidad, se prosiguié trabajando en la confeccion y elaboracion de la
postulacién al Fondo Nacional de Seguridad Publica, respecto a las 2 camionetas.

*De igual forma, como Municipalidad, y en la misma linea de seguridad publica, se
continud con la elaboracion del proyecto al FNDR., en materia de camaras de
televigilancia y festival itinerante de invierno.

*Durante la semana se continuo trabaja, coordinadamente, con la Coordinacion Regional
de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.

*Se continud recabando informacién de la Oficina de Emergencia en situaciones sociales,
situacionales, acciones y eventos, como con el Comité de Proteccién Civil e Emergencia



(CPCy E.), respecto a intercambio de informacion relativa al Covid-19, desinfeccién y otras
materias relacionadas.

*Se prosiguid con el trabajo del Programa 24 Horas (analisis y procesamiento de
informacién de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

*Se informé respecto al caso de don Eduardo DOCMAC CARES, estando a la espera de una
respuesta desde la Comunidad Terapeutica Peulla de Osorno, una vez pasada la crisis
sanitaria.

*Respecto a lo indicado en el punto anterior se comunicé de las acciones a Carabineros de
la 4a Comisaria de Rio Bueno, para su conocimiento, quienes también estaban al tanto de
esta situacion social.

*Se enviaron antecedentes al Grupo MT-0 de la PDI La Unidn, relativa a informacién
entregada, por parte de particulares, relacionada a microtréfico de drogas que afectarian
a algunos sectores de nuestra ciudad. Coordinacién, entrega y recepcién de antecedentes
de mediano y largo aliento.

*A través de las mismas vias de comunicacién se mantiene constante intercambio de
informacion y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del C.C.S.P.

*Finalmente, informar que se particip6 en reunién de video-conferencia (via zoom) con
Administracion Municipal, Seremi de Salud, Oficina Provincial del Ranco y Oficina de
Emergencia, tratando temas en cuanto a albergues, seguimientos casos covid-19,
demarcacion de sitios para atencion de publico, uso de mascarillas y guantes, ferias libres,
venta Semana Santa (al respecto se entregd esta ultima informacion a Carabineros) y
otros temas menores.

SEMANA DEL 13 AL 19.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencidn de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres lo continuamos realizando desde
nuestros hogares, especialmente, brindando atencién, asesoramiento legal, respuestas via

correo electronico, whatsapp y telefdnica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Por estas mismas vias, se continud trabajando con dirigentes de organizaciones sociales y
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica:

-Junta de vecinos Boquial Il



Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno:

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000. Incluye dos profesionales:
un prevencionista de riesgo y uno del drea de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera:

Kit de emergencia, por un monto de $ 2.000.000, incluye un profesional del drea de la
salud y un prevencionista de riesgo.

-Junta de Vecinos Nueva Esperanza (Area Social), Prevencion Social, enfocado en
fortalecimiento organizacional y personal, por un monto aproximado de $ 5.000.000

Al igual que las semanas anteriores a todos ellos se les asesoré y guio en la confeccion de
formularios, documentacion, cartas, certificados, verificadores, etc.

*Se llevaron a efecto reuniones de coordinacion con ejecutores de proyectos, unos con
experiencia de afios anteriores y otros nuevos.

*Como Municipalidad, se continud trabajando en la confeccion y elaboracion de la
postulacion al Fondo Nacional de Seguridad Publica.

*De igual forma como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se sigui6 en
la elaboracidon del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al FNDR.

*Se continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa a la
crisis sanitaria, sanitizacion y otras materias relacionadas.

-Carabineros de la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, con el trabajo del Programa
24 Horas (analisis y procesamiento de informacion de menores de edad vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que recepcionamos desde
el Departamento de la Familia de esa Institucion) y otras materias atingentes al CCSP.

*Se informo, via oficial, a las 35 Instituciones que conforman el CCSP., de la suspensién
temporal de las reuniones del mes de abril y mayo, por efectos de la pandemia, pero con
las excepcionalidades de convocar en caso de ser necesario y las circunstancias asi lo

ameritan. Lo anterior de acuerdo a instrucciones dadas por nuestro sefior Alcalde y
Presidente del citado Consejo.



*Se oficio a a diferentes Instituciones respecto al Decreto Exento que aprobé el uso de
mascarillas en lugares publicos en Rio Bueno como también de otras medidas sanitarias
en el contexto del brote del covid-19.

*Al no poder participar de una reunion de videoconferencia, debido a cambios en los
horarios, se tomé conocimiento por medio de Administracion Municipal, de la
autorizacion de la apertura de la Feria de Chacareros.

*Se coordind entre particulares y Carabineros de la 4a Comisaria de Rio Bueno,
orientacion para solicitar salvoconductos, en horarios de toque de queda, ciudades con
cuarentena y otros.

SEMANA DEL 20 AL 26.ABR.2020.

*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en algunos horarios diurnos,
ante la eventualidad atencidn de publico y trabajo administrativo.

*Los tres, desde nuestros hogares desarrollamos trabajo a distancia, dando atencidn,
asesoramiento legal, respuestas via correo electronico, whatsapp y telefénica a usuarios,
de acuerdo a sus inquietudes.

*Se prosigui6 trabajando con dirigentes de organizaciones vecinales y personas
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica, a
las que que se han asesorado y guiado en estas materias:

-Comité Adulto Mayor Licharay:
Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000.

-Comité Adulto Mayor Luceritos de la Mafiana:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, se incluye prevencionista
de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Comité de Adulto Mayor Margaritas de Nolguehue:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluye prevencionista de

riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera ( Area Social), prevencién social y situacional en nifios y
jovenes, por un monto aproximado de $ 5.000.000.

*Se prosiguio con conversaciones de coordinacién con ejecutores de proyectos.

*Se continud en la confeccion y elaboracion de la postulacién al Fondo Nacional de
Seguridad Publica.



*Se prosiguid en la elaboracion del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al
FNDR., y coordinando con otras instituciones de acuerdo a las exigencias en las bases.

*Se trabajo, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Unidén.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa a la
crisis sanitaria, sanitizacion y otras materias relacionadas.

-Una vez recibidos los informes del Departamento de la Familia de Carabineros de Chile,
con asiento en Santiago, se solicito a la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, los
detalles de los procedimientos policiales de los menores de edad, vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que una vez
recepcionados se procedid a su andlisis y posteriores entrevistas con mayores a cargo de
los mismos y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

*Ademas, se proseguird trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Se informé, via oficial, del delito de robo y dafios que afecto a la Escuela Pampa Rios
(Incluyd set fotografico del lugar afectado).

*Se informd, a través de Oficio, el delito de dafios que afectd a la Sede del Comité Nuevo
Amanecer, el que también incluia set de fotografias.

*Se entregé informacion a Carabineros relacionada a un posible reducidor de especies del
delito que afecto a la Escuela Pampa Rios.

*Se entreg6 informacion al Grupo MT-0, respecto a un infractor de ley, que cumple
condena social.

*Se realizé fiscalizacion, entrega de mascarillas y labor educativa-preventiva en el
Terminal de Buses y otros sectores de la ciudad, junto a personal del Centro de Negocios,
Promocion de Salud y de la Seremi de Salud, Oficina Provincial del Ranco.

*Se informé a Recursos Humanos, situacion de los funcionarios de esta Oficina de
Seguridad Publica, respecto al retorno gradual a labores presenciales, en base a criterios
definidos por el Ministerio de Salud ( Grupos de Riesgos)

SEMANA DEL 27 AL 30.ABR.2020
*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en determinados horarios
diurnos, a fin de atender, a eventuales usuarios y desarrollar trabajo administrativo.




*Desde nuestros domicilios, los tres efectuamos trabajo a distancia, a fin de finalizar,

revisar y visar la totalidad de los proyectos que se presentaron a postulacion del 6% del
FNDR.

*Se retomaron las conversaciones respecto a CTV y asesoramiento legal relacionados a
comodato de bicicletas a Carabineros.

*Se recaban desde las organizaciones sociales la documentacion faltante a fin de
adjuntarla a los proyectos a presentar.

*Se iniciaron los primeros trabajos, en la postulacién a los siguientes proyectos:
-Fonapi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral y
equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado de $
1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y nuestra
Oficina, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el adulto mayor, abarcando
diferentes areas de intervencion.

*Se invito a los miembros integrantes del CCSP a participar de la Cuenta Publica Municipal
Participativa 2019, enviando documentacion via correo y reiterando via telefénica.

*Participamos de la Cuenta Publica Municipal 2019, a través de video conferencia.

Un cordial saludo.
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e Sr. Ovando, buen dia: cumplo con dar respuesta a sus instrucciones, informando
las actividades realizadas, durante el mes de Abril de 20202, por personal de la
Oficina de Seguridad Publica.

SEMANA DEL 01 AL 05.ABR.2020

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accion (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencion, asesoramiento legal y respuestas
via correo electrénico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Se trabajo con dirigentes vecinales y personas particulares respecto a postulaciones a
proyectos de seguridad publica, trabajando con tres organizaciones sociales que
postularan a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:

-Comité de Adelanto Villa La Florida I:
Postulacion a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos Contra Coronel:
Postulacion a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos 18 de Septiembre:
Posturaran a Kit de Emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, en el cual se
incluira un prevencionista de riesgo y un profesional del drea de la salud.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno (Subvencién Area Social), Capacitacién a
dirigentes vecinales en temas de liderazgo, empoderamiento y jornadas de autocuidado,
que coordina directamente la Oficina de Seguridad Publica. Monto aproximado $
5.000.000.

Todas estas organizaciones fueron apoyadas en la citada semana y las posteriores, entre
otras materias como es la confeccion de formularios, lineas, descripcidn, justificacion,
definicion de objetivos, ejecucidn, localizacidn, cobertura, beneficiarios, definicion de
objetivos, periodo, lugar o sector a desarrollar, segun corresponda, actividades, talleres,
asesoramiento barrial, confeccion de Carta Gantt, recursos humanos, operacion,
materiales, servicios, inversion, presupuesto, difusion, anexos de formularios, cartas,
certificados, cronogramas, verificadores, actas, plan de formacién de talleres, cotizaciones
y otro tipo de documentacion a confeccionar, todas modalidades distintas de acuerdo a la
naturaleza y lineas de los proyectos, de la entidad, inquietudes y aspiraciones de las
mismas.



*Como Municipalidad, se trabajo en la confeccién y elaboracion de la postulacién al Fondo
Nacional de Seguridad Publica, respecto a 2 camionetas, para ser utilizadas las Oficinas de
Seguridad Publica e Inspeccién Municipal, por un monto aproximado de $ 46.000

*Como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se trabajo en la
elaboracion del proyecto al FNDR., en materia de cdmaras de televigilancia y Festival
Itinerante de Invierno, por un monto aproximado de $ 15.800.000.

*Se informd a la Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, respecto a operativos y actividades relacionadas a la contingencia
sanitaria y otras, tanto del municipio como en conjunto con otras entidades (sanitizacion,
entrega de mascarillas, instalacion de agua y jabdn, venta pescados y mariscos Semana
Santa, etc.)

*En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios, se
continud avanzando en la postulacidn para la adquisicion de implementos de rescate
(motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto aproximado
$35.000.000.

*Se trabajo, con la Oficina de Emergencia en situaciones sociales, situacionales, acciones y
eventos, como con el Comité de Proteccion Civil e Emergencia.

*Se entregé informacion al CPC E., relativa al COVid-lg, desinfeccion y otras materias
y
relacionadas.

*Se proseguio con el trabajo del Programa 24 Horas (andlisis y procesamiento de
informacion de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

SEMANA DEL 06 AL 12.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres desarrollamos esta accion (en mi
condicion de estar en Valdivia), donde dimos atencidn, asesoramiento legal y respuestas
via correo electronico, whatsapp y telefonica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*A través de estas mismas vias se trabajo con dirigentes vecinales y personas particulares
respecto a postulaciones a proyectos de seguridad publica, trabajando con tres
organizaciones sociales que postularan a 2 iniciativas, que mas adelante se detallan,
correspondientes a proyectos del 6% del FNDR, de seguridad publica:



-Junta de Vecinos Mantilhue-Puyehue:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluird un
prevencionista de riesgo y un profesional del area de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluird un
trabajador social.

-Junta de Vecinos Collico:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, que incluird un
prevencionista de riesgo y un profesional del drea de la salud.

Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000, que incluira un
trabajador social.

-Comunidad Indigena Aylin Contra Trapi:

Proteccion Sede Social, por un monto aproximado de $ 1.000.000.

Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluira un prevencionista
de riesgo y un profesional del 4rea de la salud

*Es importante destacar que durante la semana en mencion, se recepcionaron llamados
de varios presidentes y miembros de organizaciones que solicitaron informacion respecto
a la postulaciones a subvenciones de seguridad pubiica, indicandoles que estaban en
pleno proceso, ya que, ademads, existe ampliacion ce plazo de las mismas, incentivandolos,
orientandolos y ayudandolos para la postulacién de proyectos, como son la confeccién de
formularios, lineas, descripcion, justificacion, definicion de objetivos, ejecucion,
localizacién, cobertura, beneficiarios, definicion de objetivos, periodo, lugar o sector a
desarrollar, segln corresponda, actividades, talleres, asesoramiento barrial, confeccion de
Carta Gantt, recursos humanos, operacién, materiales, servicios, inversion, presupuesto,
difusion, anexos de formularios, cartas, certificados, cronogramas, verificadores, actas,
plan de formacion de talleres, cotizaciones y otro tipo de documentacion a confeccionar,
entre otros, todas modalidades distintas de acuerdo a la entidad, naturaleza, inquietudes
lineas de los proyectos y aspiraciones de las misma.
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*Como Municipalidad, se prosiguié trabajando en la confeccién y elaboracion de la
postulacion al Fondo Nacional de Seguridad Publica, respecto a las 2 camionetas.

*De igual forma, como Municipalidad, y en la misma linea de seguridad publica, se
continud con la elaboracién del proyecto al FNDR., en materia de camaras de
televigilancia y festival itinerante de invierno.

*Durante la semana se continud trabaja, coordinadamente, con la Coordinacion Regional
de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.

*Se continu6 recabando informacién de la Oficina de Emergencia en situaciones sociales,
situacionales, acciones y eventos, como con el Comité de Proteccidn Civil e Emergencia



(CPCy E.), respecto a intercambio de informacion relativa al Covid-19, desinfeccidn y otras
materias relacionadas.

*Se prosiguio con el trabajo del Programa 24 Horas (andlisis y procesamiento de
informacién de los antecedentes que nos envia Carabineros desde Santiago, para luego
recabar y solicitar informes a la 4a. Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, para
posteriormente realizar las derivaciones e informes correspondientes).

*Se informo respecto al caso de don Eduardo DOCMAC CARES, estando a la espera de una
respuesta desde la Comunidad Terapedtica Peulla de Osorno, una vez pasada la crisis
sanitaria.

*Respecto a lo indicado en el punto anterior se comunicé de las acciones a Carabineros de
la 4a Comisaria de Rio Bueno, para su conocimiento, quienes también estaban al tanto de
esta situacion social.

*Se enviaron antecedentes al Grupo MT-0 de la PDI La Unidn, relativa a informacion
entregada, por parte de particulares, relacionada a microtrafico de drogas que afectarian
a algunos sectores de nuestra ciudad. Coordinacién, entrega y recepcidn de antecedentes
de mediano y largo aliento.

*A través de las mismas vias de comunicacion se mantiene constante intercambio de
informacion y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del C.C.S.P.

*Finalmente, informar que se participé en reunién de video-conferencia (via zoom) con
Administracion Municipal, Seremi de Salud, Oficina Provincial del Ranco y Oficina de
Emergencia, tratando temas en cuanto a albergues, seguimientos casos covid-19,
demarcacion de sitios para atencion de publico, uso de mascarillas y guantes, ferias libres,
venta Semana Santa (al respecto se entregd esta ultima informacion a Carabineros) y
otros temas menores.

SEMANA DEL 13 AL 19.ABR.2020.

*En el caso de Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, acudieron a la Oficina, en algunos horarios
diurnos, ante la eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo.

*En lo que respecta al trabajo a distancia, los tres lo continuamos realizando desde
nuestros hogares, especialmente, brindando atencion, asesoramiento legal, respuestas via

correo electronico, whatsapp y telefénica a usuarios, de acuerdo a sus inquietudes.

*Por estas mismas vias, se continu6 trabajando con dirigentes de organizaciones sociales y
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica:

-Junta de vecinos Boquial II:



Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de S 6.000.000.

-Unién Comunal de Juntas de Vecinos Rio Bueno:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000. Incluye dos profesionales:
un prevencionista de riesgo y uno del area de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera:
Kit de emergencia, por un monto de $ 2.000.000, incluye un profesional del area de la
salud y un prevencionista de riesgo.

-Junta de Vecinos Nueva Esperanza (Area Social), Prevencién Social, enfocado en
fortalecimiento organizacional y personal, por un monto aproximado de $ 5.000.000

Aligual que las semanas anteriores a todos ellos se les asesord y guio en la confeccidn de
formularios, documentacion, cartas, certificados, verificadores, etc.

*Se llevaron a efecto reuniones de coordinacién con ejecutores de proyectos, unos con
experiencia de afios anteriores y otros nuevos.

*Como Municipalidad, se continué trabajando en la confeccién y elaboracién de la
postulacion al Fondo Nacional de Seguridad Publica.

*De igual forma como Municipalidad y en la misma linea de seguridad publica, se siguid en
la elaboracién del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al FNDR.

*Se continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Unidn.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa a la
crisis sanitaria, sanitizacion y otras materias relacionadas,

-Carabineros de la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, con el trabajo del Programa
24 Horas (analisis y procesamiento de informacién de menores de edad vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que recepcionamos desde
el Departamento de la Familia de esa Institucion) y otras materias atingentes al CCSP.

*Se informa, via oficial, a las 35 Instituciones que conforman el CCSP., de la suspension
temporal de las reuniones del mes de abril y mayo, por efectos de la pandemia, pero con
las excepcionalidades de convocar en caso de ser necesario y las circunstancias asi lo
ameritan. Lo anterior de acuerdo a instrucciones dadas por nuestro sefior Alcalde y
Presidente del citado Consejo.



*Se oficio a a diferentes Instituciones respecto al Decreto Exento que aprobo el uso de
mascarillas en lugares publicos en Rio Bueno como también de otras medidas sanitarias
en el contexto del brote del covid-19.

*Al no poder participar de una reunion de videoconferencia, debido a cambios en los
horarios, se tomé conocimiento por medio de Administracion Municipal, de la
autorizacion de la apertura de la Feria de Chacareros.

*Se coordind entre particulares y Carabineros de la 4a Comisaria de Rio Bueno,
orientacion para solicitar salvoconductos, en horarios de toque de queda, ciudades con

cuarentenay otros.

SEMANA DEL 20 AL 26.ABR.2020.

*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en algunos horarios diurnos,
ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo.

*Los tres, desde nuestros hogares desarrollamos trabajo a distancia, dando atencion,
asesoramiento legal, respuestas via correo electronico, whatsapp y telefonica a usuarios,
de acuerdo a sus inquietudes.

*Se prosiguid trabajando con dirigentes de organizaciones vecinales y personas
particulares, respecto a postulaciones a proyectos del 6% del FNDR de seguridad publica, a
las que que se han asesorado y guiado en estas materias:

-Comité Adulto Mayor Licharay:
Alarmas comunitarias, por un monto aproximado de $ 6.000.000.

-Comité Adulto Mayor Luceritos de la Mafiana:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, se incluye prevencionista
de riesgo y un profesional del area de la salud.

-Comite de Adulto Mayor Margaritas de Nolguehue:
Kit de emergencia, por un monto aproximado de $ 2.000.000, incluye prevencionista de

riesgo y un profesional del area de la salud.

-Junta de Vecinos La Cantera ( Area Social), prevencion social y situacional en nifios y
jovenes, por un monto aproximado de $ 5.000.000.

*Se prosiguié con conversaciones de coordinacion con ejecutores de proyectos.

*Se continuo en la confeccion y elaboracion de la postulacion al Fondo Nacional de
Seguridad Publica.



*Se prosiguid en la elaboracién del proyecto de CTV y festival itinerante de invierno al
FNDR., y coordinando con otras instituciones de acuerdo a las exigencias en las bases.

*Se trabajo, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia Regional.
-Grupo MT-0 de la PDI La Unidn.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién relativa a |a
crisis sanitaria, sanitizacion y otras materias relacionadas.

-Una vez recibidos los informes del Departamento de la Familia de Carabineros de Chile,
con asiento en Santiago, se solicit6 a la 4a Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, los
detalles de los procedimientos policiales de los menores de edad, vulnerados en sus
derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes que una vez
recepcionados se procedid a su anlisis y posteriores entrevistas con mayores a cargo de
los mismos y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

*Ademads, se proseguira trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Se informé, via oficial, del delito de robo y dafios que afectd a la Escuela Pampa Rios
(Incluyd set fotografico del lugar afectado).

*Se informd, a través de Oficio, el delito de dafios que afecto a la Sede del Comité Nuevo
Amanecer, el que también incluia set de fotografias.

*Se entrego informacién a Carabineros relacionada a un posible reducidor de especies del
delito que afectd a la Escuela Pampa Rios.

*Se entregd informacién al Grupo MT-0, respecto a un infractor de ley, que cumple
condena social.

*Se realizo fiscalizacion, entrega de mascarillas y labor educativa-preventiva en el
Terminal de Buses y otros sectores de |a ciudad, junto a personal del Centro de Negocios,
Promocion de Salud y de la Seremi de Salud, Oficina Provincial del Ranco.

*Se informé a Recursos Humanos, situacién de los funcionarios de esta Oficina de
Seguridad Publica, respecto al retorno gradual a labores presenciales, en base a criterios
definidos por el Ministerio de Salud ( Grupos de Riesgos)

SEMANA DEL 27 AL 30.ABR.2020
*Rodrigo Ramirez y Carla Bravo, concurrieron a la Oficina, en determinados horarios
diurnos, a fin de atender, a eventuales usuarios y desarrollar trabajo administrativo.




*Desde nuestros domicilios, los tres efectuamos trabajo a distancia, a fin de finalizar,

revisar y visar la totalidad de los proyectos que se presentaron a postulacion del 6% del
FNDR.

*Se retomaron las conversaciones respecto a CTV y asesoramiento legal relacionados a
comodato de bicicletas a Carabineros.

*Se recaban desde las organizaciones sociales la documentacion faltante a fin de
adjuntarla a los proyectos a presentar.

*Se iniciaron los primeros trabajos, en la postulacion a los siguientes proyectos:
-Fonapi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral y
equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado de $
1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y nuestra
Oficina, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el adulto mayor, abarcando

diferentes dreas de intervencion.

*Se invitd a los miembros integrantes del CCSP a participar de la Cuenta Publica Municipal
Participativa 2019, enviando documentacién via correo y reiterando via telefénica.

*Participamos de la Cuenta Plblica Municipal 2019, a través de video conferencia.

Un cordial saludo.
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Junio 02 de 2020

RIO BUENO

CERTIFICADO N°193.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirio la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.U.T. N°7.818.498-1, segun convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacién de la Boleta N°59 de fecha
01.06.20, por la suma de $1.344.666 (un millén trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de mayo de 2020, el cual sera
cancelado en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la clausula
N°7 de su convenio de prestacion de servicio.
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SEMANA DEL 04 AL 10.MAY.2020

Rodrigo Ramirez Martinez:

Acudio a la Oficina, en algunos horarios diurnos (horario flexible), ante la
eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo, continuando con sus
labores en trabajo a distancia.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Prosigui6 en la ejecucion del Programa 24 Horas.

Continud trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en materias
propias del CCSP.

*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacion a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Fiscalizacion en Cementerios. Coordina, ademas con Carabineros.

-Coordinacion tema CTV, mantencion software, mantencion equipos, accesorios
instalados y energia.

-Solicité informacion a miembros integrantes del C.C.S.P. relativa a labor
desarrollada del 16.03.2020, al 11.05.2020.

Carla Bravo Carrasco




Acudi6 a la Oficina, en algunos horarios diurnos (horario flexible), ante la
eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo, continuando con sus
labores en trabajo a distancia.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades.
-Prosigui6 en la ejecucion del Programa 24 Horas.

Continué trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en materias
propias del CCSP.

*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacién a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continu6é avanzando en la postulacion para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Fiscalizacién en cementerios. Coordina, ademas con Carabineros.

- Solicité informacién a miembros integrantes del C.C.S.P. relativa a labor
desarrollada del 16.03.2020, al 11.05.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Continudé con el trabajo a distancia, dando atencion, asesoramiento legal y
respuestas via correo electrénico, whatsapp y telefonica a usuarios en general, de
acuerdo a sus inquietudes.

Asesoramiento entre otros a: Julia TROQUIAN, vecina del sector de la Escuela
Pampa Rios, quien solicitaba informacion relacionada a robos, incivilidades vy
delincuencia en el barrio.

-Asesoramiento a Jacqueline Gatica, quien fue afectada en el parabrisas de su
vehiculo por un proyectil tirado por una maquina cortadora de pasto.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades.

SR e MR 1wy



-Coordinacién Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacién, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Coordinacion tema CTV, mantencién software, mantencion equipos, accesorios
instalados y energia

EMANA DEL11 AL 17.MAY.2020.

Rodrigo Ramirez Martinez:

Acudi6 a la Oficina, en algunos horarios diurnos (horario flexible), ante la
eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo, continuando con sus
labores en trabajo a distancia.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Prosigui6 en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
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-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continud avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de las mismas vias de comunicacién se mantiene constante intercambio

de informacion y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del
C.C.S.P.

-Informa a Carabineros respecto a cerco perimetral del Cementerio Municipal.

-Informa de comunicacion mantenida con el Director de la Escuela Pampa Rios,
Don Ariel OPITZ FERNANDEZ, respecto a dafios ocasionados en el
establecimiento, dando cuenta a Carabineros y avaluando los vidrios quebrados en
la suma estimada de $ 50.000.

-Tomo conocimiento de la existencia de un pozo purinero, con animales muertos
(vacunos), desechos toxicos (venenos, jeringas, bidones, etc.) y perros muertos que
comen la carne contaminada, todo lo que estaria contaminando, ademas, cursos de
agua que pasan por el sector, situacion por la cual dio cuenta a la Seremi de Salud,
ya que existirian varias instituciones que deberian tomar conocimiento de lo
sucedido.

SEMANA DEL 25 AL 31.MAY.2020.

Rodrigo Ramirez Martinez:

Acudi¢ a la Oficina, en algunos horarios diurnos (Horario flexible, Lunes, Miércoles
y Viernes), ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo,
continuando con sus labores en trabajo a distancia (Martes y Jueves).

Participa de la reunion virtual relativa al proyecto: "Plan de Desarrollo Comunal Rio
Bueno 2020: Promocién Multisectorial con una Mirada Integradora”, que se realizé
junto a personal de la Division de Desarrollo Social de la Intendencia Regional, el
Departamento de Cultura y Medio Ambiente de nuestro municipio.

Participa en la coordinacién de la reunion virtual del CCSP., que se llevara a efecto
el dia viernes 05.JUN.2020.



Apoyd a otros departamentos municipales, en repartir cajas con ayudas sociales a
familias vulnerables, adultos mayores, etc.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Prosigui6 en la ejecucién del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores y posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continu6 trabajando con Carabineros de Rio Bueno e Inspeccion Municipal,
respecto a coordinar fiscalizaciones de velocidad, del comercio, rondas, Decreto
Exento N? 1541 (Municipal)

-Reunién de coordinacién con don Ariel Delgado, en su condicion de Jefe de la
Unidad de Inspeccién respecto a fiscalizaciones con su personal y nuestra Oficina.

-Labor preventiva, entrega de informacién (Dipticos, tripticos) en el barrio
Esmeralda, lo anterior a sugerencia de la Seremi de Salud, relativas a protocolos y
medidas en general del Covid-19 (limpieza de establecimientos comerciales, venta
de alimentos, lavado de manos en general, uso de mascarillas, etc.)

-Protocolizacién del apoyo a la Unidad de Inspeccion Municipal.

*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacion a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayory la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continud avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

Carla Bravo Carrasco




Acudi¢ a la Oficina, en algunos horarios diurnos (Horario flexible, Lunes, Miércoles
y Viernes), ante la eventualidad atenciéon de publico y trabajo administrativo,
continuando con sus labores en trabajo a distancia (Martes y Jueves).

Participa de la reunion virtual relativa al proyecto: "Plan de Desarrollo Comunal Rio
Bueno 2020: Promociéon Multisectorial con una Mirada Integradora”, que se realizo
junto a personal de la Division de Desarrollo Social de la Intendencia Regional, el
Departamento de Cultura y Medio Ambiente de nuestro municipio.

Participa en la coordinacién de la reunién virtual del CCSP., que se llevara a efecto
el dia viernes 05.JUN.2020.

Apoy¢ a otros departamentos municipales, en repartir cajas con ayudas sociales a
familias vulnerables, adultos mayores, etc.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Prosiguié en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menoresy posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continud trabajando con Carabineros de Rio Bueno e Inspeccion Municipal,
respecto a coordinar fiscalizaciones de velocidad, del comercio, rondas, Decreto
Exento N# 1541 (Municipal)

-Reunion de coordinacion con don Ariel Delgado, en su condicidn de Jefe de la
Unidad de Inspeccion respecto a fiscalizaciones con su personal y nuestra Oficina.

-Labor preventiva, entrega de informaciéon (Dipticos, tripticos) en el barrio
Esmeralda, lo anterior a sugerencia de la Seremi de Salud, relativas a protocolos y
medidas en general del Covid-19 (limpieza de establecimientos comerciales, venta
de alimentos, lavado de manos en general, uso de mascarillas, etc.)

-Protocolizacion del apoyo a la Unidad de Inspeccion Municipal.

*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacion a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.



-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacion para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.i

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

En lo que respecta al trabajo a distancia, prosiguié diariamente realizandolo desde
Valdivia, brindando atencién, asesoramiento legal y respuestas a nuestros
usuarios, ya sea a través de via oficial como por otros canales (correo electronico,
whatsapp y teléfono) de acuerdo a sus inquietudes, como también se proseguira de
igual forma con el trabajo administrativo, como se ha venido realizando hasta ahora,
prosiguiendo la coordinacién concatenada entre la totalidad de los funcionarios de
la Oficina y el publico usuario en general.

Coordina junto al Sr. Alcalde, Secretaria Municipal, Encargado de Comunicaciones,
Informativa y Oficina de Seguridad Publica, de la préxima reunion virtual del CCSP.,
que se llevara a efecto el dia viernes 05.MAY.2020.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacion, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en
materias propias del CCSP.



*Continué aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continu6é avanzando en la postulacion para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de las mismas vias de comunicacion se mantiene constante intercambio

de informacion y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del
C.C.S.P.
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MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°188.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requiri6 la necesidad de contar con los servicios profesionales de gestor
comunitario de apoyo en oficina de seguridad publica, el cual fue prestado por Rodrigo Aurelio
Ramirez Martinez, R.UT. N°15.271.221-9, seglin convenio N°113, aprobado por decreto Alcaldicio
N°104 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracién y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacién de la Boleta N°155 de fecha
29.05.20, por la suma de $985.995 (novecientos ochenta y cinco mil ochocightgs sesenta y ocho
pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de mayo de 2020.

IDDOC: 389685




RODRIGO AURELIO RAMIREZ MARTINEZ

RUT: 15.271.221-9
GIRO(S): SERVICIOS PERSONALES DE EDUCACION,

PROFESORES SERVICIOS PERSONALES DE ENSENANZA' Y

EDUCACION

Diego Portales 627 , RIO BUENO
TELEFONO: 2340695

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N° 155

Fecha: 29 de Mayo de 2020

Rut: 69.201.000-0

GESTOR COMUNITARIO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES MAYQ

ora Emision: 01/06/2020

e

Res. Ex. N* 83 de 30/08/2004
Verffique este documento en_www sii cl
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985,905
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Total Honorarios §: 985.995
10.75 % Impto. Retenido: 105 994
Total: 880.001
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BITACORA DE ACTIVIDADES MES DE MAYO 2020

Rodrigo Ramirez Martinez
Oficina de Seguridad Publica

ViIave

- Visita 4" Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, reunion con SUB. OF. MAY
Ivén Jara quien entrega semanalmente partes policiales de Programa 24 HRS.

- Tres visitas domiciliarias Programa 24 hrs (Calle Baquedano, La Esperanza, Las
Azucenas).

- Descarga y lectura de formulario y bases Fondo Nacional del Adulto Mayor,
proyectos auto gestionados.

- Contacto con diferentes empresas relacionadas al rubro de venta de
vehiculos para poder solicitar cotizacion para proyecto FNSP 2020.

- Trabajo en el formulario Fondo Nacional de Seguridad Publica (FNSP) 2020.

- Coordinacion 4 Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, Oficina de
Integracion - Trabajo en el formulario de postulacién FNSP 2020.

- Contacto con proveedores y empresas para solicitar cotizaciones requeridas
para la postulacién proyecto solicitado por Bomberos.-

- Coordinacién con Don Ariel Delgado, para evaluar contingencia debido al dia
de la madre, por decreto de Gobierno que indica el cierre de Cementerios.

- Instalacion de letreros de aviso e informativo de cierre de Cementerios.

- Cierre de entradas no permitidas en cementerio Municipal, con huincha de
PELIGRO.

- Trabajo formulario de postulacién FNSP 2020.
- Coordinacion telefénica con Administrador Municipal.
- Solicitud cotizaciones para FNSP 2020.

- Coordinacion telefénica con encargado de oficina.

- Visita a terreno sitio eriazo Avenida Balmaceda, por solicitud directa de
Administracion Municipal.




- Visita a Carabineros y PDI para solicitar carta de respaldo al proyecto para ser
anexada a FNSP 2020.

- Elaboracion de oficio con destino a Carabineros, para solicitar rondas
policiales y patrullaje en Avenida Balmaceda. (Problema de basura domiciliaria
que es tirada en horario de toque de queda).

- Distribucion Oficio n® 19 para patrullaje AV. Balmaceda.
- Coordinacion telefonica encargado oficina.

- Coordinacion telefonica con encargada Depto. Cultura para elaborar una
iniciativa de auto cine.

- Trabajo en formulario de postulacion FNSP 2020.

- Elaboracién de anexos para FNSP que debe ser firmados por Alcalde.

- Jornada de impacto de control y fiscalizacion con Gobernacidn, Intendencia,
PDI, Carabineros, Militares, Alcalde y Oficina de Seguridad Publica.

- Postulacion finalizada y subida al sistema de FNSP 2020 comuna de Rio
Bueno.

- Apoyo Dideco en entrega de cajas

- Visita en terreno a caso de seguridad a calle Los Tilos por solicitud directa de
Alcalde.

- Coordinacion extraccion de basura casa Los Tilos.

- Elaboracion acta n®4 correspondiente al mes de Mayo del CCSP Rio Bueno.

- Acta n® 4 CCSP se subio al sistema SIRECC.

- Coordinacion denuncia caso de seguridad casa calle Los Tilos (fono denuncia
seguro).

- Contacto via teléfono con integrantes de Bomberos Rio Bueno, para solicitar
informacion para anexar al proyecto que estamos formulando para postular a
la circular n° 33 GORE LOS RIOS.

- Coordinacion actividad fiscalizacion con SEREMI de Salud Los Rios.




- Salida a fiscalizar con SEREMI de Salud Los Rios, Inspeccion Municipal,
diferentes negocios del drea céntrica para ver si cumplen medidas sanitarias de
funcionamiento. (Restaurantes y Supermercados).

- Coordinacion con Oficina de Integracion Comunitaria para realizar
fiscalizaciones preventivas de control de velocidad y entregar informacion
sobre seguridad ciudadana.

- Trabajo en proyecto Bomberos.

- Actividad de Fiscalizacion con Oficina de Integracion Comunitaria de
Carabineros en Calle Carlos Condell y Terminal de Buses, entrega de folleteria
comisaria virtual, fono denuncia seguro y control de velocidad.

- Visita en terreno para evaluar situacion de casa Los Tilos si se retiraron
escombros.

- Visita en terreno caso de denuncia mediante carta recibida por Concejo
Comunal, la denunciante Sra. Irene Monsalve es visitada en su domicilio por
nuestra parte.

- Coordinacion via teléfono con Mayor Madrid para solicitar resguardo policial
el Villa Oscar Sommer por denuncia de Sra. Irene, la cual se enfoca en consumo
de alcohol, drogas e infringir toque de queda.

- Informe de la situacion a Administrador Municipal con respaldo fotografico
para gestionar limpieza del sector (murral y basura que limitan visibilidad).

- Evaluacion caso basura domiciliaria arrojada en sitio eriazo ubicado en Av.
Balmaceda (entre Portales y Serrano).

- Apoyo a gabinete en recepcion de lefia dona por Pioneros 4x4

- Distribucion oficio n°20 sobre dafios Escuela Pampa Rios.

- Actividad de Fiscalizacion con Oficina de Integracion Comunitaria de
Carabineros en San Martin y Avenida Los Laureles, entrega de folleteria
comisaria virtual, fono denuncia seguro y control de velocidad.

- Envio comodato bicicletas con modificaciones por correo electronico a SUB.
OF. MAY. Ivan Jara para visar y ser enviado a Santiago para su aprobacidn.

- Revision de pagina del SENADIS para postulacidn a Proyecto

- Reunién con Administrador Municipal por nuevas funciones de apoyo a
Inspeccion Municipal.




Lunes 25 de
Mayo

- Reunion via Google Meet con Gobierno Regional de Los Rios. (Depto. Cultura,
Oficina Medio Ambiente)

- Reunidn con Mayor de Carabineros Miguel Madrid por comodato bicicletas,
fiscalizacion de control de velocidad, fiscalizacion nocturna sector Pampa Rios y
campanfa con patrulla anti abigeato en sectores rurales de la comuna.

- Encuentro con Alcalde para solicitar su firma de Comodato de bicicletas para
ser enviado a Santiago y se autorice.

- Ingreso denuncia por casa de micro basural en el sector rural

Martes 26 de
Mayo

- Coordinacion telefonica con Mayor Miguel Madrid para agendar reunién con
inspeccién municipal.

- Trabajo proyecto bomberos, recabando informacién para su justificacion.

- Coordinacion via teléfono encargado de oficina.

Miércoles 27
de Mayo

- Reunién con Mayor de Carabineros Miguel Madrid, en conjunto con
Inspeccion Municipal, para informar que haremos rondas de fiscalizaciones
diurnas y nocturnas y solicitar su apoyo.

- Reunidn con equipo de Inspeccién Municipal para coordinar trabajo de
fiscalizacion.

- Reunion via Google Meet con Don Ariel Delgado, para coordinar directrices
de labores, fiscalizaciones en conjunto.

- Elaboracion de invitacion para enviar a todos los integrantes del CCSP para su
sesion del mes de Junio.

Jueves 28 de
Mayo

- Fiscalizacion en terreno a locales establecidos ubicados en barrio Esmeralda,
con Inspeccion Municipal (evaluacion de medidas sanitarias COVID-19)

- Confeccion de Tripticos informativos para ser repartidos a comercio, para ser
entregado desde el mes de Junio, con las medidas preventivas que debe tomar
en relacion a COVID-19, en base a informacién entregada por Autoridad
Sanitaria.

- Contacto via teléfono con familias a intervenir en Programa 24 HRS.

Viernes 29 de
Mayo

- Reunion con Administrador Municipal.

- Confeccion de Tripticos informativos para ser repartidos a comercio, para ser
entregado desde el mes de Junio, con las medidas preventivas que debe tomar




en relacion a COVID-19, en base a informacion entregada por Autoridad
Sanitaria.

-Registro de bitacora.

- Planificacion de campana Seguridad Publica e Inspeccion Municipal
#Quedateencasa.

- Contacto con Andrea Quezada por citacion.

- Apoyo a Direccion de Desarrollo Comunitario por traslado de cajas de
alimentos




A

ADMINISTRACION
RIO BUENO, Junio 02 de 2020

RIO BUENO 7

CERTIFICADO N°187.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con un apoyo del drea social, para prestar servicios
a la comunidad y en oficina de Seguridad Publica, el que fue prestado por Carla Fernanda Bravo
Carrasco, R.U.T. N°18.733.106-4, seguin convenio N°115, aprobado por decreto Alcaldicio N°106 de
fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracién y Finanzas, a objeto de justificar la cancelaciéon de la Boleta N°41 de fecha

29.05.20, por la suma de $784.314 (setecientos ochenta y cuatro mil tregieftos catorce pesos)
impuesto incluido, correspondiente al mes de mayo del 2020.
_‘--ﬂ‘::-;w 4”
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CARLA FERNANDA BRAVO CARRASCO

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N* 41

RUT: 18.733.106-4
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALESN.CP..
SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA

SOCIAL

Pasaje Mercedes Rlos 1771, RIO BUENOQ

Senor{es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 802, RIQ BUENO

Por atencion profesional:

Fecha: 20 de Mayo de 2020

Rut: £8.201.000- 0

AP0Y0O DEL AREA SOCIAL. PRESTAR SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y A 784214
LA OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA
Total Honorarios $: 784.314
10.75 % Impto. Retenido: 34,314]!
Total: 700.000
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BITACORA DE ACTIVIDADES MES DE MAYO 2020

Carla Bravo Carrasco
Oficina de Seguridad Publica

Lunes 4 de - Visita 4" Comisaria de Carabineros de Rio Bueno, reunion con SUB. OF. MAY
Mayo Ivan Jara quien entrega semanalmente partes policiales de Programa 24 HRS.
- Tres visitas domiciliarias Programa 24 hrs (Calle Baquedano, La Esperanza, Las
Azucenas).
- Descarga y lectura de form.ulario y bases Fondo Nacional del Adulto Mavor,
proyectos auto gesticnados.
Martes 5 de | - Contacto via teléfonc con familias a intervenir en Programa 24 HRS.
Mayo
- Contacto con diferentes erncresas relacionadas al rubro de venta de
vehiculos para poder solicitar cotizacion para proyecto FNSP 2020.
- Trabajo en el formulario Fondo Nacional de Seguridad Publica (FNSP) 2020.
Miércoles 6 | - Coordinacion 4 Comisaria d= Carabirieros de Rio Bueno, Oficina de
de Mayo Integracion Comunitaria para e:trega de partes policiales Programa 24 HRS.
- Trabajo en el formulario de pestulacién FNSP 2020.
Jueves 7de | - Contacto via teléfonc con famiiias a intervenir en Programa 24 HRS.
Mayo
- Contacto con proveedcres y @mnresas para solicitar cotizaciones requeridas
para la postulacion proyecio solicitado por Bomberos.-
Viernes 8 de | - Coordinacién con Don Ariel Delgzdo, para evaluar contingencia debido al dia
Mayo de la madre, por decreto de Gobierno que indica el cierre de Cementerios.
- Instalacion de letrercs e aviso e informativo de cierre de Cementerios.
- Cierre de entradas no permitidas en cementerio Municipal, con huincha de
PELIGRO.
Lunes11de | - Trabajo formulario de postulacién FNSP 2020.
Mayo
- Coordinacion telefénica con Administrador Municipal.




- Solicitud cotizaciones para FNSP 2020.
- Coordinacidn telefdnica con encargado de oficina.

- Coordinacion telefénica con familias Programa 24 HRS.

Martes 12 de | - Visita a terreno sitio eriazo Avenida Balmaceda, por solicitud directa de
Mayo Administracion Municipal.

- Visita a Carabineros y PDI para solicitar carta de respaldo al proyecto para ser
anexada a FNSP 2020.

- Elaboracidn de oficio con destino a Carabineros, para solicitar rondas
policiales y patrullaje en Avenida Balmaceda. (Problema de basura domiciliaria
que es tirada en horario de toque de queda).

Miércoles 13 | - Distribucion Oficio n® 19 para patrullaje AV. Balmaceda.
de Mayo
- Coordinacion telefénica encargado oficina.

- Coordinacion telefonica con encargada Depto. Cultura para elaborar una
iniciativa de auto cine.

- Trabajo en formulario de postulacién FNSP 2020.
- Elaboracion de anexos para FNSP que debe ser firmados por Alcalde.

- Contacto via teléfono con familias a intervenir en Programa 24 HRS.

Jueves 14 de | - Jornada de impacto de control y fiscalizacion con Gobernacién, Intendencia,
Mayo PDI, Carabineros, Militares, Alcalde y Oficina de Seguridad Publica.

- Postulacion finalizada y subida al sistema de FNSP 2020 comuna de Rio
Bueno.

Viernes 15 de | - Visita en terreno a caso de seguridad a calle Los Tilos por solicitud directa de
Mayo Alcalde.

- Coordinacion extraccion de basura casa Los Tilos.
- Elaboracién acta n°4 correspondiente al mes de Mayo del CCSP Rio Bueno.

- Contacto telefénico con familias Programa 24 HRS.

Lunes 18 de | - Contacto via teléfono con familias a intervenir en Programa 24 HRS.

Mayo
- Acta n® 4 CCSP se subio al sistema SIRECC.
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- Coordinacion denuncia caso de seguridad casa calle Los Tilos (fono denuncia
seguro).

- Contacto via teléfono con integrantes de Bomberos Rio Bueno, para solicitar
informacion para anexar al proyecto que estamos formulando para postular a
la circular n® 33 GORE LOS RiOS.

- Coordinacidn actividad fiscalizacion con SEREMI de Salud Los Rios.

Martes 19 de
Mayo

- Salida a fiscalizar con SEREMI de Salud Los Rios, Inspeccion Municipal,
diferentes negocios de! drea céntrica para ver si cumplen medidas sanitarias de
funcionamiento. (Restaurantes y Supermercados).

- Coordinacion con Oficina de Integracion Comunitaria para realizar
fiscalizaciones preventivas de control de velocidad y entregar informacion
sobre seguridad ciudadana.

- Trabajo en proyecto Bomberos.

Miércoles 20
de Mayo

- Actividad de Fiscalizacidn con Oficina de Integracion Comunitaria de
Carabineros en Calle Carlos Condell y Terminal de Buses, entrega de folleteria
comisaria virtual, fono denuncia seguro y control de velocidad.

- Visita en terreno parz evaiuar situacion de casa Los Tilos si se retiraron
escombros.

- Visita en terreno caso de denuncia mediante carta recibida por Concejo
Comunal, la denunciante Sra. Irene Monsalve es visitada en su domicilio por
nuestra parte.

- Coordinacion via teléfono con Mayor Madrid para solicitar resguardo policial
el Villa Oscar Sommer por denuncia de Sra. Irene, la cual se enfoca en consumo
de alcohol, drogas e infringir toque de queda.

- Informe de la situacién a Administrador Municipal con respaldo fotografico
para gestionar limpieza del sector (murral y basura que limitan visibilidad).

- Evaluacién caso basura domiciliaria arrojada en sitio eriazo ubicado en Av.
Balmaceda (entre Portales y Serrano).

Viernes 22 de
Mayo

- Distribucion oficio n°20 sobre dafios Escuela Pampa Rios.

- Actividad de Fiscalizacion con Oficina de Integracion Comunitaria de
Carabineros en San Martin y Avenida Los Laureles, entrega de folleteria
comisaria virtual, fono denuncia seguro y control de velocidad.




- Envio comodato bicicletas con modificaciones por correo electrénico a SUB.
OF. MAY. Ivan Jara para visar y ser enviado a Santiago para su aprobacian.

- Contacto via teléfono con familias a intervenir en Programa 24 HRS.

- Reunion con Administrador Municipal por nuevas funciones de apoyo a
Inspeccion Municipal.

Lunes 25de | - Reunién via Google Meet con Gobierno Regional de Los Rios. (Depto. Cultura,
Mayo Oficina Medio Ambiente)
- Reunidén con Mayor de Carabineros Miguel Madrid por comodato bicicletas,
fiscalizacion de control de velocidad, fiscalizacion nocturna sector Pampa Rios y
campafia con patrulla anti abigeato en sectores rurales de la comuna.
- Encuentro con Alcalde para solicitar su firma de Comodato de bicicletas para
ser enviado a Santiago y se autorice.
Martes 26 de | - Contacto via teléfono con famiilias a intervenir en Programa 24 HRS.
Mayo

- Coordinacion telefonica con Mayor Miguel Madrid para agendar reunion con
inspeccion municipal.

- Trabajo proyecto bomberos, recabando informacion para su justificacion.

- Coordinacion via teléfono encargado de oficina.

Miércoles 27

- Reunion con Mayor de Carabineros Miguel Madrid, en conjunto con

de Mayo Inspeccion Municipal, para informar que haremos rondas de fiscalizaciones
diurnas y nocturnas y solicitar su apoyo.
- Reunion con equipo de Inspeccion Municipal para coordinar trabajo de
fiscalizacidn.
- Reunion via Google Meet con Don Ariel Delgado, para coordinar directrices
de labores, fiscalizaciones en conjunto.
- Elaboracion de invitacion para enviar a todos los integrantes del CCSP para su
sesion del mes de Junio.
Jueves 28 de | - Fiscalizacion en terreno a locales establecidos ubicados en barrio Esmeralda,
Mayo con Inspeccién Municipal (evaluacion de medidas sanitarias COVID-19)

- Confeccion de Tripticos informativos para ser repartidos a comercio, para ser
entregado desde el mes de Junio, con las medidas preventivas que debe tomar




en relacion a COV!D»1§,—en base a informacion entregada por Autoridad
Sanitaria.

- Contacto via teléfono con familias a intervenir en Programa 24 HRS.

Viernes 29 de
Mayo

- Reunion con Administrador Municipal.

- Confeccion de Tripticos informativos para ser repartidos a comercio, para ser
entregado desde el mes de Junio, con las medidas preventivas que debe tomar
en relacion a COVID-19, i base a informacion entregada por Autoridad
Sanitaria.

-Registro de bitdcora.

- Planificacion de campafia Seguridad Publica e Inspeccion Municipal
#Quedateencasa.

- Contacto con Andrea Quezada por citacion.




realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores y posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continué trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en materias
propias del CCSP.

*Continud desarrollando ideas primarias en la postulaciéon a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continud avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Realiza trabajo de fiscalizacion con Ejército, PDI, Carabineros, Gobernacion del
Ranco, Municipalidad de Rio Bueno, con motivo del toque de queda.

-Participa de la labor preventiva en la entrega de informacion y volantes junto a
Carabineros del Fono Denuncia Seguro (600 400 01 01)

Carla Bravo Carrasco

Acudié a la Oficina, en algunos horarios diurnos (horario flexible), ante la
eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo, continuando con sus
labores en trabajo a distancia.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades.

-Prosiguio en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores y posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continué trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en materias
propias del CCSP.
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*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacion a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continud avanzando en la postulacion para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Realiza trabajo de fiscalizacion con Ejército, PDI, Carabineros, Gobernacion del
Ranco, Municipalidad de Rio Bueno, con motivo del toque de queda.

-Participa de la labor preventiva en la entrega de informacién y volantes junto a
Carabineros del Fono Denuncia Seguro (600 400 01 01)

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

En lo que respecta al trabajo a distancia, continué dando atencién, a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes, dando respuestas, ya sea a
traves de via oficial como por otros canales (correo electrénico, whatsapp y teléfono)
entre otros a la sra. Cristina MIRANDA CARRASCO, relativa a carta relacionada a
delitos de robos e incivilidades, que afectan al interior de la Escuela Pampa Rios y
vecinos de los alrededores.

Continu6 trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacion, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
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y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Se coordind con la Gobernacion del Ranco, relativa a fiscalizacién con Ejército, PDI
y Carabineros de Chile, relativa a Toque de Queda.

-Solicité respuesta a Sename, Seremi de Salud, Sag., Fiscalia (Sacfi), Sernatur,
Daem y Cesfam, relacionada a informe de gestion a contar del 16.MAR.2020.

-Confeccioné documentos tipos (certificados), que se adjuntaron al Fondo Nacional
de Seguridad Publica, para que representantes de las instituciones que conforman
el CCSP*, solamente los firmen y ser enviados junto al proyecto. Lo anterior, con la
finalidad de fundamentar, justificar y avalar mas aun, el motivo de nuestra necesidad
y peticion, relativa a la implementacion de vehiculos motorizados para la unidad de
Inspeccion Municipal y la Oficina de Seguridad Publica.

-Participd en una reunién a través de video conferencia con la red Regional de
Seguridad Publica.

-Se enviaron antecedentes al Grupo MT-0 de la PDI La Unién, relativa a informacion
entregada, por parte de particulares, relacionada a microtrafico de drogas que
afectarian a algunos sectores de nuestra ciudad. Coordinacién, entrega y recepcion
de antecedentes de mediano y largo aliento.

-A través de las mismas vias de comunicacién se mantiene constante intercambio
de informacién y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del
C.C.S.P.
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-Informa el retorno gradual y horario flexible funcionarios Oficina de Seguridad
Publica.

SEMANA DEL 18 AL 24.MAY.2020.

Rodrigo Ramirez Martinez:

Acudié a la Oficina, en algunos horarios diurnos (Horario flexible, Lunes, Miércoles
y Viernes), ante la eventualidad atencion de publico y trabajo administrativo,
continuando con sus labores en trabajo a distancia (Martes y Jueves).

Participd en un trabajo de fiscalizacion en terreno (comercio) de la ciudad de Rio
Bueno, en conjunto con la Seremi de Salud, Promocién de Salud e Inspeccion
Municipal.

Procedio a ingresar a la plataforma Sirecc de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, dependiente del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, la labor realizada
por los miembros del Consejo Comunal de Seguridad Publica. de Rio Bueno.

Apoyd a otros departamentos municipales, en repartir cajas con ayudas sociales a
familias vulnerables, adultos mayores, etc.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Prosiguié en la ejecucidn del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores y posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continué trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en materias
propias del CCSP.

*Continué desarrollando ideas primarias en la postulacién a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.



-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Participa junto a Carabineros, de la labor preventiva en la entrega de informacion y
volantes relativa a limites de velocidad urbana, entrega de informacion relacionadas
a tarjetas de créditos y comisaria virtual (salvoconductos y permisos) documentos
confeccionados por la Oficina de Seguridad Publica.

Carla Bravo Carrasco

Acudi6 a la Oficina, en algunos horarios diurnos (Horario flexible, Lunes, Miércoles
y Viernes), ante la eventualidad atencién de publico y trabajo administrativo,
continuando con sus labores en trabajo a distancia (Martes y Jueves).

Participé en un trabajo de fiscalizacion en terreno (comercio) de la ciudad de Rio
Bueno, en conjunto con la Seremi de Salud, Promocion de Salud e Inspeccion
Municipal.

Apoyé a otros departamentos municipales, en repartir cajas con ayudas sociales a
familias vulnerables, adultos mayores, etc.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades.

-Prosiguié en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativa a menores de edad
vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de ley, antecedentes
que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para posteriormente
realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores y posibles
derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos correspondientes.

Continud trabajando con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en materias
propias del CCSP.

*Continudé desarrollando ideas primarias en la postulacion a los siguientes
proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.
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-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulaciéon para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Participa junto a Carabineros, de la labor preventiva en la entrega de informacion y
volantes relativa a limites de velocidad urbana, entrega de informacion relacionadas
a tarjetas de créditos y comisaria virtual (salvoconductos y permisos) documentos
confeccionados por la Oficina de Seguridad Publica.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

En lo que respecta al trabajo a distancia, lo prosiguid,, diariamente realizandolo
desde Valdivia, brindando atencién, asesoramiento legal y respuestas a nuestros
usuarios, ya sea a través de via oficial como por otros canales (correo electronico,
whatsapp y teléfono) de acuerdo a sus inquietudes, como también se proseguira de
igual forma con el trabajo administrativo, como se ha venido realizando hasta ahora,
prosiguiendo la coordinacién concatenada entre |a totalidad de los funcionarios de
la Oficina y el publico usuario en general.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacion, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosigui6 aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidn en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.
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DECR

ETO D E PAGDO

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

MUNICIPALIDAD CG

IDDOC 391467

DECRETO DE PAGO N°
RIO BUENO,

1474

viernes 3 julio 2020

VISTOS

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-1413
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;
DECRETO ALCALDICIO N°483 DE 26/05/20 NOMBRA SECRETARIA MUNICIPAL (S)

SR (ES) : BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:1.200.114
f

SON:UN MILLON DOSCIENTOS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:

MES DE JUNIO

CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 1.344.666 7818498-1 B-60
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498~-1

2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498~-1 B-60
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 ADMINISTRASOR MUNICIPAL
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CHEQUE N°

82-6200546-2

EGRESO N°

FECHA DE PAGO ‘\\\

|

V°B° TESORERO

RECIBI CONFORME




ADMINISTRACION
RIO BUEND, Julio 02 de 2020

RIO BUENO

WUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°242.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lépez, R.UT. N°7.818.498-1, seglin convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelaciéon de la Boleta N°60 de fecha
01.07.20, por la suma de $1.344.666 (un milldn trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de junio de 2020, el cual sera

N°7 de su convenio de prestacion de servicio.

IDDOC: 391293




RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Sefior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

D> ->or _?)‘3/2@3
BOLETA DE HONORARIOS ‘
ELECTRONICA

N ° 60

Fecha: 01 de Julio de 2020

Rut: 69.201.000- 0

/ Hora Emision: 01/07/2020

0781849800060842D3E3

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www.sii.cl

[T

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido,

[ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE JUNIO DEL 2020 1.344.666
Total Honorarios $: 1.344.666

10.75 % Impto. Retenido: 144.552

Total: 1.200.114

11202007010948

Fecha / Hora Impresion: 01/07/2020 09:48



SEMANA DEL 01 AL 07.JUN.2020

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Continu6é con el trabajo a distancia, realizando labor administrativa y dando
atencion, asesoramiento legal y respuestas via correo electrénico, whatsapp y
telefonica a usuarios en general, de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades.
-Coordinaciéon Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacion, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor vy la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-Participé de la 2% Reunion del Consejo Regional de Seguridad Publica (video
conferencia), presidida por el Intendentes sr. César ASENJO JEREZ.

-Se coordiné con el Sr. Alcalde, Secretaria Municipal y Comunicaciones, a fin de
realizar reunién del C.C.S.P., la que se llevé a efecto el dia viernes 05.JUN.2020,
en la cual se desempefid como Secretario Ejecutivo.




SEMANA DEL 08 AL 14.JUN.2020.

En lo que respecta al trabajo a distancia, continué con trabajo administrativo y dando
atencion, a nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes, dando
respuestas, ya sea a través de via oficial como por otros canales (correo electronico,
whatsapp y teléfono).

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de § 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de las mismas vias de comunicacion mantuvo constante intercambio de
informacion y respuestas a inquietudes con las instituciones integrantes del
C.C.S.P.




-A contar del dia 10, comenzé a concurrir a realizar trabajo presencial, dos veces
por semana.

SEMANA DEL 15 AL 21.JUN.2020.

Acudi6 dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual que en el
trabajo a distancia, realizé trabajo administrativo y de atencion a nuestros usuarios,
guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién relativa
a la crisis sanitaria, sanitizacion, situaciones sociales y situacionales y otras
materias relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continu¢ aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continud avanzando en la postulacion para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con




instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Sra. Maria FERNANDEZ
CARDENAS, robo a Jardin Infantil Azucenas, Dafios Sede Suyai, Sra. Eva Oyarzo,
etc)

-Particip6 de una reunion de video conferencia, a nivel nacional, para los C.C.S.P.
organizada por la Asociacién Chilena de Municipalidades, denominada: “Hacia una
politica participativa de prevencion del delito”.

SEMANA DEL 22 AL 30.JUN.2020.

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continuo aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.




-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continué avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A traves de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Sra. Eva Oyarzo, etc)

-Participé de una reunién de video conferencia, a nivel regional, organizada por la
Omeni Regién de Los Rios, denominada: “Microzonificacion de riesgos y recursos
con participacion comunitaria en tiempos de pandemia”. Hacia una politica
participativa de prevencion del delito”.

-Participd de la reunion mensual de video conferencia, a nivel regional, organizada
por la Coordinacién Regional de Seguridad Publica.

-Participd en la coordinacion de la préxima reunién virtual del C.C.S.P.
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MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

IDDOC 393259

DECRETO DE PAGO N° 1614
RIO BUENO, martes 4 agosto 2020

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

DECRETO ALCALDICIO N°547 DE 30/07/2020 NOMBRA SECRETARIA MUNICIPAL (S)
- DECRETO EXENTO N° 2248 DE 29/07/2020 NOMBRA DAF (S)

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-1574
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:1.200.114
SON:UN MILLON DOSCIENTOS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA

MES DE JULIO

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Cor 1.344.666 7818498-1 B-61
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1

2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1 B-61

1.344.666 1.344.666

EXENTO N° 4475/2018
EXCLUIDO DE REVISION
ENE DAVID BORQUEZ ROSAS|

SECRETARIA MUNICIPAL (s)

CTAS CTE. CHEQUE N° ] NOMBRE'
82-6200546-2 }
l R.U.T.
EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA

V°B® TESORERO RECIBI CONFORME
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Agosto 03 de 2020

RIO BUENO
ILUSTRE MUNICIPALIDAD Er

CERTIFICADO N°291.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segun convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°61 de fecha
31.07.20, por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de julio de 2020, el cual sera
cancelado en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la clausula
N°7 de su convenio de prestacion de servicio.

IDDOC: 393199




I>- ber? 593189

RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212 , VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 803, RIO BUENO

Por atencién profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 61

Fecha: 31 de Julio de 2020

Rut: 69.201.000- 0

T

8184980006181ACBE7

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifiqgue este documento en_www sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido

[ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE JULIO DEL 2020 1.344.666
Total Honorarios $: 1.344.666

10.75 % Impto. Retenido: 144.552

Total: 1.200.114

11202007310958

Fecha / Hora Impresion: 31/07/2020 09:58




INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JULIO
SEMANA DEL 01 AL 05.JUL.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
que en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Pulblica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.
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-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Sra. Eva Oyarzo, etc)

-Particip6 de la reunion de video conferencia, mensual del C.C.S.P. Rio Bueno, que
contd con la presencia de 19 asistentes.

-Particip6 de la reunién presencial, con directiva provisoria y dirigentes vecinales de
la Poblacion Esperanza |, de Rio Bueno.

-Coordiné y participé de reunion presencial con personal municipal relacionado e
involucrado a instalacion de CTV.

SEMANA DEL 06 AL 12.JUL.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
que en el trabajo a distancia, realizé labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unioén.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en
materias propias del CCSP.

*Continuo aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.
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_Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

_A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Sra. Nelda HERRNANDEZ
VILLANUEVA. Yessica MOHR LOPEZ y Universidad Catdlica de Temuco, Centro
de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones, Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Participo de la reunién de video conferencia: “Conversatorio Regional. Coronavirus:
Su comportamiento y el desafio para un turismo seguro y confiable en la Region de
Los Rios.” Contd con una asistencia aproximada de 185 personas.

-Coordinacion Secplan, licitacién proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno

2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

SEMANA DEL 13 AL 19.JUL.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinaciéon Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.




-Prosigui6é aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidn en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continuara avanzando en la postulacién para la adquisicién de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informaciéon respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Sra. Nelda HERNANDEZ
VILLANUEVA, Yessica MOHR LOPEZ, Ariel OPITZ FERNANDEZ)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones, Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Coordinacion Secplan, licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno

2020: Promocion multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

SEMANA DEL 20 AL 26.JUL.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
gue en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.
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Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidn en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la
Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continuara avanzando en la postulacién para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Caso Yessica MOHR LOPEZ,
ruidos molestos y otros respecto taller mecanico irregular, Sarita OYARZUN
VALDOVINO e Ivan VOLKE ALVARADO, afectados por el delito de abigeato, de 15
animales vacunos, Universidad Catdlica de Temuco, Centro de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales).

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones, Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién a proyectos futuros.
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-Coordinacion Secplan, licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

SEMANA DEL 27 AL 31.JUL.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al igual
que en el trabajo a distancia, realizd labores administrativas y de atencion a nuestros
usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Seremi de Salud, Provincia del Ranco, concretando una denuncia por un pozo
purinero en el sector rural de nuestra comuna.

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, relativo a la Plataforma Sirecc, Sistema Tactico Operativo
Policial de Carabineros y red regional de seguridad publica.

-Grupo MT-0 de |la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados, para
posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los menores
y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a establecimientos
correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la Jefatura Regional de la
PDI de Valdivia y de la BicrimLa Unién en materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre perimetral
y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y la



Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los Rios,
se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de implementos de
rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno. Monto
aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Sarita OYARZUN VALDOVINO e
lvan VOLKE ALVARADO, afectados por el delito de abigeato, de 15 animales
vacunos, Universidad Catélica de Temuco, Centro de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales).

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Secretaria Municipal, Administracion Municipal, Inspeccion Municipal, etc.)
a fin de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a
proyectos futuros, como también a situaciones internas relacionadas a proyectos en
ejecucion, como es el caso del proyecto: “Rio Bueno se compromete, juntos por
una comuna mas segura”, en lo que respecta instalacion de CTV.

-Coordinacién Secplan, licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)
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MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

DECRETO DE PAGDO
MUNICIPALIDAD CG

IDDOC 385205

DECRETO DE PAGO N° 1798
RIO BUENO, jueves 3 septiembre 2020

r

|VISTOS
| - LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-1810, 30-1809
- LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-151,7-123

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :QUEZADA PEREZ DANIEL MAURICIO Y OTROS RUT:14.037.687-6

LA SUMA DE $:1.350.129
SON:UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA
CONV N°354 DE 27/01/20 LOCUCION PROGRAMA RADIAL
MES DE AGOSTO

[CDMMILICESE COMO SE INDICA

CUENTA €.COSTO SP DENOMINAGION DEBE ‘HABER RUT DCTO.
2152104004 030310 3 Prestaciones de Servicios Cor 168.084 14037687-6 B-53
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Cor 1.344.666 7818498-1 B-62
1110301 Fondos Ordinarios 150.015 14037687-6
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1
2141101 Retenciones Honorarios 18.069 14037687-6 B-53
2141101 Retenciones Honorarios i44.552 7618458-1 B-82
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Agosto 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°337.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirio la necesidad de contar con el servicio de Locucion programa radial
panorama comunal, el cual fue prestado por Daniel Mauricio Quezada Perez, R.U.T. N°14.037.687-
6, seglin convenio N°354, aprobado por decreto Alcaldicio N°199 de fecha 27.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta/N°53 de fecha
31.08.2020, por la suma de $168.084 (Ciento sesenta y ocho mil oche esos) impuesto
incluido, correspondiente al mes de Agosto de 2020.

Ippoc: D] 10




BOLETA DE HONORARIOS
DANIEL MAURICIO QUEZADA PEREZ ELECTRONICA

N ° 53

RUT: 14.037.687-6
GIRO(S): SERVICIOS DE PUBLICIDAD PRESTADOS POR PROFESIONALES,
LOCUCION Y PUBLICIDAD DE EVENTOS PUBLICOS Y
PRIVADOS

LORD COCHRANE 1764 Villa/Pob. BALMACEDA , RIO BUENO
TELEFONO: 341842
Fecha: 31 de Agosto de 2020

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO Rut: 69.201.000- 0
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

|LOCUCION PROGRAMA RADIAL PANORAMA COMUNAL, MES DE AGOSTO 168.084
Total Honorarios $: 168.084

10.75 % Impto. Retenido: 18.069

Total: 150.015

403768700053383191F
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido.

11202008311125

Fecha / Hora Impresién: 31/08/2020 11:25



ADMINISTRACION
RIO BUENO, Agosto 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N°338.-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segln convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento
de Administracion y Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N°62 de fecha
31.08.20, por la suma de $1.344.666 (un milldn trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos
sesenta y seis pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Agosto de 2020, el cual sera
cancelado en forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la clausula
N°7 de su convenio de prestacion de servicio.

ippoc: 491 ¢
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RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencidon profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 62

Fecha: 31 de Agosto de 2020

Rut: 69.201.000- 0

T 1I84ﬂjﬂ0[!jj7[ﬂA|! Iy

Verifique este documento en_www. sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido.
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Sr. Ovando, buen dia:

Cumplo con informar actividades realizadas por el suscrito, Encargado de la
Oficina de Seguridad Publica:

SEMANA DEL 01 AL 09.AG0O.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencién a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continu6 trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosigui¢ aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores Yy posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno, Jefatura Regional de la
PDI como también con la Prefectura y Bicrim (Brigada de Investigacién Criminal)
de La Union en materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
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-Participé de la reuniéon mensual del C.C.S.P. Rio Bueno, a través de video
conferencia, que conto con la presencia de 17 asistentes.

-Participé de la reunion del Sistema Tactico Operativo Policial de Carabineros, a
través de video conferencia, que contd con la presencia de 38 asistentes.

-Participoé de la reunién de la Red Regional de Seguridad Publica, a través de
video conferencia, la que conté con la presencia, aproximada, de 17 asistentes.

-Mantuvo estrechas comunicaciones, con personal municipal, relativas a la
instalaciéon de CTV., relacionadas al proyecto “Rio Bueno se compromete,
juntos por una comuna mas segura”

Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

SEMANA DEL 10 AL 16.AG0.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizé labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continuo6 trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucién del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores Yy posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidén en
materias propias del CCSP.

*Continuod aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi relacionada a la Casa Incliciva In ane anarda relacidn enn cierre



-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000. Ha mantenido contacto con el
Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno don David MARTINEZ
MUNOZ.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Benito CIFUENTES LAGOS,
Cte. Vig.Cayurruca, Yessica Mohr)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccién Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién a proyectos futuros.

-Se trabaja en la ejecucion del proyecto “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno

2020: Promocion multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

SEMANA DEL 17 AL 23.AG0.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz¢ labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores Yy posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.



*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuéticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informaciéon respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

-Mantiene invariable contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién a proyectos futuros.

-Reunion de coordinacion con encargado de informatica municipal respecto a
licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocion
multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de
Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

-Entrega de informacién, analisis y coordinacion respecto al Informe Estratégico vy
Territorial de Seguridad Publica, periodo Enero-Junio 2020.

-Reunién de coordinacion con el Sr. Alcalde y funcionarios fiscalizadores en
comision de servicio en la Seremi de Salud.

SEMANA DEL 24 AL 31.AG0.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizé labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinaciéon Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
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-Prosiguié aportando ideas en la ejecuciéon del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulaciéon para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccién Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-A través de distintas vias de comunicaciéon, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Comité de Vigilancia Cayurruca,
Yessica MOHR LOPEZ, Blanca MENDEZ SALVO, personas estas Ultimas a las
cuales se les ha guiado y asesorado en las materias que le aquejan).

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Secretaria Municipal, Administracion Municipal, Inspeccién Municipal,
etc.) a fin de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién
a proyectos futuros, como también a situaciones internas relacionadas a
proyectos en ejecucion, como es el caso del proyecto: “Rio Bueno se
compromete, juntos por una comuna mas segura”, en lo que respecta
instalacion de CTV.

-Participa y aporta en reuniones de coordinacién (Secplan y Encargado de
Informatica Municipal) respecto al proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocion multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica).



-Particip6 de la reunién de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dependiente
del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, a través de video conferencia, la
que contd con la presencia de 17 asistentes de la Red Regional de Los Rios de
Seguridad Publica (Intendencia, Gobernaciones, Municipios). Ley 20.965, Sistema

de Registro de Consejos, Diagnosticos y Planes Comunales (Sirecc), Ley 18.695,
Planes Comunales, Ley 18.883



£ DECRETO DE PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 396650

DECRETO DE PAGO N° 1926
RIO BUENO, jueves 1 octubre 2020

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y sUS MODIF.;DA.1025/20.12.94 ;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- LOS COMPROBANTES CONTABLES 30-1926, 30-1825
— LAS OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS ,7-123,7-124

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:

SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO Y OTROS RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:2.300.219
SON:DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/L

'POR LO SIGUIENTE:

CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA
CONV N°107 DE 02/01/20 SERV DE DISENO GRAFICO
MES DE SEPTIEMERE

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Conp 1.344.666 7818498-1 B-63
2152104004 040421 4 Prestaciones de Servicios Cor 1.232.611 12698389-1 B-104
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1

1110301 Fondos Ordinarios 1.100.105 12698389-1

2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1 B-63

2141101 Retenciones Honorarios 132.506 12698389-1 B-104 /
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, septiembre 30 de 2020

CERTIFICADO N° 34?  .-

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirio la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.U.T. N°7.818.498-1, seglin convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de Administracién y
Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N° b3 de fecha 20|09 120, por la
suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos sesenta y seis pesos)
impuesto incluido, correspondiente al mes de Septiembre de 2020, el cual sera cancelado en forma
excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la clauswla N°7 de su convenio
de prestacion de servicio.
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RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1
GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,
TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212 , VALDIVIA
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Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO
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Rut: 69.201.000- 0

E\ICARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE SEPTIEMBRE 1.344.666
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Total: 1.200.114
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Sr. Ovando, buen dia:

Cumplo con informar actividades realizadas por el suscrito, Encargado de la
Oficina de Seguridad Publica:

SEMANA DEL 01 AL 06.SEP.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continu¢ trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicaciéon con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Union y Valdivia en materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A traves de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de

informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
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-Participé de la reunion mensual del C.C.S.P. Rio Bueno, a través de video
conferencia, que conto con la presencia de 21 asistentes.

-Participd de la reunién del Plan Regulador (proceso aprobatorio y de validacién
de Contraloria General de la Republica), que contd con una asistencia
aproximada de 70 personas.

-Mantuvo estrechas comunicaciones, con personal municipal, relativas a la
instalacion de CTV., relacionadas al proyecto “Rio Bueno se compromete,
juntos por una comuna mas segura”

Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccién Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Participa y aporta informacion en reuniones de coordinaciéon, respecto al
proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promociéon multisectorial
con una mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura,
Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica).

EMANA DEL 07 AL 13.SEP.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizd labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continuo6 trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicaciéon con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidn en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:
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-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relaciéon con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuéticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000. Ha mantenido contacto con el

Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Rio Bueno don David MARTINEZ
MUNOZ.

-A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Sarita Oyarzun, Vig.Cayurruca,
Yessica Mohr)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacidén con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Se trabaja en la ejecucion del proyecto “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocion multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

Particip6 de la reunién del Sistema Tactico Operativo Policial (Stop) de
Carabineros, que contd con la cantidad de 31 asistentes.

Participé de la reunion de coordinacion Conversatorio Antiabigeato Provincia del
Ranco, que abarcara a las 4 comunas, PDI, Carabineros, Gobernacion y nuestra
Oficina.

Mantuvo conversaciones con la Brigada de Investigacion Criminal de Valdivia,
respecto a la conformacion de una agrupacion dedicada a investigar el delito de
abigeato a nivel regional.

SEMANA DEL 14 AL 20.SEP.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudi6 a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Plblica, dependiente de la
Intendencia Regional, trabajo preventivo delito de abigeato.



-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucién del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicaciéon con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidon en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

-Mantiene invariable contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Reunion de coordinacion respecto a licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal
Rio Bueno 2020: Promociéon multisectorial con una mirada integradora (trabajo en
conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

Participé en la ceremonia de entrega de vehiculo (camioneta 4x4) del Programa
Juntos por un Rio Bueno mas Seguro.

Dio entrevista a medios de prensa local, respecto a la labor desarrollada por
personal de la Oficina de Seguridad Publica, relacionada a fiscalizaciones,
controles, labor preventiva y educativa en materia de Covid-19, Decreto Alcaldicio
1541 y del trabajo en conjunto con Carabineros de la 42 Comisaria de Rio Bueno
y del equipo de Inspecciéon Municipal y Cesfam.
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SEMANA DEL 21 AL 27.SEP.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizd labores administrativas y de atencién a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, respecto a labor preventiva respecto al delito de abigeato y
Permisos de Fiestas Patrias.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unioén.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucién del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacién para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-Mantiene constante contacto e intercambio de informaciéon con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, Secplan, etc.) a fin
de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a
proyectos futuros.

-A traves de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
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-Participa y aporta en reuniones de coordinacion (Secplan, Encargado de
Informatica Municipal, Adquisiiciones y otros) respecto al proyecto: “Plan
Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promociéon multisectorial con una mirada
integradora® (iniciativa en conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y
Oficina de Seguridad Publica).

-Participé de reunién administrativa y coordinacion con Administracion Municipal,
entregando, principalmente, antecedentes respecto a licitacion y avances del
Proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocién multisectorial
con una mirada integradora y dando cuenta de la labor desarrollada por el
personal de la Oficina de Seguridad Publica.

SEMANA DEL 28 AL 30.SEP.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudid a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizd labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica y Macrozona, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Unién y Valdivia en materias propias del CCSP.

*Continuo aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
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-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A traves de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. ( Sra. Sarita OYARZUN, Benito
CIFUENTES LAGOS).

Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas  (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién a proyectos futuros.

-Participa y aporta informaciéon en reuniones de coordinacion, respecto al
proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocién multisectorial
con una mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura,
Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica).

-Coordinacion 10? Sesion Consejo Comunal de Seguridad Publica.

-Coordinacion, analisis y actualizacion Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-
2024.



ADMINISTRACION
RI0O BUENO, septiembre 30 de 2020

CERTIFICADO N° 94 -

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirio la necesidad de contar con el servicio de disefio grafico en municipalidad
de Rio Bueno, el cual fue prestado por Cristian German Arriagada Arriagada, R.U.T.N°12.698.389-
1, seglin convenio N°107, aprobado por decreto Alcaldicio N°98 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de Administracion y
Finanzas, a objeto de justificar la cancelacién de la Boleta N°AOY4
por la suma de $1.232.611 (un milldn doscientos treinta y dos mil seisciehtos once/pesos) impuesto
incluido, correspondiente al mes de septiembre de 2020.

ippoc: 39 65 12



CRISTIAN GERMAN ARRIAGADA ARRIAGADA

RUT: 12.698.389-1

IMPRESIONES
LAS HERAS 870, RIO BUENO

Senor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencion profesional:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS DE DISENO N.C.P.,
DISENO GRAFICO SERVICIOS DE PUBLICIDAD DISENO E

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 104

Fecha: 30 de Septiembre de 2020

Rut: 69.201.000-0

Fecha / Hora Emision: 30/09/2020

1269838900104CC9905A

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifigue este documento en_www sii.cl

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta. es el encargado de retener el porcentaje definido

SERVICIOS DE DISENO GRAFICO CORRESPONDIENTE AL MES DE 1.232.611
SEPTIEMBRE

Total Honorarios $: 1.232.611

10.75 % Impto. Retenido: 132.506

Total: 1.100.105

11202009301143

Fecha / Hora Impresion: 30/09/2020 11:43
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CRISTIAN ARRIAGADA

DISENADOR RIO BUENO
INFORME MES DE SEPTIEMBRE 2020 LUSTRE MUNICIPALIDAD

« SEMANA 1
SE REALIZAN DISENOS PARA ILUSTRE MUNICIPALIDAD

- SEMANA 2
SE REALIZAN DISENOS PARA ILUSTRE MUNICIPALIDAD

« SEMANA 3
SE REALIZAN DISENOS PARA ILUSTRE MUNICIPALIDAD

- SEMANA 4
SE REALIZAN DISENOS PARA ILUSTRE MUNICIPALIDAD

- SEMANA 5
SE REALIZAN DISENOS PARA ILUSTRE MUNICIPALIDAD



DECRETO D E PAGO
MUNICIPALIDAD CG

MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO

IDDOC 395051

DECRETO DE PAGO N° 2110
RIO BUENO, martes 3 noviembre 2020

VISTOS
- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-2178
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:1.200.114
SON:UN MILLON DOSCIENTOS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
CONV N°112 DE 02/01/20 ENCARGADO SEGURIDAD PUBLICA
MES DE OCTUBRE

CONTABILICESE COMO SE INDICA

CUENTA C.COSTO SP DENOMINACION DEBE HABER RUT DCTO.
2152104004 020214 2 Prestaciones de Servicios Con 1.344.666 7818498-1 B-64
1110301 Fondos Ordinarios 1.200.114 7818498-1

2141101 Retenciones Honorarios 144.552 7818498-1 B-64

1.344.666 1.344.666

EXENTO N° 4475/2018

CTA. CTE. / CHEQUE N°
82-6200546-2
R.U.T
EGRESO N° FECHA DE PAGO FIRMA

V°B°® TESORERO RECIBI CONFORME




ADMINISTRACION
RIO BUENO, Noviembre 02 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N° 450 -

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segln convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de Administracion y
Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de |la Boleta N° 64 de fecha 30/10/20 ,
por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos sesenta y seis
pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de Octubre de 2020, el cual sera cgncelado en
forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacién de I cléus a N°7 de su
convenio de prestacion de servicio.

IDDOC: 398791




RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1
TRABAJOS SOCIALES

AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

Seiior(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencién profesional:

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 64

Fecha: 30 de Octubre de 2020

Rut: 69.201.000- 0

8498000643370DDD
Res. Ex. N°® 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_www.sii.c

El contribuyente para el cual esta destinada esta boleta, es el encargado de retener el porcentaje definido.

ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE OCTUBRE DEL 1.344.666
020

Total Honorarios $: 1.344.666

10.75 % Impto. Retenido: 144.552

Total: 1.200.114

11202010301355

Fecha / Hora Impresion: 30/10/2020 13:55



Sr. Ovando, buen dia:

Cumplo con informar actividades realizadas por el suscrito, Encargado de la
Oficina de Seguridad Publica:

SEMANA DEL 01 AL 04.0CT.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudi¢ a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica, dependiente de la Intendencia
Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecuciéon del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Unién y Valdivia en materias propias del CCSP (situaciones que han
afectado a distintos ciudadanos al ser victimas de delitos de robo y abigeato)

*Continud aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inauietudes de 11ciiarine Aa nilactra cictama v ~An



-Participé de la reunion mensual del C.C.S.P. Rio Bueno, a través de video
conferencia, que cont6 con la presencia de19 asistentes.

Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y dirigentes sociales en el proceso
de postulacion y ejecucion de proyectos en materias de seguridad publica (Comité
Agua Rural Curraluma, Comité Agua Potable Rural Curralhue Chico, Comité
Adulto Mayor Los Amigos de Curralhue Chico ).

-Participé y aporté informacion en reuniones de coordinacion, respecto al
proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocion multisectorial
con una mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura,
Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica).

SEMANA DEL 05 AL 11.0CT.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica y Macrozona, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continu6 aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
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-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuard avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Sarita Oyarzun, Raquel
Valdovinos Neira, Ximea Dihiman Villanueva)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas  (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Muijer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y dirigentes sociales respecto a
ejecucion y postulacion a proyectos.

-Se trabaja en la ejecucion del proyecto “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

-Trabaja en la confeccion del Plan Comunal de Seguridad Pdblica 2021-2024.
-Dio entrevista a medios de prensa local, respecto a la labor desarrollada por
personal de la Oficina de Seguridad Publica, relacionada a fiscalizaciones,

controles, labor preventiva y educativa en materia de Covid-19 y del trabajo en
conjunto con Carabineros de la 4* Comisaria de Rio Bueno.

SEMANA DEL 12 AL 18.0CT.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudi6 a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizé labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guidndolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrozona de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, trabajo preventivo delito de abigeato.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mavares a raran da Ine



Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

-Mantuvo contacto e intercambio de informacion con otras entidades internas
(Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer, Secretaria
Municipal, Depto. Caminos, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y solucionar
problemas e inquietudes a usuarios y postulacion a proyectos futuros.

-Reunién de coordinacion respecto a licitacion proyecto: “Plan Desarrollo Comunal
Rio Bueno 2020: Promocion multisectorial con una mirada integradora (trabajo en
conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

Dio entrevista a medios de prensa local, respecto a la labor desarrollada por
personal de la Oficina de Seguridad Publica, relacionada a fiscalizaciones,
controles, labor preventiva y educativa en materia de Covid-19, Decreto Alcaldicio
1541 y del trabajo en conjunto con Carabineros de la 42 Comisaria de Rio Bueno.

Participo en la reunién del Sistema Tactico Operativo Policial de Carabineros
(Stop) que contd con la presencia de 25 asistentes, la que fue presidida por el
Intendente Regional y el General de Carabineros de la Zona de Los Rios.

SEMANA DEL 19 AL 25.0CT.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencién a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:
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-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores Yy posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulaciéon para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Rentas y Patentes, Oficina Comunal de la Mujer, Omil, etc.) a fin de
guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulacién a proyectos
futuros.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Vecinos Pobl. Fdo. Rohr).

-Participa y aporta en reuniones de coordinacién respecto al proyecto: “Plan
Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocion multisectorial con una mirada
integradora“ (iniciativa en conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y
Oficina de Seguridad Publica).

-Participd en la reunion de Coordinacion Regional de Seguridad Publica, que
contd con la presencia de 20 asistentes, tratandose 6 temas, como fueron:
Estados de los CCSP (Consejos Comunales de Seguridad Publica), Revisiéon
situacion comunal sistema Sirecc (Sistema de Registros de consejos,
diagnoésticos y planes comunales)), Presentacion catalogo delitos 2020 CAVD
(Centro de Atencion a Victimas de Delitos), Derivacion a Red de Salud casos VIF

Mujer en contexto No Pareja, Creacion de los Cososc de Seguridad Publica y
Varins)



-Trabajé en la actualizacion, analisis y coordinaciéon del Plan Comunal de
Seguridad Publica 2021-2024.

SEMANA DEL 26 AL 31.0CT.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencién a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica y Macrozona, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

Tramitd ante la Seremi de Transporte y Telecomunicaciones y la Gobernacion
Provincial del Ranco, la autorizacion para corte de transito del Puente Presidente
Carlos Ibafez del Campo, a fin de realizar corte y poda de vegetacion existente
en la ladera, a contar del dia lunes 2 al viernes 6 de noviembre del afio en curso,
desde las 08:00 a 18:00 hrs.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Unién y Valdivia en materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.



-A traves de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas  (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Depto. Caminos, Inspeccién Municipal, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios y postulaciéon a proyectos futuros.

-Participa y aporta informaciéon en reuniones de coordinacion, respecto al
proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocién multisectorial
con una mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura,
Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica).

-Coordinacion 11% Sesion Consejo Comunal de Seguridad Publica.

-Coordinacion, analisis y actualizacion Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-
2024,
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, Noviembre 30 de 2020

RIO BUENO
MLISTREMACIN. D il

CERTIFICADO N° 511 -

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirid la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lopez, R.UT. N°7.818.498-1, segln convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de Administracion y
Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N° 65 de fecha 30/10/20 i
por la suma de $1.344.666 (un milldn trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos sesenta y seis
pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de noviembre de 2020, el cual sera cancelado en
forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la cldusula N°7 de su
convenio de prestacion de servicio.
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Sr. Ovando, buen dia:

Cumplo con informar actividades realizadas por el suscrito, Encargado de la
Oficina de Seguridad Publica:

SEMANA DEL 01 AL 08.NOV.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizo labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continuo trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica y Macrocomunal, dependiente de la
Intendencia Regional, recabando y aportando informacion respecto a los 5 planes
comunales de seguridad publica de Rio Bueno (2016 al 2020)

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informaciéon
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas (Tala y corte vegetacion sector Puente Presidente Carlos Ibafiez del
Campo)

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Unién y Valdivia en materias propias del CCSP (situaciones que han
afectado a distintos ciudadanos al ser victimas de delitos)

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relaciéon con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.



-A través de distintas vias de comunicacién, mantuvo constante intercambio de
informacién respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

-Participé de la reunion mensual del C.C.S.P. Rio Bueno, a través de video
conferencia, que conto con la presencia de 25 asistentes.

Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y solucionar
problemas e inquietudes a usuarios y dirigentes sociales en el proceso de
postulacion y ejecucion de proyectos en materias de seguridad publica.

-Particip6 y aportd informacién en proceso de ejecucion, respecto al proyecto:
‘Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promociéon multisectorial con una
mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y
Oficina de Seguridad Publica), en lo que guarda relacién con instalacion de
camaras de televigilancia, salas de monitoreo y otros.

-Participo de la 3% Reunién del Consejo Regional de Seguridad Publica, que conté
con la asistencia de 37 miembros.

-Trabaja en la confeccion del Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-2024.

SEMANA DEL 09 AL 15.NOV.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional de Seguridad Publica y Macrozona, dependiente de la
Intendencia Regional, aportando informacion relacionada a actualizaciones y
fechas de aprobacién de los PCSP de Rio Bueno.

-Grupo MT-0 de la PDI La Union.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.



Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unidén en
materias propias del CCSP.

*Continué aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Corporacion Administrativa del
Poder Judicial, Gobernacion Provincial del Ranco y Secretaria Regional de
Transportes y Telecomunicaciones)

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Organizaciones Sociales, Dideco, Oficina Comunal de la Mujer,
Secretaria Municipal, Inspeccion Municipal, etc.) a fin de guiar y solucionar
problemas e inquietudes a usuarios y dirigentes sociales respecto a ejecucion y
postulacion a proyectos.

-Se trabaja en la ejecucion del proyecto “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

-Trabaja en la confeccion del Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-2024.

- Participé de la reunion de la Mesa de Alcohol, organizada por Senda Regional.

SEMANA DEL 16 AL 22.NOV.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudié a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.



Continu¢ trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrocomunal de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional, actualizaciones Sistema de Registro de Consejos,
Diagnosticos y Planes Comunales.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores Yy posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Union en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacioén a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulaciéon para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Jessica Mohr Lopez, Juan
Carlos Chacoén Aguilar, Comité de Vigilancia Cayurruca, Iris Asenjo Zumelzu)

-Mantuvo contacto e intercambio de informacion con otras entidades internas
(Oficina Comunal de la Mujer, Direccion de Transito, Inspeccién Municipal, etc.) a
fin de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios.

-Reuniéon de coordinacion con distintas dependencias municipales respecto a
instalacion CTV proyecto: “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocion
multisectorial con una mirada integradora.



SEMANA DEL 23 AL 30.NOV.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizoé labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continué trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacion Regional y Macrocomunal de Seguridad Publica, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion
relativa a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto
aproximado de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del
Adulto Mayor y la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de
seguridad para el adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacion con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas (Depto.Caminos, Oficina Comunal de la Mujer, Omil, etc.) a fin de guiar y
solucionar problemas e inquietudes a usuarios.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Comité de Vigilancia Cayurruca,
Gloria Lignay, Maria Angélica Coussy)



-Participa y aporta en reuniones de coordinacion respecto al proyecto: “Plan
Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocién multisectorial con una mirada
integradora” (iniciativa en conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y
Oficina de Seguridad Publica).

-Trabajo en la actualizacion, analisis y coordinacion del Plan Comunal de
Seguridad Publica 2021-2024.

-Participd de la Cuenta Publica de Carabineros de Rio Bueno, siendo el

moderador el Mayor Miguel Madrid Candia, Comisario de la 4® Comisaria de
nuestra ciudad.
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DECRETO DE PAGO N° 2501
RIO BUENO, jueves 31 diciembre 2020

VISTOS

- EL COMPROBANTE CONTABLE 30-2614
- LA OBLIGACION PRESUPUESTARIA ,7-123

- LEY 18.695/88 Y SUS MODIF.;DA.1025/20.12.94;LEY 19.356/94;DL.1.263/75;
- EXENTO 3522 DE 01/12/20 NOMBRA ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)

DECRETO: PAGUESE A TRAVES DEL SR. TESORERO MUNICIPAL A:
SR (ES) :BASTIDAS LOPEZ RICARDO ANTONIO

RUT: 7.818.498-1

LA SUMA DE $:1.200.114
SON:UN MILLON DOSCIENTOS MIL CIENTO CATORCE PESOS M/L

POR LO SIGUIENTE:
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ADMINISTRACION
RIO BUENO, diciembre 31 de 2020

RIO BUENO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO N° 604 -

El Administrador Municipal de la Municipalidad de Rio Bueno que suscribe,
certifica que se requirié la necesidad de contar con el encargado de oficina de seguridad publica,
el cual fue prestado por Ricardo Antonio Bastidas Lépez, R.U.T. N°7.818.498-1, segiin convenio
N°112, aprobado por decreto Alcaldicio N°103 de fecha 02.01.20.

Se extiende el presente certificado para ser presentado en el Departamento de Administracion y
Finanzas, a objeto de justificar la cancelacion de la Boleta N° 66 de fecha 31/12/20 F
por la suma de $1.344.666 (un millon trescientos cuarenta y cuatro mil seiscientos sesenta y seis
pesos) impuesto incluido, correspondiente al mes de diciembre de 2020, el cual sera cancelado en
forma excepcional mientras se regularice el proceso de modificacion de la clausula N°7 de su
convenio de prestacion de servicio.

AULA HINOJOSA MORA
ADMINISTRADOR MUNICIPAL (S)

IDDOC: 403798




RICARDO ANTONIO BASTIDAS LOPEZ

RUT: 7.818.498-1

GIRO(S): OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.,

TRABAJOS SOCIALES
AVDA. CIRCUNVALACION SUR 2212, VALDIVIA
TELEFONO: 431115

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 66

Fecha: 31 de Diciembre de 2020

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
Domicilio: COMERCIO 603, RIO BUENO

Por atencién profesional:

Rut: 69.201.000- 0

T

oy

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www sii.cl

El contribuyente para el cual esta deslinada esla boleta, es el encargado de relener el porcentaje definido.

ENCARGADO OFICINA DE SEGURIDAD PUBLICA MES DE DICIEMBRE DEL 1.344.666
020

Total Honorarios $: 1.344.666

10.75 % Impto. Retenido: 144.552

Total: 1.200.114

11202101011327

Fecha / Hora Impresién: 01/01/2021 13:27




Sr. Ovando, buen dia:

Cumplo con informar actividades realizadas por el suscrito, Encargado de la
Oficina de Seguridad Publica:

SEMANA DEL 01 AL 06.DIC.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudio a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realizd labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos y solucionandoles los problemas de acuerdo a sus
inquietudes.

Continu¢ trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica y Macrocomunal, dependiente de la
Intendencia Regional.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacion relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas a prohibicién de quemas.

-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacién con Carabineros de Rio Bueno y distintas Brigadas de la
PDI de la Unidn y Valdivia en materias propias del CCSP (situaciones que han
afectado a distintos ciudadanos al ser victimas de delitos)

*Continu¢ aportando ideas primarias en la postulacion a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacién con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y
la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.



-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacioén, mantuvo constante intercambio de
informacion respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P. (Corporacion Administrativa del
Poder Judicial, Sistema de Analisis Criminal de Focos Investigativos de la Fiscalia
Regional)

Mantiene constante contacto e intercambio de informacion con otras entidades
internas (Oficina Comunal de la Mujer, Secretaria Municipal, Inspeccion Municipal,
etc.) a fin de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y dirigentes
sociales en el proceso de postulacion y ejecucién de proyectos en materias de
seguridad publica.

-Participé y aporté informacion en proceso de ejecucién, respecto al proyecto:
‘Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno 2020: Promocién multisectorial con una
mirada integradora (trabajo en conjunto con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y
Oficina de Seguridad Publica), en lo que guarda relacién con instalacién de
camaras de televigilancia, salas de monitoreo y otros.

-Trabaja en la confeccion del Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-2024.

-Coordiné y trabajdé en la realizacion de la reunion del Consejo Comunal de
Seguridad Publica, que conto con la asistencia de 26 miembros.

SEMANA DEL 07 AL 13.DIC.2020.

Ricardo BASTIDAS LOPEZ:

Acudi6 a Rio Bueno, dos veces a la semana, a efectuar trabajo presencial y al
igual que en el trabajo a distancia, realiz6 labores administrativas y de atencion a
nuestros usuarios, guiandolos de acuerdo a sus inquietudes.

Continud trabajando, coordinadamente, con las siguientes entidades:

-Coordinacién Regional de Seguridad Publica y Macrocomunal, dependiente de la
Intendencia Regional, aportando informacion relacionada a actualizaciones y
fechas de aprobacién de los PCSP de Rio Bueno.

-Grupo MT-0 de la PDI La Unién.

-Oficina de Emergencia (C.P.C.y E.) respecto a intercambio de informacién relativa
a la crisis sanitaria, situaciones sociales y situacionales y otras materias
relacionadas.



-Prosiguié aportando ideas en la ejecucion del Programa 24 Horas, relativo a
menores de edad vulnerados en sus derechos, victimas de delitos e infractores de
ley, antecedentes que una vez recepcionados fueron procesados y analizados,
para posteriormente realizar entrevistas con personas mayores a cargo de los
menores y posibles derivaciones a profesionales especialistas o a
establecimientos correspondientes.

Mantuvo comunicacion con Carabineros de Rio Bueno y la PDI La Unién en
materias propias del CCSP.

*Continud aportando ideas primarias en la postulacién a los siguientes proyectos:

-Fonadi, relacionada a la Casa Inclusiva, lo que guarda relacion con cierre
perimetral y equipamiento de esta. Monto aproximado $ 40.000.000.

-Fondo Nacional del Adulto Mayor Autogestionado 2020, por un monto aproximado
de $ 1.000.000, a fin de complementar el trabajo de la Oficina del Adulto Mayor y
la Oficina de Seguridad Publica, a fin de fortalecer un trabajo de seguridad para el
adulto mayor, abarcando diferentes areas de intervencion.

-En lo que guarda relacién con la Circular N°33 del Gobierno Regional de Los
Rios, se continuara avanzando en la postulacion para la adquisicion de
implementos de rescate (motos acuaticas) para el Cuerpo de Bomberos de Rio
Bueno. Monto aproximado $35.000.000.

-A través de distintas vias de comunicacion, mantuvo constante intercambio de
informaciéon respecto a inquietudes de usuarios de nuestro sistema y con
instituciones integrantes y externas del C.C.S.P.

-Mantiene constante contacto e intercambio de informacién con otras entidades
internas, a fin de guiar y solucionar problemas e inquietudes a usuarios y
dirigentes sociales respecto a ejecucion y postulacion a proyectos.

-Se trabaja en la ejecucion del proyecto “Plan Desarrollo Comunal Rio Bueno
2020: Promocién multisectorial con una mirada integradora (trabajo en conjunto
con Depto. de Cultura, Medio Ambiente y Oficina de Seguridad Publica)

-Trabaja en la confeccion del Plan Comunal de Seguridad Publica 2021-2024.

- Participd de la reunion del Comité de Proteccién Civil y Emergencia, Rio Bueno



- Participd en la reunion de la Ley de Proteccién Especializada de Nifez vy
Adolescencia, organizada por la Coordinacion Chile Crece Contigo, Rio Bueno,
que contod con la participacion de 23 asistentes.

- Participé en la reunién de Diagnostico de Gestidn Municipal.

- Particip6 en la ceremonia de entrega de bicicletas en comodato a la 42 Comisaria
de Carabineros de Rio Bueno.

- Dia 14.DIC.2020, particip6é de la reunion extraordinaria del Concejo Municipal,
donde se tratd entre otros temas la Aprobacién del Plan Comunal de Seguridad
Publica, periodo 2012-2024.

DEL DIA 14 AL 31 DE DICIEMBRE HACE USO DE FERIADO LEGAL




