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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
Dapto, Juridico: 2740
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CONVENIO
. UPROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD - ARO 2019
g < Salas de Rehabilitacion Integral

C.
*FERWCID DE SALUD VALDIVIA = |. MUNICIPALIDAD DE RIO BUEND
T B 7 5 DIC, 2018
En Valdivia, a.....ccccovovocvvriinnvinenn @ntre. 21 Servicio de Salud Valdivia, persona juridica de

dereche publice, uumiciliaus e calle Chacabuge N° 700, Valaivia, veprasertado por su Director Sr.
Victor Hu3o Jaramillo Salgado, del nusmo domicilio, en cdeante el “Servicio” y la llustre
Municion lad de Ric Bueno, Registro Persona Juridica N 2, del 27 de enero de 2004, domiciliada
Er Lo ao NV ald, Alv Sueilo, epresentaua por su Alealus Dorn Luis Neyes iiverez de ese mismo
comicilio, =0 2calante 12 "Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
sigulentes clausulas:

PRIMERA:

Se deja corstantia que e! Estatute #r Atencién Primaria de Salud Municipal, 2probado por la Ley N°
19.378. en s articuln 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso
que las “ormas leenieas, tianss v proarmmeas que se Impartan eon posterioridad a la entrada en
vigencia ce asta {av 'snpliquen up mayor gasto para la Municipalidad., su financiamiento serz
incorporada @ |os aportes astablecidos en el articulo 49"

FPor su parte, el Decreto Supremo N° 31 del 27 Ze ciciembre de 2017 del Ministerio de Salud, reitera
dicha normz, agregands 2 ‘oima de materislizaria al sefglar “care cuyos =fsctos el Ministerio de
Salud diciare la correspondianie res idcion,

SEGUNC

En el inaien I Foiva 22 Sales, cuyes principlos orleniacores apunian a la Equidad,
Participacion Uescentrailzadn y Satistaceion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la moderizacion de la Atencion Primaria e incorporando a la
Atencion Primaria coma area v pilar relevanta en e proceso de cambio & un nuevo modelo de
atencion, el Minstenc de Salus na decidids impulsar el Programe de Henapiitacion Integral en la
Red de Szlua.

El refeide Mrograma es aprosado por el Ministeric de Salud, medianiz Resolucidn Exenta N° 29 de
fecha 08 oo enare de 2016, La difusiin Ue dithe documento scié de responzabilidad del Referents
Tacrics cal Sarvwis Ue 3alud, quien debera nacer llegar copla del misimo, ai Jefe del Departamenio
de Salud Munitipal, para su vosseniur ostEbUCHr en los establecimentos de su adrministracion.

TERCERA

El Ministeru de Selud. a traves del Seivica conviene en asignar 2 la Municlpalidad recursos
destinados 2 financiar e iqueste camporente dal Programa de Rehablltacidn Integral en la Red de
Salud;

| Cuiiporentz & Balas ce Mehabiliacion inleg:a:
- CEZ=AM 240 SUENC

CUART::

El Ministeric e Salud, 2 t-avs Jal Servicio de Saifug, conviene = asigrar anualmente recursos a la
Municlpali'e f, destrnaeeoz o finarsler o™t oo matas, componarie yo astretecias cortenidas en el
Frograma. Hor io amtsrioe o ~on @l fin de aseglirar ia continudad ast programa respectivo, el Servicio
de Salud, eslzvlecary =n nemera instancia la suma total de ¥ 6.323.191.- (seis millones
trescientos veirtitres mi! cierta novants y un pesos), para alcanzar el propdsito y cumplimiento
de las estrategias sefaladas =n ta clausula anterlor

Dado lo anterlor, los recursos que se sefialan se distribuiran 2n cada una de las sigulentes
estraleylas

RU -8 | INSUMDS(F

RO 775 301.01F -
533,275 | 391.916 |







* Recursos Hurnanos por un morito de $ 5.931.275.- (cinco millones no:wecieﬂtns treintay un
mil doscientos setenta y cinco pesos), que debera resguardar la iabor de un Kinesidlogo, entre

\u He g los meses de enero a diciembre del afio en curso. De los cuales se debera resguardar un monto

<fde § 100.000 .- (cien mil pesos) para gastos de capacitacion de profesional mencionado.

37 @ Medicamentos e insumos por un monie de $ 391.916.- (trescientos noventa y un mil
.0 Dpovecientes dieciséis pesos), para la adquisicion de medicamentos e insumos requeridos para

el funcionamienla y atencion de los usuarics de la sala.

CLnNIER cast Ge generarse lecursos excederizs duiante el affe, slos aeberan ser utilzados solo en

COmpra de Squipamisiv ¢ Iusummos propics ae Rehablitatian.
El Municipio se vompromate a coordinar la definicion de ceherlures en canjunto con el Servicio
cuando toiesponUa, asl oo, & cumpir las acciones sefieladas por dsle para estrategias
espac.ices § Sv cunipiomete a Lnplementar y vloryar les praslaciznes sefizladas en ef Programa
para las persinas Calicamenis nsorias an e sngblecimlento

Los recurics riencionades serdn modificedus da acuerdn a Ia Reselucién Exenta del
Ministerie = Salud nue apritzha v distribuya recursos para el afic 2018. Por tanto, se
entiende qua |as clfusnlas finarcieras de! presente inrstrumentn, deberdn ser modificadas de
Igual forma.

QUINTA:
El Municipic se compromete 2 utllizer los recursos entregados para financiar las siguientes
actividades v metas

1. Desarrgllar sstseyas de rehabiiasicn integradas funcionzimente a !a atencién primaria de
salut, b&o un amivgue biosicosacial v famiiar,

2. Asum't prograsivamente la etenciin ntegral de la tosalidad de las persenas en situacion de
aizcapasidard ove transitora o defiritiva, acavar el manejo terapéutico de las personas en
situacion de aiscapacidad moderada, y sus familias, en el cortexto comuniiario.

3. Desarqliar srogramas de prevencion de discapacidades, prormccion de la actividad fisica y

mamtarencoe doos fumeenalidad | o el ddl Selo vl

4. Desarrollar las competencias de los equipos de salud en particular de profesionales de
rehabilitacics , médices gensdlzs v de salud famiilar, - id resolver as nacesidades de los
LsLElos codelcies dz osincones dilorouns e avigen csteamuscular y mejorar la
Cpeiuniced ce las cervatlunes 2 sspecalstas,

Productos csoer2ep:

= Diagrisiivg sxnpar@fia patlletaim. nons-Ul eldli: jnostce de |z evaluacién participativa,
Que BBIE mlaniiicar 2 135 DEsenEs yue en esa comunidad estan en situacion de
distapatuaa v en riesgo de adquiniia v ios perfiies que estan lienen. Asimismo, identifica,
Cuagdiiite ¥ w8 We Us 1eCHBUS COMuNmanus ue Pu=dda nciuirn pusitiva © negdlivamente en
lus provesus ce ebhabliiacwn, Es uhilgawio gn los Lelios v oules de Aehabilitacion de
Base Uuinumwena y para los Equipus de hehabilitacion Rural,

- EBvaluaciér v panzjo Integral de 'as personas en situacién de discapacidad o en riesgo de
adauiriria

- Bvawaclen v pasaln integral aed eramo familiar v fisico de is Dersona en situacion de
QIECEpamIae

- Planes de inftamizoon cor ékjativag  ¥lRzos avordades con 2 parsona en situacidn de
EI'ECF'."'F'_!!'?.;‘-' dl =om i | ,3- -:_|i|:|__-_.r4.:-_

= Vale-#aita g rracls del valamiarls

- Agtividades rie prevancifn die discanaridades individuales y grupales,
- Actvidies lurepéuticas individuales v orupales

«  Corcsiene nanitg! o familae
- Miskas acoailisias integrales.
SEXTA:

El Servicio evaiai= al araou ae cumnlimients dal Programa, confurme a las metas definidas por la
Divisién de Atancion Primadis v cada Servico de Saluy.

El Servicio de Salin rezwzara montores v eval acion da los distinlos componentés, por lo gue toda
prestacion o actiidan tnhn gar reyist-ads ver los profesionales.

La Municipainae aehgel o ootificar en Parila con Namina Rutificada a los usuarios diagnosticados
con Artresis Je redilz 9 cadera, leve o moderada, mayor de 55 afos que reciben la canasta AUGE
y/o a guienes s Cade E HENLON nieLica o Andsica, segun currasponda.






Esta planilia debe ser enviada por corren electrénico antes del dia 10 de cada mes a la encargada

del Programa en el Serviclo de Salud venifer rola@redsalud.gov.cl. La encargada de rehabilitacion

debera enviar =l consolidado, ya procesadc. & la unidad de rehabilitacion c1e la Subsecretaria de

7 YRegips Asistenciales del MINSAL ,
< i

kaav’i.'macuun del programa se efectuara en dos etapas: .
el ; - o
e Ma primera evaluacion, se efectusrd con corte al 31 de agosto. De acuerdo con los
g\ resuilaces ooierioos en esta evaluacion se hara efectiva la reliquidaciin de la segunda cuota
=H2=7 en el mes de oclubre, sl es yue su Cumpiiente es inferior a 60%, de acuerdo al siguients
Cugdro:

"hay

EEH‘-'E o
Entre 50% y 54.9% T5%
__49.9% o Menos 100%

En relacion a esto Ultimo, lgs Le.tuius Cue tengan o cut plment @0 2 avaluacién con corte al
31 de agosto 2=l 570 correspandiesic 1odrén ontar @ reasionzsion de recursos. Este excedente de
recursos provendta de acuslias cornusas que ro cumplan cor lss orastaciones nroyecltadas.

* Lasegunda evaivauiGn v final sv slecwaca al 31 de diciambra, fecha en que el Programa
debera laner gleculz 24 ¢ 100 de |as prestaciones comzromatidas.

En relacion 3 los guindrrier o de ancones v metss renueridas pare recitir 2l total de recursos
anuales, entendido que s no = rplimierts z 1a fecha de corts defnide resulla an la reliquidacion del
Programa, sxcernionaiments Lando avistan razones indadas que caysan e! incumplimiento, la
comuna podria apelar 4 I3 Diweclon del Servicio de Salud respective, acompanando un Plan de
Trabajo gue 2amproim=ta = cranograTa para sl cumplirvents d= lzs metas. A su vez, el Servicio de
Salud unz vez gralzara v avalads |5 corraspondiente soliciiug. podria solicitar al Minsal la no
reliquidacion de| Programz.

MNo obslanie. la situscion excepeutal Hidicasa en o partall. srieno, el Servicio de Salud debe

realizar lg avawssic wé Sogiams & 35 de diciericre ¥ HS COrnunas mantienen en toda
circunstancis = bty enecas o2 oA reodiian financiera ¥ evalugzicn de las metas al final del
periodo.

El Serviciv uveluant & Jrsts de cumzlimisio sontorme 2 1a gjguLcion ds log Recursos del Programa
por cada esiat e uemio de zsuerds 2 Indicaas: ca Cumplimien’o nencionado en esta clausula.

. SEPTIMA:
Los recursoz assizac, ;o aoea i Hame Se ehtregsan en dos cunias saqun se indica, los cuales
permitiran firani s e gisiis eeminsnsg d2ece o) 1 de eners 2] 317 de diciembre de 2019:

La primera cuclz corresponciante s 709 ra ve fondos por tn monto de § 4.426.234.~ (cuatro
millones cuatrncisntos veintineis mil dossicatos treintz v cualre pesos), una vez gue sz
encuentre wEunenlz Sahitado el aclo administrativo que aprueba el convenio entre el Servicio de
Salud y Ia Municipatidad cue sacuts ef pograma, se antregue dicho decumento en el Ministerio de
Salug y se recenn s S rarsist St de rpoursss

La segunda cucia coresgondiems 8l 30% g2 168 fanaos Rar Un Twdle de 3 1.826.957.- (un millén
ochocientos noventa v sels mii nove=iantes cincuenta Y siete pesos), se traspasara en el mes
de octubre coritnmie A g@d0 dr LunniT ane @l PIMATAE 08 Aeuanio e 3 svaluacion sefialads

en la claustla 545 v ox rroapcions Yansisrane de rmoursss dezsdae el Ministeno de Salud, siendo
eondicion necesariz pare la trancfemacla, e anfrega oporwurs de los informes financieros ¥
comprobantes e ingreze o antanar de pegerdn 5 os requenmientcs establecidos en Resolucion
N°30 del 11 de marze de 2015 de 13 Goplrajara General de @ Fepublive, uue se detallan en la
clausula noverns del el tinal

Cabe menciorar abe, e 135 cucias astm Inoigne an ia oreser2 dausiig, o Servicio de Salud se

compromete & (NIRRT 35 (2ourzon 2o el s Mes QUE SO cepnionaces desde sl Ministerio de
Salud.






Los recursos mencionados seran modificados de acuerdo a la Resoluclén Exenta del
Ministeric de Salud, aue aprueba y distribuya recursos para el afo' 2019, Por tanto, se
entiende gue las cidusulas financieras de! presente instrumento, deberan ser modificadas de
igual forma. !

.-I'":l "jES ",

AVA:

» -n=aBedeja consiancla que a glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Pablico, contempla que para

kv

uicefectos de |a ejecuniar 72 ine convenios seft'ados en 2l articulo 56 de la Ley N° 19.378, la Entidad

Administradora ¢ S=lud Muricips! nordrd sontratar personal conferme la normativa establecida en

o888 ley, 0 hien 3 harorariae zrorde = o distusstn en e! srtinule 4° del citads Estatuto de Atencién

Primaria de Salud Municipal

NOVENA:

La Municipaldad debsara dar cumplirients 2 ‘as normas v procedimientos establecidos por la
Contraloria Generzal e |2 Reolblica an Resalngian N2 30 del 11 de marzo de'2015. sobre rendicion
de cuentas, =s deo

1. Remior Informe minanciero Mensual de gastos al Servicio de Salud, incluso respecto de
aquelios meses en que no exista inversidn de los fondos traspasados, dentro de los
primeros quince (15) dias habiles del mes siguiente al de ejecucion, el que debera sefalar,
2l mantg tetal de les recursos recibidos en el mes, el monto detallado de los gastos e
Inversunes resizaaas, v el saldo disporibls del parioan.

L

Al fna lan e geed y oen cado Lo enistic saldo, Sste =e deberd depositar en cuenta
eorrenta =t Senicr de CTalsd “aldivia N 72108121054 Banco Estado y adjuntar a
Fendiwon de Cuemta Final el comprebanie de dicho deposito, salve que en los convenios
ceisbranos ouede refisjade expresa y excepcionalinenie la posibilided que los saldos de
dichos recursos seran ltllizanoos pera dar contnuicad a los programas de salud, efecto
Fara & QUi w2 Jetara Caeliar sl conventa maaificatorio respective,

W

Brmits 20 un ulaze maxima 0 15 dias a contar de I fecha de realizacidn de la
Iransiefencis, al Subtepzrigmants de Reocursos Finansiaras del Servicio de Salud Valdivia,
conie 22| sopnprocatie 92 ngreso ediante ol cual e Municipalidad recepeiond la entrega
te los fondes senalzdos an este noavenio Por o arierer, v eon gl fin de monitorear,
curtrolar y asecussr 2 oportuna anicema de recurses a le Entidad Administradora de Salud
Municizal (Dsparamenit de Salug), & Municicaided oetera adiuntar al documento
enfen oope e Osoree de Yagy Muricipel , Comprobante de Ingresos del
Danartamenin de Salud Munigipa

La Municipativ=y alvd Lolagt wuopais g wlerme fnanciers” seaglade en Resclucian Exenta N°
3332 de fuuua 4 ¢o agorto de 2075, a traves del cual podran presedar Unicamente gastos
pertinentes, da suuerdl @ ws vujaiives. sstratagias vio actividades corlempiadas en el programa y
que previo 2 su ajecusicn Nayan sno valnados Lor el Referentz Técrcn el Servicio de Salud,

Sin perjuicio ri= 1o ant=rigr v con @l nbieio de vilar por la correcta utilizacion de los recursos publicos,
la'Unidad ve Fenucene Tinprcisras APS, 4 S.oadapadaments de Recursos Firancieros del Servicio
de Salud Vair = s panises ensigiorng mo-guiles 6n tereno de forma alestoria por orograma y
por municipi~, de souparde & senficacianas mesieales, ka3 cusies ceharsn zoramplar los doce
municipios de @ Magnm a2 Lo Fine, adermas potrd solichar dovamentacién de respaldoe adicional
que sustente (05 gastos en gopotE 2aun| 9 sovgrie eesirdning

DECIMA;

Sera respoictiluac e s unie A dad, veiar por la corrects administracién de los fondos
recibidos, gastados = inveraos an ias dirsrenies unidades as salud. Lo anterior, independiente de
las atribuciores que o sompaen at Bervizo de salug Valdiviz, o 1 sentido 1a 0 oporfunamente

la rendicior. de cuemis oo of condos erirenzd0s v de tal revisiones Jus puZiese efectuar, en
terminos alesioros o Calataniorle que aars tales alecios se dosignz, instancia que contard con
plenas facultades {are likver 2 caby dinha fscalzacion,

DECIMA 2R 2 -

El "Servicio' s requen 3 e Thumgitsidad los datgs e infarnes reletivos 3 la eiecucion dal
“Programa’ G BT A300 25 Gk cetmles v erpacifizacipnee mie =stime dal caso, pudiendo
efectuar (nz ~rosta ST e Tnedrl v osoFllacian ol mingio, see por instancias de inea






operativa como de Asesuria y Control Interng, para cuyos efectos el Municipio y establecimientos de
salud relacionados ceoberdn prestar su mas amplia ¥ oportuns colaboracion.

Asimismo, el “Servicio” debera impartir pautas lécnicas y financieras para alcanzar en forma mas
A OE s@ﬁciante y eficaz los objetivos estrategias vio actividades del presente convenio.
723

ar L{E’ﬁ Referentss Tecnicos del orograma, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo

_..aicoaguel gasto quea no tenga ralacdn diractz con las actividades contempladas en of convenio, o que no

e U hayan sido previamarte autarizados per ai Re‘srarte Téenice del Servicio de Salud, acorde 3 lo
N ﬂ,ﬂ_\f&ﬁpuladﬂ en la clausula novena.

DECIMA SEGLINDA:

El Servicio de Salud ne asume responsabilidad financiera mayor que la gue en este convenio se
senala. Por ello, an casu de nue la Municipalidad se exceda de los fondos destinados para los
efectos de este canvenio, esta denerd asumir el maver gasto gus involucre su ejecucién.

DECIMA TERLERA;
Finalizado sl perivdo de vigencia anual del gresente convenio y en el caso que la comuna no haya
cumplido eon & 100% ce la escucion de los fordes del plograma para el afio respective, la
Municipalidan proteces s reimtagrar il Servicin de Salud dichos saloos, en los términos sefialados
en la clausuia noveng,
Sin perjuicio de by antzlor, excenclonaiments y en forma fundada. ias paiies podran de comin
acuerde -mad.ante Iy 2osensuaen de los actos adminstrativus Lurresponaientss — previo al término
de vigercc I eesente convsms, der continuidad par Jnz vez durante le anualidad siguiente al
cumplimieno oo s rmstas el programa de salud materiz de este converio, el que no debera
superar a § mesas, | 2 nell~gn e 2 L tilizacer de estos saldos por parte de la Municipalidad para los
. fines antes po=vsius se dabs restizar hate e dia 01 de octubre del afo respectivo,
considerdidusa 5@ COING LUMC dia g recepcian ae solicliudes formaies.

DECIMA CLAKTA:

El presents convanio tandra vicencia para su & gousion, desds e 07 de enero al 31 de diciembre
de 2019 v raie s =inrena del infarme financiero nnal, les primerus quince (15) aias habiles del mes
siguients

DECIMA CLUINT A

El presente coiveno se firma en tres sjemplares, gquedando uno en poder Oficina de Partes del
Servicio de Se'ud un gjemplsr en la Unidad de Gestion ce Resurtos - Depto de Administracién y
Gestion de 13 '~lonael ¢ U Baiminiar & L APE v Redes Ambu atories ambas de 13 Division de
Integracion Js == Subnecraiatia cs Reaes Aslsienvialzs Fior su pacte, 2l Bervicio de Salud se
compromele 4 & win Sl Ul gite dosumenic 3 s Municipalitiad resgecava,

En somijiroban & iiemar

e ,
" e ol
_EI q.' ,hE_' :?‘,-'I -

o, LU G ES ALVAREZ VICTOR HIGO JARAMILLO SALGADO
LCAL D NLCALOE DIRECTOR

LMUNICIZALIDAD OF RiD BUEND SEFVICIO DE £ ALUD VALDIVIA






