I. MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
DEPARTAMENTO DE SALUD

RIO BUENO,22 de enero del 2019.-

exentone 110 / VISTOS:

1.- Fallo del Tribunal Electoral de la X1V Regidn de Los Rios de fecha 30 de
noviembre 2016, Rol 1649-2016, articulo 127, Inciso 17, de Ley N*18.695 Organica Constitucional, y acta de
sesion de Instalacion del Concejo Municipal de Rio Bueno, celebrada el dia 06 de diciembre 2016.

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las facultades de la Ley M2 18,695, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, en su texto refundido en el D.F.L. N2 1, de la Subsecretaria Regional y Administrativa
,publicado en el Diario Oficial de fecha 26 de Julio de 2006 .-

2.- Letra j) articulo 63 de la Ley N® 18,695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

3.- La Ley 19,378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de Nembrar a la Encargada Institucional del programa de
Salud Laboral para el Centro de Salud Familiar Municipal de Rio Bueno ..

DECRETO
1.- NOMBRESE, como “Encargada Institucional del programa de Salud

Laboral “ a la Profesional Sra. Claudia Brule Puentes, RUT, 12.752.598-6, a contar del mes de Enero del
2019,

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

LUIS ROBERTO REYES ALVAREZ
ALCALDE
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