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, o SERVICIO DE SALUD VALDIVIA - L MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO
A LN

26 JuL 2019

En Valdivia, @..oovvivccvivircnecentie: el Servicio de Salud Valdivia, persona Juridica de derecho
publica, domiciliado en calle Chacabuco N° 700, Valdivia, representado por su Director Sr. Victor Hugo
Jaramillo Salgado, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio™ v la llustre Municipalidad de Rio Bueno,
Registro Persona Juridica N° 2, del 27 de enero de 2004, domiciliada en Comercio N° 603, Rio Bueno.
representada por su Alcalde Don Luis Reves Alvarez de ese mismo domicilio, en adelante |4
“Municipalidad”, se ha acordado celebrur un convenio, que consta de las sigutentes ¢lausulas:

PRIMERA:
Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Mumicipal, aprobado por la Ley N° 19378,
en su articulo 56 establece que el aporte estawl mensuzl podrd incrementarse: “En el caso que las normas
lécnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a lu entrada en vigencia de esta ley impliquen
un mayor gasto para Iy Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49",

Por su parte, el Decreto Supremo N° 60 del 25 de enero de 2019, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma,
agregando la forma de materializarla al seflalar “para tuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la
correspondiente resolucion,

SEGUNDA:

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apovo a la Gestion & Nivel Lacal en Atencion Primaria
Municipal, con el objeto de aumentar Ja eficacia en la gestion v administracion local de salud tendiente a
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18,469, una mejoria en la calidad v resolutividad de las
atenciones de salud, y aprobado por Resolucion Exenta N° 1270 de 12 de diciembre de 2014

TERCERA:

En el marco del desarrollo del Programa Apoyuo a la Gestion Local en Atencion Primaria, ¢l Servicio de Salud
Valdivia, conforme a lo instruido por el Subsecretario de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, segun
Resolucion Exenta N°® 591 de fecha 01 de julio de 2019, se conviene a transferir ) Municipio la suma tnica y
total de § 24.907.017.- (veinticuatro millones novecientos siete mil diecisiete pesos) con el objeta de
mejorar las condiciones de calidad, oportunidad v cantinuidad de atencion

| N°1 Calidad, oportunidad v | Adquisicion de equipos, instalacion y habilitacion para |
continuidad de [a atencion | un sistema de calefaccion del Cesfam Rio Bueno 24.907.017

La comuna debera enviar antes del 30 de julio de 2019, ¢l cronograma de ejecucion de la compra, segin

estrategia financiada, la cual deberd ser coincidente con lo solicitado a través del Provecto presentado al
Servicio de salud.

CUARTA:

El Servicio evaluara ¢l grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por la Division
de Atencion Primaria v cada Servicio de Salud:

INDICADOR N' [NOMBRE DEL INDICADOR

1 Calidad, oportunidad y cominuidad de la atencion
VALOR ESPERADO
Nimero de actividades e¢jecutadas / N° de actividades Ao menos 90% al 31 de diciembre

B 60% al 31 de 3ZOSIo
N DOR FU DE INFORMACION R e
Numera de actividades gjecutadas Programa de trabajo aprobado por Servicio de Salud.







Informe de <jecucion 1ecnico-financiero.

. QUINTA:
O be SLEl Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa, con Informe de ejecucion téenico
anciero, el que deberi ser enviado al Referente Técnico- Sra. Tatiana Zenteno, al correo electronico
ASESOT tiHana.zentenot@redsalud gob ¢l con corte de evaluacion al 31 de agosto y 31 de diciembre de 2019,
Jundico o/
: SEXTA:
“a p Los recursos asociados a este Programa se entregarin en dos cuolas, segun se indica, los cuales permitiran
' financiar los gastos ejecutados desde ] 0} de julio al 31 de diciembre de 2019

La primera cuota, correspondiente al 70% de los fondos por un momo de § 17.434.912.- (diecisiete millones
cuatrocientos treinta y cuatro mil novecientos doce Pesos). Una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que aprueba el convenio entre el Servicio de Salud y la Municipalidad que ejecuta el
programa, se entregue dicho documento en ¢l Ministerio de Salud Y s¢ recepcione la transferencia de
Trecursos.

La segunda cuota correspondiente al 30% de los fondos pur an monto de S 7.472.105.- (siete millones
cuatrocientos setenta v dos mil ciento cineo Pesos). se Lraspusira en el mes de octubre conforme al grado de
cumplimiento del Programa, de acuerdn a la evaluacion senalada en la clausuls quinta v se recepcione
transferencia de recursos desde el Ministerio de Salud. siendo condicion necesaria para la transferencia, la
cnitrega oportuna de los informes financieros v comprobantes de ingreso, lo anterior, de acuerdo a los
requerimientos establecidos en  Resolucion N° 30 del 1] de marzo de 2015 de la Contraloria General de |a
Repiiblica, que se detallan en la clausula décima del presente instrumento.

e Cabe mencionar que, para las cuotas establecidas en la presente clausula, el Servicio de Salud se compromete
a transferir los recursos en el mismo mes que son recepeionados desde el Ministerio de Salud.

SEPTIMA:

Se deja constancia que la glosa 02 de 1y Ley de Presupuesto del Sector Pablico, cuntempla que para efectos
de la ejecucion de los convenios sefialados en el aniculo 56 de la Ley N7 19.378, la Entidad Administradora
de Salud Municipal, podra contratar personal conforme la normativa establecida en esa ley, o bien a
honorarios acorde a lo dispuesto en el articuly 4° del citado Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal.

OCTAVA:
La Municipalidad deberd dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria
General de la Repiblica en Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 20135, sobre rendicion de cuentas, esdecir:

I. Remiur Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, incluso respecto de aquellos
MESES en que no exista inversion de los fondos traspasados, dentro de los primeros quince (15)
dias habiles del mes siguiente al de gjecucion, el que debera sefalar, el monto total de los recursos
recibidos en el mes, el monto detallado de los L5105 ¢ inversiones realizadas, vel saldo disponible

Q del periodo.

2. Al finalizar la vigencia v en caso de existir saldo, ¢ste se debera depositar en cuenta corriente de
Servicio de Salud Valdivia N® 72109121054 Banco Estado y adjuntar a Rendicion de Cuenta Final
¢l comprobante de dicho depésito. salvo que en los convenios celebrados quede reflejado expresa
y excepcionalmente 1a posibilidad que [0s saldos de dichos recursos serdn utilizados para dar
continuidad @ los programas de salud, efecto pura el cual se debera celebrar el convenio
modificatorio respectivo.

fad

Remitir en un plazo miaximo de |5 dias a contar de la fecha de realizacion de la transferencia, al
Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud Valdivia, copia del comprobante
de ingreso mediante el cual, la Municipalidad recepciond la entrega de los fondos sefalados en
este convenio, Por lo anterior. v con el fin de manitarear, controlar y asegurar la oportuna entrega
de recursos 2 la Enudad Administradora de Salud Municipal (Departamento de Salud), la
Municipalidad debera adjumar al documento anterior, copia de: Decreto de Pago Municipal y
Comprobante de Ingresos del Departamento de Salud Munic ipal.

La Municipalidad debera utilizar formato de “informe financiero™ sefialado en Resolucisn Exenta N® 3332 de
fecha 20 de agosto de 2015, a través del cua] POdran presentar Unicamente gastos pertinentes, de acuerdo a los
objetivos, estrategias v/o actividades contempladas en el programa y que Pprevio a su e¢jecucion, hayan sido
validados por el Referente Técnico del Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior ¥ con el objeto de velar por la correcta utthezacion de los recursos publicos, |a
Unidad de Recursos Financieros APS, del Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud






..‘J

Valdivia, podra realizar revisiones mensuales en terrena de forma aleatoria por programa y por municipio, de
acuerdo & planificaciones trimestrales, las cuales deberan contemplar los doce municipios de la Regién de
Los Rios, ademds podra solicitar documentacion de respaldo adicional que sustente los gastos, en soporte
papel o soporte electrdnico.

o VENOVENA:

El"¢Servicio”™, podra requerir a la “Municipalidad”, los datos ¢ informes relativos a |a ejecucion del

hsegﬁngtama" ¥ sus estrategias. con los detalles v especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una

Juridie@stgnte supervision, control v evaluacion del mismo, sea por instancias de linea operativa como de

Asesay{a ¥ Contrel Interno, para cuyos efectos e M unicipio y establecimientos de salud relacionados deberan

& r " " w
; ar 5U mas lia ¥ oportuna colaboracion,
f”‘*Lniﬂm su amplia y ap : c

Asimismo, el “Servicio™ deberd impartir pautas técnicas ¥ tinancieras para alcanzar en forma mas eficiente 3
eficaz los objetivos, estrategiss v/o actividades del presente convenio.

lios Referentes Técnicos del programa, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo aquel
2asto que no tenga relacion directa con las actividades contempladas en el convenio, o que no havan sido
previamente autorizados por el Referente Téenico del Servicio de Salud, acorde a lo estipulado en la clausula
octava,

DECIMA:

Serd responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion de los fondos recibidos,
gastados e invertidos en las diferentes umidades de salud. Lo anterior, independiente de las atribuciones que le
competen al Servicio de Salud Valdivia, en el sentido de exigir oportunamente la rendicion de cuentas de los
fondos entregados v de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios el departamento que para
tales efectos se designe, instancia gue contara con plenas facultades para llevar a cabo dicha fiscalizacion,

DECIMA PRIMERA

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiers mayor que la que en este convenio se sefala. Por
ello, en caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinadas para los efectos de este convenio, esta
deberd asumir el mayor gasto gue involucre su ejecucion.

DECIMA SEGUNDA:

Finalizado el periodo de vigencia anual del presente convenio v oen el caso gue la comuna no haya cumplido
con el 100% de la ¢jecucion de los fondos del programa para el afo respectivo, la Municipalidad procedera a
reintegrar al Servicio de Salud dichos saldos, en los rerminos sefaludos en la clausula octava,

Sin perjuicio de lo anterior, excepelonalmente v en forma fundada, las partes podran de comun acuerdo —
mediante la suscripcion de los actos administrativos correspondientes — previo al término de vigencia del
presente convenio, dar continuidad por una vez durante la anual idad siguiente al cumplimiento de las metas
del programa de salud materia de este convenio, el que no deberd superar a 6 meses. La peticidon de |a
utilizacion de estos saldos por parte de la Munici palidad para los fines antes previstos se debe realizar hasta el
dia 01 de octubre del afpo respectivo, considerandose éste, como Gltimo dia de recepcion de solicitudes
formales,

DECIMA TERCERA:
El presente convenio tendrd vigencia para su gjecucion, desde el 01 de julio al 31 de diciembre de 2019 ¥
para la entrega del informe financiero final, Jos primeros quince (15) dias habiles de] mes siguiente,

DECIMA CUARTA;
El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio de
Salud, un ejemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion v Geston de o
Informacion y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorius ambas de [a Divisién de Integracion de
Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales Por SU parte, ¢l Servicio de Salud se compromete a enviar
copia de gste documento 4 la Municipalidad respectiva

AN

LUIS REYES ALVAREZ VICTOR HUGH JARAMILLO SALGADO

ALCALDE IRECTOR
LMUNICIPALIDAD DE RIO BUENO SERVICIO DE SALUD VALDIVIA







