RIO BUENO, 19 DE AGOSTO DE 2019.-

— 01l
EXENTO N2 a ({ 6 E,-

VISTOS:

1.- Falle del Tribunal Electoral de la X1V Regidn de Los Rios de fecha
30 de Noviembre de 2012, Rol N2 1649-2016, Articulo 127 inciso primero de Ley Organica
Constitucional, y acta de sesién de Instalacién del Concejo Municipal de Rio Bueno, celebrada el
dia 06 de Diciembre de 2016.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las facultades de |a Ley N2 18,695, Ley Organica Constitucional
de Municipalidades, en su texto refundido en el D.F.L. N?1 de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativa, articulos nimeros 83 y 127, publicado en el Diario Oficial del 26 de Julio
2006.-

2.- La Resolucién Exenta N2 4271 del 19 de Julio del 2019, del
Servicio de Salud Valdivia.-

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de aprobar el “DESTINACION DE PROFESIONALES
MEDICOS Y ODONTOLOGOS A ESTABLECIMIENTOS DE ADMINISTRACION MUNICIPAL ANO
2019,

DECRETDO:

1.- APRUEBASE, &l convenio de fecha 08 de Julio de 2019, suscrito
entre el Servicio de Salud Valdivia, representado por su Director VICTOR HUGO JARAMILLO
SALGADO vy la llustre Municipalidad de Rio Bueno, representada por su Alcalde Don LUIS
ROBERTO REYES ALVAREZ -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

aﬂifhfd ﬁ.’a!vts ALVAREZ
ALCALDE
1."I\J-. ALca _,1!

\Luls
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psesul ' :
_ijl.'iL'-'*"-"‘} = VALDIVIA,
3 . G VISTOS: estos antecedentes: Correo electromico de fecha |4

“de’ jll!mi.'u de 2019, dirigido a Asesor Juridico para solicitar la elaboracion de convenios de colaboracion
correspondientes a profesionales médicos y odontdlogos destinados a 1. Municipalidades de la Region de Los
Rios: Convenio suscrito con fecha 08 de julio de 2019, entre el Servicie de Salud Valdivia v o |
Municipalidad de Rio Bueno; y TENIENDO PRESENTE: lo dispuesto en el D.F.L. N® 01 del afio 2005 del
Ministerio de Salud, el cual fija texto refundido, coordinade y sistematizado del D.L. N° 2763, de 1979; la Ley
N°19 880 Sobre Bases de los Procedimiente Adminsstrativos que rigen los Actos de los organos de la
Administracion del Estado; los Decretos Supremos N 140 de 2004 v 67 de 2018, ambos del Ministerio de
Salud, dicto la siguiente;

RESOLUCION

APRUEBASE ¢l convenio de colaboracion suscrito con fecha
08 de julio de 2019, entre el Servicio de Salud Valdivia y la Hustre Municipalidad de Rio Bueno, relativo 4 la
Destinacion de Profesionales Médicos y Odontélogos a Establecimientos de Administracién Municipal ano
2019, el cual es del siguiente tenor:

En Valdivia, a 08 de julio de 2019 entre gl SERVICIO SALUD VALDIVIA, persona juridica de derecho
publico, representado por D. Victor Hugo laramillo Salgado, chileno, cédula nacional de identidad nimero
nueve millones ochocientos diecinueve mil cuatrocientos veintiséis guion seis. guien declara ser casado,
contador auditor, en representacion, en su calidad de Director del Servicio de Salud Valdivia, rol dnico
tributario numero sesenta v un millones seiscientos siete mil quinientos guion cuatro, ambos domiciliados para
estos efectos en calle Chacabuco numero setecientos, gquinto piso de Valdivia, y la L Municipalidad de Rio
Bueno persona juridica de derecho publico, Registro Persona Juridica N 2, del 27 de enero de 2004,
domiciliada en Comercio N° 603, de la comuna de Rio Bueno, representada por su Alcalde don Luis Reyes
Alvarez de ese mismio domicilio, quienes acuerdan ceélebrar un convenio de colaboracion, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA:

En conformidad a la polinea del Ministerio de Salud de Integracion entre funcionarios de la Salud traspasados
a las Municipalidades, con los del Servicio de Salud, v en atencion a que la Municipalidad necesita contar ¢on
la imtegracion de profesionales de la Salud (funcionarios del Servicio) para ejecutar v otorgar el mdximo de
cobertura a la poblacion en el cumplimiento de los Programas de Salud, prevista en el Convenio de Traspaso,
se gcuerda que el Servicio, destine a los profesionales idividualizados en la clausula siguiente, los que
mantendrin su calidad de funcionarios piblicos con todos sus derechos y obligaciones estatutarias.

SEGUNDA:
El Servicio de Salud Valdivia, a truvés de su Director D. Victor Hugo Jaramillo Salgado, viene a destinar al
funcionario que se indica a continuacion al establecintiento que se sefala, dependiente de la Municipalidad de

Rio Bueno, destindcion que es acepiada expresamente por la Municipalidad de Rio Bueno a través de su
Alcalde, D, Luis Reyes Alvarez.

Desuinpcion v Formacidn [
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11E'J=$ RCERA:

._,'.'l.l'l-"'dL € d!:_[,a expresa constancia que la destinacion de los funcionarios mencionados en la clausula anterior
representa un aporne de recurso humano importante para el desarrollc de las labores asistenciales que
ﬂd‘ﬁsarmlla la Municipalidad de Rio Bueno, con arreglo al convenio vigente entre las partes. La destinacion de

los profesionales individualizados en la clausula anterior, no debe significar un detrimento en la dotacion

municipal de medicos y ciryjano dentistas.

CUARTA:

El Servicio de Salud Valdivia pagard las remuneraciones al profesional sefalado en la clausula segunda.
conforme a horario contratado.

Sera de cargo del Municipio 2l pago de lus horas extraordimarias, viaticos y gastos de traslado del profesional,
sed dlr::,ta.rnenta o reembaolsande al Servicie, cuando rﬂaiiu: actividades asignadas por gl Establecimiento,

demiis el Municipio olorgar asignacio cter discr
convenir con el profesional.
La Municipalidad cancelard los vidticos de acuerdo al valor asignado por el Servicio de Salud Valdivia & los
profesionales funcionarios afectos a la Ley 19.664.
El Servicio de Salud cancelara viaticos v pasajes, cuande el profesional sea convecado a las actividades de
Capacitacion Ministeriales 0 convocatoriss del Servicio por su condicion de Profesional en Ciclo de
9 Destinacion,

QUINTA:

La dependencia Administrauva del profesional destinado en la 1. Municipalidad de Rio Bueno, sera del
Subdepartamento de Gestion de RRHH, los permisos Administrativos, Feriados legales, asistencia a Cursos de
Capacitacion awtofinanciados serdn previamente visados por el Subdepartamente de Atencidn Primarja v el
Dhrector del Establecimiento, la dependencin Técnica asi como 1ambién la elaboracion de la Evaluacién de lus
Calificaciones de él/la Profesional, serin de responsabilidad del Subdepartamenio de Atencion Primaria de|
Servicio de Salud Valdivia.

SEXTA:
La Municipalidad debera dejar expresa constancia de las actividades realizadas por €] profesional mencionado
en la clausula segunda, lo cual debera respaldarse con la documentacion pertinente.

La produccion mensual de los profesionales EDF (Médicos v Odontologos), debe ser enviada de acuerdo con
los requertmientos del Subdepartamentt de Informacion y Planificacion del Servicio salud Valdivia en las
fechas establecidas.

Q Funciones y Actividades:

- El profesional medico debe realizar atencidn de salud de medicina general en el marco del modelo de
salud famiitar y comunitario establecido por el MINSAL.

- El profesional odontélogo debe realizar atencidn odontologica integral en el marco del modelo de
salud familiar y comunitario establecido por el MINSAL

- Realizar Consulta de morbilidad. Control de salud de pacientes con patologia crdnica bajo control s
atenicidn de urgencia.

- Organizar ¥ ejecutar actividades de prevencion de Enfermedades v fomento de la salud.

- Realizar registro de actividades asistenciales y adminisirativas de acuerdo con sistema de registro  del
establecimiento ¥ a la normativa ministerial en SIGGES, REM, ete.

- Participar activamente en reuniones de coordinacion y planificacion en salud,

- Participar en Actividades de Capacitacion Interna del Establecimiento, yva sea en calidad de docente o
alumno.

- Puede asumir funciones de Referente Técnico en los Programas Asistenciales, con tiempo asignado
para cllo (Salud Municipal). En |os establecimientos dependiente S8V si pueden cumplir funciones de
Jjefatura,

- Asistir a las actividades de Capacitacion organizada por el Minsal v Servicio salud Valdivia
actividades obligatorias una vez aceptada su postulacion,

- El profesional dentro su Desunacion debe realizar  pasantias como parte del proceso de formacion
Pasantia de Fortalecimiento de la Red por lo que esta actividad se realizaria por una vez al afio por un
periodo de 15 dias y en ¢l caso de pasantias de Orientacion a la Especialidad una vez después del
tercer afio de cicle EDF v ¢s por un mes (Actividad Concursable a nivel Ministerial).






SEPTIMA:

Sera responsabilidad del Municipio el control inmediato del cumplimiento de la jornada laboral a traves de [

marcacion de ingreso y salida en Reloj Control del Establecimiento y el respaldo documentade de cometidus
,'.'Uin[w;iﬂnaies; salidas a rondas rurales, reuniones fuera del Establecimiento, ele,

cesdn r:e';hpidn a la Evaluacion del profesional, ¢l Director del Establecimiento Municipal serd el responsable de lu
Hu“dmsmu de informes que apoye la precalificacion del profesional mencionado en la clausula segunda del

2 presente convenio y el envio en forma oportuna v en formato establecida, los permisos ¢ informes

anTA\'A:

El Servicio de Salud Valdivia, se reserva la faculiad de re-destinar al profesional individualizado en la clausula
segunda en caso de asi requerirlo los intereses superiores y las necesidades de la Red Asistencial. Esta re-
destinacion no tendra el caracter de permanente, serd siempre temporal, su vigencia serda establecida ¢n
atencion @ las necesidades asistenciales, lo cual sera determinado por el Subdepartamento de Atencion
Primaria del Servicio de Salud Valdivia.

NOVENA:
La vigencia del presente convenio serd desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2019. Ello sin perjuicio de
la renuncia del profesional funcionario, la cual pondra término al convenio de pleno derecho.

DECIMA-

En caso de cualquier incumplimiente {mputable a [a 1. Municipalidad de Rio Bueno. caducara ipso facto el
presente convenio.

DECIMA PRIMERA:
El profesional médico y Odontdlogo EDF tiene derecho s asistir a actividades de capacitacion, pasantias »
reuniones, programadas y organizadas por ¢l Ministerio de Salud, Servicio de Salud, cuando sean convocados.

DECIMA SEGUNDA-

Las pantes fijan como domicilio. la ciudad de Valdivia, para tedoes los efectos legales v se someten a la
competencia de sus tribunales

DECIMA TERCERA:
El presente convenio se firma en custro ejemplares, quedando dos para la Municipalidad v el resto para g

Servicio de Salud Valdivia.

ANOTESE Y COMUNIQ

VICTOR HUGH JARAMILLO SALGADO
IRECTOR

SERVICIO DE SALUD VALDIVIA

INCL.: Antec.

DISTRIBUCION:
- L. Municipalidad de Rio Bueno
Depto, Subdireceion de Recursos Humanos, S8V,
- Depto, Subdireccion Gestion Asistencial — Subdepto. APS, S5V,
- Subdepto, Formacion v Capacitacion — U, de Formacion, 55V
- Departamento Juridico — Convenies APS, SSV. (copia sistema)
Oficina de Partes, S5V
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ijndlcu , SERVICIO DE SALUD VALDIVIA - L MUNICIPALIDAD DE RiO BUENO

En V divia, a . nﬂ "j- m coerion. entre el SERVICIO SALUD VALDIVIA, persona juridica de
derecho publico, ]‘upl‘l:benl’.ildi} pur D Victor Hugo Jaramillo Salgado, chileno, cédula nacional de identidad
numgro nueve millones ochocientos diecinueve mil cuatrocientos veintiséis guion seis, quien declara ser
casado, contador auditor, en representacion, en su calidad de Director del Servicio de Salud Valdivia, rol
unico tributario numero sesenta v oun millones seiscientos siete mil quinientos guion cuatro, ambos
domiciliados para eslos efectos en calle Chacabuco nimero setecientos, quinto piso de Valdivia, v la L
Municipalidad de Rio Bueno persona jundica de derecho publico, Registro Persona Juridica N2, del 27 de
enero de 2004, domiciliada en Comercio N7 603, de la comuna de Rio Bueno, representada por su Alcalde
don Luis Reyes Alvarez de ese mismo domicilio, quiencs acuerdan celebrar un convenio de colaboracion, que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

En conformidad a la politica del Ministerio de Salud de Integracion entre funcionarios de la Salud traspasados
a las Municipalidades, con los del Servicio de Salud, v en atencion a que la Municipalidad necesita contar con
la integracion de profesionales de la Salud (funcionarios del Servicio) para ejecutar y otorgar ¢l maximo de
cobertura a la poblacion en ¢l cumphmiento de los Programas de Salud, prevista en el Convenio de Traspaso,
se acuerda que el Servicio, destine a los protesionales individualizados en la clausula siguiente, los que
mantendran su calidad de funcionarios publicos con todos sus derechos vy obligaciones estatutarias.

SEGUNDA

El Servicio de Salud Valdivia, a través de su Director D. Victor Hugo Jaramillo Salgado, viene a destinar al
funcionario que se indica a continuacion al establecimiento que se seflala, dependiente de la Municipalidad de
Rio Bueno, destinacion que es aceptada expresamente por la Municipalidad de Rio Buenca través de su
Adealde, D. Luis Reyes Alvarez

. Méduu Giral, Etnpa
Destinacion v Formacion

| Médico Gral, Etapa

Munioz Bravp Maria | 17704605-1 01-01-2019 | 31-12-2019

17046425-7 | i*

Hlanes Suanez [ 01-01-2019 | 31-12-2019

| Katherine _ . Destinacion y Formacion
: ’ _ Medico Gral. Etapa .
Uribe A . A0 | 1B405951-7 * W12 3)-12-
I raneda Maurnicio | 8405951 | (*) Distinaciin’y Formicidn OF-01-2019 | 31-12-2019
1 o
Escobar Montova Ana | 230647623 " Micico Qrel. Bikpa. 01-01-2019 | 31-12-2019
I Destinacion v Formacién _

(*) Dientista Etapa

Meza Lee Francisca 18389 143-K oo ;
Destinacidn v Formacion

(1-01-2019 3[-I2-2ﬂ|':1|

(*) Especificado en clausula sexta

TERCERA

Se deja expresa constancia que la destinacion de los funcionarios mencionados en la clausula anterior
representa un aporte de recurse humuno importante para el desarrollo de las labores asistenciales que
desarrolla la Municipalidad de Rio Bueno, con arreglo al convenio vigente entre las partes. La destinacién de
los profesionales individualizados en la clausula anterior, no debe significar un detrimento en la dotacion
municipal de médicos v cirujano dentistas.

CUARTA:
El Servicio de Salud Valdivia pagara las remuneraciones al profesional sefialado en la cliusula segunda.
conforme a horario contratado.






ARy,
5%? lf%urgu del Municipio ¢l pago de las horas extraordinarias, viaticos y gastos de traslado del profesional,

. directamente o reembolsande  al  Servicio, cuando realice actividades asignadas por el
JurpiRie iento,pudiendo _ademas el Municipio otorgar asignaciones adicionales de caricter

Cood nal por montos a convenir con el profesional.
"4 oA Municipalidad cancelara los viaticos de acuerdo al valor asignado por el Servicio de Salud Valdivia a los

profesionales funcionanos afectos a la Ley 19,664

El Servicio de Salud cancelard vidticos v pasajes, cuando el profesional sea convocado a las actividades de
Capacitacion Ministeriales o convocatorias del Servicio por su condicion de Profesional en Ciclo de
Destinacion.

QUINTA:

La dependencia Admunistrativa del profesional destinado en la I Municipalidad deRio Bueno, sera del
Subdepartamento de Gestidn de RRHH, los permisos Administrativos, Feriados legales, asistencia a Cursos
de Capacitacion autofinanciados seran previamente visados por ¢l Subdepartamento de Atencion Primaria
el Director del Establecimiento, la dependencia Tecnica asi como también la elaboracion de la Evaluacion de
las Calificaciones de él/la Profesional, seran de responsabilidad del Subdepartamento de Atencion Primaria
del Servicio de Salud Valdivia.

SEXTA:
La Municipalidad debera dejar expresa constancia de las actividades realizadas por el profesional mencionado
en la clausula segunda, lo cual debera respaldarse con la documentacion pertinente.

La produccion mensual de los profesionales EDF (Medicos v Odontologos), debe ser enviada de acuerdo con
los requerimientos del Subdepartamento de Informacion v Planificacion del Servicio salud Valdivia en las
fechas establecidas.

Funciones vy Actividades:

- El profesional medico debe realizar atencion de salud de medicina general en el marco del modelo de
salud familiar y comunitario establecido por el MINSAL.

- El profesional odontologe debe realizar atencion odontolégica integral en el marco del modelo de
salud Familiar y comunitario establecido por el MINSAL,

- Realizar Consulta de morbilidad, Control de salud de pacientes con patologia cronica bajo control v
atencion de urgencia.

- Organizar v ¢jecutar actividades de prevencion de Enfermedades v fomento de la salud,

- Realizar registro de actividades asistenciales y administrativas de acuerdo con sistema de registro
del establecimiento y a la normativa ministerial en SIGGES, REM, etc.

- Participar activamente en reuniones de coordinacion y planificacion en salud.

- Participar en Actividades de Capacitacion Interna del Establecimiento, va sea en calidad de docente o
alumno.

- Puede asumir funciones de Referente Técnico en los Programas Asistenciales, con tiempo asignado
para ello (Salud Municipal). En los establecimientos dependiente SSV si pueden cumplir funciones
de jefatura.

- Asistir a las actividades de Capacnacion organizada por el Minsal v Servicio salud Valdivia
actividades obligatorias una vez aceptada su postulacion.

- El profesional dentro su Destinacion debe realizar  pasantias como parte del proceso de formacion:
Pasantia de Fortalecimiento de la Red por o que esta actividad se realizaria por una vez al afio por un
periodo de |5 dias y en el caso de pasantias de Orientacion a la Especialidad una vez después del
tercer afo de ciclo EDF % es por un mes (Actividad Concursable a nivel Ministerial),

SEPTIMA
Serd responsabilidad del Municipio el control inmediato del cumplimiento de la jornada laborala traves de la

marcacion de ingreso vy salida en Reloj Control del Establecimiento y el respaldo documentado de cometidos
funcionales; salidas a rondas rurales. reuniones fuera del Establecimiento, etc,

En relacion a la Evaluacion del profesional, el Director del Eswblecimiento Municipal seri el responsable de
la emision de informes que apove la precalificacion del profesional mencionado en la clausula segunda del
presente convenio y el envio en forma oportuna v en formato establecido, los permisos e informes

OCTAVA:

El Servicio de Salud Valdivia, se reserva la facultad de re-destinar al profesional individualizado en la
clausula segunda en caso de asi requerirlo los intereses superiores y las necesidades de la Red Asistencial,
Esta re-destinacion no tendra el caracter de permanente, sera siempre temporal, su vigencia serd establecida

en atencion a las necesidades asistenciales, 1o cual sera determinado por el Subdepartamento de Atencian
Primaria del Servicio de Salud Valdivia
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/= NOVENA
‘e ARSNlientia del presente convenio serd desde ¢l 01 de enero al 31 de diciembre de 2019, Eilo sin perjuicio

Judadi nm} ia del profesional funcionario, Ia cual pandra término al convenio de pleno derecho.

~T4DBCIMA-
En caso de cualquier ineumplimiento imputable a Ja [, Municipalidad de Rio Bueno, caducard ipso facto el
presente convenio

DECIMA PRIMERA:

El profesional médico v Odomdloge EDF tiene derecho a asistir a actividades de capacitacion, pasantias
reuniones, programadas y organizadas por el Ministerio de Salud, Servicio de Salud, cuando sean
convocados.

DECIMA SEGUNDA.

Las partes fijan como domicilio, la ciudad de Valdivia, para todos los efectos legales v se someten a |y
competencia de sus tribunales.

DECIMA TERCERA:

El presente convenio se firma en cuatro gjemplares, quedando dos para la Municipalidad v el resto para el
Servicio de Salud Valdivia.

En comprobante firman,







