Ministerio de
Salud

CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2019-2021
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE LOS RIOS
¥
LA I. MUNICIFALIDAD DE RIO BUENO

EnLa Unién, 3 27 de agosto de 2018, entre |a Secretar(a Regional Ministerial de Salud dela Regldn de los Rios,
representada por su SEREMI dofia Regina del Pilar Barra Arias, cédula nacional de identidad N2 9.422.949-9,
ambaos domiciliados en calle Chacabuco N 700, de la ciudad de Valdivia, en adelante "La Saremi”, por una
parte, y |a llustre Municipalidad de Rio Bueno, persona juridica de derecho pablico, R.U.T. N2 69.201.000-0,
representada por su Alcalde don Luls Roberto reyes Alvarez, cédula nacional de identidad N* 8.818.022-4,
ambos domiciliados en calle Comercio 603, de la ciudad de Rio Bueno., en adelante “La Municipalidad”, por
la otra, se ha acordado celebrar un convenio tendiente a implementar acciones de promocidn de salud
as en el Plan Trienal de Promocidén de Salud; que consta de |as sigulentes clausulas:

de |as politicas y prioridades de salud que reconocen la Influencia de los estilos de vida y del
a salud de las comunidades, y considerando que la Promocidn de Salud es una funcion esencial

PRIMERO: OBIETIVD

El Ministerio de Salud, ha elaborado el programa de Promocién de |a Salud, en el que se enmarca |a estrategia
Municipias, Comunas y Comunidades Saludables, cuyo objetivo es fortalecer el rol de Municipio, como actor
estratégico para mejorar los resultados en salud y la calidad de vida de la poblacién en conjunto con la
comunidad e intersector. Apunta a Identificar las causas de las causas de los problemas de salud en los
territorios, con metadologias ajustadas para trabajar con una visién territorial, pertinente, participativa,
integral, sectorial e intersectorial, sobre las inequidades e instalar un plan estratégico en el espacio local, con
un modelo de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad. Dicho Plan estratégico, en adelante “Plan
Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021%, que se constituye como el instrumento de gestidn de |a
estrategia Municipios, Comunas v Comunidades Saludables, busca implementar, entre otras medidas, la
generacién de politicas locales que promuevan |a creacion de entornos saludables para incentivar la practica
de actividad fisica y la alimentacidn saludable. Para este efecto entre la Seremi y la mMunicipalidad se
establecen los siguientes compromisos relacionados con los objetivos establecidos en la estrategia
Municipios, Comunas y Comunidades Saludables de! Programa de Promocicn de |a 5alud.

SEGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Durante la ejecucion del convenio, las partes se comprometen a cumplir |as siguientes obligaciones:

A} DE LA MUNICIPALIDAD:
1. Ejecutar el Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2013-2021, incorporade en la planificacién
contemplada en el médulo de promocién de la salud del sistema Modernizacion de la
Informacian Digital de la Autoridad Sanitaria (MIDAS) del Ministerio de Salud.
Dicho instrumento digital serd considerado el Unico medio oficial para la planificacion,
gjecucidn, seguimiento, evaluacion y comunicacion del Plan,

2. Paralosefectos de cumplir en tismpo y forma con |as obligaciones gue emanan del presente
convenio, la Municipalidad se compromete a disponer de al menos 22 horas semanales



a)

o)

c)

10.

efectivas de un funcionario encargado de Promocidn de |a Salud gue seran de costo de la
Municipalidad, no formando parte de los recursos entregados por este convenio, y las horas
de recurso humano necesario para las funciones de finanzas que apoyen en los procesos y
faciliten el cumplimiento de las actividades. Dada la funcion estratégica que tiene el
funcionario encargado de Promocidn de la Salud para relevar la funcién municipal en calidad
de vida y desarraollo, la Municipalidad debera tomar las medidas necesarias que resguarden
la funcidn local de Promocion de la Salud, facilitando la continuidad funcionaria, y
capacitacién dictada por el Ministerio de Salud a quienes realicen las tareas de gestor local,

iniciar las gestiones preparatorias para comenzar la ejecucidn del Plan Trienal de Promocidn
dela Salud 2019-2021 a mas tardar dentro de los 15 dias habiles, contados desde el traspaso
de los recursos.

Emitir un comprobante de ingreso de los fondos recibidos por parte de la Seremi dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion, Dichos recursos deben ser ingresados al
presupuesto de la Municipalidad.

Rendir cuenta mensuaimente a la Seremi, sobre el uso v desting de los recursos recibidos,
en |os términos previsto en |a resolucidn Ne30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica y demas normas vigentes o gue en el futuro se dicten sobre la materia. El informe
mensual referido deberd ajustarse al formulario tipo contenido en el Anexa N2 5, “Rendicidn
de cuentas”, de |as Orientaciones para elaborar Planes Trienales de promocidn de la Salud,
gue se entienden formar parte Integrante del presente convenio para todos les efectos
legales.

Dicha rendicidn debera realizarse en formato papel a través de la oficina de partes de la
Seremi y debera sefialar, a lo menos el saldo Inicial de los recursos disponibles, el monto de
los egresos reallzados, el detalle de estos, el saldo disponible para el mes sigulenta. Las
rendiciones deberdn adjuntar copla de la documentacidn que justifiqgue las operaciones
realizadas y gque acredite el cumplimiento de las leyes tributarias, de ejecucidn
presupuestaria v de cualguier otro que exijan los reglamentos o leyes especiales sobre la
materia.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de las demas normas sobre rendicidn de cuentas
que los organismos receptores deban cumplir ante la Contraloria General de la Replblica.

Obligacidn de Reintegro. Existird obligacidn, por parte de la Municipalidad, de reintegrar los
fondos transferidos cuando:

Existan saldos no utilizados, gastos rechazados o gastos no rendidos al momento de vencer
el plazo para la ejecucion de |as actividades del presente convenio o en caso de su térming

anticipado.

Los recursos hayan sido destinadas a fines distintos a los establecidos en las actividades
definidas en el “Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2019-2021" o ellos na hayan sido
rendidos con los respectivos documentos de respaldo.

La Muriicipalldad no hubiese subsanado las observaciones al informe mensual, de acuerdo
a lo sefialado en el N2 5 de |z presente cldusula,

La determinacién de los eventuales fondos a reintegrar, se realizara una vez emitido el
Informe final de Actividades y Gastos o el informe emitido al dar término anticipado al
convenio, segln lo dispuesto en |a cldusula séptima de éste. En caso de proceder el reintegro
de los recursos transferidos en virtud de lo establecide en los literales anteriores, este
deberd efectuarse dentro de los cinco (5) dias hdblles sigulentes a la recepcidn en la
Municipalidad de la comunicacidn efectuada por la Seremi para tal efecto.

Conservar la documentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas en la forma y lugar
seftalados porla Resolucion N230, de 2015 de la Contraloria General de la Repdblica y demids
normas vigentes pertinentes y manteneria permanentemente a disposicion de los
supervisores de |la Seremi y de la Contraloria General de |a Repiblica.

incorporar el logo del Ministerio de Salud en todas |as actividades y productos relacionados
con este convenio,
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]

d)
E)

11, Presentar un Informe Final de Actividades y Gastos anual, dentre de los diez (10) dias hébiles
siguientes al plazo de que dispone |a Municipalidad para realizar las actividades de |as que
trata el presente convenio. El Informe deberd detallar el uso y destino de los recursos
recibidos y el grado de cumplimiento de los objetivos y actividades sefialados en los
numerales tercero y cuarto precedentes.

12. Los gastos que se rindan deben estar en el marco de |as siguientes consideraciones:

Los recursos para el Plan Trienal de Pramocidn de la Salud 2019-2021 no se pueden destinar a |a
contratacién de recursos humanos para la coordinacidn o ejecucion del Plan. 5dio se aceptard |a
contratacién a honorarios o compra de servicios para monitores u otro profesional para 2
realizacién de actividades especificas, como por ejemplo: talleres deportivos, capacitacidn para
la venta de los productos de pequefios agricultores, entre otros.

Mo se aceptardn gastos correspondientes a alcohol, tabaco, alimentos altos en nutrientes criticos
{calorias, aziicares, sodio y grasas) u otro item gue esté fuera de |a linea de vida saludable.

Mo se pagaran gastos por conceptos de combustibles, ni suministros automotrices. Si se autoriza
la contratacién de buses para el transporte de beneficiarios directos del plan, sin embargo, el
traslado de funcionarios se asume como cargo de la municipalidad.

Las compras de bienes inventariables deberdn quedar reglstradas en el Inventario municipal,

La adquisicidn de blenes gue tengan como finalidad servir como premio o incentivo a personas
que participen de las actividades del Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2019-2021, deben
estar contempladas en la planificaclén Iniclal de las actividades y por ende validada por los
técnicos de la Sereml.

3. Los recursos no utilizados anualmente podrén ser incorporados como saldo inicial de caja
del afio siguiente con reprogramacidn de actividades, en caso contrario, debera reintegrar
los montos no utilizados.

SEREMI

La Seremi transferird a la Municipalidad, al término de los tres afios, un monto total de hasta
S 42.424.835 (cuarenta y dos millones cuatrocientos velnticuatre mil echoclentos trelnta y
nueve pesos), el cual traspasard en cuotas anuales, slempre que los correspondientes
presupuestos anuales de [a Subsecretaria de Salud Plblica y el programa de la Direccidn de
Presupuestos consulten fondes suficlentes para ello,

Los recursos transferidos se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad.

2, Durante el afio 2019, en atencién a los recursos disponibles en el presupuesto de la
Subsecretaria de Salud Publica, |a transferencia que se realizard serd de hasta 5 14.141.613
(catorce millones ciento cuarenta y un mil seiscientos trece pesos), siempre gue se
encuentre totalmente tramitado e ditimo de los actos administratives que apruebe 2l
presente convenio.

Desde la fecha de total tramitacidn de |a resolucidn aprobatoria de este convenio y en un
plazo maxime de cinco (5) dias habiles, la Seremi se compromete a efectuar el traspaso de
fondos indicados en el parrafo anterior a la Municipalidad compareciente.

3. Llasegunda cuota para el afio 2020 serd de 5 14.141.613 (catorce miliones ciento cuarenta

v un mil seiscientos trece pesos) v la tercera cuota para el afio 2021 serd de 5 14,141,613
(catorce millones clento cuarenta y un mil selscientos trece pesos), que serdn transferidos
durante el primer trimestre de cada afio, posterior a |a aceptacién del Informe Final de
Actividades y Gastos anual, segun disponibilidad presupuestaria.
Sin perjuicio de lo anterior mediante un complemento a este convenio podrdn modificarse
anualmente Jos montos a transferir a la Municipalidad en conformidad con el mismo, los
resultados esperados que éste incluye y los demds ajustes que sea necesario introducirles
en su operacidn, mientras no sean contrarias a la normativa vigente, ni a las Orientaciones
para elaborar Planes Trienales de promecion de la Salud.

4, LaSeremirevisara el Informe Final de Actividades y Gastos anual dentro del plazo de guince
{15) dias habiles contados desde su recepcién y podrd aprobarlo, rechazarle, formular
observaciones o requerir aclaraciones. En caso de tener observacion o requerir aclaraciones
respecto del Informe Final de Actividades y Gastos anual, estas deberdn notificarse a la
Municipalidad dentro de los cinca (5) dias hibiles siguientes al término de su revisidn. La
Municipalidad tendra un plazo de guince (15) dias habiles contados desde la recepcion de
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lss ohservaciones o solicitud de aclaraciones, para realizar las correcclones u aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la Seremi, la que deberd revisarias dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a |a fecha de su recepcion,

5.  Asimismo, la Seremi emitird su conformidad al Informe Final de Actividades y Gastos anual
conjuntamente con la aprobacidn de la rendicidn de cuentas de la totalidad de los recursos
anuales transferidos, comunicando mediante Oficio dicha conformidad y aprobacidn a la
Municipalidad, dentro del mismo plazo sefialado precedentemente.

6. Revisar los informes y rendiciones que, en virtud del presente convenio la Municlpalidad
deba presentar a la Seremi y, cuando carresponda aprobar, observar o rechazar los gastos

ejecutados.

7. Apoyar técnicamente a la Municipalidad en el desarrolio de |os objetivos y actividades

establecldos en el presente convenio.

8. LaSeremi deberd informar anualmente al Municiplo aguellos casos en gue axistan gastos
rechazados o gastos no rendidos al momento de enviar el informe Final de Actividades y
Gastos anual para la gjecucidn de las actividades anuales del presente convenio,

<O Mikis3e) D amBAS PARTES

o %
=
.E;E'r‘ Las partes tendrdn la obligacidn de mantener disponible un registro con la documentacion
E JS técnica que se genere a propdsito de la implementacion del presente convenio,
L~ )
e
s L MONITORED

afio. Este monitoreo estard a cargo del drea o unidad encargada de promocidn de la salud y se realizara
durante el mes de septismbre del primer afio y durante julio para el segundo y tercer ano.

La Seremi realizara un monitorea financiero mensual que incluye 13 revision de la rendicién de cuenta de las
operaciones, que deberd entregar la Municipalidad mensualmente, verificando el cumplimiento de los gastos
informados que corresponden a las actividades comprometidas en el Plan Trienal de Promocién de la Salud,
quedando facultada para aceptarla, emitir observaciones o bien rechazarla. Este monitoreo estara a cargo del
srea de desarrollo institucional o finanzas y se reallzard dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la
recepcidn de la rendicidn de cuentas respectiva.

CUARTO: Al 30 de Diciembre de cada afio, la Municipalidad enviard a la Sereml, un infarme, con sus
respectivos verificadores respecto de las actividades realizadas con corte al 15 de diclembre, el cual deberd
contener lo sigulente;

1. Avances en el cumplimiento de los resultados esperados, medido a través de |os indicadores
establecidos en el Plan Trienal de Promacion de la Salud.
Porcentaje de cumplimiento de actividades anuales planificadas.
Evaluacidn cualitativa de las actividades anuales planificadas
Resultados de la aplicacién anual de Encuesta de Entornos y Habitos Saludables
Porcentaje de ejecucidn financiera

ot Al

Asimismo, |2 Municipalidad informard a la Seremi, de toda circunstancia de gue afecte el desarrollo y
cumplimiento del Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2019-2021. La Municlpalidad se obliga a informar de
estos hechos dentro del plazo de 30 dias corridos desde su ocurrencla.

QUINTO: DEL CIERRE

La Seremi realizard un cierre anual que contempia una evaluacién técnica con base en fa rendicion financiera
anual final. La documentacidn de respaldo tiene plazo de entrega los primeros 15 dias del mes siguiente al
cierre cada afio y podra aprobarlo, rechazarle, formular observationes o requerir aclaraciones,

SEXTO: En atencidn a que las planificaciones estratégicas materia de este convenio se extienden hasta el afio
2021. Las metas a cumgplir son |as sigulentes:

1. Almenos el 30% de cumplimiento de las actividades proyectadas del primer afio a diciembre de 2018,
70% de cumplimiento de las actividades programadas del segundo afio a diciembre de 2020 y 90%
de cumplimiento de las actividades planeadas del tercer afio a dicilembre de 2021,

2. Cumplir con el registro de la ejecucidn del Plan Trienal en el sistema MIDAS.

3. Aplicacidn anual de la Encuesta de Entornos y Hébitos Saludables.
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4. Realizar evaluacién anual de resultados esperados en base a la aplicacion de instrumentos
estipulados en el Plan gue permitan dimensionar el avance en el cumplimiento de indicadores
planteadas en el Plan.

SEPTIMO: En caso de incumplimiento de cualqulera de las metas estipuladas en la cldusula anterior, la Seremi
podra poner términe anticipado al convenia y ademas solicitar el reintegro de los recursos asignados, en todo
o parte dependiendo de lo que se constate como debidamente ejecutado conforme al método de rendicién
establecido en el presente convenio. En caso de térming anticipado del convenio, fa Municipalldad debera
presentar el Informe Final de Actividades y Gastos dentro de |os quince (15] dias habiles posteriores a la
comunicacidn del térming del mismo, en conjunto con el reintegro de fos fondos.

DCTAVO: En caso de incumplimiento financiero se re liguidardn los montos convenidos con la Municipalidad,
a fin de redistribuirios en otras Municipalidades del pals, de acuerdo a la siguiente tabla:

Parcentajes de rebaja segun incumplimienta financlera:

| Porcentaje de ejecucidn financiera Monto a rebajar

Evaluacidn del primer | Por tratarse de la etapa Inicial vy con el fin de | 0% de la cuota del
ano del Plan favorecer las inversiones en Infraestructura no se | segundo afio

realizara rebaja.

del ‘ Mayor o lgual a 70% de ejecucidn financiera | 0%
segundd@ny del Plan | (considerando la incorporacion del salda iniclal)

; 2.

Menor a 70% de ejecucion financiera (considerando | 50% de |a cuota del tercer
la incorporacidn del saldo inicial) afio

&
=
W
Y,

valquier modificacian al Plan Trienal de Promocidn de la Salud 2019-2021, que es parte integrante
del ente Convenlo, deberd materializarse a través de una Resolucidn Exenta gue dicta la SEREMI,
fundamentada en una solicitud previa y formalizada por el Alcalde de la Municipalidad respectiva,

DECIMO: El presente convenio tendrd vigencia hasta el 31 de diciembre del 2021, salvo que &l convenio
termine anticipadamente por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en &, o su ejecucion se
desvie de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo o que las partes decidan ponerle termino por
motivos fundados.

UNDECIMO: £l nombramiento de |a Secretaria Regional Ministerial de Salud de Los Rios, emana del Decreto
Ne 03/2019, del Ministerio de Salud, y la personeria del alcalde don Luis Roberto Reyes Alvarez, para
representar a la llustre Municipalidad de Rio Bueno, consta en el Decreto Alcaldicle N2 2,779, de fecha
06.12.2016.

n DUODECIMO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y data, quedando uno en
poder de la Municipalidad y tres en poder de la Serem|, debiendo remitirse uno de estos ditimos al Ministerio
de Salud.

SECRETARIA
REGIONAL
MINISTERIAL

Y REGION DE LOS RIOS. ALCALDE |. MUNICIPALIDAD DE RIO BUENO.



