I. MUNICIPALIDAD
Deplo. Salud

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS .-

£n Rio Bueno , a 09 de diciembre del 2020, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO BUEND, parsona
juridica de derecho publico, R.U.T. N* 68.201.000-0. representada legaimente por su alcalde subrogante don
RENE DAVID BORQUEZ ROSAS, chileno, Contador Auditor, soltero, cedula nacional de identidad Ne
11.924 949-K, ambos domiciliados en calle Comercio N° 603, Rio Bueno, en adelante *g| Municipio” y don (a)
FRANCISCO ANTONIO TEJEDA ESPINOZA, chileno, soltero, Cedula Macional de ldentidad N° 17.548.006-
K, Ingeniero en Informatica, con domicilic en Avenida Los Laureles N° 755 . de la cludad de Rio Bueno, en

adelante “el prestader de servicios”, se conviene | sigulente

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Ric Bueno, de acuerdo a |a Ley 18.695 Art. 4, Ley 19.378 y a la Ley
18.883 Al 4, puede convenir con Instifuciones, personas publicas yio privadas, para dar cumplimiento a sus
objetivos fijados por Ley, contratacion de servicios que la corporacion no tenga o requiera fortalecer para
responder a la demanda poblacional,

SEGUNDO: Teniendo presents el Convenio Programa “IMAGENES DIAGNOSTICAS * | Afo 2020. Cuyo
objetivo es la realizacion de examenes, como apoyo a la atencion médica. Convenio celebrado entre fa llustre
Municipalidad de Rio Bueno y el Servicio de Salud de Valdivia .

La |, Municipalidad de Rio Bueno se compromete a contratar un Ingeniero en Informatica, 44 horas samanales,
que desarrolle actividades y tareas propias de su formacion, en apoyo al mejor funcionamiento de las unidades
hospitalarias

E| costo de éste recurso humano sera equivalente a una categoria C, nivel 15 del Estatuto de Salud Primana y
gl Ceniro Hospitalario debera ejecutar a cambio de slio |a cantidad de examenes equivalentes al mionto del valor

de la remuneracion,

TERCERD: En virtud de lo expresado en la clausula anterior, 1a |lustre Municipalidad de Rio Bueno viene,
Por el presente instrumento, en contratar a don FRANCISCO ANTONIO TEJEDA  ESPINOZA,
Ingeniero en Informatica, 44 Horas. Los dias festivos y feriados legales se conlaran como dias trabajados,
siempre y cuando No sean requeridos sus servicios. por su jefatura directa o por razones de buen senvicio.

CUARTO: Las prestaciones de servicios de gue da cuenta la clausula precedente. se realizaran de acuerdo al
horario que el Hospital defina, deblendo llevar un registra de asistencia sistermatico gue dé cuenta de |a jornada
desarrollada,

QUINTO: La Profesicnal deja establecido que conoce, acepta y se abliga a respetar el hecho que en &l marco
de la Reforma de Salud, los principios arientadores apuntan a la Equidad, Probidad, Moralidad, Participacion.
Descentralizacion y Satisfaccion de los usuarios en las prioridades programaticas emanadas del Ministerio de
Salud, incorporando a la Atencién Primaria de Salud como area y pilar relevante en el proceso de mejoramiento
de |la atencion a las personas

SEXTO: La | Municipalidad de Ric Bueno cancelard a don(a) FRANCISCO ANTONIO TEJEDA ESPINDZA, 5
546 838 - (quinientos cuarenta y seis mil seiscientos treinta y ocho pesos) mensual, impuesio incluido, contra
emision de Boleta de Honorarios al Departamente de Salud por el prestador del servicio, retenigndose &l
impuestc correspondiente para enterario dentro del plazo legal a la Tesoreria (zeneral de la Replblica, debera
ademas adjuntar certificado que acredite la efectiva prestacion de servicios, el cual sera emitido por la Direccidn
del Hospital o quien éste designe , asi como copia de registro de asistencia que de cuenta de las horas efectivas
trabajadas en &l mes.



SEFTIMO. Don(a) FRANCISCO ANTONIO TEJEDA ESPINOZA, podra hacer uso de Permisos con derecho a

pago. para salvaguardar un descanso en sus tareas o favorecer tramites personales. Estos permisos serdn

. distribuidos en Permisos Administrativos 1/2 dia y Feriado Legal 01 dia no fraccionables Estos permisos

deberan ser autorizados por el jefe directo o quign éste designe y firmado por Jefe de Recursos Humanos dal
Hospital cursados en formulario para estos fines. Seran visados por Recursos Humanos dal Departamerito de
Salud Municipal y Jefatura DESAM. Ademds cabe mencionar que estos permisos deben ser tomados dentro
del periodo de vigencia del convenio, sing se pierden

OCTAVO! Ei presente convenio rige a contar del 01 de diciembre del 2020 y hasta &l 31 de diciembre del
2020 o mientras sean necesarios |0s servicios de la profesional.

NOVEND: Las partes convienen que por razones de buen servicio, el profesional comenzaré a prastar sus
servicios & partir de la fecha indicada en |a clausula precedente, no obstante no encontrarse tramitado
cempletamenta el convenio de gue da cuenta la cléusula primera de este contrato,

DECIMD ' Las partes dejan expresa constancia que donfa) FRANCISCO ANTONIO TEJEDA ESPINOZA, no
es dependiente nl empleado de la |. Municipalidad de Rio Bueno, ni adquiere este caréctar por este convenio,
que realizara su labor sin vinculo de subordinacién o depandencia respecto a la Municipalidad,

DECIMC PRIMERO: Las partes fijan su demicilio &n la cludad de Rio Bueno y se someten a la competencia de
sus tribunales:

DECIMO SEGUNDO: El presente convenio se firma an cinco ejemplares del mismo tenor quedando uno de
ellos en poder del Sr. FRANCISCO ANTONIO TEJEDA ESPINOZA, uno en poder del Departamento de Salud
¥ los restantes en el Municipio.
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