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RESOLUCION EXENTA N°

| DB u'\%%l I i

, VISTOS: estos antecedentes: Resolucién Exenta N°4669 de
fecha 10 de noviembre de 2015 del Servicio de Salud Valdivia; Ordinario N° 684 de fecha 11 de diciembre de
2015 de Jefe (S) Subdepartamento Recursos Financieros del Servicio de Salud, dirigido a Asesor Juridico para
solicitar la elaboracién de convenios modificatorios del Programa Cursos y Diplomados — Afio 2015; Convenio
modificatorio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2015, entre el Servicio de Salud Valdivia y la 1.
Municipalidad de Rio Bueno; y TENIENDO PRESENTE: lo dispuesto en el D.L. N° 2763 de 1979; los
Decretos Supremos N 140 de 2004 y 01 de 2015, ambos del Ministerio de Salud, dicté la siguiente:

RESOLUCION

1°) APRUEBASE el convenio mandato modificatorio suscrito
con fecha 30 de diciembre de 2015, entre el Servicio de Salud Valdivia y la 1. Municipalidad de Rio Bueno.
relativo al Programa Cursos y Diplomados — Afio 2015 — Afio 2015, el cual es del siguiente tenor:

PRIMERA:

Con fecha 05 de noviembre de 2015, se celebré un convenio entre el Servicio de Salud Valdivia y la L
Municipalidad de Rio Bueno relativo al Programa Cursos y Diplomados — Afio 2015, que fuera aprobado por
Resolucion Exenta N°4669 de fecha 10 de noviembre de 2015 del Servicio de Salud Valdivia.

SEGUNDA:

Modifiquese la cldusula tercera del convenio suscrito con fecha 05 de noviembre de 2015 de esta Direccidn,
quedando como sigue:

“TERCERA:

Conforme lo sefialado en las cliusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en
asignar a la Municipalidad recursos por un monto total de $ 6.709.775.- (seis millones setecientos nueve mil

setecientos setenta y cinco pesos), destinados a financiar las estrategias del programa “Capacitacién y
Formacion en Atencién Primaria de la Red Asistencial’;

a) Formacion

! NOMBR ‘
Diplomado Salud Familiar
Curso Introduccion a la Gestién Local en APS
Curso Metodologfa Educacién de Adultos
Curso proteccion Radiol6gica

Curso Salud y Cuidado Familiar

Curso Humanizacion del Trato

Curso Modelo Wagner

Estos recursos permanecerdn en poder del Servicio de Salud en virtud del presente convenio mandato y el
Servicio de Salud sélo podra destinarlos a financiar el arancel universitario del Diplomado Salud Familiar,
Curso Introduccion a la Gestion Local en APS, Curso Metodologia Educacion de Adultos, Curso proteccion
Radiolégica, Curso Salud y Cuidado Familiar, Curso Humanizacién del Trato, Curso Modelo Wagner. La
fecha de realizacion del Diplomado Salud Familiar, Curso Introduccién a la Gestién Local en APS, Curso
Metodologia Educacion de Adultos, Curso proteccién Radioldgica, Curso Salud y Cuidado Familiar, Curso
Humanizacién del Trato, Curso Modelo Wagner, deberé ser informada por la Universidad respectiva en un
plazo no mayor al 30 de octubre del afio en curso.”

TERCERA:

Modifiquese la clausula cuarta del convenio suscrito con fecha 05 de noviembre de 2015 de esta Direccion,
quedando como sigue:






“CUARTA: El Servicio de Salud, sugiri los establecimientos cuyo personal podia ser eventual beneficiario

de estas iniciativas. Posteriormente cada munici

pio seleccioné a los funcionarios postulantes, remitiendo sus

antecedentes al Servicio de Salud. De acuerdo a lo anterior el Municipio propuso postulantes y el Servicio de

es de las Entidades Administradoras, los Trabajadores y el
s profesionales:

Salud a través de Comisién Tripartita (representant
Servicio de Salud) ha seleccionado a los siguiente

el

Katherin Beatriz 17.247.336-9 | Enfermera | Diplomado de Salud Familiar | § 1.650.000

Vidal Reyes

=eyia Patiicis 135199222 | ASitente | o Humanizacion del Trato | $ 430.000

Ananfas Ogaz Social

Mwis Terem 16.369.047-0 | Nutricionista | Curso Humanizacién del Trato | § 430,000

Valdivieso Gutiérrez

Juana Bama Palma | 12,750,408-3 | £3%°™® | curco Humanizacion del Trato | $ 430,000

Sandra Jacqueline ;

Toledo Cheuquepén 15.576.825-8 | Médico Curso Modelo Wagner $ 650.000

;’:};’;‘ CristinaRojas | 1 168.906-8 | Enfermera | Cureg Modelo Wagner $ 650.000

g;‘:i;‘sla PanilaPefia | 142696413 | Nutricionista | Cureg Modelo Wagner $ 650.000

Jacques Michel] Clara Curso Introduccion a la

Mufioz 11.970.368-9 | Contador Gestion Local en APS $313.600

Cesar Eduardo T Curso Metodologia Educacion

Gonzélez Tapia 17.606.725-K | Kinesiélogo de Adultos $281.600

Isabel Alejandra Terapeuta Curso Metodologia Educacién

Viertel Andrade 18.132.015-8 Ocupacional | de Adultos $281.600

o Mabel Bravo | 17 648.569.3 | TENS Curso Proteccion Radiolégica $ 198.900

Eduardo Alberto . s ;

Cifuentes Gonzilez 16.397.243-3 | TENS Curso Proteccién Radiolégica $198.900
org ti . . ;

o i 17.648.425-K | TENS Curso Proteccién Radiolégica |  $ 198.900
: . Curso Salud y Cuidado

Mirta Mujica Reyes 10.738.707-2 | TENS Familiar $346.275

El financiamiento incluye arancel, materiales y certificacién. En el caso de aquellas personas que son de
ofras regiones o Servicios de Salud, que para acceder a la capacitacién deben trasladarse, el municipio
financiara con recursos propios pasajes y estadfa; para los diplomados y pasantias. En el caso de educacion a

distancia contemplar4 los gastos docentes y de desarrollo y evaluacién docente de plataformas asociadas a
los médulos educativos,

CUARTA:

Modifiquese la clausula sexta del convenio suscrito con fecha 05 de noviembre de 2015 de esta Direccién,
quedando como sigue:

“SEXTA:

El Municipio mandata al Servicio de Salud para que utilice la suma total del presente convenio $
6.709.775.- (seis millones setecientos nueve mil setecientos setenta y cinco pesos), consistentes en la
totalidad de los fondos que el Ministerio de Salud envia a las Municipalidades para ser empleados en el
arancel de la estrategias correspondientes que se detallan en la cliusula cuarta, De igual forma el Municipio
Mandata al Servicio para que en su nombre realice las gestiones administrativas necesarias para hacer
efectivo el pago a la respectiva Universidad o Centro Formador.”






QUINTA:

En todo lo demés manténgase inalterable el convenio mandato original.

SEXTA:

~-El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio de

Salud, un ejemplar en Ja Unidad de Gestién de Recursos - Depto de Administracién y Gesti6n de la Informacién

.Y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Divisién de Integracién de Redes -

Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud se compromete a enviar copia de este

- documento a la Municipalidad respectiva,

'2) EN TODO LO DEMAS manténgase inalterable el
convenio y resolucién exenta mencionada en los Vistos.

ANOTESE Y COMUN{QUESE.

SERVICIO DE §ALUD VALDIVIA

INCL.;: Antec.
DISTRIBUCION:

- U. de Gestién de Recursos _ Departamento de Administracién ¥ Gestién de la Informacién, Divisién de
Integracion de Redes, Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud,

- Departamento de APS y Redes Ambulatorias, Divisién de Integracién de Redes, Subsecretaria de Redes
Asistenciales, Ministerio de Salud

- L Municipalidad de Rio Bueno.
~  Subdireccion de Gestién Asistencial, SSV,
- Subdepto. Recursos Financieros ~ U. Recursos Financieros de Ia APS, SSV. (1 copia)

-~ Departamento Juridico ~ Convenios APS, SSV. (1 copin)
- Oficina de Partes, S§V






