
 
 LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO ASISTENTE SOCIAL  

Llámese  a Concurso Interno y Externo para proveer al cargo de ASISTENTE SOCIAL, para el  

Proyecto de Violencia Escolar “Conversando Aprendo”, del Fondo Nacional de Seguridad Pública, en 

el marco del Convenio entre la Municipalidad de Río Bueno y la Subsecretaría de Prevención Del 

Delito, para la Comuna de Río Bueno.  

Descripción del Cargo: 

 Disponibilidad horaria de 44 horas semanales. 

 Responsable de la atención y ejecución de talleres con todos los estamentos de la 

comunidad educativa, esto es: estudiantes, docentes, directivos, asistentes de la educación, 

padres y apoderados de los cinco establecimientos educacionales beneficiarios del 

proyecto. 

 Intervención social y trabajo en terreno en las tres escuelas y dos liceos favorecidos con el 

proyecto.  

Principales Tareas: 

 Trabajo en terreno a través de talleres y su planificación. 

 Ejecutar los registros y controles que facilitan administrar, optimizar y hacer seguimiento 

del trabajo encomendado. 

 Mantener el espíritu de trabajo en equipo, y promover esfuerzos orientados a lograr 

objetivos comunes. 

 Propiciar la solución de conflictos de manera pacífica y respetuosa entre los integrantes de 

la Comunidad Educativa. 

 Comunicarse con los distintos integrantes de la Comunidad Educativa de manera efectiva, 

asertiva y afectiva. 

 Realizar visitas domiciliarias, informes sociales, atención individualizada, derivación a 

redes locales. 

Requisitos para postular: 

 Experiencia laboral en sistemas educativos, sobre todo en el área de convivencia escolar. 

 Competencias: capacidad para trabajar bajo presión, responsable en los horarios 

planificados, manejo y resolución de conflictos, iniciativa, pensamiento crítico, 

comunicación, empatía y calidez en el trato y trabajo en equipo. 

 Manejo de informes y documentos de trabajo a fines para la realización de talleres. 

 Competencias computacionales: Word. Excel y Power Point nivel básico. 

 Capacidad de Análisis de Datos. 

 

 



 
 

Duración del Contrato: 

En principio hasta el 30 de septiembre del 2014. Si la Subsecretaría aprueba el 1º año de 

ejecución del proyecto, su continuidad es de 12 más. Con Boleta de Honorarios, por un sueldo 

mensual bruto de $750.000. La jornada laboral es de 44 hrs. de Lunes a Viernes.  

 

Nota: no podrán postular personas que tengan directa relación de parentesco directo con 

alguna persona de la unidad que está proveyendo del cargo. 

Los interesados deben enviar su curriculum vitae actualizado al mail: 

violenciaescolar@muniriobueno.cl, a contar del Lunes 7 de Julio hasta el Viernes 11 de Julio del 

presente año. 
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